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Palabras del Presidente Nacional

CUENTA DEL PRESIDENTE NACIONAL AL EJERCICIO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

El año 2021 ha sido el año más complejo que le ha tocado vivir a la Corporación en toda su existencia. Confluyeron en un solo 
año dos circunstancias que alteraron de tal modo la gestión administrativa y financiera de la institución que obligó no solo a 
replantear la ejecución presupuestaria acordada por el Directorio en su última sesión del año 2020, sino que también a modificar 
la estructura orgánica de funcionamiento de la misma, algo nunca antes visto.
 
En primer término, la continuación por segundo año consecutivo de la pandemia por COVID 19. Esto afectó de tal forma el 
funcionamiento de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile que se determinó necesariamente la total reestructuración 
en la forma de atención a los Cuerpos de Bomberos, así como del propio accionar de su orgánica interna en cuanto al sesionar del 
Consejo Ejecutivo, del Directorio Nacional y de la propia Asamblea Nacional, ya que se implementó la solución del teletrabajo en 
el régimen interno y las reuniones mediante plataformas virtuales para la atención a los Cuerpos de Bomberos. Las medidas de 
aislamiento, protección y sanitización, que hoy nos parecen tan naturales y obvias, eran, durante el 2020 y el 2021, una sombría 
realidad nacional, en que la actividad presencial cesó totalmente tanto en la Junta Nacional como en sus órganos dependientes, 
especialmente en la Academia Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. 
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A fines del ejercicio 2020 e inicios del primer semestre del 2021, una suma significativa de recursos provenientes del artículo 45 y 
aportes directos del Gobierno de Chile, a través de la Subsecretaría del Interior, se habían destinado a la asistencia de los Cuerpos 
de Bomberos para implementarlos con elementos de prevención en contra del Covid 19, tales como mascarillas, vestimenta de 
protección, dispositivos de control de temperatura, alcohol gel y otros tantos elementos de sanitización de distinta naturaleza, 
sea mediante la entrega directa de estos elementos, como mediante la asignación directa de recursos a las Consejos Regionales 
a objeto de que su adquisición y distribución fuese más eficiente.  

El primer semestre de 2021 comenzó con procesos de vacunación masivos a la población y con iniciativas regionales y nacionales 
de vacunación directa a los Bomberos, no exentas de la problemática que se originó en una primera falta de priorización de los 
Bomberos como personal de respuesta a las emergencias, que prontamente se solucionó. 

Concluido que fuere el primer trimestre, ya se intentaban tímidos pasos en cuanto a levantar la cuarentena en algunas pocas 
localidades del país, y el Director de la ANB presentaba los primeros proyectos de retorno a clases presenciales en el campus de 
la ANB Central, iniciativas que se iban postergando una y otra vez hasta bien avanzado el segundo semestre.

Fue precisamente en el mes de abril de 2021 cuando se produce la segunda circunstancia que vendría a afectar significativamente 
la gestión; la detección de una errónea presentación por parte de la Gerencia en la rendición fiscal de la glosa presupuestaria 
de moneda extranjera, lo que ocasionó la inmediata desvinculación del Gerente de la Corporación y la subsanación de dicha 
presentación ante la autoridad correspondiente, designándose una comisión especial del Directorio para ello. Dicha comisión 
trabajó arduamente y con acuciosidad a objeto de dar solución al impasse, logrando identificar los errores, rectificándolos y 
haciendo debida presentación corregida de los mismos, aprobándose la presentación de una nueva rendición por el Directorio 
Nacional en sesión extraordinaria efectuada en la localidad de Coinco, localidad que era la única posibilidad de concretar una 
reunión nacional presencial por encontrarse en fase 3. Fue la primera reunión presencial del Directorio declarada desde que 
comenzó la pandemia, y la naturaleza de la convocatoria, por cierto, lo ameritaba.

La grave situación acaecida llevó luego a analizar el déficit financiero que arrastraba la Corporación, a requerimiento de la 
Comisión de Emergencia, Desastre y Bomberos de la Honorable Cámara de Diputados. Se emitió un informe al respecto luego de 
un arduo trabajo de levantamiento de información contable efectuado por comisiones de trabajo, las cuales lograron determinar 
una estimación a priori y muy preliminar de un déficit cercano a los diez mil millones de pesos, suma que  variaría conforme se 
verificasen diversos escenarios financieros en cuanto a la recuperación de activos aún pendientes por recepcionar y provenientes 
de diversas fuente. Hasta la fecha aún se busca determinar la suma con certeza y claridad. 

Una vez corregida la anómala rendición fiscal, la comisión especial formada para enfrentar dicha problemática se abocó al 
estudio preliminar del estado financiero de la Corporación, exponiendo la Gerencia interina, en Sesión Ordinaria presencial de 
Director Nacional, efectuada en la localidad de Chimbarongo el 29 de mayo de 2021, que el estado de la deuda vigente, a mayo 
de 2021, alcanzaba la suma de $15.979.469, 774, y se hacía necesario contar con el debido flujo financiero para el pago de los 
mismos en el corto y mediano plazo.

La grave problemática suscitada llevó al Directorio Nacional a tomar en dicha sesión acuerdos trascendentales, que este Presidente 
denomina, por su relevancia, como los “acuerdos de Chimbarongo”, no teniendo algunos de ellos símil en el acontecer histórico 
de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos. Estos acuerdos fueron los siguientes:
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1.-  Acordar que todas las atribuciones del Consejo Ejecutivo para la toma de decisiones serán de cargo del Directorio Nacional; 
esto desde el 29 de mayo de 2021 hasta la elección de la nueva mesa en un proceso eleccionario nacional de acuerdo a los 
estatutos de la Junta Nacional. 

2.-  Aceptar la renuncia del Tesorero Nacional. 
3.-  Acordar que el fondo de proyectos del art. 45 sea destinado con exclusividad a la adquisición de material menor disponible 

en la Junta Nacional y al pago de compromisos.
4.-  Concurrir a la banca para gestionar un préstamo por un período que se determine.
5.-  Atendida la aprobación por parte de las cámaras legislativas de la ley 21239 que habilita los procesos eleccionarios de la 

Corporación, y su próxima promulgación por parte del Ejecutivo, lo que ocurrió con fecha 10 de junio de 2021, se acordó que 
el nuevo Directorio Nacional que resulte electo tendrá una vigencia por el resto de período que falta hasta el mes de junio 
de 2022. 

6.-  Suspender la compra y despacho del ítem souvenirs.
7.-  Suspensión de financiamiento del art. 45 para reparación de carros bombas de Cuerpos de Bomberos que reciben menos de 

55 millones de subvención fiscal (las excepciones se verían caso a caso).
8.-  Suspensión de financiamiento de diseños de cuarteles, ejecutándose solo los que ya han sido aprobados previamente.
9.-  Suspensión del aporte de $10.000.000 que se había acordado, con cargo al artículo 45, para las regiones con motivo del 

COVID 19.
10.-  Acuerdo de designación e integración de comisiones de Estructura y Asesora Contable que asesorarían al Presidente en el 

intertanto que el Directorio ejerza las facultades del Consejo Ejecutivo. 

La administración por parte del Directorio Nacional se mantuvo hasta la elección de la nueva mesa directiva, y en dicho periodo 
se fueron materializando nuevas bases presupuestarias a objeto de  enfrentar la difícil situación económica, llevando a cabo una 
estricta y austera política de gastos. Este Presidente agradece el valioso tiempo empleado por los integrantes de la denominada 
Comisión Asesora Contable, que sesión a sesión recomendaba el flujo de pago de los compromisos, a objeto de que el Directorio 
fuera haciendo realidad esta dura política de ajustes financieros. Esta ingrata encomienda fue desarrollada por los Sres. Juan 
Carlos Field Bravo, Presidente Regional de O’Higgins; Fernando Ruiz Moraga, Presidente Regional de Tarapacá; Rodrigo Muñoz 
Suárez en su calidad de Presidente de la Comisión Revisora de Cuentas; y don Luis Carmach Buamscha, Presidente Regional de la 
Araucanía, quien ofició de vocero de la Comisión ante el Directorio.

Durante el mes de junio de 2021 se da cuenta del relevante informe de la Subsecretaría del Interior enviado a la Contraloría 
General del República dando respuesta satisfactoria a todas la preguntas efectuadas por dicha entidad fiscalizadora en su informe 
final del año 2019, zanjando finalmente el pago en cuotas de los carros bomba, mal llamados “carros sin aporte”, permitiendo que 
finamente la quinta cuota fuera imputada a la glosa fiscal de moneda extranjera, que era precisamente la postura sustentada por 
la Junta Nacional, como asimismo dando certeza a esta Junta Nacional en cuanto a la clarificación de los hechos vertidos en ese 
informe,  del cual tanto mal uso se hizo en redes sociales.

Un hecho relevante, asimismo, fue la renuncia del Vicepresidente Nacional, don Raúl Morales Matus, fundamentalmente por 
no compartir la decisión del Directorio de suspender las atribuciones del Consejo Ejecutivo. La renuncia fue aceptada y se 
agradecieron sus más de 30 años de servicio a la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. Esta renuncia revelaba lo 
difícil que fue la decisión tomada por el Directorio en Chimbarongo.
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En un ámbito más alentador, a fines del mes de junio de 2021, a petición del Consejo Regional Metropolitano, se acordó conferir la 
Medalla al Mérito Bomberil al señor Eduardo Correa Barrera por su brillante trayectoria bomberil y por haber puesto a disposición 
de la Institución su capacidad profesional y humana en forma desinteresada. 

En tal ocasión, este Presidente se sumó con mucho honor a esta solicitud, por cuanto don Eduardo ha sido un aporte importante a 
la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. Su participación y presidencia en la Comisión Revisora de Cuentas le imprimió 
otro cariz a dicho órgano de fiscalización interna, no desempeñando dicho cargo con un accionar meramente constatativo de 
números y cifras, sino que implementando un rol fiscalizador efectivo, profesional y, por sobre todo, absolutamente independiente, 
esto último muy necesario para la debida transparencia de las contabilidades de la Junta Nacional, más aún en los tiempos difíciles 
por los cuales transitaba.  Su historia bomberil refleja su calidad humana y de brillante servicio en su Cuerpo de Bomberos, en su 
Consejo Regional y en su Comisión. Prender esta medalla en la persona de don Eduardo Correa fue para el Presidente Nacional 
de Bomberos de Chile un gran honor, hecho que se verificó en una sencilla pero solemne ceremonia efectuada por el Consejo 
Regional Metropolitano en la localidad de Buin, en la que fue justamente homenajeado entre sus pares.

Aunque parezca reiterativo, no ceso en recordar el contexto pandémico que vivíamos hace exactamente un año, tomando 
decisiones en Directorios virtuales y presenciales cuando las circunstancias lo permitían, y el constante esfuerzo de intentar 
volver a la normalidad. Esto se vio reflejado en la aprobación de la propuesta del entonces Rector de la ANB, don Juan Carlos Field, 
hoy Presidente Nacional, en el acuerdo tomado por 14 votos contra 1 en cuanto a “autorizar a la Academia Nacional de Bomberos 
para ejecutar clases presenciales con los Instructores ANB en los Cuerpos de Bomberos que cumpliesen con los requisitos 
sanitarios de estar en fase 3 y los Bomberos con sus vacunas respectivas” (Sesión de Directorio Nº 431 de 12 de julio de 2022), 
lo cual fue muy difícil de llevar a cabo por las circunstancias constantemente cambiantes.

Iniciado que fuere el segundo semestre del ejercicio, la principal preocupación del Directorio fue la obtención de recursos 
para enfrentar los compromisos contraídos, por lo que complementado el acuerdo de Chimbarongo,  en orden a concurrir a la 
banca para gestionar un crédito por un período a determinar, se acordó recurrir a un crédito Fogape reactivo, otorgado por el 
Banco Santander por la suma de $2.500 millones pagaderos en cuotas mensuales en un plazo de sesenta meses, facultando 
expresamente para concurrir a su firma al Presidente y al Secretario Nacional. Esto fue acordado en sesión presencial por el 
Directorio Nacional con fecha 20 de julio del año 2021.

Este acuerdo se complementó con el tomado por la Asamblea Nacional con fecha 10 de diciembre de 2021, en cuanto a autorizar 
la utilización eficiente de los excedentes del artículo 45 de financiamiento de compromisos futuros de la Junta Nacional de 
Cuerpos de Bomberos. Esto implicó una reestructuración de los fondos del artículo 45, dejando la disponibilidad de excedentes, 
sin comprometer los fondos destinados para el Fondo de Proyectos de $3.000 millones que se habilitan para los Cuerpos de 
Bomberos del país mediante la distribución a prorrata que de ellos se efectúa, ni las obligaciones permanentes que no pueden 
ser cubiertos con recursos fiscales, la disponibilidad del pago de pólizas de seguro de daños a terceros en los cuales se vea 
involucrado el material mayor del parque automotriz nacional que se tiene hoy día bajo registro de los todos los Cuerpos de 
Bomberos del país, gastos por la telefonía NGN ni la internet banda ancha, conceptos estos últimos  que serán  reestudiados para 
ver su viabilidad en los próximos años.

Con fecha 17 de julio de 2021 se efectuaron las elecciones nacionales, en que por vez primera los Cuerpos de Bomberos del país 
procedieron a elegir directamente la mesa directiva nacional. De este modo, resultaron electos para lo que resta del período 
2020-2022 los siguientes Bomberos: 

Palabras del Presidente Nacional
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Presidente Nacional don Raúl Bustos Zavala, del Cuerpo de Bomberos de Linares.
Vicepresidente Nacional, zona norte, don Marcelo Zúñiga Schampke, del Cuerpo de Bomberos de Iquique.
Vicepresidente Nacional, zona centro, don Ricardo Barckhahn Rubio, del Cuerpo de Bomberos de Viña del Mar.
Vicepresidente Nacional, zona centro sur, don Ramiro Ríos Fuentes, del Cuerpo de Bomberos de Yerbas Buenas.   
Vicepresidente Nacional, zona sur, don Erik Oyarzo Márquez, del Cuerpo de Bomberos Última Esperanza, de Puerto Natales.
Secretario Nacional, don Alejandro Artigas MacLean, del Cuerpo de Bomberos de Santiago.
Tesorero Nacional, don Rodrigo Muñoz Suárez.

La ceremonia de instalación de la nueva directiva se efectuó con fecha 1 de agosto de 2021 en el Campus Central Octavio 
Hinzpeter Blumsak, reanudándose de esta forma las funciones del nuevo Consejo Ejecutivo y terminando la administración 
provisional ejercida por el Directorio Nacional, iniciada el 29 de mayo precedente.

A partir de esta fecha, el Directorio Nacional comenzó a trabajar mediante comisiones de trabajo, eligiéndose comisiones de 
Estructura, Estandarización y Parámetros, Presupuesto, y Centros de Entrenamiento, en un afán de que todo el Directorio se 
comprometiera en la gestión y coadyuvara en la administración.  

Cabe hacer presente un hecho relevante acordado por la Asamblea Nacional con fecha 10 de diciembre de 2021, cual fue la 
designación como Directores Honorarios de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile a don Raúl Morales Matus y 
don Carlos Guarda Zaffaroni un reconocimiento de Bomberos de Chile por la amplia trayectoria y servicio de los mismos a la 
Corporación.

A principios del mes de agosto, el Presidente Nacional fue citado a la Comisión de Emergencia, Desastres y Bomberos de la Cámara 
de Diputados, donde tomó conocimiento de una encuesta efectuada por la ONG Fundación Yo Te Creo, titulada “Resultados 
del primer estudio sobre violencia de género al interior de Bomberos de Chile”, que relaciona que en un universo de 392 
participantes, que equivale al 5% del total nacional, sobre la base de 33 preguntas, un 85,20% de las Bomberas se ve afectada 
por violencia de género y psicológica; un 63,77% refiere acoso sexual; un 10,20% refiere agresión física; un 74% refiere abusos 
perpetrados por Bomberos con grado superior jerárquico y un 26% perpetrados por Bomberos pares del mismo cargo;  un 52,29% 
acusa casos de violencia psicológica sistemática. Además, se contabilizaron 13 violaciones y 12 casos de agresión física directa, 
refiriendo requerimientos de control psicológico, farmacoterapia y riesgo suicida, señalando asimismo que un 28,83% indica 
haber sido sometida a procedimientos disciplinarios y un 18,11% señala haber sido sancionadas en tales procesos.

Dicha encuesta tuvo una difusión muy mediática, colocando el tema de la violencia de género en los Cuarteles de Bomberos en 
la opinión pública, lo que determinó que el Directorio Nacional informara de esta encuesta directamente a los 313 Cuerpos de 
Bomberos mediante reunión por plataforma digital, reiterando los acuerdos, notas y recomendaciones efectuadas desde el año 
2018. Se instruyó asimismo que la inicial Comisión Especial de Equidad de Género se renovara y se ampliara en sus integrantes,  
convocando a 16 Bomberas de todo el país a conformarla, mas la ex Directora Nacional, doña Cecilia Haro Contreras (Q.E.P.D) 
del Cuerpo de Bomberos de Coyhaique, tomando además inmediatos acuerdos en la materia, tales como no facilitar recursos 
para solventar multas o penas pecuniarias cuyo origen fuere el acoso o abuso; generar una instancia profesional de asesoría 
permanente en la Junta Nacional para orientar y cooperar en la actualización de los reglamentos de cada Cuerpo de Bomberos 
que lo requiriera y la implementación de un procedimiento de recepción de denuncias, investigación y resolución de casos a 
recomendar a los Cuerpos de Bomberos; solicitar al Comité de Equidad de Género levantar un informe de la situación en cada 
región y las propuestas que se estimen necesarias para erradicar de las instituciones bomberiles este tipo de conductas; revisar y 
profundizar en la formación en los principios de respeto de género y de toda persona al interior de las instituciones de Bomberos 
a través de las mallas curriculares; y el desarrollo de actividades de extensión, tales como seminarios, congresos o cursos.
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La Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, ante esta problemática, tuvo por política no discutir los resultados de esta 
encuesta ni cuestionar de forma alguna su metodología, para abocarse directamente al fondo de lo que se plantea en ella. Fuera 
de emitir una declaración pública al respecto, el fortalecimiento y empoderamiento que se le otorgó a la Comisión de Equidad 
de Género fue quizás una de las decisiones fundamentales adoptadas en aquel mes de agosto de 2021, lo que permitió que esta 
Comisión avanzara con firme resolución en estas materias hasta la fecha, logrando firmar un convenio con el Ministerio de la 
Mujer y la Equidad de Género y participar, asimismo, en la discusión parlamentaria que se produjo al iniciarse en la Comisión de 
Género de la Cámara de Diputados la discusión de un proyecto de ley que buscaba la modificación de la ley 20564, Ley Marco 
de Bomberos de Chile, que bajo la legítima pretensión de ”prevenir y sancionar el acoso sexual y delitos relacionados e 
incorporar la perspectiva de género en la reglamentación interna del Sistema Nacional de Bomberos” iba más allá, y trataba 
de modificar pilares fundamentales de la organización de Bomberos de Chile que nada tenía que ver con la problemática de que 
daba cuenta la encuesta citada. La interposición de este proyecto de ley motivó, asimismo, que el Directorio Nacional convocara 
a una comisión de abogados(as) uno por región, a objeto de que analizaran dicho proyecto y en definitiva se pronunciaren sobre 
el mismo, fijando una posición jurídica y legal ante este.

Tanto la Comisión de Equidad de Género de Bomberos de Chile como la Comisión de Abogados confluyeron en efectuar un aporte 
decisivo a la discusión parlamentaria, participando en el debate interno de la citada comisión y logrando en definitiva que se 
acogiera la indicación del Ejecutivo, planteada a través del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, en que el proyecto 
se aboque exclusivamente al tema de género, desechando todo el resto del articulado que pretendía reglar materias que nada 
tenían que ver con la problemática planteada. Hoy el proyecto se tramita ante la Cámara de Senadores, y Bomberos de Chile 
mantiene aún observaciones al mismo, las que inciden en general al órgano competente para el juzgamiento disciplinario de los 
hechos investigados y a las sanciones que limitan el acceso a los recursos fiscales de los Cuerpos de Bomberos que no incorporen 
el protocolo a su normativa interna dentro de un plazo determinado.

Finalmente no me cabe más que  agradecer a los integrantes de ambas comisiones por el trabajo desplegado, el tiempo 
dedicado en el análisis y discusión de tan importantes materias, y en especial, a las brillantes exposiciones efectuadas por sus 
representantes ante las comisiones legislativas, a cargo del abogado don Paul Negroni Castillo, del Cuerpo de Bomberos de 
Puerto Montt, a la abogada doña Inés Araya del Canto y miembro de la Comisión de Equidad de Género, del Cuerpo de Bomberos 
de La Serena,  como a la Presidenta de dicha Comisión, doña Karen Pavez Elizalde, del Cuerpo de Bomberos de Concepción.

En Chile, conforme a nuestros registros, durante el año 2021 se contabilizaban 55.045 Bomberas y Bomberos, de los cuales 
11.134 eran Bomberas y 43.911 Bomberos; esto se traduce en un 20,93% de integración femenina, cifra que año a año va 
subiendo sostenidamente.

La Comisión Especial de Equidad de Género ha tenido un trabajo trascendental en esta materia, centrándose en los siguientes 
objetivos principales:

1.-  La sensibilización interna de las autoridades regionales y nacionales a objeto de llevar a cabo los cambios que surjan de los 
estudios y estadísticas que se realizan para concretar las políticas de equidad de género.

2.-  La difusión constante de la labor de la Comisión, sus estudios, trabajo y acciones desarrollados a nivel nacional, con el fin de 
posicionar las bases y cambios en todos los Cuerpos de Bomberos del país.

3.-   Dar a conocer y publicitar los avances que se vayan obteniendo en materia de equidad de género a la ciudadanía y a 
Bomberos de Chile.

En el cumplimiento de estos objetivos se busca tener una alianza fuerte con el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género.

Palabras del Presidente Nacional
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Desde su nueva conformación, en agosto de 2021, la Comisión sostuvo seis reuniones ordinarias, dos reuniones extraordinarias 
internas y cinco reuniones externas con organismos y personas coadyuvantes, tales como la ANB, sociólogos asesores, equipos 
de trabajo del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género (con la Ministra del ramo de ese entonces, Sra. Mónica Zalaquet), 
con la Presidencia Nacional de Bomberos de Chile y con el Departamento de Sociología de la Universidad de Chile, continuando 
el 2022 con una activa agenda de trabajo con diversas entidades públicas y privadas.

Ante la necesidad de contar con una base estadística de la realidad nacional sobre la materia, la Comisión llevó a cabo primero 
una encuesta básica interna consultando los Sres. Superintendentes de los Cuerpos de Bomberos del país sobre distintos temas 
generales, tales como la existencia de procedimientos, políticas adoptadas y hechos acaecidos. También se formuló la propuesta 
de efectuar un convenio de colaboración con el Departamento de Sociología de Universidad de Chile,  planteando como actividad 
inicial la realización de un “censo sobre violencias de género en Bomberos de Chile”, herramienta esencial para elaborar políticas 
más efectivas y focalizadas sobre la materia, además de ser realizada por una entidad independiente, y que viene desarrollando 
un trabajo de más de 16 años a la fecha, a través del Núcleo de Investigación en Género y Sociedad Julieta Kinwood, grupo de 
trabajo especializado en la materia.

El Directorio, acogiendo esta propuesta, autorizó la contratación de los servicios de dicha entidad Universitaria para la 
materialización de dicha iniciativa, la cual deberá ser levantada durante el año 2022.

El 3 de diciembre de 2021 se firmó el convenio de colaboración con el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, concurriendo 
personalmente la Ministra Sra. Mónica Zalaquet a la sede institucional a suscribirlo. Actualmente, luego de un trabajo en conjunto, 
se encuentra concluida la actualización del protocolo para los Cuerpos de Bomberos de Chile ante casos de maltrato, acoso 
y/o abuso sexual y discriminación arbitraria.

LOS CONSEJOS REGIONALES Y SU ACCIONAR

La pandemia por COVID 19 continuó afectando al país durante el ejercicio 2021, asomando una esperanza de mejoría con los 
programas de vacunación masiva a la ciudadanía lideradas por el Ministerio de Salud. 

No obstante lo anterior, la labor de los Consejos Regionales no amainó y, por el contrario, continuaron desarrollando no solo su 
labor en cuanto a lograr avances para los Cuerpos de Bomberos de sus respectivas jurisdicciones, sino que también perseveraron 
en sus gestiones de apoyo a que estos mantuvieran su operatividad en tiempos de pandemia. 

Esta actividad se expone en la Memoria 2021, pero podemos resumirla en lo siguiente:

1. Consejo Regional de Arica y Parinacota

Bajo la conducción de su Presidente Regional, don Raúl Montoya Olivares, registró 528 actos de servicio y ejecutó proyectos por 
cerca de $50.000.000, entre los que se consultan reparaciones de carros, renovación de neumáticos, estudio de especialidades 
para las Compañías Primera y Sexta, y adquisición de EPP.

Durante este año continuó la controversia con el Gobierno Regional por la interpretación del destino de las multas a proveedores, 
la cual está revisando la Contraloría General de la República Nacional ante solicitud de reconsideración administrativa presentada 
por esta Junta Nacional. Se espera un pronto pronunciamiento, toda vez que dicha dilación acarrea la imposibilidad de poder 
presentar proyectos a financiamiento FNDR.
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El Cuerpo de Bomberos continúa apoyando la implementación de infraestructura en la 8ª Compañía en la localidad de Putre, 
como las instalaciones de la Primera Compañía en El Alto, con apoyo de la nacional y legalizando los terrenos de sus 8 Compañías.

2. Consejo Regional de Tarapacá

Con 1.074 Bomberos, distribuidos en siete Cuerpos de Bomberos, su Presidente Regional, don Fernando Ruiz Moraga, da cuenta 
de 1.086 actos de servicios en el período y con proyectos ya ejecutados por $4.397.284.008, consistentes en la adquisición de 
camionetas de primera intervención, carro de emergencias de sustancias peligrosas y multipropósito pesado para los Cuerpos de 
Bomberos de la Región, totalizando 13 vehículos.

De igual forma, se presentó un proyecto FNDR por $413.740.580 para la adquisición de ocho kits de herramientas hidráulicas 
eléctricas para los Cuerpos de Bomberos de la Provincia del Tamarugal.

El Consejo Regional participa activamente en las actividades de los organismos de emergencia locales y regionales, así como en 
la capacitación de los Bomberos en el Campus Norte de la ANB.

3. Consejo Regional de Antofagasta

El Presidente Regional de Antofagasta, don Jayro Arriagada Montecinos, liderando a los ocho Cuerpos de Bomberos de su región, 
integrados por 1.383 Bomberos y Bomberas, da cuenta de 3.671 actos de servicio. Se registraron como proyectos presentados 
la suma de $2.649.290.323 para la implementación del sistema P-25 para la Región de Antofagasta, en un hecho vanguardista 
e innovador para el país. Asimismo, se implementó un plan de conservación de cuarteles para la región, se puso en marcha un 
proyecto de relocalización y reparación de Cuartel General de la Primera Compañía del Cuerpo de Bomberos de María Elena y 
4ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Tocopilla por $1.641.315.000, e inició el proyecto de reposición de la 4ª Compañía del 
Cuerpo de Bomberos de Calama por un monto de $1.719.268.000. Se totaliza una inversión superior a los 6 mil millones.

4. Consejo Regional de Atacama

Asumiendo don Mario Gaete Godoy en el cargo de Presidente Regional de los nueve Cuerpos de Bomberos que integran la 
Región, con un total de 854 Bomberos y Bomberas, la región registró un total de 1.676 actos de servicio. Se firmó un convenio de 
colaboración por $18.250.000.000, aportando un 90% el GORE Atacama y un 10% la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de 
Chile. Dicho convenio contempla una cartera de proyectos a 5 años que conlleva la adquisición de camiones aljibes, comunicaciones, 
implementación y equipamiento para grupos USAR de la región, construcción de cuarteles, y su conservación y mejoramiento.

Se destaca asimismo una activa interacción con la empresa privada mediante convenios de colaboración económica, capacitación 
y aportes para la compra de equipamiento, como el aporte de $38.000.000 de empresas de Parques Eólicos para la adquisición 
de una camioneta destinada a la Segunda Compañía del Cuerpo de Bomberos de Freirina, con asiento de la caleta Chañaral 
de Aceituno. Dicho móvil también contó con un aporte de la Junta Nacional, materializándose su adquisición junto a radios 
portátiles de comunicaciones.

Del mismo modo, la Junta Nacional, con cargo al artículo 45, efectuó un aporte de $14.000.000 para solucionar la apremiante 
situación que estaba viviendo la Quinta Compañía de El Salado. Con estos fondos se erigió un galpón para albergar las unidades 
de material mayor que se encontraban a la intemperie mientras se reconstruya su cuartel, el cual fue destruido por aluviones en 
el 2017.

Palabras del Presidente Nacional
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Se ejecuta asimismo el proyecto de adquisición de camionetas de primera intervención, que venía del ejercicio anterior, las que 
se entregaron en el mes de julio. El Gobierno Regional de Atacama premia como Bombero destacado en la región a don Julio 
Donoso Araya, del Cuerpo de Bomberos de Vallenar, con 64 años de servicio.

Fue para este Presidente saliente muy grata la visita de trabajo efectuada a la región, alcanzando a visitar, en comprimida agenda, 
prácticamente al 90% de los Cuerpos de Bomberos de la Región, como asimismo a la autoridad política regional.

5. Consejo Regional de Coquimbo

Del mismo modo, el recién asumido Presidente Regional, don Jaime Cortínez Población, asume la dirigencia regional de los 
15 Cuerpos de Bomberos de la región, integrados por 2.325 Bomberas y Bomberos y registrando 2.600 actos de servicio. Se 
presentaron proyectos proyecto para la adquisición de tres carros multipropósito para los Cuerpos de Bomberos de Los Vilos, 
Punitaqui y Vicuña, lo cual se complementó con la adquisición de 12 carros aljibes para a región, lo que significó una inversión de 
más de $4.000.000.000.  Se une a ello un proyecto de adquisición de un carro multipropósito para la 5ª Compañía del Cuerpo de 
Bomberos de Coquimbo.

También en esta región existe una provechosa interacción con la empresa privada, toda vez que los Cuerpos de Bomberos de la 
provincia de Choapa realizan un importante convenio con Minera Los Pelambres, consistente en el aporte de US$50.000 a cada 
Cuerpo para adquirir material mayor y $15.000.000 para inversiones.

Con orden de compra se encuentra el carro de escala mecánica de la 4ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Ovalle, lo que 
significó una inversión aproximada de $700.000.000 (100% FNDR).

Aún pendiente de entrega, se encuentra la camioneta de primera de intervención para el Cuerpo de Bomberos de Andacollo, 
lo cual tuvo un costo de $180.000.000, para el que se tuvo aportes de FNDR y la Junta Nacional. Esto deja constancia de lo 
complicado que ha sido esta adquisición, especialmente cuando se pretende adquirir vehículos de tan especiales características, 
lo que amerita sin duda establecer un estándar de adquisición para este tipo de vehículos.

6. Consejo Regional de Valparaíso      

El Presidente Regional, don José Molina Palma, encabezando su Consejo Regional, lidera a los 34 Cuerpos de Bomberos de la 
Región, con 6.057 Bomberas y Bomberos, registrando 9.165 actos de servicios. Este consejo presenta una alta ejecución en 
proyectos regionales presentados al FNDR, tanto en construcción de cuarteles como en adquisición de equipamiento.

Se presentaron proyectos de construcciones de cuarteles de la 1ª Compañía del Cuerpos de Bomberos de Villa Alemana y la 3ª 
Compañía del Cuerpo de Bomberos de Quilpué.

En equipamiento se ejecutaron los proyectos de adquisición de material menor para emergencias forestales consistentes 
en piscinas de 8.000 a 10.000 litros, válvulas y soportes, más equipamiento forestal de diversa naturaleza y equipos ERA, por 
$719.000.000.

Ejecución y entrega de seis camiones Aljibe para los Cuerpos de Bomberos de Quintero, Los Andes, La Ligua, San Antonio, Limache 
y Puchuncaví, con una inversión de $690.935.000 (100% FNDR).
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Palabras del Presidente Nacional

El proyecto estrella de la región, consistente en la reposición de 67 carros bomba para Cuerpos de Bomberos de la Región de 
Valparaíso, se desarrollará en cinco etapas (2022, 2023, 2024, 2025 y 2026) con una inversión de $20.000.000.000, en la cual 
el FNDR aporta con $16.000.000.000. El proyecto fue aprobado por el GORE  con fecha 5 de mayo de 2021 y se encuentra en 
condiciones de ser ejecutado en su primera etapa, que consiste en la adquisición de 14 carros bomba para los Cuerpos de 
Bomberos de San Esteban, Limache, Olmué, Santo Domingo, La Calera, La Cruz, San Antonio, Petorca, San Felipe, Casablanca, 
Quintero, Valparaíso (con dos unidades forestales) y Viña del Mar.

Destaca la gran cantidad de reuniones de Directorio y de Asambleas llevadas a cabo por el Consejo Regional, lo que dio dinamicidad 
a sus procesos, como asimismo la excelente disposición para coordinar con las autoridades políticas y de emergencia en materia 
propias de la protección civil. 

Finalmente, este Presidente destaca la continua participación de personal de la región en las actividades del SNO, especialmente 
en el trabajo de sus GTO según especialidad, lo cual se agradece.

7. Consejo Regional Metropolitano
      
Don Claudio Bustamante Gaete, Presidente Regional, lidera a los 24 Cuerpos de Bomberos de la Región Metropolitana, con 9.957 
Bomberas y Bomberos, registrando 29.018 actos de servicio. En este contexto continúa la ejecución y entrega de 24 carros 
provenientes de la séptima etapa, la cual ha permitido una renovación significativa del material mayor de la región.

Del mismo modo, se ha presentado el proyecto de adquisición de material menor para Bomberas de los Cuerpos de Bomberos de 
la región, consistentes en guantes y botas, por la suma de $458.178.000, que vendrá a complementar la ejecución del proyecto de 
adquisición de material menor de uniformes normados y multirrol entregados al comenzar el año 2021. Debemos tener presente 
que en la Región Metropolitana prestan servicio 1.431 Bomberas, siendo la región de mayor presencia femenina en el país.

El Consejo Regional Metropolitano cuenta con una activa participación de sus Superintendentes y Comandantes; se contabilizan 
8 reuniones de Directorio y 15 reuniones de asamblea regional en el ejercicio 2021.

Cabe a la Región Metropolitana, asimismo, una activa cooperación en el actuar de la Junta Nacional ante los requerimientos de 
la autoridad, especialmente en actos y ceremonias, como asimismo en las actividades de extensión de la misma, de lo cual la 
Institución agradece en la persona de su Presidente Regional y de cada uno de sus Superintendentes.

8. Consejo Regional de la Región del Libertador General Bernardo O’Higgins
         
Bajo el liderazgo de su Presidente, don Juan Carlos Field Bravo, los 33 Cuerpos de Bomberos que la componen se articulan 
eficientemente en el logro de sus metas. Contabilizando 3.681 Bomberas y Bomberos, con 13.786 actos de servicio, el Consejo 
Regional exhibe una gran gestión de proyectos de equipamiento y de infraestructura.

Durante el 2021 se logró la aprobación de financiamiento de cinco cuarteles de Bomberos: la 2ª Compañía del Cuerpo de 
Bomberos de Chimbarongo, el Cuartel General del Cuerpo de Bomberos de San Vicente de Tagua Tagua, la 3ª Compañía del 
Cuerpo de Bomberos de Navidad y la 1ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Placilla, totalizando mas de $2.000.000.000 en 
inversión. A su vez, se ejecutó la construcción del cuartel de la 2ª Compañía de Peralillo, por $534.154.000; la entrega de 550 
uniformes forestales, con una inversión de $382.171.170; la ampliación de la 1ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Pumanque, 
por $89.211.362; y la construcción de la 3ª Compañía de Apalta, del Cuerpo de Bomberos de Santa Cruz, donde tuve la feliz 
oportunidad de presidir su inauguración. 
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A su vez, en el mismo ejercicio se entregaron siete carros forestales a los Cuerpos de Bomberos de Coinco, San Francisco de 
Mostazal, Quinta de Tilcoco, Paredones, Chépica, Pumanque y San Fernando, con una inversión total de $1.060.864.000; se 
entregaron dos carros para suministro de combustibles que se destinan estratégicamente a los Cuerpos de Bomberos de Peumo 
y Peralillo, con una inversión de $138.393.740; se entregaron tres carros de rescate para los Cuerpos de Bomberos de Codegua, 
Rengo y Rancagua en solemne ceremonia realizada en la Plaza de Rancagua, con una inversión de $954.749.532; y finalmente se 
entregaron seis camiones aljibes y una unidad de rescate para los Cuerpos de Bomberos de Coltauco, Olivar, Peumo, Pichilemu, 
Palmilla y Santa Cruz, con una inversión total de $704.592.000, más una unidad de rescate para el Cuerpo de Bomberos de San 
Vicente de Tagua Tagua por un monto de $309.951.600.

Todo ello demuestra gran gestión del Consejo Regional, que en todo lo antes nombrado totaliza una inversión FNDR de casi 
$7.000 millones de pesos.

9. Consejo Regional del Maule

Contando con un nuevo Presidente Regional, don Álvaro Garrido Varas, liderando a los 30 Cuerpos de Bomberos de la región, 
con 3.984 Bomberas y Bomberos y con 8.708 actos de servicio, este Consejo ha dado definitiva concreción a proyectos FNDR 
por adquisición y reposición de 16 carros con una inversión de $3.671.570.718; uniformes y equipamiento y material forestal 
por $244.933.080; adquisición de 1.080 equipos de comunicaciones por $539.590.430; y un novedoso proyecto de prevención 
y mitigación de incendios en la región del Maule por $254.956.560 que implicaba la adquisición de EPP para 14 Bomberos por 
Cuerpo de Bomberos. 

El Consejo Regional exhibe con orgullo, asimismo, la implementación y soporte de la única unidad USAR regional del país, 
compuesta por todos los Cuerpos de Bomberos de la Región, denominada GORU 7, la cual se encuentra en vías de acreditación 
ante el SNO.

10. Consejo Regional de Ñuble

Bajo la dirección de don Francisco Zapata Quilodrán, los 19 Cuerpos de Bomberos de la región, con 1.888 Bomberas y Bomberos 
en sus filas, y un registro de 5.950 actos de servicio, presentan un proyecto FNDR por adquisición y reposición de 22 carros, y por 
la construcción del cuartel de la 2ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Pinto, que tuve la oportunidad de inaugurar junto a las 
autoridades regionales y municipales en aquella hermosa localidad cordillerana.

Cabe hacer presente que este Consejo Regional, año a año, con un empuje excepcional, presenta proyectos de inversión ante un 
Gobierno Regional siempre presente y destinando recursos para los 19 Cuerpos de Bomberos que la componen, cuestión loable 
y significativa, por cuanto se trata de una región recientemente creada, y con múltiples prioridades atendida su gran ruralidad, 
preocupación que esta Junta Nacional valora y agradece.

Ñuble es una de las regiones, además, con un Directorio muy activo, con 16 sesiones efectuadas y cinco asambleas regionales.
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11. Consejo Regional del BioBío

Don Dino Olivieri Díaz, como experimentado Jefe Regional, preside un Consejo Regional compuesto por 32 Cuerpos de Bomberos, 
con 6.132 Bomberas y Bomberos, registrando 14.429 actos de servicio, y llevando adelante un proyecto de adquisición de 
equipamiento de EPP por 2.700 equipos normados y 2.700 pares de botas y guantes, que totalizan una inversión de $2.665.824.700 
para las 134 Compañías y dos Brigadas de la región.

Su sede regional, de bellas líneas arquitectónicas, permite una acogida grata a todos quienes la visitan, y se vive en ella, en el 
día a día, la constante interacción de grupos de trabajo, Comandantes, Oficiales y Directivos, así como el accionar propio de su 
fuerza operativa USAR Provincia de Concepción. No es sorpresa entonces que sea un consejo de activa participación, habiéndose 
celebrado más de 15 sesiones ordinarias de Directorio y 6 asambleas regionales.

12. Consejo Regional de la Araucanía

El Presidente Regional, don Luis Carmach Buamscha, dirige el Consejo Regional, que reúne a los 36 Cuerpos de Bomberos de la 
Araucanía, con 4.872 Bomberas y Bomberos registrados, dando cuenta de 12.474 actos de servicio en el período.
         
Durante este ejercicio fue aprobado por el GORE de La Araucanía un proyecto de adquisición de 524 equipos ERA para los 36 
Cuerpos de Bomberos de la Región, con una inversión de $1.489.268.000. Además, el mismo GORE aprobó la construcción del 
Cuartel de Bomberos de Lonquimay, destinando $1.060.000.000 para tales efectos, como también la Construcción del Cuartel de 
la Segunda Compañía del Cuerpo de Bomberos de Villarrica, sector Segunda Faja, por $1.137.566.000.
         
Asimismo, fueron entregados a los nueve grupos GERSA de la región camionetas y botes inflables, mas equipamiento de buceo, 
cuyo fin es fortalecer las capacidades de esta especialidad en la región, lo que permitirá prontamente la acreditación masiva de 
estos grupos de especialidad, existentes en gran cantidad en la región. También se entregó el nuevo brazo articulado de la 7ª 
Compañía del Cuerpo de Bomberos de Temuco, financiado en un 100% por el GORE Araucanía. 
         
El Consejo Regional asimismo ha tenido activa participación e iniciativa en materia de equidad de género, realizando el Primer 
Encuentro y Conversatorio de Equidad de Género en la Araucanía el 7 de octubre de 2021, instancia liderada por el Presidente 
Regional, la Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Loncoche, doña Gladys Cerda, la Secretaría Ministerial de la Mujer y 
Equidad de Género de la Araucanía, y autoridades municipales y locales.

13. Consejo Regional de Los Ríos

Liderado por su Presidente Regional, don Juvenal Arancibia Bissing, e integrado por 20 Cuerpos de Bomberos, con 2.737 Bomberas 
y Bomberos, este Consejo registró 5.040 actos de servicio. Dio cuenta de una inversión FNDR por $1.480.779.546 por proyectos 
tales como un carro de rescate para la 7ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Valdivia, una camioneta de primera intervención 
para los Cuerpos de Bomberos de Antilhue y San José de la Mariquina y la renovación de la central de alarmas y equipos de 
comunicaciones para el Cuerpo de Bomberos de Panguipulli. 
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Del mismo modo se produjo la entrega de material mayor y menor a Cuerpos de Bomberos de la Región, producto de la ejecución 
de proyectos de anterior data, como unidades forestales para los Cuerpos de Bomberos de Antilhue y Futrono, un carro semiurbano 
para el Cuerpo de Bomberos de Lanco, financiados el año 2019, y equipos ERA para todos los Cuerpos de Bomberos de la región 
y sus 78 Compañías. 

Un hecho relevante en el período fue el cambio de mando en la mesa directiva regional, verificado el 15 de julio de 2021, en que 
el histórico Presidente Regional don Carlos Guarda Zaffaroni entrega el mando al nuevo Presidente, don Juvenal Arancibia Bissing, 
del Cuerpo de Bomberos de San José de la Mariquina.    

14. Consejo Regional de Los Lagos

Lidera el Consejo Regional don Alberto Vásquez Gómez. Lo componen 35 Cuerpos de Bomberos con 5.801 Bomberas y Bomberos, 
y se registran 10.101 actos de servicio.

Como ya es una constante, el Gobierno Regional de Los Lagos mantiene su apoyo permanente a los Cuerpos de Bomberos 
de la Región mediante una asignación presupuestaria FNDR de $2.500.000.000. Se aprobó con fecha 16 de junio de 2021 la 
transferencia de recursos para la reposición de siete carros multipropósito, dos de especialidad y un carro aljibe, destinados a los 
Cuerpos de Bomberos de Purranque (2ª Compañía), Puerto Octay (2ª Compañía), Maullín (1ª Compañía), Frutillar (3ª Compañía) y 
Puerto Varas (1ª  Compañía).

Del mismo modo, se termina de ejecutar proyecto FNDR 2018, entregando un carro con equipamiento para la 2ª Compañía de 
Cuerpo de Bomberos de Puerto Varas, un carro de rescate pesado a la 5ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Osorno y 11 carros 
bomba forestales para los Cuerpos de Bomberos Cascadas (1ª  Compañía), semiurbano para Río Negro (3ª Compañía), San Juan de 
La Costa (1ª Compañía), Calbuco (1ª Compañía), Llanquihue (2ª Compañía), Los Muermos (2ª Compañía), Quellón (1ª Compañía) y 
Chonchi (3ª Compañía), restando por entregar nueve camionetas, de las cuales cinco pasaron a carro Forestal.

Las unidades se entregaron en ceremonia practicada en el Campus Central de la ANB, de la cual participaron el Presidente 
Nacional, acompañado del Vicepresidente Nacional, don Erick Oyarzo Márquez, el Presidente Regional antes citado y los señores 
Superintendentes beneficiados con el proyecto.

El Consejo Regional además realiza importantes gestiones con la Municipalidad de Chaitén a objeto de concretar la donación de 
un terreno para un cuartel de Bomberos en Villa Santa Lucía, Comuna de Chaitén.     

15. Consejo Regional de Aysén

A cargo de su Presidente Regional, don Miguel Jara Mardones, el Consejo Regional reúne a los seis Cuerpos de Bomberos de la 
Región, conformados por 892 Bomberas y Bomberos, registrando 649 actos de servicio.

Una región de extremos, por cierto, en que la realidad geográfica revela un factor de aislamiento que afecta la coordinación entre 
los Cuerpos de Bomberos. Ha sido una constante que los Bomberos de la región demanden mas recursos fiscales al Gobierno 
Regional a objeto de poder fortalecer sus capacidades operativas, y si bien durante el año 2021 se efectuaron algunos aportes, 
la gestión ha sido más fructífera en el año 2022, donde ya se logró una importante asignación de recursos que revela un enfoque 
regional para solucionar las carencias de los Cuerpos de Bomberos, y que esperamos ansiosos que sea objeto de la cuenta 2022.
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Para el año 2021 se presentó el proyecto de adquisición de material menor para Bomberos Consejo Regional Aysén; para la 
adquisición de una lancha de rescate y combate de incendios para la 3ª Compañía de Caleta Tortel del Cuerpo de Bomberos 
Cochrane; para dos unidades de rescate; y la reposición del Cuartel General de la Cuarta Compañía del Cuerpo de Bomberos de 
Puerto Cisnes, Puerto Raúl Marín Balmaceda, que funcionaba modestamente en un container hasta la fecha.

El Consejo Regional lleva a cabo una nutrida agenda en apoyo a los distintos Cuerpos, inaugurando dependencias en Puerto 
Ibáñez, colocando la primera piedra de lo que será el Cuartel de Bomberos de Chile Chico, llevando a cabo la puesta en servicio 
de la unidad de rescate de Puerto Cisnes y formando una Brigada en el sector costero de Melimoyu, entre otras actividades.

Se destaca el nombramiento, por parte del Cuerpo de Bomberos de Chile Chico, de la Bombera doña Denisse Bravo, como 
Comandante de la Institución, marcando un hecho histórico en la región, toda vez que por vez primera una mujer ocupa este 
cargo en la región, hecho que revela el progresivo avance en el rol que hoy la mujer esta desempeñando en Bomberos de Chile.

16.  Consejo Regional de Magallanes y Antártica Chilena

Nuestro primer o último Consejo Regional, dependiendo desde el punto geográfico que se le mire, lo preside don Patricio Cárdenas 
Agoni, liderando la región conformada por cuatro Cuerpos de Bomberos, registrando 634 Bomberos, con 1.060 actos de servicio.

Durante el período se presentó un proyecto FNDR para la adquisición de un carro bomba para la Brigada de Río Seco del Cuerpo de 
Bomberos de Punta Arenas por un monto de $309.725.128, sumándose a las gestiones de habilitación de antiguas dependencias 
para ser usadas con cuartel provisorio mientras se gestionan los recursos para la futura construcción de su cuartel definitivo. Este 
Presidente fue testigo del compromiso de los Bomberos y Bomberas que sirven en esta Brigada y de los esfuerzos que realizan 
sus autoridades por fortalecer sus capacidades en conjunto con la propia comunidad, entre las cuales se encuentra el apoyo 
constante del Rotary Club de Punta Arenas.

Un aporte constante, con cargo al artículo 45 regional, es la suma de $22.000.000 anuales que recibe la región como subvención 
de gas para calefacción de los Cuerpos de Bomberos de la Región, esperando que siempre este aporte se mantenga, pues hemos 
de garantizar como prioritaria esta necesidad para el mejor servicio de los Cuerpos de Bomberos más meridionales del mundo.

ACADEMIA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

El 31 de julio de 2021, el Rector de la ANB de ese entonces, don Juan Carlos Field, rendía su informe de gestión al Directorio 
Nacional por 3 años a cargo de la Rectoría y Consejo Directivo de la Academia, efectuando una relación del desarrollo académico 
durante los años 2019, 2020 y 2021, precisando que la última actividad presencial de capacitación de la ANB se produce en 
diciembre de 2019, para luego ser afectada por la pandemia por COVID 19 durante todo el 2020 y prácticamente todo el primer 
semestre de 2021. 

Durante los años 2020 y 2021, la modalidad de capacitación virtual fue la única forma de llevarla a cabo, capacitándose a 29.969 
Bomberos el año 2021 versus 25.764 el 2020, existiendo un 49,53% de capacitación en nivel Bombero Inicial respecto al total 
de Bomberos y aspirantes con menos de 3 años de antigüedad, y un 61,03% de capacitación en el nivel de Bombero Operativo 
respecto al total de Bomberos en el país (31.889 Bomberos operativos a nivel nacional de un universo de 52.248). 
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En el nivel Bombero Profesional se logra un 7,60% de capacitación respecto del total de Bomberos Operativos existentes (2.423 
Bomberos profesionales de 31.889 Bomberos operativos). 

Para visualizar aún más el efecto de recuperación de la capacitación en pandemia, los cursos realizados de enero a diciembre de 
2021 fueron 2.086 versus los 965 que se realizaron el 2020.

Durante el año 2021 se efectúo un resumen de evaluación docente, de Instructores, de la metodología de enseñanza y de la 
modificación de aulas y recintos  por COVID-19,  reinventándose absolutamente la ANB en la forma de brindar la capacitación, no 
dejando de operar en lo absoluto, tal como se lo había manifestado el Rector Field al Ministro de Hacienda cuando concurrió con 
el Presidente y el Consejo Ejecutivo a reclamar el 2020 por el recorte presupuestario de más de $6.500.000.000 que se pretendía 
realizar, rebajándose este a cerca de $1.400.000.000, acotándolo solo a las glosas de funcionamiento de la Junta Nacional y de 
capacitación. 

Con fecha 1 de agosto de 2021 el Directorio procede a elegir el nuevo Consejo Directivo de la Academia Nacional de Bomberos, 
siendo electos los señores Directores José Molina Palma, Raúl Montoya, Ramiro Ríos Fuentes y Miguel Jara Mardones. Acto 
seguido el Directorio procede a elegir de entre estos al Rector de la ANB para el período 2021-2022, resultando electo don 
Ramiro Ríos Fuentes. Con fecha 13 de noviembre de 2021 se elige como nuevo Director de la ANB, por renuncia del anterior, don 
Gustavo López, a don Patricio Riquelme Quiroz.   

SISTEMA NACIONAL DE OPERACIONES DE BOMBEROS DE CHILE

Bien es de conocimiento del Directorio Nacional el profundo impacto en el fortalecimiento de las capacidades operativas de 
Bomberos de Chile que ha causado la creación del Sistema Nacional de Operaciones, garantizando sistemas y estándares para 
diversas especialidades operativas del accionar de los Cuerpos de Bomberos, como fortalecer la acreditación de los mismos 
conforme normas y estándares internacionales. Esto permite un servicio profesional y efectivo, dando cumplimiento al artículo 
13 de la Ley Marco de Bomberos de Chile, en cuanto a hacerse cargo de las grandes movilizaciones de Bomberos en Chile cuando 
las emergencias superan las capacidades regionales.

En este contexto podemos señalar que a la fecha existen los siguientes grupos acreditados en nuestro país:

1.-  10 Grupos USAR, 5 livianos y 5 medianos: Cuerpos de Bomberos de Viña del Mar, Osorno, La Serena, ERU (Metro Sur, La 
Granja, San Ramón y La Pintana), Santiago, Ñuñoa, Conchalí Huechuraba, Concepción, Valparaíso y Puerto Montt (el último 
en acreditarse en octubre de 2021).

2.-   5 Grupos GERSA 5 medianos y 1 liviano: Cuerpos de Bomberos de Concepción (2ª Compañía), Dalcahue, Ñuñoa, Hualpén y 
Constitución.

3.-   1 Grupo de Búsqueda de Rescate Agreste (Cuerpo de Bomberos de San Esteban).
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En trámites de acreditación se encuentran muchos Cuerpos de Bomberos, en un afán de sistematizar y estandarizar sus 
capacidades operativas, lo que sin duda fortalecerá la respuesta de Bomberos a nivel nacional.

En cuanto a movilizaciones efectuadas en cumplimiento del mandato del artículo 13 de la Ley Marco de Bomberos de Chile, el 
SNO fue activado para las siguientes operaciones durante el año 2021:

1.  Movilización GERSA para la búsqueda de persona desaparecida en Chile Chico, Aysén, desde el 5 al 14 de enero de 2021 (2ª 
Compañía de Concepción, Gersa Ñuñoa y Puerto Aysén).

2.  Movilización Rescate Agreste para la búsqueda de menor desaparecido en Arica, desde el 23 al 29 de marzo de 2021 (USAR 
Iquique y Rescate Agreste Antofagasta).

3.  Movilización GERSA para la búsqueda de personas desaparecidas en Renaico, Araucanía, desde el 10 a 11 de abril de 2021 
(GERSA 2a Compañía Concepción y USAR Provincia de Concepción).

4.  Movilización GERSA para la búsqueda de persona desaparecida en Renaico, Araucanía, desde el 11 al 13 de abril de 2021 
(Unidades GERSA Cuerpos de Bomberos de Lota, Hualén y Cañete).

5.  Movilización GERSA para la búsqueda de persona desaparecida Panguipulli, Región de Los Ríos, el 1 de junio de 2021. Se 
moviliza el puesto de Comando SNO UNATAC (Unidad de Apoyo Táctico).

6.  Movilización GERSA para búsqueda y rescate de persona desaparecida en Futrono, Región de Los Ríos, del 3 al 5 de agosto 
de 2021 (Unidad GERSA 2ª Compañía Concepción y puesto de comando SNO-UNATAC).

7. Movilización GERSA para la búsqueda de persona desaparecida en Futrono, Región de Los Ríos, del 6 al 7 de agosto de 2021 
(Unidades GERSONA Cuerpos de Bomberos de Temuco y Dalcahue).

8.  Movilización por incendios forestales en comuna de Ñuble el 26 de diciembre de 2021 (Cuerpos de Bomberos de Concepción, 
Negrete, Tomé, Yumbel, Talcahuano, Quilleco, San Pedro de la Paz, Los Álamos, Curanilahue, Hualpén, Chiguayante y Penco).

Finalmente, por disposición de la Ley 21364, que establece que “El Sistema Nacional de Prevención y Respuesta ante 
Desastres, sustituye la Oficina Nacional de Emergencias por el Servicio Nacional de Prevención y Respuesta ante Desastres 
y adecúa normas que indica”, definitivamente Bomberos de Chile pasó a constituirse como organismo técnico y participar de 
pleno derecho en el comité de emergencia, manteniendo el SNO a través de su Punto Focal Operativo una presencia constante, 
sea personalmente o mediante sus reemplazantes. 

Para este Presidente, la implementación de estos estándares ha significado un avance significativo en el profesionalismo de los 
Bomberos de Chile, obteniendo un reconocimiento nacional e internacional del que podemos sentirnos orgullosos, siendo una 
obra aprobada y apoyada permanentemente por este Directorio Nacional.
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FUNDACIÓN DE CAPACITACIÓN DE BOMBEROS DE CHILE

Si la pandemia afectó en su que hacer docente a la ANB, los efectos de aquella sobre la Fundación de Capacitación fueron 
demoledores, afectándose prácticamente en su accionar y debiendo ser apoyada por la Corporación en su viabilidad financiera. 
Sin embargo, su Director, Cristián Martínez logró hacer de esta crisis una oportunidad, y trabajó en una profunda reorganización 
administrativa, logrando una estructura más eficiente y funcional, como también preparando el camino para los tiempos de 
reapertura; el año 2021 logró conseguir un 67,3% de la venta total del año 2019, uno de los mejores años de venta de la Fundación 
en tiempos no pandémicos. En palabras de su Director Ejecutivo, “no se descansó en ningún momento. Con pocos ingresos, 
con negocios suspendidos y con reagendamientos en muchos de ellos se salió a buscar nuevos horizontes, logrando concretar 
el proyecto de certificación internacional para NAEMT y ECSI, el cual permite vender programas con distinción internacional 
en materia prehospitalaria, logrando ingresos frescos que llegaron a paliar la falta de ingresos durante la pandemia”. Solo 
considerando la venta del segundo semestre de 2019 y la venta del segundo semestre de 2021, una vez que fuimos desconfinados 
y se levantaron las restricciones sanitarias, nuestra venta casi igualó la venta del año 2019.

El balance final de la Fundación fue debidamente auditado por auditores independientes y su resultado sometido al conocimiento 
y pronunciamiento del Directorio, siendo aprobado recientemente respecto del ejercicio 2021.
 
Hoy, con la modificación estatutaria efectuada a la Junta Nacional en cuanto a poder constituir personas jurídicas que permitan 
externalizar a terceros los programas de capacitación a empresas privadas, se abre un auspicioso campo de negocios para la 
Fundación, que esperamos se traduzca en el anhelado objetivo último que persigue esta, cual es coadyuvar en el financiamiento 
de la capacitación de Bomberos de Chile a través de su Academia Nacional de Bomberos.

FUNDACIÓN CULTURAL Y DEPORTIVA

Si hay un ejemplo de perseverancia y optimismo ante tiempos difíciles, es precisamente el rol que le correspondió desempeñar 
a la Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos de Chile, órgano dependiente de  esta Junta Nacional, liderada por el Director, 
don Dino Olivieri Díaz, y por su esforzado Director Ejecutivo, don Brian Arcos, quienes sin recursos en un país sumergido en 
cuarentenas y aislamiento, y sin posibilidad de actividades de extensión presencial, sin embargo avanzaron e increíblemente 
desarrollaron una exitosa gestión.

Reiterando las felicitaciones al empeño gestor de su Director Ejecutivo se logró la adjudicación del proyecto Restauración de 
Vehículos Históricos de Bomberos de Chile por la suma de $19.994.321, permitiendo la recuperación de dos piezas de material 
mayor que serán destinadas a exhibición en el futuro Museo Nacional de Bomberos de Chile.

Al igual que la ANB, la Fundación prácticamente se reinventó en actividades de extensión virtuales, organizando charlas, 
seminarios, mesas técnicas relacionadas con el patrimonio cultural, páginas web y convenios con instituciones culturales y 
deportivas, así como manteniendo la biblioteca virtual de Bomberos de Chile, gestionando las colecciones y depósito transitorio 
del museo institucional y realizando una labor admirable en el levantamiento y registro documental de elementos de nuestro 
patrimonio bomberil.

18  



RAÚL BUSTOS ZAVALA
Presidente Nacional
Bomberos de Chile

COLOFÓN

Sin duda, el 2021 fue el año mas difícil por el cual ha transitado nuestra Corporación, y creo necesario hacer el ejercicio de 
redactar esta extensa pero resumida cuenta, a objeto de que ella sirva de hito de atención hacia el futuro. 

La respuesta al mar de dificultades vividas el 2021 y que hemos relacionado precedentemente, es una sola: UNIDAD, UNIDAD y 
MÁS UNIDAD.

Ello no implica por cierto que todos pensemos lo mismo, pues cuando todos piensan igual, en definitiva, nadie esta razonando, 
pero sí significa abrir debate, aunar criterios y encontrar las soluciones, y en ello, creo que el Directorio Nacional adoptó el 2021 
las decisiones correctas, aun cuando fueren difíciles. Ejemplos de ellos fueron los denominados Acuerdos de Chimbarongo, o 
asumir la problemática de género existente, creando una Comisión que hoy no escatima en eliminar todo atisbo de violencia de 
género o discriminación en nuestro cuarteles, y a  la cual debemos dar apoyo irrestricto,  o en el debate de una pretendida reforma 
a nuestras corporaciones que pasaba por sobre la autonomía de las mismas, enfrentándola con unidad en la preservación de los 
valores fundamentales que dieron inicio a nuestras organizaciones.

No obstante ello, no podemos siquiera pensar que, superado el miedo que supusieron estas problemáticas, nos sintamos 
autocomplacientes y desaparezca de paso la posibilidad de tomar conciencia de los hechos que lo originaron. 

El peor escenario sería que este miedo pase en vano, sin dejar ningún cambio tras de sí, y creo, como he dicho al entregar el 
mando el pasado 2 de julio, que el Directorio con el que me correspondió actuar en el 2021 y la administración que hoy comienza 
ha trabajado y trabajarán, respectivamente, porque ello no ocurra, despejando estas sombras y permitiendo dar pasos seguros 
hacia un mejor futuro.

Vienen años de sacrificio, constancia, disciplina; nada a que no estemos acostumbrados, máxime cuando estas palabras están 
impresas en bronce en nuestros lemas y estandartes.

          Muchas gracias.
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Asamblea Nacional: 2 sesiones

Asamblea Nacional N° 65 de 31 de julio 2021 

Asamblea Nacional Extraordinaria N° 66 de 10 de diciembre de 2021

Directorio Nacional: 23 sesiones (10 Ordinarias y 13 Extraordinarias)

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 419 de 11 de enero de 2021 

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 420 de 13 de marzo de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 421 de 24 de abril de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 422 de 1 de mayo de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 423 de 8 de mayo de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 424 de 13 de mayo de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 425 de 29 de mayo de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 426 de 8 de junio de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 427 de 10 de junio de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 428 de 18 de junio de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 429 de 25 de junio de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 430 de 5 de julio de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 431 de 12 de julio de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 432 de 20 de julio de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 433 de 31 de julio de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 434 de 1 de agosto de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 435 de 12 de agosto de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 436 de 20 de agosto de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 437 de 28 de agosto de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 438 de 16 de octubre de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 439 de 13 de noviembre de 2021

Sesión Ordinaria de Directorio Nacional N° 440 de 4 de diciembre de 2021

Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 441 de 27 de diciembre de 2021

 SESIONES DE ASAMBLEA NACIONAL 2021

 SESIONES DE DIRECTORIO NACIONAL 2021
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Consejo Ejecutivo: 28 sesiones (19 Ordinarias y 9 Extraordinarias)

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 814 de 4 de enero de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 815 de 29 de enero de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 816 de 8 de febrero de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 817 de 22 de febrero de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 818 de 8 de febrero de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 819 de 12 de marzo de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 820 de 29 de marzo de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 821 de 12 de abril de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 822 de 23 de abril de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 823 de 24 de abril de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 824 de 26 de abril de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 825 de 29 de abril de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 826 de 11 de mayo de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 827 de 11 de mayo de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 828 de 18 de mayo de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 829 de 24 de mayo de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 830 de 7 de julio de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 831 de 5 de agosto de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 832 de 16 de agosto de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 833 de 28 de septiembre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 834 de 30 de septiembre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 835 de 7 de octubre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 836 de 15 de octubre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 837 de 8 de noviembre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 838 de 17 de noviembre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 839 de 30 de noviembre de 2021

Sesión Extraordinaria de Consejo Ejecutivo N° 840 de 6 de diciembre de 2021

Sesión Ordinaria de Consejo Ejecutivo N° 841 de 27 de diciembre de 2021

 SESIONES DEL CONSEJO EJECUTIVO 2021

24  



 AUTORIDADES NACIONALES

AUTORIDADES A JUNIO DE 2021

Miembros del Consejo Ejecutivo

Presidente Nacional, señor Raúl Bustos Zavala

Vicepresidente Nacional, señor Marcelo Zúñiga Schampke

Vicepresidente Nacional, señor Raúl Morales Matus

Vicepresidente Nacional, señor Erik Oyarzo Márquez

Tesorero Nacional, señor Manuel Arenas Albornoz

Secretario Nacional, señor Ramiro Ríos Fuentes

Miembros del Directorio Nacional a junio de 2021

Presidente Nacional, señor Raúl Bustos Zavala

Vicepresidente Nacional, señor Marcelo Zúñiga Schampke

Vicepresidente Nacional, señor Raúl Morales Matus

Vicepresidente Nacional, señor Erik Oyarzo Márquez

Tesorero Nacional, señor Manuel Arenas Albornoz

Secretario Nacional, señor Ramiro Ríos Fuentes

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Arica y Parinacota, señor Raúl Montoya Olivares

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Tarapacá, señor Fernando Ruiz Moraga

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Antofagasta, señor Jayro Arriagada Montecinos

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Atacama, señor Nelson Cortés Talamilla

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Coquimbo, señor Jaime Cortínez Población

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Valparaíso, señor José Molina Palma

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional Metropolitano, señor Claudio Bustamante Gaete

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de O’Higgins, señor Juan Carlos Field Bravo

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional del Maule, señor Pedro Wilson Ponce Orellana

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Ñuble, señor Francisco Zapata Quilodrán

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional del Biobío, señor Dino Olivieri Díaz

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de La Araucanía, señor Luis Carmach Buamscha

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Los Ríos, señor Carlos Guarda Zaffaroni

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Los Lagos, señor Alberto Vásquez Gómez

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Aysén, señor Miguel Jara Mardones

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Magallanes, señor Patricio Cárdenas Agoni
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Patricio Cárdenas A.
Director

Miguel Jara M.
Director

Alberto Vásquez G.
Director

Carlos Guarda Z.
Director

Luis Carmach B.
Director

Dino Olivieri D.
Director

Francisco Zapata Q.
Director

Pedro Ponce O.
Director

Raúl Bustos Z.
Presidente

Raúl Morales M.
Vicepresidente

Marcelo Zúñiga S.
Vicepresidente

Erik Oyarzo M.
Vicepresidente

Ramiro Ríos F.
Secretario Nacional

Manuel Arenas A. 
Tesorero Nacional

Jayro Arriagada M. 
Director

Nelson Cortés T.
Director

Jaime Cortínez P.
Director

Fernando Ruiz M.
Director

Raúl Montoya O.
Director

Juan Carlos Field B. 
Director

Claudio Bustamante G.
Director

José Molina P.
Director

Miguel Reyes N.
Presidente Honorario

José Matute M.
Director Honorario

        DIRECTORES NACIONALES A JUNIO DE 2021
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PERÍODO DESDE JULIO 2021

Miembros del Consejo Ejecutivo

Presidente Nacional, señor Raúl Bustos Zavala

Vicepresidente Nacional Zona Norte, señor Marcelo Zúñiga Schampke

Vicepresidente Nacional Zona Centro, señor Ricardo Barckhahn Rubio

Vicepresidente Nacional Zona Centro Sur, señor Ramiro Ríos Fuentes

Vicepresidente Nacional Zona Sur, señor Erik Oyarzo Márquez

Tesorero Nacional, señor Rodrigo Muñoz Suárez

Secretario Nacional, señor Alejandro Artigas MacLean

Miembros del Directorio Nacional desde julio de 2021

Presidente Nacional, señor Raúl Bustos Zavala

Vicepresidente Nacional Zona Norte, señor Marcelo Zúñiga Schampke

Vicepresidente Nacional Zona Centro, señor Ricardo Barckhahn Rubio

Vicepresidente Nacional Zona Centro Sur, señor Ramiro Ríos Fuentes

Vicepresidente Nacional Zona Sur, señor Erik Oyarzo Márquez

Tesorero Nacional, señor Rodrigo Muñoz Suárez

Secretario Nacional, señor Alejandro Artigas MacLean

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Arica y Parinacota, señor Raúl Montoya Olivares

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Tarapacá, señor Fernando Ruiz Moraga

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Antofagasta, señor Jayro Arriagada Montecinos

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Atacama, señor Mario Gaete Godoy

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Coquimbo, señor Jaime Cortínez Población

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Valparaíso, señor José Molina Palma

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional Metropolitano, señor Claudio Bustamante Gaete

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de O’Higgins, señor Juan Carlos Field Bravo

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional del Maule, señor Álvaro Garrido Varas

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Ñuble, señor Francisco Zapata Quilodrán

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional del Biobío, señor Dino Olivieri Díaz

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de La Araucanía, señor Luis Carmach Buamscha

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Los Ríos, señor Juvenal Arancibia Bissing

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Los Lagos, señor Alberto Vásquez Gómez

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Aysén, señor Miguel Jara Mardones

Director Nacional y Presidente del Consejo Regional de Magallanes, señor Patricio Cárdenas Agoni
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Patricio Cárdenas A.
Director

Miguel Jara M.
Director

Alberto Vásquez G.
Director

Juvenal Arancibia B. 
Director

Luis Carmach B.
Director

Dino Olivieri D.
Director

Francisco Zapata Q.
Director

Álvaro Garrido V.
Director

Raúl Bustos Z.
Presidente

Ricardo Barckhahn R.
Vicepresidente ZC

Marcelo Zúñiga S.
Vicepresidente ZN

Erik Oyarzo M.
Vicepresidente ZS

Alejandro Artigas M.
Secretario Nacional

Rodrigo Muñoz S.
Tesorero Nacional

Jayro Arriagada M. 
Director

Mario Gaete G.
Director

Jaime Cortínez P.
Director

Fernando Ruiz M.
Director

Raúl Montoya O.
Director

Juan Carlos Field B. 
Director

Claudio Bustamante G.
Director

José Molina P.
Director

Miguel Reyes N.
Presidente Honorario

José Matute M.
Director Honorario

        DIRECTORES NACIONALES DESDE JULIO DE 2021

Ramiro Ríos F. 
Vicepresidente ZCS
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DEL ESTATUTO DE BOMBEROS DE CHILE:

ARTÍCULO 35º: En cada una de las regiones administrativas en las que se divida el país se constituirá un Consejo 
Regional, cada uno de los cuales estará conformado, mientras permanezcan en sus cargos, por los Superintendentes de 
los Cuerpos de Bomberos de la respectiva región.

ARTÍCULO 38º: Son funciones propias de los Consejos Regionales, sin perjuicio de las que se establezcan en el 
Reglamento General, las siguientes:
a) La elección de los miembros del Directorio Regional, de conformidad con estos estatutos y reglamento general.
b) Coordinar la acción de los Cuerpos de Bomberos que lo componen.
c) Acordar planes anuales de actividades y presupuesto.
d) Cumplir los acuerdos del Directorio Nacional de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile y de las   
 Asambleas Nacionales.
e) Cumplir con las demás atribuciones que establezca el reglamento general.

ARTÍCULO TRIGÉSIMO TERCERO: Corresponderá a los Consejos Regionales, además de las obligaciones asignadas en 
los Estatutos de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, las siguientes funciones: a) fijar la celebración de 
sus sesiones ordinarias. b) Elegir al Presidente Regional y a tantos Vicepresidentes Regionales como cuantas fueren las 
provincias que tenga o correspondan a la provincia a la que pertenezca el Consejo Regional, fijando al efecto su orden de 
precedencia como Primer Vicepresidente Regional, Segundo Vicepresidente Regional y así correlativa y sucesivamente, 
a todos y cada uno de ellos. c) Elegir al Secretario y Tesorero Regional a propuesta del Presidente Regional respectivo, en 
la misma sesión en que este fuere elegido, teniéndose presente en la elección de estos cargos el mejor funcionamiento 
orgánico de cada Consejo Regional, según fuera dicho en artículo décimo noveno anterior. d) Cada uno de los Consejos 
Regionales tendrá su domicilio o sede de sus oficinas administrativas en la ciudad cabecera de la respectiva región. 
En casos excepcionales y debidamente calificados podrá determinar su ubicación en otra ciudad o comuna distinta a 
la ciudad capital de la región. e) Como coordinador de los distintos Cuerpos de Bomberos que componen un Consejo 
Regional, este servirá de enlace y medio de consulta entre ellos, y para estos efectos cada Consejo Regional adoptará la 
estructura interna que estime eficaz, adecuada y conveniente, la que deberá ser aprobada por el Directorio Nacional de 
la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile. f) Cada Consejo Regional aprobará un plan anual de actividades y su 
presupuesto, sin perjuicio de modificarlos en el curso del período si lo estima necesario, y velará por su cumplimiento. 
g) Acordará y fijará el monto de cuotas extraordinarias que estime necesarias para su funcionamiento. h) Cada Consejo 
Regional conocerá y se pronunciará sobre la cuenta anual que rinda su Presidente. i) Acordar la realización de seminarios 
y cursos técnicos propios de la acción bomberil, pudiendo desarrollar estas actividades en acuerdo con uno o más 
Consejos Regionales y sus respectivos Cuerpos de Bomberos. j) Cada Consejo Regional podrá delegar parte de sus 
facultades económicas y administrativas en el Presidente del Consejo Regional, en su Secretario o en su Tesorero. k) 
Cumplir con los acuerdos e instrucciones del Directorio Nacional de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile 
y de las Asambleas Nacionales que afecten a los Cuerpos de Bomberos de su respectiva región, proporcionando a estos 
todo antecedente que estimen requerir. Deberán atenerse, además, a las atribuciones que les confieran las Asambleas 
Nacionales o el Directorio Nacional de la Junta Nacional.

 CONSEJOS REGIONALES DE CUERPOS DE BOMBEROS
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  Región Cantidad Cantidad de  Cantidad de Mujeres Hombres         Total
   de Cuerpos Compañías Brigadas   Bomberos

Arica   1   8   1   107   478   585 

Tarapacá  7   26   2   163   911   1.074 

Antofagasta  8   29   -   300   1.083   1.383 

Atacama  9   26   -   167   687   854 

Coquimbo  15   70   2   484   1.841   2.325 

Valparaíso  34   114   7   947   5.110   6.057 

Metropolitana  24   161   4   1.431   8.526   9.957 

O’Higgins  33   89   5   654   3.027   3.681 

Maule  30   117   4   813   3.171   3.984 

Ñuble  19   51   3   348   1.540   1.888 

Biobío  32   136   3   977   5.155   6.132 

Araucanía  36   128   7   926   3.946   4.872 

Los Ríos  20   80   2   445   2.292   2.737 

Los Lagos  35   131   6   602   4.479   5.081 

Aysén   6   28   13   162   730   892 

Magallanes  4   14   3   75   559   634 

Total general  313   1.208   62   8.601   43.535   52.136

Registro Nacional de 
Bomberos de Chile



        Región  Carro  Carro  Carro  Carro  Carro  Carro Carro  Carro Otros  Total
  Bomba  Aljibe Forestal Escala Rescate GERSA  HazMat Ambulancia

Arica 5 4 - 1 4 - 1 - 5 20

Tarapacá 35 13 3 6 12 - - 4 10 83

Antofagasta 46 8 1 4 28 - 2 5 22 116

Atacama 38 8 7 2 21 1 1 - 10 88

Coquimbo 70 8 11 4 32 - 2 4 31 162

Valparaíso 136 55 69 11 52 - 5 4 89 421

Metropolitana 219 43 25 52 68 - 13 18 126 564

O’Higgins 151 20 24 7 39 - 3 6 94 344

Maule 146 34 23 5 25 - 1 6 85 325

Ñuble 66 23 33 1 14 - - 1 37 175

Biobío 166 30 43 10 31 2 3 5 78 368

Araucanía 167 28 22 6 33 4 7 7 78 352

Los Ríos 94 17 21 3 17 1 2 5 29 189

Los Lagos 187 40 35 10 32 - 2 2 70 378

Aysén 27 6 11 - 5 - 1 1 5 56

Magallanes 22 4 4 2 7 - 2 2 8 51

Total general  1.575   341   332   124   420   8   45   70   777   3.692

34  

Registro Nacional de 
Material Mayor



 Servicio Subtotal

Llamado Estructural  13.765 

Llamado a Vehículos  2.937 

Llamado de Pastizales y/o Basura  22.567 

Llamado a Rescate de Emergencia  12.778 

Llamado a Rescate Vehicular  23.148 

Llamado HazMat  2.820 

Llamado a Gas  5.343 

Llamado Eléctrico  3.114 

Llamado No Clasificado  5.516 

Llamado a otros Servicios  20.980 

Llamado a Escombros  806 

Llamado a Servicio Aéreo  17 

Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  3.941 

Llamado a Atentados Terroristas  43 

Llamado a Accidentes Aéreos  16 

Llamado a Simulacro  299 

Llamado en Túnel  34 

Inundación  185 

Emergencia Marítima Portuaria  33 

Emergencia en Metro de Santiago  6 

Incendio  590 

Total  118.938
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Raúl Montoya Olivares Arica
 Vicepresidente Guido Altamirano Arica
 Tesorero Antonio Melús Robles Arica 
 Secretario Carlos Cornejo Vásquez Arica

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  49 
Llamado Vehículos  43 
Llamado de Pastizales y/o Basura  204 
Llamado a Rescate de Emergencia  62 
Llamado a Rescate Vehicular  294 
Llamado HazMat  15 
Llamado a Gas  30 
Llamado Eléctrico  14 
Llamado No Clasificado  34 
Llamado a otros Servicios  31 
Llamado a Escombros  7 
Llamado a Servicio Aéreo  14 
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  - 
Llamado a Atentados Terroristas  - 
Llamado a Accidentes Aéreos  - 
Llamado a Simulacro  18 
Llamado en Túnel  - 
Inundación  - 
Emergencia Marítima Portuaria  - 
Incendio  11 
Total  826

Actos de Servicio

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS ATENDIDAS  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS 
Arica  8 1 107 478 585 Arica, Camarones, Gral. Lagos, Putre
Total general 8 1 107 478 585

Cuerpo de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE ARICA Y PARINACOTA
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Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Proyectos  Descripción

- Octava Compañía: reparación CARRO R-8. $12.066.208
- Octava Compañía: renovación neumáticos R-8 $6.480.740
-  Ayuda para proyectos de art.45 con ayuda ext. $597.958
- Estudio Especialidades 6ª Cía. $8.642.261
- Estudio Especialidades 1ª Cía. $11.778.433
- Adquisición EPP para CBA. $8.952.000
- Diferencia valor ayuda extraordinaria. $597.958

Proyectos ya ejecutados en la 
región, 2021

Hechos relevantes durante el año 2021

Febrero: traslado de casa prefabricada a la localidad de Putre para construcción del cuartel para la Octava 
Compañía.

Durante el año se coordinaron jornadas de vacunación contra el COVID-19 a todo nuestro personal rentado, 
Bomberos y familiares.

El 14 de abril, los miembros del Directorio General aprueban la creación de la Especialidad de Rescate Agreste 
Kunturi Arica y Parinacota del Cuerpo de Bomberos de Arica.

El 10 de octubre de 2021, la Primera Compañía de Bomberos de Arica realizó la inauguración de su cuartel en El 
Alto.

El 2 de diciembre de 2021, se cierra el proceso de aspirantes 2021 con una ceremonia solemne, donde se le 
entrega a los aspirantes un diploma de egreso.

El domingo 5 de diciembre de 2021, se conmemoró con una ceremonia de premiación el Día Nacional del Bombero 
Voluntario y los 170 años de Bomberos de Chile (30 de junio de 1851).

Durante el año se regularizaron terrenos: 
Cuarteles inscritos en el conservador de bienes raíces: 2ª, 3ª, 5ª y 7ª Compañías.
En tramitación final: Cuartel 1ª Compañía.
En adecuación por la Ilustre Municipalidad de Arica: cuartel 6ª Compañía.
En proceso de tramitación por SERVIU: terrenos de la 4ª y 8ª Compañías.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Fernando Ruiz Moraga Iquique
 Vicepresidente Regional Efraín Lillo Barraza Pozo Almonte
 Tesorero Regional Sergio Torre Saavedra Iquique
 Secretario Regional Boris Manzoni Ibarra Huara
 Superintendente Marcelo Zúñiga Schampke Iquique
  Superintendente Juan Díaz Tapia Pica
 Superintendente Juan Díaz Araya    Alto Hospicio
 Superintendente Carlos Fuentealba Delgado Santa Rosa de Huantajaya
 Superintendente Arturo Collao Araos Camiña

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  195 
Llamado a Vehículos  71 
Llamado de Pastizales y/o Basura  172 
Llamado a Rescate de Emergencia  77 
Llamado a Rescate Vehicular  206 
Llamado HazMat  13 
Llamado a Gas  75 
Llamado Eléctrico  31 
Llamado No Clasificado  24 
Llamado a otros Servicios  204 
Llamado a Escombros  5 
Llamado a Servicio Aéreo -

Actos de Servicio

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Alto Hospicio 2 1 17 46 63 Alto Hospicio
Camiña  2 - 2 28 30 Camiña, Colchane, Huara
Huara  3 - 5 21 26 Colchane, Huara, Camiña
Iquique  10 - 63 542 605 Iquique
Pica  2 - 9 43 52 Pica, Pozo Almonte
Pozo Almonte 3 1 37 117 154 Pozo Almonte
Santa Rosa de Huantajaya 3 - 30 114 144 Alto Hospicio
Total general 25 2 163 911  1.074

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE TARAPACÁ
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 SERVICIO Subtotal

Actos de Servicio

Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  9 
Llamado a Atentados Terroristas  -
Llamado a Accidentes Aéreos - 
Llamado a Simulacro - 
Llamado en Túnel - 
Inundación - 
Emergencia Marítima Portuaria - 
Incendio  4 
Total  1.086 

Asamblea Regional Cuerpos de Bomberos asistentes

N° de Asambleas 2021

Reunión Ordinaria N°1 de 
fecha 29/04/2021

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Asistentes Consejo Regional:
Presidente Regional, Vicepresidente Regional, Secretario Regional y Tesorero Regional.
Asistentes Cuerpos de Bomberos:
Iquique, Pica, Pozo Almonte, Huara, Alto Hospicio, Santa Rosa de Huantajaya y Camiña.

Proyectos y Convenios  Descripción

Proyecto “Adquisición de kits de herramientas hidráulicas de rescate eléctricas para 
los Cuerpos de Bomberos de la Provincia del Tamarugal, Región de Tarapacá” (ocho 
kits).
Aporte Total: $413.740.580.
Aporte del Gobierno Regional de Tarapacá
FNDR: $413.740.580.

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Proyectos  Descripción

Proyecto “Adquisición de camionetas de primera intervención, carro de emergencias 
de sustancias peligrosas y multipropósito pesado, Región de Tarapacá” (13 vehículos).
Aporte Total: $4.397.284.008.
Aporte del Gobierno Regional de Tarapacá 
FNDR: $4.397.284.008.
EJECUCIÓN – transferencia a la JNCB con fecha 30/12/2021

Proyectos ya ejecutados 
en el año 2021 en la 
región
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Hechos relevantes durante el año 2021

Durante el año 2021 hubo participación activa de este Consejo Regional con entidades del Gobierno y organismos 
afines en planes de emergencias locales y regionales, y con cada uno de los Cuerpos de Bomberos insertos en la 
zona. 

Participación activa de los Bomberos con relación a las capacitaciones impartidas por parte de nuestra sede ANB y 
Campus CEZ Norte en las múltiples áreas y programas académicos Bomberiles.

Directorio Regional Descripción

Asistentes Consejo Regional:
Presidente Regional, Vicepresidente Regional, Secretario Regional y Tesorero Regional.
Asistentes Cuerpos de Bomberos:
Iquique, Pica, Pozo Almonte, Huara, Alto Hospicio, Santa Rosa de Huantajaya y Camiña.

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021

Bajo modalidad Zoom
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Jayro Arriagada Montecinos Mejillones
 1er Vicepresidente Regional Víctor Díaz Araya Tocopilla
 2o Vicepresidente Regional Francisco Barrios Casas Calama
 3er Vicepresidente Regional Rodrigo Ramírez Díaz Taltal
 Secretario Regional Carlos Ruz Pozo Mejillones
 Tesorero Regional Luis Pinto Rojas Antofagasta

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  398 
Llamado a Vehículos  119 
Llamado de Pastizales y/o Basura  492 
Llamado a Rescate de Emergencia  321 
Llamado a Rescate Vehicular  837 
Llamado HazMat  233 
Llamado a Gas  323 
Llamado Eléctrico  106 
Llamado No Clasificado  136 
Llamado a otros Servicios  585 
Llamado a Escombros  20 
Llamado a Servicio Aéreo -
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  13 
Llamado a Atentados Terroristas -

Actos de Servicio

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Antofagasta  9 0 140 472 612 Antofagasta
Calama  5 0 38 177 215 Calama, Ollague
María Elena  2 0 20 45 65 María Elena
Mejillones  3 0 25 123 148 Mejillones
San Pedro De Atacama 3 0 17 36 53 San Pedro Atacama
Sierra Gorda  2 0 17 29 46 Sierra Gorda
TalTal  2 0 12 65 77 Taltal
Tocopilla  3 0 31 136 167 María Elena, Tocopilla
Total general 29 0 300  1.083   1.383   

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE ANTOFAGASTA
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 SERVICIO Subtotal
Llamado a Accidentes Aéreos  1 
Llamado a Simulacro  18 
Llamado en Túnel -
Inundación -
Emergencia Marítima Portuaria  27  
Incendio  42 
Total  3.671

Actos de Servicio

-  Proyecto de implementación de sistema P-25 para la Región de Antofagasta, 
código BIP 40034578-0, por 2.600.000.000, aporte 100% FNDR.

-  Presentación de plan de conservación de cuarteles de la Región de 
Antofagasta por $1.600.000.000.

-  Proyecto de construcción, diseño, relocalización y reparación del Cuartel 
General de la Primera Compañía del Cuerpo de Bomberos de María Elena. 
Código BIP 40033794-0.

-  Proyecto de reposición con relocalización de la Cuarta Compañía del Cuerpo 
de Bomberos de Tocopilla, código BIP 40003912-0, por un monto FNDR de 
$1.641.315.000.

-  Proyecto de reposición de la Cuarta Compañía del Cuerpo de Bomberos de 
Calama, código BIP 40007789-0, por un monto FNDR de $1.719.268.000.

-  Convenio de Aguas Antofagasta para recaudación en los Cuerpos de 
Bomberos de Calama y Mejillones, recursos por las boletas.

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Convenios 2021 con empresas 
particulares

Proyectos y Convenios  Descripción

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

44  



Sesiones Directorio Regional   Asistencia de los miembros del Directorio Regional y la fecha

Asistentes Directorio y CB de la región:
Jayro Arriagada Montecinos - Presidente Regional
Daniel Bugueño Cabrera - Primer Vicepresidente Regional

Asistentes Directorio y CB de la región:
Jayro Arriagada Montecinos - Presidente Regional
Víctor Díaz Araya - Primer Vicepresidente Regional
Francisco Barrios Casas - Segundo Vicepresidente Regional
Rodrigo Ramírez Díaz – Tercer Vicepresidente Regional
Carlos Ruz Pozo - Secretario Regional
Luis Pinto Rojas – Tesorero Regional

Asistentes Directorio y CB de la región:
Jayro Arriagada Montecinos - Presidente Regional
Víctor Díaz Araya - Primer Vicepresidente Regional
Francisco Barrios Casas - Segundo Vicepresidente Regional
Rodrigo Ramírez Díaz – Tercer Vicepresidente Regional
Carlos Ruz Pozo - Secretario Regional
Luis Pinto Rojas – Tesorero Regional

Asistentes Directorio y CB de la región:
Jayro Arriagada Montecinos - Presidente Regional
Víctor Díaz Araya - Primer Vicepresidente Regional
Francisco Barrios Casas - Segundo Vicepresidente Regional
Rodrigo Ramírez Díaz – Tercer Vicepresidente Regional
Carlos Ruz Pozo - Secretario Regional
Luis Pinto Rojas – Tesorero Regional

Asistentes Directorio y CB de la región (visita del Presidente Nacional a la 
ciudad de Calama):
Raúl Bustos Zavala – Presidente Nacional
Jayro Arriagada Montecinos - Presidente Regional
Víctor Díaz Araya - Primer Vicepresidente Regional
Francisco Barrios Casas - Segundo Vicepresidente Regional
Rodrigo Ramírez Díaz – Tercer Vicepresidente Regional
Luis Pinto Rojas – Tesorero Regional

Acta N° 1: 29/2/2020 (Taltal)

Acta N° 2: 20/3/2021 (vía Zoom)

 

Acta N° 3: 19/6/2021

Acta N° 4: 25/9/2021

Acta N° 5: 6/11/2021

Hechos relevantes durante el año 2021

Visita del Presidente Nacional a los Cuerpos de Bomberos de la Región de Antofagasta y reunión en la ciudad de Calama.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Mario Gaete Godoy Diego de Almagro
 1er Vicepresidente Regional Eduardo Carvajal Cruz Vallenar
 2o Vicepresidente Regional Cristian Campillay Briones Inca de Oro
 3er Vicepresidente Regional Mauricio Bravo Arriaza  Copiapó
 Tesorero Regional Patricio Mateluna Caldera
 Secretario Regional Eduardo Gallardo Herrera Freirina

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  132 
Llamado de Vehículos  44 
Llamado de Pastizales y/o Basura  192 
Llamado a Rescate de Emergencia  68 
Llamado a Rescate Vehicular  430 
Llamado HazMat  8 
Llamado a Gas  89 
Llamado Eléctrico  54 
Llamado No Clasificado  114

Actos de Servicio

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Caldera  2 -  19   59   78  Caldera
Chañaral  2 -  12   53   65  Chañaral
Copiapó  6 -  44   248   292  Copiapó
Diego de Almagro 2 -  18   62   80  Diego de Almagro
Freirina  2 -  14   40   54  Freirina
Huasco  2 -  10   38   48  Huasco
Inca de Oro  1 -  4   19   23  Diego de Almagro
Tierra Amarilla 2 -  15   43   58  Tierra Amarilla
Vallenar  7 -  31   125   156  Alto del Carmen, Vallenar
Total general 26 -  167   687   854  

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE ATACAMA

* Integrantes del Directorio del Consejo Regional desde el 14 de julio de 2021
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 SERVICIO Subtotal
Llamado a otros Servicios  521 
Llamado a Escombros  8 
Llamado a Servicio Aéreo  -  
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  15 
Llamado a Atentados Terroristas  - 
Llamado a Accidentes Aéreos  - 
Llamado a Simulacro  1 
Llamado en Túnel  - 
Inundación  - 
Emergencia Marítima Portuaria  - 
Incendio  - 
Total  1.676

Actos de Servicio

Consiste en equipar a todos los Bomberos de la región con su EPP 
normado para poder realizar las intervenciones en las distintas 
emergencias a las cuales se enfrentan día a día, cuidando así su 
integridad física, al igual que su salud.

Consiste en financiar por parte del GORE Atacama a Bomberos de la 
región una cartera de proyectos a 5 años, entre los cuales están:

-  Adquisición de camiones Aljibes 
-  Proyecto de comunicaciones regional
-  Implementación y equipamiento para grupos USAR de la región.
-  Construcción de cuarteles de Bomberos para la región.
-  Conservación y mejoramiento de los cuarteles de Bomberos de la  
 región. 

El aporte a financiar del convenio de colaboración es de M$18.250.000, 
en el cual M$16.425.000, equivalentes a un 90%, serán aportados por 
el GORE Atacama, y el 10%, por un valor de M$1.825.000, será aportado 
por la Junta Nacional de Bomberos de Chile.

Proyectos FNDR 2021 presentados 

Adquisición de equipamiento de 
protección personal para Cuerpos de 
Bomberos de la Región de Atacama

Firma de un convenio de colaboración 
entre el Gobierno Regional de Atacama 
y la Junta Nacional de Cuerpos de 
Bomberos de Chile

Proyectos y Convenios  Descripción

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados
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Proyectos  Descripción

Proyecto aún en ejecución, el cual consiste en entregar a cada 
Cuerpo de Bomberos de la Región una camioneta para rescate 
que sea integral y puedan ser usadas en la primera intervención, 
ya sea en zona urbana o rural, como en la cordillera, minas, 
carreteras, etc.

Proyectos ya ejecutados en el año 2021 en la 
región

Adquisición de vehículos de rescate de primera 
intervención para Bomberos de Atacama.

Proyectos y Convenios  Descripción

Se encuentra en proceso de afinación la firma de un convenio 
con empresa Aguas Nueva Atacama para la recaudación de 
fondos a través de la captación de clientes de la empresa, para 
que a través de las boletas se les descuente un monto que vaya 
en beneficio de los Bomberos de Atacama.
La empresa firma un convenio de colaboración para el caso 
de alguna emergencia HazMat, otorgando capacitación en la 
materia para 35 Bomberos.  

Las empresas, en su política de ayuda social hacia la comunidad, 
hacen entrega al CB de Freirina una cantidad de $38.000.000, la 
cual sirve para la compra de una camioneta de rescate, que será 
destinada a la 2ª Compañía, ubicada en la Caleta de Chañaral de 
Aceituno.

Convenios 2021 con empresas particulares 

Cuerpo de Bomberos de Diego de Almagro y 
Cuerpo de Bomberos de Chañaral – Empresa 
Gold Field Salares Norte

Cuerpo de Bomberos de Freirina y empresas de 
parques eólicos de la Comuna de Freirina
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Asamblea Regional  Cuerpos de Bomberos asistentes

26/01/2021, vía online. Participaron:
Presidente Regional, CB Diego de Almagro, CB Copiapó, CB Inca de Oro, CB Freirina, CB 
Chañaral, CB Tierra Amarilla, Sr. Presidente Junta Regional de Comandantes, Sr. Javier 
Castillo (Consejero Regional) y Sr. Mauricio Ayala (Empresa Truck Chile).

28/04/2021, vía online. Participaron:
Presidente Regional, CB Inca de Oro, CB Chañaral, CB Tierra Amarilla, CB Vallenar, CB 
Diego de Almagro y CB Copiapó.
Comandantes: Presidente Junta Regional de Comandantes, CB Copiapó, CB Vallenar, CB 
Caldera y 3er Comandante Chañaral.

06/05/2021, vía online. Participaron:
Presidente Regional, CB Chañaral, CB Tierra Amarilla, CB Vallenar, CB Freirina, CB Diego 
de Almagro, CB Inca de Oro y CB Copiapó.

02/06/2021, presencial. Asistieron:
Presidente Regional, CB Tierra Amarilla, CB Caldera, CB Inca de Oro, CB Diego de 
Almagro, CB Vallenar, CB Freirina y representante de la empresa MSA.

26/06/2021, vía Online. Participaron:
Presidente Regional, CB Chañaral, CB Vallenar, CB Freirina, CB Diego de Almagro, CB 
Tierra Amarilla y CB Copiapó.
 
07/08/2021, presencial en Caldera. Asistieron:
Presidente Regional, CB Vallenar, CB Caldera, CB Chañaral (Secretaria General), CB 
Huasco, CB Freirina, CB Tierra Amarilla y CB Copiapó.

17/10/2021, presencial. Asistieron:
Presidente Regional, CB Huasco, CB Vallenar, CB Inca de Oro, CB Caldera, CB Copiapó, CB 
Chañaral, CB Freirina y CB Tierra Amarilla.

20/11/2021, presencial. Asistieron:
Presidente Regional, CB Huasco, CB Vallenar, CB Tierra Amarilla, CB Inca de Oro, CB 
Copiapó y CB Chañaral. 

01/09/2021
Reunión con Sr. Gobernador Regional y Diputada Sra. Daniela Cicardini. Se les hace 
entrega de la minuta del proyecto de ley que modifica la Ley Marco de Bomberos para 
prevenir y sancionar el acoso sexual y delitos relacionados e incorporar la perspectiva 
de género en la reglamentación interna del Sistema Nacional de Bomberos de Chile.

Número de Asambleas 
Regionales 2021

8

Otras reuniones
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Hechos relevantes durante el año 2021

En el mes de julio se entregan, por parte del GORE Atacama, los vehículos de rescate de primera intervención para los 
Cuerpos de Bomberos de la región, en total 11 camionetas, para ser usadas en la primera intervención, ya sea en zona 
urbana o rural, como en la cordillera, minas, carretera, etc.

En el mes de julio se realiza la elección de Presidente del Consejo Regional de Atacama, siendo electo don Mario Gaete 
Godoy, Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Diego de Almagro, quien tiene más de 20 años de servicio en la 
Institución.

En el mes de agosto se nombra como representante de Equidad de Género de la Región de Atacama a la Sra. Verónica Bravo 
Valle, voluntaria del Cuerpo de Bomberos de Chañaral. 

En el mes de agosto se nombra a la Sra. Gabriela Ceriche Páez como Coordinadora Académica de la Sede Regional ANB de 
Atacama, quien es Instructora y Bombera del Cuerpo de Bomberos de Vallenar. Cabe mencionar que es la primera mujer en 
la Región de Atacama en ocupar este puesto.

En el mes de octubre se premia, por parte del GORE Atacama, al Bombero destacado de la región; dicha distinción recayó  en 
el voluntario del Cuerpo de Bomberos de Vallenar, el Sr. Julio Donoso Araya, quien desde el año 1956, con tan solo 17 años 
de edad, ingresó a la Institución como aspirante de la Segunda Compañía. Desde entonces se ha destacado por su constante 
participación, constancia y capacitación. Dentro de su Compañía ha desempeñado cargos administrativos y operativos; en 
1973 fue nombrado Comandante del Cuerpo de Bomberos de Vallenar por el jefe de plaza de la época. Hoy tiene 64 años 
de servicio, es Bombero Honorario de su Compañía y del Cuerpo de Bomberos, e Insigne de Bomberos de Chile.

En el mes de septiembre la región contó con la visita del Rector de la Academia Nacional de Bomberos, el Sr. Ramiro Ríos 
Fuentes, siendo la primera vez que un Rector de la ANB visitaba la región desde que se creó la Sede Regional ANB. Esta visita 
contempló una jornada de trabajo con los Instructores, Superintendentes y Comandantes de los Cuerpos de Bomberos de 
la región. Además, se entregaron distinciones a Instructores por su destacada asistencia en los cursos convocados.

En el mes de noviembre el Presidente Nacional, don Raúl Bustos Zavala, realiza una visita a la región, donde en compañía 
del Presidente Regional, don Mario Gaete Godoy, y Superintendentes, pudo visitar el 90% de los Cuarteles de los Cuerpos 
de Bomberos, compartiendo y conversando con los Bomberos y escuchando sus experiencias, inquietudes y expectativas. 
Cabe señalar que nuestro Presidente Nacional se quedó alojando en una guardia de un cuartel de un Cuerpo de Bomberos. 

En el mes de diciembre, la Junta Nacional de Bomberos aprobó $14.000.000 para la construcción de un galpón para la Quinta 
Compañía del Cuerpo de Bomberos de Chañaral, a través de una gestión realizada por el Presidente Regional, don Mario 
Gaete Godoy, y por el Vicepresidente Nacional Zona Norte, don Marcelo Zúñiga, a quien se le dio a conocer la necesidad 
manifestada por el Superintendente y Comandante del Cuerpo de Bomberos de Chañaral sobre la falta de un galpón para 
el resguardo de las unidades de Bomberos de la Quinta Compañía de Bomberos de El Salado. Dicha Compañía perdió por 
completo su cuartel el año 2015 a causa de un aluvión; actualmente el cuartel está en los proyectos de construcción de 
cuarteles por fondos de reconstrucción otorgados por el gobierno.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Jaime Cortínez Población Los Vilos
 1er Vicepresidente Ángelo Pizarro Saavedra La Serena
 2o Vicepresidente Juan Briceño Tabilo El Palqui 
 3er Vicepresidente Flaminio Maturana Donoso Illapel 
 Tesorero Juan Godoy Soto Andacollo
 Secretario Francisco Poloni Paredes Los Vilos

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  229 
Llamado de Vehículos  106 
Llamado de Pastizales y/o Basura  483 
Llamado a Rescate de Emergencia  277 
Llamado a Rescate Vehicular  580

Actos de Servicio

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Andacollo  3 - 26 86 112 Andacollo
Canela  3 - 14 38 52 Canela
Combarbalá  5 1 45 139 184 Combarbalá
Coquimbo  11 - 104 375 479 Coquimbo
El Palqui  6 1 18 104 122 Illapel
Illapel  3 - 16 81 97 La Higuera
La Higuera  2 - 23 43 66 La Serena
La Serena  7 - 59 261 320 Los Vilos
Los Vilos  4 - 24 84 108 Monte Patria
Ovalle  8 - 42 279 321 Ovalle
Paihuano  3 - 26 66 92 Paihuano
Punitaqui  4 - 35 76 111 Punitaqui
Río Hurtado  2 - 10 48 58 Río Hurtado
Salamanca  3 - 26 102 128 Salamanca
Vicuña  4 - 16 59 75 Vicuña
Total general 68 2 484  1.841   2.325   

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE COQUIMBO
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 SERVICIO Subtotal
Llamado HazMat  39 
Llamado a Gas  127 
Llamado Eléctrico  44 
Llamado No Clasificado  92 
Llamado a otros Servicios  550 
Llamado a Escombros  19 
Llamado a Servicio Aéreo  - 
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  47 
Llamado a Atentados Terroristas  - 
Llamado a Accidentes Aéreos  - 
Llamado a Simulacro  6 
Llamado en Túnel  - 
Inundación  1 
Emergencia Marítima Portuaria  - 
Incendio  - 
Total  2.600

Actos de Servicio

Se presenta proyecto para la adquisición de tres carros multipropósito para los 
Cuerpos de Bomberos de Los Vilos, Puitaqui y Vicuña, para ser financiados con 
recursos FNDR, iniciativa que viene a complementar la adquisición de carros aljibes 
para la región y que dejará a cada Cuerpo de Bomberos con nuevas unidades.

Se presenta proyecto para la adquisición de un carro multipropósito para la 5ª 
Compañía del Cuerpo de Bomberos de Coquimbo. 

Los Cuerpos de Bomberos de la provincia del Choapa realizan un importante 
convenio con Minera los Pelambres, que consiste en US$50.000 a cada Cuerpo para 
adquirir material mayor y $15.000.000 para inversiones.

Proyectos FNDR 2021 
presentados 

Convenios 2021 con 
empresas particulares

Proyectos y Convenios  Descripción

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados
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Adquisición de camioneta de rescate minero para el Cuerpo de Bomberos de Andacollo 
con recursos FNDR.

Reparación de material mayor (carros B-1 y B-5) del Cuerpo de Bomberos de Combarbalá.

Reparación del material mayor (carro B-1) del Cuerpo de Bomberos de La Higuera.

Adquisición de equipamiento de material menor para el Cuerpo de Bomberos de Canela.

Proyectos ya ejecutados en 
el año 2021 en la región 

Proyectos  Descripción

Directorio Regional  Asistentes

Jaime Cortínez, Juan Godoy, Ángelo Pizarro y Flaminio Maturana.

Jaime Cortínez, Juan Godoy, Ángelo Pizarro, Flaminio Maturana y Juan Briceño.

Jaime Cortínez, Juan Godoy, Ángelo Pizarro, Flaminio Maturana y Juan Briceño.

Jaime Cortínez, Juan Godoy, Ángelo Pizarro, Flaminio Maturana y Juan Briceño.

Jaime Cortínez, Juan Godoy, Ángelo Pizarro, Flaminio Maturana y Juan Briceño.

Jaime Cortínez, Juan Godoy, Ángelo Pizarro, Flaminio Maturana y Juan Godoy.

16-02-2021

27-04-2021

02-06-2021

11-08-2021

03-11-2021

22-12-2021

Asamblea Regional  Cuerpos de Bomberos que participaron

4 de julio de 2021
Cuerpos de Bomberos de:
La Higuera, La Serena, Coquimbo, Andacollo, Paihuano, Vicuña, Ovalle, El Palqui, 
Punitaqui, Río Hurtado, Combarbalá, Canela, Illapel, Salamanca y Los Vilos

Número de Asambleas 
Regionales 2021

1

Hechos relevantes durante el año 2021

Se concreta el financiamiento del proyecto macro para la adquisición de 12 carros aljibes para la Región de Coquimbo por 
un monto de $4.200.000.000 con recursos FNDR.

Visita del Presidente Nacional al Cuerpo de Bomberos de Río Hurtado, donde se programó un encuentro nacional de 
rescate agreste en la misma comuna.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional José Molina Palma Llay-Llay
 1er Vicepresidente Regional Miguel Rojas Nápoli Cartagena
 2o Vicepresidente Regional Carlos Pino Ormazábal Hijuelas
 3er Vicepresidente Regional Jorge Tapia Tobar San Esteban
 4º Vicepresidente Regional Gerardo Silva Leal Quilpué
 5º Vicepresidente Regional Guillermo Kramm Kramm Puchuncaví
 6º Vicepresidente Regional Ulises Reyes Arancibia Cabildo
 7º Vicepresidente Regional Victoria Parra Quiroga Putaendo
 Tesorero Regional Jaime Cerna Garrido Valparaíso
 Secretario Regional Julio Hardoy Baylaucq San Felipe

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Algarrobo 2 - 16 73 89 Algarrobo
Cabildo 2 - 28 71 99 Cabildo
Cartagena 2 - 20 73 93 Cartagena
Casablanca 4 1 34 157 191 Casablanca
Catemu 1 1 11 41 52 Catemu
El Quisco 2 - 12 81 93 El Quisco
El Tabo 2 - 18 61 79 El Tabo
Hijuelas 2 - 20 66 86 Hijuelas
Isla de Pascua 1 - 21 47 68 Isla de Pascua
La Calera 3 1 29 119 148 La Calera
La Cruz 1 - 9 42 51 La Cruz
La Ligua 6 - 72 405 477 La Ligua
Limache 3 1 27 109 136 Limache
Llay-Llay 2 - 12 142 154 Llay-Llay
Los Andes 6 - 43 289 332 Calle Larga, Los Andes
Nogales 3 - 30 94 124 Nogales
Olmué 1 - 2 22 24 Olmué
Papudo 2 - 8 77 85 Papudo
Petorca 3 - 27 83 110 Petorca
Puchuncaví 3 - 11 69 80 Puchuncaví
Putaendo 3 - 19 105 124 Putaendo
Quillota 3 1 56 209 265 Quillota

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE VALPARAÍSO
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 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  856 
Llamado de Vehículos  231 
Llamado de Pastizales y/o Basura  2.067 
Llamado a Rescate de Emergencia  859 
Llamado a Rescate Vehicular  2.078 
Llamado HazMat  217 
Llamado a Gas  406 
Llamado Eléctrico  169 
Llamado No Clasificado  447 
Llamado a otros Servicios  1.394 
Llamado a Escombros  155 
Llamado a Servicio Aéreo -
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  221 
Llamado a Atentados Terroristas  7 
Llamado a Accidentes Aéreos  4 
Llamado a Simulacro  18 
Llamado en Túnel -
Inundación  4 
Emergencia Marítima Portuaria -
Incendio  32 
Total  9.165

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Cuerpos de Bomberos de la Región

Quilpué 5 - 53 232 285 Quilpué
Quintero 2 - 19 66 85 Quintero
Rinconada 1 - 9 63 72 Rinconada
San Antonio 4 - 45 196 241 San Antonio
San Esteban 2 - 31 55 86 San Esteban
San Felipe 7 - 48 205 253 Panquehue, San Felipe
Santa María 3 - 24 108 132 Santa María
Santo Domingo 1 2 7 45 52 Santo Domingo
Valparaíso 16 - 74 908 982 Valparaíso
Villa Alemana 4 - 44 206 250 Villa Alemana
Viña del Mar 10 - 49 532 581 Concón, Viña del Mar
Zapallar 2 - 19 59 78 Zapallar
Total general 114 7  947   5.110   6.057
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Proyectos de cuarteles aprobados:
Primera Compañía del Cuerpo de Bomberos de Villa Alemana.
Tercera Compañía del Cuerpo de Bomberos de Quilpué.

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Proyectos y Convenios  Descripción

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Proyecto: “Adquisición de Material Menor para Cuerpos de Bomberos de la Región de 
Valparaíso”. Código BIP N°40019174-0

Dada la escasez hídrica que actualmente afecta al país y especialmente a la Región de 
Valparaíso, sumado a la alta demanda de combate de incendios forestales y su rápida 
propagación a sectores aledaños -interfaz forestal-, se hace preponderante la renovación 
de material menor de trabajo que permita apoyar la labor en diferentes frentes: forestales, 
estructurales, apoyo en abastecimiento de agua y toda emergencia donde Bomberos haya 
sido convocado.

La adquisición contempla piscinas de 8.000 a 10.000 litros, válvulas, soportes, motobombas, 
herramientas de trabajo forestal, equipos de respiración autónomas, sopladores y bombas de 
espalda.
Costo del proyecto: aporte FNDR $719.000.000.
Material entregado en años 2020 y 2021.

Proyecto FNDR (19/11/2019): “Adquisición de seis camiones aljibe para Cuerpos de 
Bomberos de la Región de Valparaíso (Quintero, Los Andes, La Ligua, San Antonio, Limache 
y Puchuncaví”. Código BIP N°40019170-0
El proyecto contempló la renovación parcial de material mayor de apoyo distribuido 
estratégicamente, considerando además que el servicio incluye el consumo humano de agua. 
Capacidad: 10.000 litros.

Costo del proyecto: $690.935.000. Aporte FNDR: 100%.

El 9 de octubre de 2021, en ceremonia realizada en el Monumento al Bombero de la comuna 
de Limache, se llevó a cabo la entrega de seis camiones aljibe a los Cuerpos de Bomberos de 
Quintero, Los Andes, La Ligua, San Antonio, Limache y Puchuncaví, concluyendo así la iniciativa 
presentada al Fondo Nacional de Desarrollo Regional, Región de Valparaíso, en el año 2019.

Para esta ceremonia de entrega asistió el Gobernador Regional, alcaldes de las comunas 
beneficiadas, CORES y autoridades bomberiles. 

Proyectos ya 
ejecutados en el año 
2021 en la región 

Proyectos  Descripción
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Proyecto FNDR (19/10/2020): “Resposición de 67 carros bomba para Cuerpos de 
Bomberos de la Región de Valparaíso”. Código BIP 40016090-0

El desarrollo de este proyecto se contempla en cinco etapas: 2022-2023-2024-2025 
y 2026. 
Consiste en la adquisición de carros bomba y de especialidades. Se pretende equipar a 
los Cuerpos de Bomberos según prioridad y especialidad, cuya cobertura abarque toda 
la región.
Se enmarca en la Estrategia Regional de Desarrollo Valparaíso 2020, específicamente 
dentro del eje 7, “Construcción de una región habitable, saludable y segura para una 
mejor calidad de vida en sus asentamientos urbanos y rurales”.
A su vez, se asocia al objetivo estratégico: 
1. Proporcionar mayor seguridad a los hogares y espacios públicos.
2. Proteger a la población frente a riesgos de origen natural y antrópico.
Costo del proyecto: $20.000.000.000. 
Aporte FNDR: $16.000.000.000.

Técnicamente se aprobó por el GORE el 23/10/2020.

En reunión con Intendente Regional, señor Jorge Martínez, con fecha 29/01/2021, 
informa que bajará el proyecto al CORE para ser votado en febrero de 2021.

Aprobación CORE por la unanimidad de sus integrantes el día 05/05/2021.
El proyecto se encuentra en condiciones de ser ejecutado en su primera etapa, que 
contempla 14 carros para los Cuerpos de Bomberos de:

- San Esteban, carro Wiss Scania multipropósito semiurbano.
- Limache, carro Jacinto Mercedes Benz, multipropósito semiurbano.
- Olmué, Jacinto Mercedes Benz, multipropósito semiurbano.
- Santo Domingo, Rosenbauer A.T. Scania, multipropósito semiurbano.
- La Calera, Rosenbauer CBS MAN, forestal.
- La Cruz, KME Freightliner, multipropósito.
- San Antonio, por definir.
- Petorca, Magirus MAN, multipropósito semiurbano. 
- San Felipe, Jacinto MAN, forestal. 
- Casablanca, Rosenbauer CBS MAN, forestal.
- Quintero, Rosenbauer CBS MAN, forestal.
- Valparaíso, Iturri MAN, forestal.
- Valparaíso, Iturri MAN, forestal.
- Viña del Mar, Spartan Metro Star, multipropósito semiurbano.

Total: 14 carros.

Proyectos ya ejecutados 
en el año 2021 en la 
región

Proyectos  Descripción
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Directorio Regional  Asistentes

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021
 
17 sesiones

Primer semestre de 2021
18-02-2021  Asistencia completa 
09-03-2021  Participaron 8 de 10 miembros del Directorio 
04-04-2021  Participaron 5 miembros del Directorio
21-04-2021  Asistencia completa
25-04-2021  Asistencia completa
06-05-2021  Asistieron 8 de 10 miembros del Directorio 
27-05-2021  Asistencia completa
02-06-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio
23-06-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio
08-07-2021  Asistieron 7 de 10 miembros del Directorio 
09-07-2021  Asistieron 7 de 10 miembros del Directorio

Segundo semestre del 2021
29-07-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio
23-08-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio
31-08-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio
23-09-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio
04-11-2021  Asistencia completa
29-12-2021  Asistieron 9 de 10 miembros del Directorio

Asamblea Regional  Cuerpos de Bomberos que participaron

6/5/2021: asistencia completa (34 de 34 Cuerpos de Bomberos)
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, Isla 
de Pascua, La Calera, La Cruz, La Ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Olmué, 
Papudo, Petorca, Puchuncaví, Putaendo, Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San 
Antonio, San Esteban, San Felipe, Santa María, Santo Domingo, Valparaíso, Villa Alemana, 
Viña del Mar y Zapallar.

8/6/2021: asistencia completa
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, Isla de Pascua, 
La Calera, La Cruz, La Ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Olmué, Papudo, Petorca, 
Puchuncaví, Putaendo, Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San 
Felipe, Santa María, Santo Domingo, Valparaíso, Villa Alemana, Viña del Mar y Zapallar.

24/06/2021: asistencia completa
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, Isla de Pascua, 
La Calera, La Cruz, La ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Olmué, Papudo, Petorca, 
Puchuncaví, Putaendo, Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San 
Felipe, Santa María, Santo Domingo, Valparaíso, Villa Alemana, Viña del Mar y Zapallar.

Número de Asambleas 
Regionales 2021

8 Sesiones
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Hechos relevantes durante el año 2021

Como representantes de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile en región, se participó en numerosas 
oportunidades con el ex Intendente y luego Delegado Presidencial, señor Jorge Martínez; con el Gobernador Regional, 
Rodrigo Mundaca Cabrera; y con personeros de la ONEMI y CONAF para tratar tópicos atingentes a la labor de Bomberos y 
el reforzamiento de lazos estatales para el accionar conjunto en las emergencias y abordar temáticas como son las vías de 
financiamiento a través de proyectos y todo lo que pueda favorecer a los Cuerpos de Bomberos de la región.
El acercamiento en los últimos años ha generado confianza en el accionar de la Institución. Otro objetivo es plantear a la 
autoridad gubernamental que cuentan con un servicio ágil y profesional.
Respecto a reuniones con Cuerpos de Bomberos, fueron principalmente vía telemática, como medida de prevención de 
salud.
Temas tratados: alerta Sanitaria por pandemia COVID-19, Incendios forestales y de interfaz, simultaneidad de incendios 
forestales, inundaciones, altas temperaturas, bajas temperaturas y organización Bomberos-ONEMI-CONAF en fechas claves.

Asamblea Regional  Cuerpos de Bomberos que participaron

27/6/2021: asistencia completa
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, Isla de Pascua, 
La Calera, La Cruz, La Ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Olmué, Papudo, Petorca, 
Puchuncaví, Putaendo, Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San 
Felipe, Santa María, Santo Domingo, Valparaíso, Villa Alemana, Viña del Mar y Zapallar.

3/7/2021: asistieron 29 de 34 Cuerpos de Bomberos
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, Hijuelas, Isla de Pascua, La Calera, La 
Cruz, La Ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Papudo, Petorca, Puchuncaví, Putaendo, 
Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San Felipe, Santa María, 
Valparaíso, Viña del Mar y Zapallar.

14/7/2021: asistieron 29 de 34 Cuerpos de Bomberos
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, Isla de 
Pascua, La Calera, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Papudo, Petorca, Puchuncaví, 
Putaendo, Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San Felipe, Santa 
María, Santo Domingo, Valparaíso, Viña del Mar y Zapallar. 

15/7/2021: asistieron 31 de 33 Cuerpos de Bomberos
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, La Calera, 
La Cruz, La Ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Papudo, Puchuncaví, Putaendo, 
Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San Felipe, Santa María, 
Santo Domingo, Valparaíso, Villa Alemana, Viña del Mar y Zapallar.

17/7/2021: asistieron 32 de 34 Cuerpos de Bomberos 
Algarrobo, Cabildo, Cartagena, Casa Blanca, Catemu, El Quisco, El Tabo, Hijuelas, Isla de 
Pascua, La Calera, La Cruz, La Ligua, Limache, Llay-Llay, Los Andes, Nogales, Olmué, Petorca, 
Puchuncaví, Putaendo, Quillota, Quilpué, Quintero, Rinconada, San Antonio, San Esteban, San 
Felipe, Santa María, Valparaíso, Villa Alemana, Viña del Mar y Zapallar.

Número de Asambleas 
Regionales 2021
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Hechos relevantes durante el año 2021

La Región de Valparaíso es una de las regiones del país que se enfrenta a una variedad importante de variables de riesgo, 
tanto de origen natural como antrópico, lo que ha quedado reflejado en diversos registros. Los diversos desastres y/o 
catástrofes que han ocurrido en la última década dejan de manifiesto la necesidad de modernizar la institucionalidad  
público-privada, los instrumentos y equipos de planificación de gestión de riesgos y emergencias, a fin de estar preparados 
y reducir los impactos hacia la salud y vida de las personas, medio ambiente y propiedad.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Claudio Bustamante Gaete San Bernardo
 Secretario Regional Mauricio Delgado Letelier Maipú 
 Tesorero Regional Pablo González Cifuentes Curacaví
 1er Vicepresidente Regional Andrés Sepúlveda Vergara Quinta Normal
 2o Vicepresidente Regional Juan Gómez Bueno Puente Alto
 3er Vicepresidente Regional Roberto Valenzuela Monzón Peñaflor
 4o Vicepresidente Regional Mauricio Soto Campos María Pinto 
 5o Vicepresidente Regional Claudio Vega Gonzalez Colina 
 6o Vicepresidente Regional Fabián Bustamante Gaete San Bernardo 
Vicepresidente Regional Honorario Eduardo Correa Barrera Conchalí

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS ATENDIDAS  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS 
Buin 6 - 56 259 315 Buin
Colina 7 1 73 226 299 Colina, Lampa
Conchalí 8 - 64 331 395 Conchalí, Huechuraba, Recoleta
Curacaví 3 - 50 121 171 Curacaví
El Monte 2 - 31 120 151 El Monte
Isla de Maipo 5 - 33 110 143 Isla de Maipo
La Granja 5 - 75 286 361 La Granja, La Pintana, San Ramón
Maipú 9 - 98 439 537 Cerrillos, Maipú
María Pinto 2 - 39 83 122 María Pinto
Melipilla 7 - 72 329 401 Melipilla
Metropolitano Sur 11 - 87 674 761 El Bosque, La Cisterna, Lo Espejo, 
      PAC, San Joaquín, San Miguel
Ñuñoa 11 - 76 1.004 1.080 La Florida, La Reina, Macul, Ñuñoa,  
      Peñalolén
Paine 5 - 59 176 235 Paine
Peñaflor 6 - 54 251 305 Padre Hurtado, Peñaflor
Puente Alto 10 - 80 395 475 Pirque, Puente Alto
Quilicura 4 - 37 151 188 Quilicura
Quinta Normal 11 - 67 371 438 Cerro Navia, Lo Prado, Pudahuel,  
      Quinta Normal
San Bernardo 9 - 109 440 549 El Bosque, San Bernardo
San José de Maipo 4 - 26 117 143 San José de Maipo 

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
METROPOLITANO
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 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  2.354 
Llamado de Vehículos  2.529 
Llamado de Pastizales y/o Basura  4.266 
Llamado a Rescate de Emergencia  5.416 
Llamado a Rescate Vehicular  5.874 
Llamado HazMat  290 
Llamado a Gas  1.347 
Llamado Eléctrico  1.470 
Llamado No Clasificado  643 
Llamado a otros Servicios  2.351 
Llamado a Escombros  203 
Llamado a Servicio Aéreo  3 
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  1.861 
Llamado a Atentados Terroristas  9 
Llamado a Accidentes Aéreos  2 
Llamado a Simulacro  33 
Llamado en Túnel  6 
Inundación  49 
Emergencia Marítima Portuaria  1 
Emergencia Metro de Santiago  6 
Incendio  305 
Total  29.018

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS ATENDIDAS  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS 

Cuerpo de Bomberos de la Región

San P. de Melipilla 3 2 30 82 112 San Pedro
Santiago 22 - 114 2233 2.347 Santiago, Lo Barnechea, Recoleta,  
      Las Condes, Renca, Estación Central,  
      Vitacura, Providencia, Independencia
Talagante 4 - 43 171 214 Talagante
Til Til 4 1 34 94 128 Til Til
Villa Alhué 3 - 24 63 87 Alhué
Total general 161 4  1.431   8.526   9.957 
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 Tipo Fecha  Calidad

 Tipo Fecha  Calidad

Directorios Regionales  

 Directorio Ordinario 15 de enero de 2021 Presencial
 Directorio Ordinario 20 de febrero de 2021 Telemático
 Directorio Ordinario 9 de junio de 2021 Telemático
 Directorio Ordinario 14 de julio de 2021 Híbrido
 Directorio Ordinario 6 de agosto de 2021 Presencial
 Directorio Ordinario 3 de septiembre de 2021 Presencial
 Directorio Ordinario 12 de voviembre de 2021 Presencial
 Directorio Ordinario 7 de diciembre de 2021 Presencial

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Presentación y aprobación del proyecto “Adquisición de material menor para voluntarias de los Cuerpos de Bomberos de 
la Región Metropolitana”, código BIP 40030174, consistente en la adquisición de botas y guantes para las Bomberas de los 
Cuerpos de Bomberos de la Región Metropolitana, al Gobierno Regional Metropolitano, por un monto de $458.178.000.

Continuación de la entrega de proyecto 40013567-0, “Adquisición de material menor para Bomberos de la Región 
Metropolitana de Santiago” (uniformes normados y multirrol), a partir del 5 de enero en ceremonia con la Ministra de 
Desarrollo Social, señora Karla Rubilar Barahona, y en otras entregas a Provincias y/o Cuerpos de Bomberos.

Proyectos 2021

Asambleas Regionales

 Asamblea Ordinaria 25 de enero de 2021 Presencial
 Asamblea Extraordinaria 26 de abril de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 10 de mayo de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 31 de mayo de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 31 de mayo de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 14 de junio de 2021 Telemático
 Asamblea Ordinaria 24 de junio de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 29 de junio de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 14 de julio de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 19 de agosto de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 25 de agosto de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 28 de septiembre de 2021 Telemático
 Asamblea Extraordinaria 2 de octubre de 2021 Presencial
 Asamblea Extraordinaria 26 de noviembre de 2021 Presencial
 Asamblea Extraordinaria 9 de diciembre de 2021 Presencial

Todos los directorios contaron con la participación de todos los miembros del Directorio Regional.

Todas las asambleas contaron con la participación de todos los miembros del Directorio Regional.
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Hechos relevantes durante el año 2021

Entrega de más de 100.000 mascarillas, 3.000 litros de alcohol gel, amonio cuaternario, antiparras y trajes tipo Tyvek para 
la prevención del COVID-19.

Entrega de 24 carros portaescalas, multipropósito, multipropósito pesado y rescate a los Cuerpos de Bomberos 
beneficiarios de la iniciativa “Renovación de material mayor de la Región Metropolitana”, etapa VII.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional  Juan Carlos Field Bravo Rancagua
 1er Vicepresidente Regional Luis Gálvez Castillo Quinta de Tilcoco
 2o Vicepresidente Regional Horacio Piña Méndez Chépica
 3er Vicepresidente Regional Luis Garrido Tobar Marchigüe
 4o Vicepresidente Regional Carlos Soto Mancilla Machalí
 Tesorero Regional Miguel León Gajardo Codegua
 Secretario General Pablo Vidal Dinamarca Coltauco

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS ATENDIDAS  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS 
Chépica 2 - 7 55 62 Chépica
Chimbarongo 5 - 36 98 134 Chimbarongo
Codegua 1 - 8 37 45 Codegua
Coinco 1 - 11 39 50 Coinco
Coltauco 1 1 14 52 66 Coltauco
Doñihue 2 - 22 86 108 Coinco, Coltauco, Doñihue
Graneros 2 - 6 69 75 Codegua, Graneros, Mostazal
La Estrella 1 - 5 32 37 La Estrella
Las Cabras 4 1 36 119 155 Las Cabras
Litueche 1 - 12 41 53 Litueche
Lolol 1 - 7 40 47 Lolol
Machalí 3 - 12 106 118 Machalí
Malloa 4 - 25 104 129 Malloa
Marchigüe 3 - 11 66 77 Marchigüe
Nancagua 1 1 6 28 34 Nancagua
Navidad 3 - 24 94 118 Navidad
Olivar 3 - 28 76 104 Olivar
Palmilla 2 - 14 58 72 Palmilla, Peralillo, Santa Cruz
Paredones 3 - 12 61 73 Paredones
Peralillo 3 - 37 110 147 Peralillo
Peumo 2 1 13 79 92 Peumo
Pichidegua 3 - 27 89 116 Pichidegua
Pichilemu 2 1 17 81 98 Pichilemu 

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS DEL 
LIBERTADOR GRAL. BERNARDO O’HIGGINS
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 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  1.014 
Llamado de Vehículos  220 
Llamado de Pastizales y/o Basura  3.249 
Llamado a Rescate de Emergencia  1.060 
Llamado a Rescate Vehicular  2.265 
Llamado HazMat  493 
Llamado a Gas  512 
Llamado Eléctrico  427 
Llamado No Clasificado  483 
Llamado a otros Servicios  3.461 
Llamado a Escombros  70 
Llamado a Servicio Aéreo  1 
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  454 
Llamado a Atentados Terroristas  2 
Llamado a Accidentes Aéreos  2 
Llamado a Simulacro  37 
Llamado en Túnel -
Inundación  28 
Emergencia Marítima Portuaria -
Incendio  8 
Total  13.786

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS ATENDIDAS  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS 
Placilla 1 - 15 28 43 Placilla
Pumanque 2 - 11 66 77 Pumanque
Quinta de Tilcoco 1 - 5 38 43 Quinta de Tilcoco
Rancagua 8 - 61 432 493 Rancagua
Rengo 4 - 25 148 173 Rengo
Requínoa 3 - 6 58 64 Requínoa
San Fernando 6 - 54 189 243 San Fernando
San Francisco de Mostazal 2 - 26 108 134 Mostazal
San Vicente de T. T. 5 - 31 182 213 San Vicente
Santa Cruz 5 - 30 158 188 Palmilla, Santa Cruz
Total general 90 5 654  3.027   3.681 

Cuerpos de Bomberos de la Región
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En esta ocasión, el Gobierno Regional de O’Higgins, en conjunto con 
los Consejeros Regionales, aprobaron los recursos para la construcción 
de los cuarteles mencionados (Chimbarongo y San Vicente de Tagua 
Tagua) con una inversión total de $1.442.305.000.

Se aumentaron los presupuestos de Navidad y Placilla. Ambas 
iniciativas suman $465.687.000.

PROYECTOS FNDR 2021 PRESENTADOS
Aprobación de financiamiento de cinco 
cuarteles:

1. Segunda Cía. CB Chimbarongo
2. Cuartel Gral. CB San Vicente de Tagua Tagua
3. Tercera Cía. CB Navidad
4. Primera CB Placilla

Actividades  Descripción

Proyectos  Descripción

Construcción del cuartel ejecutada y entregada. Inversión total: 
$534.154.000. 

En dependencias del estadio de la comuna de Olivar se entregaron 570 
uniformes forestales del aporte de la fiscalía de Peralillo (por acuerdo 
compensatorio de la CG por los mega incendios forestales de 2017) y 
de la JNCB. Los CB beneficiados fueron 23 y 57 Compañías: Doñihue, 
Graneros, Machalí, Olivar, Rancagua, Las Cabras, Malloa, Pichidegua, 
Quinta de Tilcoco, Rengo, Requínoa, San Vicente de TT, La Estrella, 
Marchigüe, Chépica, Chimbarongo, Lolol, Nancagua, Palmilla, Peralillo, 
Pumanque, San Fernando y Santa Cruz. Inversión total:  $382.171.770.

Ampliación del cuartel de la 1ª del CB de Pumanque, la cual fue 
financiada a través de fondo FRIL. Inversión total: $89.211.362

Construcción del cuartel ejecutada y entregada. Inversión total: 
$644.000.000.

PROYECTOS YA EJECUTADOS EN LA 
REGIÓN, 2021
1. Cuartel 2ª Cía. CB Peralillo

2. Entrega de 570 uniformes forestales

3. Ampliación 1ª Cía. CB Pumanque

4. Cuartel 3ª  Cía. Apalta CB Santa Cruz

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados
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Proyectos  Descripción

El 27 de enero, en la comuna de Pichilemu, se entregaron 7 unidades forestales 
Jacinto Olitek Man TGM 13.290 4x4 a los siguientes CB: Coinco, San Francisco 
de Mostazal, Quinta de Tilcoco, Paredones, Chépica, Pumanque y San Fernando. 
Inversión total: $1.060.864.000.

El 12 de julio, en dependencias de la ANB Central, se entregan 2 unidades de 
combustible de 5.000 litros cada uno (Ferexpo Almahue Chevrolet MQR 919) a 
los CB de Peumo y Peralillo. Inversión total: $138.393.740.

El 4 de agosto, en Plaza de Armas de Rancagua, se entregaron las unidades de 
rescate a los siguientes CB: Rengo, Rosenbauer Man TGM 18.320 4x2; Codegua, 
Rosenbauer Escania P360 4x2; Rancagua, Ferrara Igniter 4x2. Inversión total: 
$954.749.532.

El 23 de noviembre, en la Plaza de Armas de Peumo, se entregan 6 unidades aljibe 
Iturri Volswagen Constelation 24.330 6x2 a los siguientes CB: Coltauco, Olivar, 
Peumo, Pichilemu, Palmilla y Santa Cruz. Inversión total: $704.592.000.

Además, recibe una unidad de rescate Ferexpo KME Freightliner M2106 4x2 el CB 
de San Vicente de Tagua Tagua. Inversión total: $309.951.600.

Entrega de proyecto de carros:

1. Entrega de 7 carros forestales

2. Entrega de 2 carros combustibles

3. Entrega de 3 carros de rescate

4. Entrega de 6 camiones aljibe y 
1 unidad de rescate 

Sesiones Directorio Regional  Asistentes

Asistencias completas por parte del Directorio de O’Higgins:

- 29 de marzo
- 14 de junio
- 19 de julio
- 14 de octubre
- 30 de noviembre

Número de reuniones del Directorio 
Regional en 2021
 
5 Reuniones Regionales

Asamblea Regional  Cuerpos de Bomberos que participaron

 Número de Asambleas Regionales 
2021

3 Asambleas Regionales

Asistencia de los 33 Cuerpos de Bomberos vía plataforma Zoom:

- 26 de mayo
- 25 de junio
- 01 de julio
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- Producto de la pandemia, no se llevó a cabo la celebración del Día de la Tradición.
- Número de Bomberos insignes: 127.
- Durante el periodo 2021 no existen CB. que hayan cumplido cincuentenario, centenario o 
sesquicentenario. 

Entrega de 7 unidades forestales Jacinto Olitek Man TGM 13.290 4x4. CB beneficiados: Coinco, 
San Francisco de Mostazal, Quinta de Tilcoco, Paredones, Chépica, Pumanque y San Fernando

Entrega de 2 unidades combustibles Ferexpo Almahue Chevrolet MQR 919. CB beneficiados: 
Peralillo y Paredones. 

Entrega de terreno para mausoleo de CB de Coinco.  

Asamblea regional, elecciones regionales 2022-2024. 

Elecciones nacionales 2022-2024.

Entrega de 3 unidades de rescate para el CB de Codegua (Rosenbauer Escania P360), Rengo 
(Rosenbauer Man TGM 18.320 4x2) y Rancagua (Ferrara Igniter 4x2).

Ceremonia entrega carro 4x4 forestal a 4ta Cía. CB San Javier.

Ceremonia de inauguración del cuartel de la 3ª Cía. de Apalta del CB de Santa Cruz.

Entrega de 6 unidades aljibe Iturry Volkswagen Constellation 24.330 6x2. CB beneficiados: 
Coltauco, Olivar, Peumo, Pichilemu, Palmilla y Santa Cruz.
Entrega de una unidad de rescate Ferexpo KME Freightliner M2106 4x2 al CB de San Vicente 
de Tagua Tagua.

Entrega de terreno para mausoleo del CB Pichilemu.

Hechos relevantes  Descripción

27 de enero

12 de junio

29 de junio

1 de julio

7 de julio

4 de agosto

7 de agosto

25 de septiembre

23 de noviembre

18 de diciembre
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Álvaro Andrés Garrido Varas Constitución
 1er Vicepresidente Regional Juan Contardo Sepúlveda  Licantén
 2o Vicepresidente Regional Rodrigo Muñoz Muñoz Parral
 3er Vicepresidente Regional Víctor Fuentes Moraga  Cauquenes
 4o Vicepresidente Regional Patricio Quezada Mercado San Clemente
 Secretario Regional Jorge González Ruz Curicó
 Tesorero Regional Carlos del Campo Ibáñez Linares

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Cauquenes 6 2 96 236 332 Cauquenes
Chanco 4 1 17 102 119 Chanco
Colbún 2 - 13 64 77 Colbún
Constitución 6 - 35 193 228 Constitución
Cumpeo 3 - 23 63 86 Río Claro
Curepto 3 - 20 91 111 Curepto
Curicó 8 - 46 189 235 Curicó
Empedrado 1 - 5 25 30 Empedrado
Hualañé 2 - 12 40 52 Hualañé
Licantén 2 - 10 50 60 Licantén
Linares 5 - 39 210 249 Linares
Llico 2 - 10 34 44 Vichuquén
Longaví 4 - 22 70 92 Longaví
Maule 4 - 31 112 143 Maule
Molina 5 - 32 105 137 Molina
Parral 6 - 25 107 132 Parral
Pelarco 1 - 8 36 44 Pelarco
Pelluhue 2 - 22 65 87 Pelluhue
Pencahue 2 1 19 50 69 Pencahue
Rauco 2 - 4 33 37 Rauco
Retiro 4 - 25 120 145 Retiro
Romeral 3 - 20 59 79 Romeral
Sagrada Familia 4 - 14 79 93 Sagrada Familia
San Clemente 6 - 54 116 170 San Clemente
San Javier de Loncomilla 7 - 48 180 228 San Javier

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DEL MAULE

* Integrantes del Directorio del Consejo Regional desde el 3 de julio de 2021.
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 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  1.190 
Llamado a Vehículos  278 
Llamado de Pastizales y/o Basura  2.323 
Llamado a Rescate de Emergencia  619 
Llamado a Rescate Vehicular  1.932 
Llamado HazMat  202 
Llamado a Gas  267 
Llamado Eléctrico  126 
Llamado No Clasificado  593 
Llamado a otros Servicios  833 
Llamado a Escombros  66 
Llamado a Servicio Aéreo  1 
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  200 
Llamado a Atentados Terroristas  2 
Llamado a Accidentes Aéreos  5 
Llamado a Simulacro  19 
Llamado en Túnel  - 
Inundación  11 
Emergencia Marítima Portuaria  - 
Incendio  41 
Total  8.708

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

San Rafael 2 - 15 51 66 San Rafael
Talca 9 - 82 443 525 Talca
Teno 5 - 31 109 140 Teno
Villa Alegre 3 - 18 66 84 Villa Alegre
Yerbas Buenas 3 - 17 73 90 Yerbas Buenas
Total general 116 4 813  3.171   3.984  

Cuerpos de Bomberos de la Región
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Adquisición de unidades para los 16 Cuerpos de Bomberos (de los 
30 de la Región del Maule) que aun no contaban con unidades de 
especialidad.

Adquisición de material para incendios forestales para los 30 Cuerpos 
de Bomberos del Maule.

Adquisición de equipos portátiles para la totalidad de las Compañías 
de los Cuerpos de Bomberos del Maule.

Realización de campaña de mitigación y prevención de incendios 
en la región, asociada a la adquisición de EPP para 14 Bomberos por 
Cuerpo de Bomberos.

1.Proyecto de adquisición y reposición de 16 
unidades de especialidad para Bomberos de 
la Región del Maule. Monto: $3.671.570.718.

2. Proyectode adquisición de uniformes, 
equipamiento y material forestal para los 
Cuerpos de Bomberos de la Región del Maule. 
Monto: $244.933.080.

3.- Proyecto de adquisición de 1.180 equipos 
de comunicaciones portátiles y baterías de 
respaldo para los Cuerpos de Bomberos de la 
Región del Maule. Monto: $539.590.430.

4.Proyecto de prevención y mitigación de 
incendios para los Bomberos de la Región del 
Maule. Monto: $254.956.560.

Proyectos y convenios  Descripción

Sesiones del Directorio Regional Indique la asistencia de los miembros del Directorio Regional y la fecha

Extraordinaria: 26-05-21, asistió el pleno del directorio, 7 de 7.
1ª: 21-06-21, asistió el pleno del directorio, 7 de 7.
2ª: 27-07-21, asistió el pleno del directorio, 7 de 7.
3ª: 02-08-21, asistió el pleno del directorio, 7 de 7.
4ª: 24-08-21, asistió el pleno del directorio, 7 de 7.
Extraordinaria: 16-09-21, asistencia, 5 de 7.
5ª: 30-09-21, asistió el pleno del directorio, 7 de 7.

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021 

5 sesiones ordinarias
2 sesiones extraordinarias

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Recursos transferidos a la JNCB y en proceso compra e importación 
con proveedor.

Proyecto de prevención y mitigación de 
Incendios para Bomberos de la Región del 
Maule. Monto: $254.956.560.

Proyectos  Descripción
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Asamblea Regional

1ª Asamblea (extraordinaria) 
realizada en modalidad 
videoconferencia
26/4/2021

 2ª Asamblea realizada en 
modalidad videoconferencia

11/5/2021

3ª Asamblea (extraordinaria) 
realizada en modalidad 
videoconferencia.

17/7/2021

4ª Asamblea (extraordinaria) 
realizada en modalidad 
videoconferencia

19/8/2021

5ª Convocatoria citada por 
la JNCB realizada modalidad 
videoconferencia

25/8/2021

6ª Asamblea (extraordinaria) 
realizada en modalidad 
videoconferencia

8/9/2021

7ª Asamblea realizada en la 
Comuna de Talca

23/10/2021

Curicó, Teno, Molina, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, San 
Clemente, Curepto, Cumpeo, Constitución, Empedrado, Pelarco, Pencahue, Linares, 
San Javier, Villa Alegre, Retiro, Longaví, Yerbas Buenas y Pelluhue.
Asistencia: 23 de 30.

Curicó, Teno, Molina, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, Talca, 
Maule, San Clemente, San Rafael, Curepto, Constitución, Pelarco, Pencahue, Linares, 
San Javier, Colbún, Parral, Retiro, Longaví, Yerbas Buenas, Cauquenes, Chanco y 
Pelluhue.
Asistencia: 26 de 30.

Curicó, Teno, Molina, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, Llico, 
Talca, Maule, San Clemente, San Rafael, Cumpeo, Curepto, Constitución, Empedrado, 
Pelarco, Pencahue, Linares, San Javier, Villa Alegre, Colbún, Parral, Retiro, Longaví, 
Yerbas Buenas, Cauquenes, Chanco y Pelluhue.
Asistencia: 30 de 30

Curicó, Teno, Molina, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, Llico, 
Talca, Maule, San Clemente, San Rafael, Cumpeo, Curepto, Constitución, Empedrado, 
Pelarco, Pencahue, Linares, San Javier, Villa Alegre, Colbún, Parral, Retiro, Longaví, 
Yerbas Buenas, Cauquenes y Chanco.
Asistencia: 29 de 30.

Curicó, Teno, Molina, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, Talca, 
Maule, San Clemente, San Rafael, Cumpeo, Curepto, Constitución, Empedrado, 
Pelarco, Pencahue, Linares, San Javier, Villa Alegre, Colbún, Parral, Retiro, Longaví, 
Yerbas Buenas, Chanco y Pelluhue.
Asistencia: 28 de 30. 

Curicó, Teno, Molina, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, Llico, 
Talca, Maule, San Clemente, San Rafael, Cumpeo, Curepto, Constitución, Empedrado, 
Pelarco, Pencahue, Linares, San Javier, Villa Alegre, Colbún, Parral, Retiro, Longaví, 
Yerbas Buenas, Cauquenes, Chanco y Pelluhue.
Asistencia: 30 de 30.

Curicó, Teno, Romeral, Sagrada Familia, Licantén, Hualañé, Rauco, Maule, San 
Clemente, San Rafael, Cumpeo, Curepto, Constitución, Empedrado, Pelarco, 
Pencahue, San Javier, Villa Alegre, Parral, Retiro, Yerbas Buenas, Cauquenes y Chanco.
Asistencia: 23 de 30.

Nómina de Cuerpos de Bomberos que participaron en la Asamblea y 
las fechas de realización
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Hechos relevantes durante el año 2021

-  Ceremonia de entrega de 14 unidades a Cuerpos de Bomberos de la Región con autoridades regionales en plaza de 
Armas de Talca.

-  Reunión y confección del plan de trabajo para los próximos años con Gobernadora Regional del Maule.
-  Implementación del área de comunicaciones regionales por medio de redes sociales del Consejo Regional del Maule.
-  Activación del proceso de acreditación de grupo USAR Maule GORU7 como una unidad regional y representativa de los 

30 Cuerpos de Bomberos del Maule.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Francisco Zapata Quilodrán Bulnes
 1er Vicepresidente Regional Adrián Ortega Henríquez  Portezuelo 
 2o Vicepresidente Regional Alejandro Escamilla Yáñez San Carlos  
 3er Vicepresidente Regional Moisés Wall Singer Pemuco
 Tesorero Regional Gustavo Venegas Muñoz Chillán
 Secretario Regional Pedro Espinoza Silva Bulnes

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Bulnes 3 - 28 124 152 Bulnes
Chillán 7 - 63 347 410 Chillán, Chillán Viejo
Cobquecura 3 - 15 56 71 Cobquecura
Coelemu 3 - 23 90 113 Coelemu
Coihueco 5 1 34 94 128 Coihueco
El Carmen 1 - 5 23 28 El Carmen
Ninhue 1 - 6 33 39 Ninhue
Ñipas 2 - 11 54 65 Ranquil
Ñiquén 2 1 17 68 85 Ñiquén
Pemuco 2 - 21 48 69 Pemuco
Pinto 3 - 14 71 85 Pinto
Portezuelo 1 - 5 24 29 Portezuelo
Quillón 4 - 26 120 146 Quillón
Quirihue 1 - 10 33 43 Quirihue
San Carlos 4 1 21 117 138 San Carlos, San Fabián
San Ignacio 3 - 19 83 102 San Ignacio
San Nicolás 2 - 10 47 57 San Nicolás
Trehuaco 1 - 8 31 39 Trehuaco
Yungay 4 - 12 77 89 Yungay
Total general 52 3 348  1.540   1.888

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE ÑUBLE
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Cuartel de la 2ª Compañía del Cuerpo de Bomberos de Pinto.Proyectos ya ejecutados en el año 
2021 en la región

Proyectos  Descripción

Proyecto de adquisición y reposición de 21 carros para los Cuerpos de 
Bomberos de Ñuble.

Cuartel de la 2ª  Compañía del Cuerpo de Bomberos de Pinto.

Proyectos FNDR 2021 presentados

Proyectos y convenios  Descripción

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  690 
Llamado de Vehículos  120 
Llamado de Pastizales y/o Basura  1.145 
Llamado a Rescate de Emergencia  378 
Llamado a Rescate Vehicular  947 
Llamado HazMat  84 
Llamado a Gas  152 
Llamado Eléctrico  123 
Llamado No Clasificado  305 
Llamado a otros Servicios  1.821 
Llamado a Escombros  25 
Llamado a Servicio Aéreo  3 
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  146 
Llamado a Atentados Terroristas -
Llamado a Accidentes Aéreos -
Llamado a Simulacro  7 
Llamado en Túnel  1 
Inundación  3 
Emergencia Marítima Portuaria -
Incendio -
Total  5.950

Actos de Servicio

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados
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Asamblea Regional Fecha Asistencia

Número de Asambleas 
Regionales 2021

5

3 de mayo de 2021
15 de junio de 2021 
25 de agosto de 2021 
29 de noviembre de 2021 
9 de diciembre de 2021

La asistencia se consideró presencial y vía Zoom para 
asegurar la asistencia completa.

Cuerpos de Bomberos de:
Bulnes, Chillán, Cobquecura, Coelemu, Coihueco, 
El Carmen, Ninhue, Ñipas, Ñiquen, Pemuco, Pinto, 
Portezuelo, Quillón, Quirihue, San Carlos, San Ignacio, 
San Nicolás, Trehuaco y Yungay.

Directorio Regional Fecha Asistentes

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021

16 reuniones

28 de enero de 2021
12 de febrero de 2021
19 de marzo de 2021 
7 de abril de 2021
23 de abril de 2021 
17 de mayo de 2021 
25 de mayo de 2021 
10 de junio de 2021 
28 de julio de 2021 
4 de agosto de 2021
17 de agosto de 2021 
27 de agosto de 2021 
25 de septiembre de 2021 
20 de octubre de 2021 
23 de noviembre de 2021 
3 de diciembre de 2021

Todas las reuniones del Directorio Regional contaron 
con asistencia completa.

Hechos relevantes durante el año 2021

-  Durante el periodo 2021 se concretó el proyecto de adquisición y reposición de 21 carros bombas. 
-  Se inauguró el cuartel de la Segunda Compañía del Cuerpo de Bomberos de Pinto. 
-  Se aprobó FRIL para reparación del Cuartel General del Cuerpo de Bomberos de Ninhue.
-  Participaciones permanentes en reuniones organizadas por el Gobierno Regional y en el comité regional de emergencias. 
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
  Presidente Regional Dino Olivieri Díaz Penco
 1er Vicepresidente Regional Christian Faúndez Lisboa Santa Bárbara
 2o Vicepresidente Regional Danilo Flores Bello Hualpén
 3er Vicepresidente Regional Néstor Matamala Peña Lebu
 Tesorero Regional Carlos Paredes Gutiérrez Cabrero 
 Secretario Regional Renato Sepúlveda Vivallos Concepción
 Comandante Regional Braulio Castro Silva San Pedro de la Paz

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Antuco 2 - 8 35 43 Antuco
Arauco 5 1 59 239 298 Arauco
Cabrero 5 - 38 163 201 Cabrero
Cañete 5 - 34 110 144 Cañete
Chiguayante 3 - 29 134 163 Chiguayante
Concepción 10 - 43 612 655 Concepción
Contulmo 2 - 12 56 68 Contulmo
Coronel 9 - 81 288 369 Coronel
Curanilahue 3 - 24 104 128 Curanilahue
Florida 4 - 48 117 165 Florida
Hualpén 2 - 14 115 129 Hualpén
Hualqui 3 - 18 57 75 Hualqui
Huépil 4 - 26 121 147 Tucapel
Laja 3 - 2 53 55 Laja
Lebu 5 1 23 164 187 Lebu
Los Álamos 4 - 49 145 194 Los Álamos
Los Ángeles 9 - 56 394 450 Los Ángeles
Lota 5 - 35 181 216 Lota
Mulchén 3 - 21 81 102 Mulchén
Nacimiento 4 - 16 157 173 Nacimiento
Negrete 2 1 20 80 100 Negrete
Penco 4 - 36 162 198 Penco
Quilaco 2 - 11 35 46 Quilaco

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DEL BIOBÍO
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 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   VOLUNTARIOS ATENDIDAS

Quilleco 3 - 14 57 71 Quilleco
San Pedro de la Paz 4 - 40 221 261 San Pedro de La Paz
San Rosendo 2 - 8 51 59 San Rosendo
Santa Bárbara 4 - 20 92 112 Santa Bárbara
Santa Juana 2 - 14 75 89 Santa Juana
Talcahuano 10 - 81 662 743 Talcahuano
Tirúa 2 - 14 43 57 Tirúa
Tomé 7 - 44 224 268 Tomé
Yumbel 5 - 39 127 166 Yumbel
Total general 137 3  977   5.155   6.132 

Cuerpos de Bomberos de la Región

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  1.825
Llamado a Vehículos  390
Llamado de Pastizales y/o Basura  2.881
Llamado a Rescate de Emergencia  1.401
Llamado a Rescate Vehicular  3.100
Llamado HazMat  251
Llamado a Gas  782
Llamado Eléctrico  168
Llamado No Clasificado  1.653
Llamado a otros Servicios  1.503
Llamado a Escombros  66
Llamado a Servicio Aéreo  1
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  294
Llamado a Atentados Terroristas  4
Llamado a Accidentes Aéreos -
Llamado a Simulacro  15
Llamado en Túnel  27
Inundación  62
Emergencia Marítima Portuaria  2 
Incendio  4  
Total  14.429  

Actos de Servicio
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El proyecto, con un valor de de $2.665.824.700, consiste en la adquisición de 
equipamiento de protección personal para las 134 Compañías y 2 brigadas 
pertenecientes a los 32 Cuerpos de Bomberos de la Región del Biobío con las 
siguientes características:

- 2.700 uniformes normados (chaqueta y pantalón).
- 2.700 pares de botas para Bomberos.
- 2.700 pares de guantes.

- El convenio consiste en que todos los Bomberos de la Región del Biobío 
podrán acceder a un descuento especial de un 15% en todos los insumos 
de farmacia de la Clínica Andes Salud, ubicada en Avenida Jorge Alessandri 
2047, comuna de Hualpén.

Proyectos FNDR 2021 presentados

“Adquisición Equipamiento 
Protección Personal para Bomberos 
Región del BioBío”

Convenios 2021 con empresas 
particulares

Convenio con Farmacia Clínica Andes 
Salud Concepción S.A.

Proyectos y convenios  Descripción

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Directorio Regional  Asistentes

29/1/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 

Vicepresidente - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

1/3/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 
Vicepresidente - Fernando Chacana Rubilar, 3er Vicepresidente - Óscar Fernández 
Araya, Tesorero Regional - Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Braulio 
Castro Silva, Comandante Regional. 

26/3/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Carlos Montalba Zambrano, 2do 
Vicepresidente - Fernando Chacana Rubilar, 3er Vicepresidente - Renato Sepúlveda 
Vivallos, Secretario Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional. 

23/4/221
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 

Vicepresidente - Carlos Montalba Zambrano, 2do Vicepresidente - Fernando Chacana 
Rubilar, 3er Vicepresidente - Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Braulio 
Castro Silva, Comandante Regional.

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021
 
1. Sesión Ordinaria Nº 200

2. Sesión Ordinaria N° 201

3. Sesión Extraordinaria N° 202 

4. Sesión Extraordinaria N° 203
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Directorio Regional  Asistentes

3/5/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 
Vicepresidente - Carlos Montalba Zambrano, 2do Vicepresidente - Fernando Chacana 
Rubilar, 3er Vicepresidente - Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Braulio 
Castro Silva, Comandante Regional.

7/5/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 

Vicepresidente - Fernando Chacana Rubiliar, 3er Vicepresidente - Renato Sepúlveda 
Vivallos, Secretario Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional

4/6/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 
Vicepresidente - Carlos Montalba Zambrano, 2do Vicepresidente - Fernando Chacana 
Rubilar, 3er Vicepresidente - Óscar Fernández Araya, Tesorero Regional - Renato 
Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

11/6/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 
Vicepresidente - Carlos Montalba Zambrano, 2do Vicepresidente - Fernando Chacana 
Rubilar, 3er Vicepresidente - Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Braulio 
Castro Silva, Comandante Regional.

14/7/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Mario Guzmán Muñoz, 1er 
Vicepresidente - Carlos Montalba Zambrano, 2do Vicepresidente - Fernando Chacana 
Rubilar, 3er Vicepresidente - Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Óscar 
Fernández Araya, Tesorero Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

23/8/2021
Asistencia: Danilo Flores Bello, 2do Vicepresidente y Presidente Provincial 
Concepción - Néstor Matamala Peña, 3er Vicepresidente y Presidente Provincial 
Arauco - Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional - Mario Guzmán Muñoz, 
Tesorero Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

3/9/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Christian Faúndez Lisboa, 
1er Vicepresidente y Presidente Provincial de Bíobío - Danilo Flores Bello, 2do 
Vicepresidente y Presidente Provincial de Concepción - Néstor Matamala Peña, 
3er Vicepresidente y Presidente Provincial de Arauco - Renato Sepúlveda Vivallos, 
Secretario Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

5. Sesión Extraordinaria N° 204

6. Sesión Ordinaria N° 205

7. Sesión Ordinaria N° 206 

8. Sesión Extraordinaria N° 207

9. Sesión Extraordinaria N° 208

10. Sesión Extraordinaria N° 209

11. Sesión Ordinaria N° 210
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Directorio Regional  Asistentes

1/10/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Christian Faúndez Lisboa, 
1er Vicepresidente y Presidente Provincial de Biobío - Danilo Flores Bello, 2do 
Vicepresidente y Presidente Provincial de Concepción - Néstor Matamala Peña, 
3er Vicepresidente y Presidente Provincial de Arauco - Renato Sepúlveda Vivallos, 
Secretario Regional - Mario Guzmán Muñoz, Tesorero Regional - Braulio Castro Silva, 
Comandante Regional.

15/10/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Christian Faúndez Lisboa, 
1er Vicepresidente y Presidente Provincial de Biobío - Danilo Flores Bello, 2do 
Vicepresidente y Presidente Provincial de Concepción - Néstor Matamala Peña, 
3er Vicepresidente y Presidente Provincial de Arauco - Renato Sepúlveda Vivallos, 
Secretario Regional 

6/11/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Christian Faúndez Lisboa, 
1er Vicepresidente y Presidente Provincial de Biobío - Néstor Matamala Peña, 3er 

Vicepresidente y Presidente Provincial de Arauco - Renato Sepúlveda Vivallos, 
Secretario Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

10/12/2021
Asistencia: Dino Olivieri Díaz, Presidente Regional - Christian Faúndez Lisboa, 
1er Vicepresidente y Presidente Provincial de Biobío - Danilo Flores Bello, 2do 
Vicepresidente y Presidente Provincial de Concepción - Néstor Matamala Peña, 
3er Vicepresidente y Presidente Provincial de Arauco - Renato Sepúlveda Vivallos, 
Secretario Regional - Braulio Castro Silva, Comandante Regional.

12. Sesión Ordinaria N° 211

13. Sesión Extraordinaria N° 
212

14. Sesión Ordinaria N° 213

15. Sesión Ordinaria N° 214
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Asamblea Regional Fecha Asistentes

Participan Superintendentes y/o representantes de 30 de los 32 Cuerpos 
de Bomberos de la región. La convocatoria fue darles a conocer sobre la 
Sesión Extraordinaria de Directorio Nacional N° 421, efectuada el sábado 
24 de abril de 2021 en modalidad de videoconferencia, que tuvo como 
tema principal los Estados Financieros de la Junta Nacional del año 2020.

Participan Superintendentes y/o representantes de 29 de los 32 Cuerpos 
de Bomberos de la región. La convocatoria fue informar lo acontecido en la 
Sesión de Directorio Nacional Extraordinaria N° 422, efectuada el día sábado 
1 de mayo de 2021 en el Teatro Municipal de Coinco, Región de O’Higgins, 
que tuvo como materia los estados financieros de la Junta Nacional, la 
desvinculación del Gerente General y el acuerdo sobre rendición fiscal a la 
Subsecretaría del Interior.

Participan Superintendentes y/o representantes de 31 de los 32 Cuerpos 
de Bomberos de la región. La convocatoria fue darles a conocer el proyecto 
de adquisición de camionetas para los Cuerpos de Bomberos de nuestra 
región, el que fue asignado al área operativa, encabezada por el señor 
Comandante Regional, quien lo ha trabajado con los señores Coordinadores 
de Comandantes Provinciales, y la colaboración, en la parte técnica, del 
Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Nacimiento, señor Alfredo 
Alarcón Araneda.

Participan Superintendentes y/o representantes de 28 de los 32 Cuerpos 
de Bomberos de la región. La convocatoria fue tratar la elección de los 
integrantes de la Directiva Nacional por lo que resta del período 2020-
2022. También se habló sobre la instalación del nuevo Directorio Regional 
para el mismo periodo.

Participan Superintendentes y/o representantes de 29 de los 32 Cuerpos 
de Bomberos de la región. La convocatoria fue para tratar la circular PR 
21/32 de la Junta Nacional, cuya materia son los acuerdos del Directorio 
Nacional en materia de violencia de género en Bomberos, considerando 
la información que han entregado diversos organismos en relación a 
preocupantes antecedentes de posibles hechos de violencia de género 
al interior de los Cuerpos de Bomberos en nuestro país, consistentes en 
agresión psicológica, acoso y abuso sexual.

Participan Superintendentes y/o representantes de 30 de los 32 Cuerpos de 
Bomberos de la región. Da cuenta de la Asamblea Nacional, la votación que 
se realizó por la situación financiera de la Junta. También se da cuenta del 
Cuerpo de Bomberos de Calera Tango, que está solicitando su reintegración 
a la Junta Nacional. Luego se explica la renuncia del Tesorero Regional y se 
solicita la ratificación de la propuesta enviada por la Provincia de Biobío.

Se realizaron 6 
asambleas regionales

Asamblea regional de 
Superintendentes N° 1

Asamblea regional de 
Superintendentes N° 2

Asamblea regional de 
Superintendentes N° 3

Asamblea regional de 
Superintendentes N° 4

Asamblea regional de 
Superintendentes N° 5

Asamblea regional de 
Superintendentes N° 6

26/4/2021

4/5/2021

13/4/2021

14/7/2021

17/8/2021

15/12/2021
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Hechos relevantes durante el año 2021

Elecciones del Directorio de la Región del Biobío por lo que resta del periodo 2020-2022

El proceso eleccionario se realizó el sábado 26 de junio de 2021.

Cabe destacar que, por restricciones de la autoridad sanitaria por COVID-19, el proceso eleccionario de la región se 
realizó solo con los integrantes del TRICEL al interior de la sala. Los Superintendentes, en tanto, participaron del proceso 
de a uno, y tras realizar su sufragio se retiraban de las dependencias del Consejo Regional del Biobío.

El cierre del proceso eleccionario fue transmitido a través de la plataforma Zoom, y dejó los siguientes resultados:

- Presidente Regional: Dino Olivieri Díaz.
- Primer Vicepresidente: Christian Faúndez Lisboa.
- Segundo Vicepresidente: Danilo Flores Bello.
- Tercer Vicepresidente: Néstor Matamala Peña.
- Tesorero Regional: Mario Guzmán Muñoz.
- Secretario Regional: Renato Sepúlveda Vivallos.

El Directorio de Bomberos de la Región del Biobío asumió su administración y nuevos cargos el jueves 15 de julio de 2021.

Traspaso de mando de la Directiva, periodo 2020-2022
 
El miércoles 14 de julio, en dependencias del Consejo Regional de Bomberos de la Región del Biobío, se efectuó la entrega 
de mandos y recepción del Consejo Regional para lo que resta del periodo 2020-2022.

La reunión fue presidida por el señor Presidente Regional, don Dino Olivieri Díaz, y contó con la asistencia de los 
siguientes señores integrantes del Consejo Regional del periodo 2018-2020:

- Señor Mario Guzmán Muñoz, Primer Vicepresidente y Presidente Provincial de los Cuerpos de Bomberos de la 
Provincia de Biobío.

- Señor Carlos Montalba Zambrano, Segundo Vicepresidente y Presidente Provincial de los Cuerpos de Bomberos de la 
Provincia de Arauco.

- Señor Fernando Chacana Rubilar, Tercer Vicepresidente y Presidente Provincial de los Cuerpos de Bomberos de la 
Provincia de Concepción.

- Señor Óscar Fernandez Araya, Tesorero Regional.
- Señor Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional.
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Hechos relevantes durante el año 2021

Los oficiales electos para el periodo 2021-2022 se señalan a continuación:

- Señor Christian Faúndez Lisboa, Primer Vicepresidente Regional y Presidente Provincial de los Cuerpos de Bomberos 
de la Provincia de Biobío.

- Señor Danilo Flores Bello, Segundo Vicepresidente Regional y Presidente Provincial de los Cuerpos de Bomberos de 
la Provincia de Concepción.

- Señor Néstor Matamala Peña, Tercer Vicepresidente Regional y Presidente Provincial de los Cuerpos de Bomberos de 
la Provincia de Arauco.

- Señor Mario Guzmán Muñoz, Tesorero Regional.
- Señor Renato Sepúlveda Vivallos, Secretario Regional.

El señor Secretario Regional procedió a dar lectura del acta de traspaso de cargos, la que fue de conocimiento tanto para 
los Directivos salientes como los entrantes, quienes manifestaron su conformidad y aprobación.
A la vez, el Presidente Regional, señor Dino Olivieri Díaz, agradeció el trabajo de los señores directivos salientes por 
ser parte de su equipo de trabajo, a la vez que a los recién electos les expresó su bienvenida a trabajar no solo por los 
Cuerpos de Bomberos de su provincia, sino por la región toda.
 
Una vez realizada dicha formalidad, se procedió a hacer entrega de un galvano en agradecimiento a los señores Directivos 
salientes y a realizar una fotografía para la posteridad.

Capacitación en protocolo ONEMI/Bomberos

El Directorio Regional, en su preocupación de mantener a los Cuerpos de Bomberos de la Región del Biobío informados 
y preparados en materia que refiere al protocolo de colaboración entre ONEMI y Bomberos de Chile para la solicitud de 
reembolso de gastos de emergencias en incendios forestales con alerta amarilla o roja, coordinó con dicha institución 
una capacitación para el día martes 30 de noviembre del año 2021 a las 19:30 en modalidad virtual.

En la mencionada actividad fueron invitados a participar dos integrantes de cada Cuerpo de Bomberos que tuvieran que 
ver con la materia.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Luis Carmach Buamscha Victoria
 1er Vicepresidente Regional Carlos Riffo Araneda Galvarino
 2o Vicepresidente Regional Ezzio Fulgeri Barnieri Capitán Pastene
 Secretario Regional Jorge Pozo Monardes Vilcún
 Tesorero Regional Carlos Mera Bastidas Villarrica

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Angol 4 - 36 164 200 Angol
Capitán Pastene 2 1 18 58 76 Lumaco
Carahue 6 - 44 150 194 Carahue
Cherquenco 3 - 10 66 76 Vilcún
CholChol 1 - 16 31 47 Cholchol
Collipulli 4 - 42 114 156 Collipulli
Cunco 5 - 28 99 127 Cunco
Curacautín 5 - 46 167 213 Curacautín
Curarrehue 3 - 18  52  70 Curarrehue
Ercilla 3 - 17 92 109 Ercilla
Freire 4 - 17 77 94 Freire
Galvarino 2 - 15 59 74 Galvarino
Gorbea 3 - 8 73 81 Gorbea
Lastarria 2 - 15 53 68 Gorbea, Loncoche
Lautaro 5 - 36 177 213 Lautaro
Licanray 1 - 5 36 41 Villarrica
Loncoche 6 - 42 111 153 Loncoche
Lonquimay 2 3 14 58 72 Lonquimay
Los Sauces 3 - 6 61 67 Los Sauces
Lumaco 1 - 3 14 17 Lumaco
Melipeuco 2 - 16 55 71 Lonquimay, Melipeuco
Nueva Imperial 3 - 33 107 140 Nueva Imperial
Perquenco 1 - 3 42 45 Perquenco, Lautaro 
Pitrufquén 7 - 38 174 212 Pitrufquén
Pucón 3 1 22 139 161 Pucón

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE LA ARAUCANÍA

92  



 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  1.600 
Llamado a Vehículos  285 
Llamado de Pastizales y/o Basura  2.905 
Llamado a Rescate de Emergencia  884 
Llamado a Rescate Vehicular  1.750 
Llamado HazMat  319 
Llamado a Gas  411 
Llamado Eléctrico  158 
Llamado No Clasificado  353 
Llamado a otros Servicios  3.211 
Llamado a Escombros  75 
Llamado a Servicio Aéreo -
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  442 
Llamado a Atentados Terroristas  14 
Llamado a Accidentes Aéreos -
Llamado a Simulacro  29 
Llamado en Túnel -
Inundación  22 
Emergencia Marítima Portuaria -
Incendio  16 
Total  12.474

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Puerto Saavedra 3 - 21 110 131 Puerto Saavedra
Purén 2 - 6 55 61 Purén
Quitratúe 2 - 15 48 63 Gorbea
Renaico 3 - 10 47 57 Renaico
Temuco 12 2 150 813 963 Freire, Padre Las Casas,  
      Temuco, Vilcún
Teodoro Schmidt 3 - 21 70 91 Freire, Teodoro Schmidt
Toltén 5 - 21 107 128 Toltén
Traiguén 4 - 20 91 111 Traiguén
Victoria 7 - 42 171 213 Victoria
Vilcún 3 - 25 72 97 Vilcún
Villarrica 4 - 47 133 180 Villarrica
Total general 129 7  926   3.946   4.872   

Cuerpos de Bomberos de la Región
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Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Nueve grupos GERSA (grupo especializado en rescate subacuático) de la Región de 
La Araucanía recibieron camionetas equipadas Chevrolet Colorado 4x4, doble cabina, 
con señales luminosas y sonoras, y con identificación específica para cada Cuerpo de 
Bomberos.

El proyecto, dirigido a los Cuerpos de Bomberos de Villarrica, Pitrufquén, Toltén (Primera 
y Tercera Compañías), Carahue, Puerto Saavedra, Nueva Imperial, Cholchol y Angol, tuvo 
una inversión total de $613.008.470, de los cuales $420.442.000 fueron financiados por 
el Fondo Nacional de Desarrollo Regional a través del Gobierno Regional y $192.556.470 
fueron proporcionados por la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos.
Cada unidad está equipada con su correspondiente bote Zodiac, motor, carro de arrastre 
y equipamiento de buceo y de rescate para el trabajo en zonas marítimas, lacustres y 
fluviales. Las embarcaciones son resistentes a los químicos, al fuego y a las bajas y 
altas temperaturas, lo que permitirá cubrir de manera más oportuna las emergencias y 
demandas de la zona. 

El Nuevo brazo articulado de la Séptima Compañía del CB de Temuco protagonizó su 
primera emergencia.
Con financiamiento en un 100% del Gobierno Regional de La Araucanía, puntualmente 
del presupuesto del Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR), el Cuerpo de 
Bomberos de Temuco, en el mes de agosto, recibió un carro marca Bronto, con brazo 
hidráulico, equipado en Finlandia, que alcanza entre 42 a 44 metros de altura, y que 
posee una plataforma para rescate. Fue destinado a la Séptima Compañía.

Proyectos ya ejecutados en 
el año 2021 en la región

2/06/2021

12/5/2021

Proyectos  Descripción

El año 2021 fue aprobado, por parte del Gobierno Regional de La Araucanía, el proyecto 
de adquisición de 524 equipos de respiración autocontenidos para los 36 Cuerpos de 
Bomberos de región, el cual se financia con recursos del Fondo Nacional de Desarrollo 
Regional. Inversión: M$1.489.268.

Reposición del Cuartel General del Cuerpo de Bomberos de Lonquimay. La iniciativa, 
aprobada por el Gobierno Regional de La Araucanía, está orientada a la construcción de 
un cuartel que albergará a Bomberos de la localidad cordillerana de Lonquimay, con una 
superficie total proyectada de 570,73 m2 y una inversión de M$1.086.000.

Construcción del cuartel de la Segunda Compañía del Cuerpo de Bomberos de Villarrica, 
sector Segunda Faja. El proyecto fue aprobado para ejecución con un financiamiento de 
parte del GORE Araucanía, que demandará una inversión de M$1.137.566.

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Proyectos y Convenios  Descripción
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Directorio Regional  Asistentes

1) 9/04/2021 - Presidente Regional, 1er Vicepresidente, Tesorero y Secretario Regional.
2) 18/6/2021 - Presidente Regional, 1er Vicepresidente, Tesorero y Secretario Regional.
3) 19/8/2021 - Presidente Regional, 1er Vicepresidente, Tesorero y Secretario Regional.
4) 22/10/2021 - Presidente Regional, 1er Vicepresidente, Tesorero y Secretario Regional.

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021

4

Asamblea Regional  Asistencia

27/3/2021  (Zoom)

13/7/2021  (Zoom)

Angol, Capitán Pastene, Carahue, Collipulli, Cunco, Curacautín, Curarrehue, Ercilla, Freire, 
Galvarino, Gorbea, Lastarria, Lautaro, Licanray, Loncoche, Lonquimay, Melipeuco, Nueva 
Imperial, Perquenco, Pitrufquén, Pucón, Puerto Saavedra, Purén, Renaico, Temuco, Teodoro 
Schmidt, Toltén, Traiguén, Victoria, Vilcún y Villarrica.

Angol, Capitán Pastene, Carahue, Collipulli, Cunco, Curacautín, Curarrehue, Cholchol, 
Galvarino, Gorbea, Lastarria, Lautaro, Lumaco, Melipeuco, Pitrufquén, Pucón, Puerto 
Saavedra, Purén, Renaico, Temuco, Teodoro Schmidt, Toltén, Traiguén, Victoria, Vilcún y 
Villarrica.

Hechos relevantes durante el año 2021

1. El año 2021, los Cuerpos de Bomberos de Gorbea, Capitán Pastene, Victoria y Villarrica, en vista a los méritos y por haber 
cumplido 50 años de servicio, presentaron su propuesta de nombramiento de seis integrantes de sus filas como Bomberos 
Insignes de Chile, siendo acogida favorablemente, por lo que la Región de La Araucanía cuenta con nuevos Bomberos con 
tan importante distinción.

2. En el mes de noviembre se concretó la llegada y entrega de la nueva unidad para la Cuarta Compañía del Cuerpo de 
Bomberos de Loncoche, ubicada en la localidad de Huiscapi.
La llegada de esta nueva unidad fue gracias a las gestiones de la Cuarta Compañía, representada por su Director, Luis 
Escobar, del Cuerpo de Bomberos de Loncoche, y por en su Superintendente, Gladys Cerda; por la Municipalidad de 
Loncoche, representada por su Alcalde, Alexis Pineda Ruiz; y por la Junta Nacional de Bomberos de Chile.

3. En el mes de octubre se reunieron Bomberas de los Cuerpos de Bomberos de la Región de La Araucanía para participar 
del primer encuentro en materia de Equidad de Género. La instancia fue liderada por el Presidente Regional de Bomberos, 
Luis Carmach; la Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Loncoche, Gladys Cerda; la Secretaria Ministerial de la Mujer 
y Equidad de Género; la encargada de oficina de la mujer de la Municipalidad de Loncoche; y el psicólogo y Director del 
Departamento de Desarrollo Comunitario.
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Hechos relevantes durante el año 2021

Este primer encuentro y conversatorio sobre Equidad de Género permitió la conformación de cuatro comisiones regionales, 
las cuales abordarán el trabajo de ética, la sensibilización en equidad de género dentro de los Cuerpos de Bomberos y la 
elaboración de un protocolo de equidad de género y también se plantearán modificaciones a los reglamentos y estatutos 
vigentes.
Las participantes de la jornada forman parte de los Cuerpos de Bomberos de Carahue, Cholchol, Cunco, Curarrehue, Freire, 
Galvarino, Gorbea, Lastarria, Licanray, Loncoche, Lonquimay, Melipeuco, Nueva Imperial, Pitrufquén, Perquenco, Pucón, 
Puerto Saavedra, Renaico, Temuco, Toltén, Traiguén, Vilcún y Villarrica.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Juvenal Arancibia Bissing San José de la Mariquina 
1er Vicepresidente Regional Juan Carlos Jil Martínez Los Lagos
 2o Vicepresidente Regional Santiago Ariel Olivares Barría Lago Ranco
 Secretario Regional Carlos Olivares Estrada Panguipulli
 Tesorero Regional Abelardo Ortega Manríquez Malalhue

Directorio del Consejo Regional

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE LOS RÍOS

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   VOLUNTARIOS ATENDIDAS

Antilhue 1 - 4 12 16 Los Lagos
Choshuenco 3 - 23 42 65 Panguipulli
Corral 3 1 12 54 66 Corral
Crucero 5 - 29 105 134 Río Bueno
Futrono 5 - 27 118 145 Futrono
Huellelhue 1 - 6 15 21 Valdivia
La Unión 6 - 28 240 268 La Unión
Lago Ranco 4 - 31 88 119 Lago Ranco
Lanco 5 - 34 98 132 Lanco
Los Lagos 4 1 17 82 99 Los Lagos
Máfil 2 - 16 51 67 Máfil
Malalhue 3 - 15 46 61 Lanco, Panguipulli
Mehuín 1 - 4 19 23 Mariquina
Paillaco 4 - 11 178 189 Paillaco
Panguipulli 9 - 40 186 226 Panguipulli
Pichirropulli 1 - 9 18 27 Paillaco
Reumén 2 - 9 25 34 Paillaco
Río Bueno 6 - 22 186 208 La Unión, Río Bueno
San José de la Mariquina 6 - 19 162 181 Mariquina
Valdivia 10 - 89 567 656 Valdivia
Total general 81 2 445  2.292   2.737   

Cuerpos de Bomberos de la Región

* Integrantes del Directorio del Consejo Regional desde el 14 de julio de 2021.
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 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  891 
Llamado a Vehículos  115 
Llamado de Pastizales y/o Basura  625 
Llamado a Rescate de Emergencia  389 
Llamado a Rescate Vehicular  908 
Llamado HazMat  188 
Llamado a Gas  234 
Llamado Eléctrico  59 
Llamado No Clasificado  211 
Llamado a otros Servicios  1.254 
Llamado a Escombros  18 
Llamado a Servicio Aéreo 6
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  114 
Llamado a Atentados Terroristas  4 
Llamado a Accidentes Aéreos -
Llamado a Simulacro -
Llamado en Túnel -
Inundación  17 
Emergencia Marítima Portuaria -
Incendio  7 
Total  5.040

Actos de Servicio

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Nombre del proyecto Aporte GORE/valores dólar 
 proyectado 2021 

Adquisición de carro de rescate para la Séptima Compañía 
del Cuerpo de Bomberos de Valdivia.  $380.696.350

Renovación de ERA y cilindros para Cuerpos de Bomberos 
de la Región de Los Ríos. $957.106.800

Adquisición de camioneta de primera intervención para los 
Cuerpos de Bomberos de Antilhue y San José de la Mariquina. $65.363.000

Renovación de la central de alarmas y equipos de comunicaciones 
para el Cuerpo de Bomberos de Panguipulli. $77.613.396

FNDR -2021 $1.480.779.546

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Proyectos y convenios  Descripción
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Resolución afecta. Convenio de transferencia relativo al proyecto:
“Renovación de equipos de respiración autocontenidos y cilindros para los Bomberos 
de la Región de Los Ríos”. Código IDI40035796. Etapa de ejecución.

Resolución exenta N° 1305. Convenio de transferencia de fecha 6/12/2021 relativo al 
proyecto:
“Adquisición de camionetas de primera intervención para los Cuerpos de Bomberos de 
Antilhue y Mariquina”. Código IDI40035796. Etapa de ejecución.

Resolución exenta N° 1426. Convenio de transferencia de fecha 27/12/2021 relativo al 
proyecto:
“Reposición de la central de alarmas y equipos de comunicación para el Cuerpo de 
Bomberos de Panguipulli”.

Resolución afecta N° 154. Convenio de transferencia de fecha 29/12/2021 relativa al 
proyecto:
“Adquisición de carro de rescate para la Séptima Compañía del Cuerpo de Bomberos de 
Valdivia”. Código IDI40023380. Etapa de ejecución.

Proyectos ya ejecutados 
en el año 2021 en la 
región

Proyectos  Descripción

Directorio Regional  Asistentes

25/3/2021 
Carlos Guarda, Presidente Regional - Juvenal Arancibia, Primer Vicepresidente Regional - 
Edgardo Zwanzger, Segundo Vicepresidente Regional - Tomás Mora, Tesorero Regional - 
José María Soto, Secretario Regional. 

10/5/2021
Carlos Guarda, Presidente Regional - Juvenal Arancibia, Primer Vicepresidente Regional - 
Edgardo Zwanzger, Segundo Vicepresidente Regional - Tomás Mora, Tesorero Regional - 
José María Soto, Secretario Regional. 

23/6/2021
Carlos Guarda, Presidente Regional - Juvenal Arancibia, Primer Vicepresidente Regional - 
Edgardo Zwanzger, Segundo Vicepresidente Regional - Tomás Mora, Tesorero Regional - 
José María Soto, Secretario Regional.

15/7/2021 CAMBIO DE MANDO
Directorio saliente: Carlos Guarda, Presidente Regional - Juvenal Arancibia, Primer 
Vicepresidente Regional - Edgardo Zwanzger, Segundo Vicepresidente Regional - Tomás 
Mora, Tesorero Regional - José María Soto, Secretario Regional.

Número de reuniones 
del Directorio Regional 
2021 

5
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Asamblea Regional  Asistencia

Número de 
Asambleas 
Regionales 2021

3

7/7/2021
Asistieron representantes de los Cuerpos de Bomberos de:
Antilhue, Corral, Crucero, Choshuenco, Futrono, Huellelhue, La Unión, Lago Ranco, Los Lagos, 
Máfil, Malalhue, Mehuín, Paillaco, Panguipulli, Pichorropulli, Reumén, Río Bueno, San José de la 
Mariquina y Valdivia.

14/8/2021
Asistieron representantes de los Cuerpos de Bomberos de:
Antilhue, Crucero, Choshuenco, La Unión, Lago Ranco, Lanco, Los Lagos, Malalhue, Paillaco, 
Panguipulli, Pichirropulli, Reumén, Río Bueno, San José de la Mariquina y Valdivia.

29/8/2021
Asistieron representantes de los Cuerpos de Bomberos de:
Crucero, Choshuenco, Futrono, Huellelhue, La Unión, Lago Ranco, Lanco, Los Lagos, Máfil, Malalhue, 
Paillaco, Panguipulli, Pichirropulli, Reumén, Río Bueno, San José de la Mariquina y Valdivia. 

Directorio Regional  Asistentes

Directorio entrante: Juvenal Arancibia Bissing, Presidente Regional - Juan Carlos Jil Martínez, 
Primer Vicepresidente Regional - Santiago Ariel Olivares Barría, Segundo Vicepresidente Regional 
- Abelardo Ortega Manríquez, Tesorero Regional - Carlos Olivares Estrada, Secretario Nacional.

04/08/2021
Juvenal Arancibia Bissing, Presidente Regional - Juan Carlos Jil Martínez, Primer Vicepresidente 
Regional - Santiago Ariel Olivares Barría, Segundo Vicepresidente Regional - Abelardo Ortega 
Manríquez, Tesorero Regional - Carlos Olivares Estrada, Secretario Nacional.

Hechos relevantes durante el año 2021

15/3/2021: ENTREGA DE MATERIAL MAYOR
En la mañana del lunes 15 de marzo de 2021, en dependencias del Consejo de la Región de Los Ríos, casa Prochelle, con aforo 
muy acotado; se realizó la ceremonia de entrega oficial del proyecto “Adquisición de carro unidad de materiales peligrosos 
para la Sexta Compañía del Cuerpo de Bomberos de Valdivia, ‘Bomba Arturo Prat’”, proyecto concretado el año 2018 con 
financiamiento compartido entre el Gobierno Regional de Los Ríos y la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, y 
con aporte del Cuerpo de Bomberos de Valdivia. La ceremonia contó con la presencia del Presidente Regional de Bomberos, 
don Carlos Guarda Zaffaroni; el señor Intendente de la Región de Los Ríos, don Juan Carlos Farías; el Primer Vicepresidente 
Regional, don Juvenal Arancibia Bissing; los Consejeros Regionales Elías Sabat y Juan Taladriz; el Vicesuperintendente del 
Cuerpo de Bomberos de Valdivia, don Claudio Carrasco; el Segundo Comandante del Cuerpo de Bomberos de Valdivia, don 
Mario Estrada; el Director de la 6ª Compañía, don Jorfe Sáez; y el Capitán de la Compañía, Juan Pablo Hernández.
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Hechos relevantes durante el año 2021

15/07/2021: CAMBIO DE DIRECTORIO REGIONAL, ASUMIENDO COMO PRESIDENTE REGIONAL DON JUVENAL 
ARANCIBIA BISSING, SUPERINTENDENTE DEL CUERPO DE BOMBEROS DE SAN JOSÉ DE LA MARIQUINA
En las oficinas del Consejo Regional de Bomberos de la Región de Los Ríos se llevó a cabo la ceremonia de cambio de 
mando del Directorio Regional vigente, desde el 15/7/2021 al 31/5/2022, donde el Presidente Regional saliente, don 
Carlos Guarda Zaffaroni, hizo entrega del acta de cambio de mando al Presidente Regional entrante, don Juvenal Arancibia 
Bissing, acompañados por ambos Directorios Regionales.

29/07/2021: SALUDO PROTOCOLAR DEL DIRECTORIO REGIONAL DE BOMBEROS DE LA REGIÓN DE LOS RÍOS AL 
GOBERNADOR REGIONAL ELECTO, DON LUIS CUVERTINO GÓMEZ
Con la participación del Directorio Regional de Bomberos de la Región de Los Ríos, dirigidos por su Presidente Regional, don 
Juvenal Arancibia Bissing, y la asistencia del Primer Vicepresidente, don Juan Carlos Jil Martínez; el Segundo Vicepresidente 
Regional, don Santiago Ariel Olivares Barría; el Secretario Regional, don Carlos Olivares Estrada; y el Tesorero Regional, don 
Abelardo Ortega Manríquez, se saludó afectuosamente al Gobernador Regional, don Luis Cuvertino Gómez. Se conversó 
sobre temas de proyectos regionales para Bomberos año 2021, contando con todo el apoyo de la autoridad regional para 
los proyectos del año 2021 para beneficiar a Bomberos de la Región de Los Ríos. 

25/11/2021: ENTREGA MATERIAL MAYOR
En Ceremonia realizada el 25 de noviembre de 2021, en dependencias del Consejo Regional de Los Ríos, Casa Prochelle, 
se realizó la entrega de las llaves de dos vehículos, proyecto con financiamiento compartido FNDR 2019 para los Cuerpos 
de Bomberos de Antilhue y Futrono, correspondiente a dos unidades forestales.
A la ceremonia asistieron el Gobernador Regional, señor Luis Cuvertino Gómez; el Presidente Regional de Bomberos de 
la Región de Los Ríos, señor Juvenal Arancibia Bissing; los Vicepresidentes Regionales, señores Juan Carlos Jil Martínez 
y Santiago Ariel Olivares Barría; el Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Futrono, señor Carlos Guarda Zaffaroni; 
el Tesorero General del Cuerpo de Bomberos de Antilhue, señor Natanael Albornoz; los Consejeros Regionales don Elías 
Sabat, doña Catalina Hott, don Juan Manuel Taladriz y don Juan Carlos Farías; y los Cuerpos de Bomberos beneficiados.

07/12/2021: ENTREGA MATERIAL MENOR
En dependencias del Gobierno Regional de Los Ríos se realizó la entrega de una importante y anhelada cantidad de material 
menor para beneficiar a los 20 Cuerpos de Bomberos y sus 78 Compañías, correspondiente al proyecto “Adquisición de 
equipos de respiración autocontenidos y cilindros de repuesto” a través del FNDR 2021, consistente en 312 equipos de 
respiración MSA de 4.500 psi y 312 cilindros MSA de 4.500 psi de 45 minutos, financiados completamente por el Gobierno 
Regional de Los Ríos.
En la ceremonia participaron el Gobernador de Los Ríos, don Luis Cuvertino Gómez; los Consejeros Regionales don Elías 
Sabat, doña Catalina Hott, don Ariel Muñoz y don Héctor Pacheco; el Directorio Regional de Bomberos de Los Ríos; y 
señores Superintendentes y Bomberos de los 20 Cuerpos de Bomberos beneficiados.
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Hechos relevantes durante el año 2021

16/12/2021: ENTREGA MATERIAL MAYOR
En ceremonia realizada el 16 de diciembre de 2021 en el Cuartel General del Cuerpo de Bomberos de Lanco, con la 
participación del Gobernador Regional, don Luis Cuvertino Gómez; el Consejero Regional, don Elías Sabat; el Alcalde de la 
Comuna de Lanco, don Juan Rocha Aguilera; el Presidente Regional de Bomberos, don Juvenal Arancibia Bissing; el Primer 
Vicepresidente, don Juan Carlos Jil Martínez; el Tesorero Regional, don Abelardo Ortega Manríquez; y el Superintendente 
del Cuerpo de Bomberos de Lanco, don Erwin González, se realizó la entrega de un carro semiurbano marca Jacinto en 
chasis MAN, último proyecto del año 2019, con financiamiento compartido entre la Junta Nacional de Bomberos de Chile 
y el Gobierno Regional de Los Ríos.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Alberto Vásquez Gómez Calbuco
 1er Vicepresidente Regional René Cárcamo Navarro Carretera Austral
 2o Vicepresidente Regional Pablo Gómez Garcés San Juan de la Costa
 3er Vicepresidente Regional Ana Bascur Velásquez Hualaihué
 4o Vicepresidente Regional José Cárcamo Ojeda  Ancud
 Secretario Regional Marco Montenegro Campos Frutillar
 Tesorero Regional Juan González Cárcamo Maullín

Directorio del Consejo Regional

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Achao 5 - 18 68 86 Quinchao
Ancud 5 - 33 191 224 Ancud
Calbuco 5 - 25 165 190 Calbuco
Carretera Austral 1 1 13 30 43 Puerto Montt
Castro 7 - 23 275 298 Castro
Chacao 1 - 11 42 53 Ancud
Chaitén 3 - 10 39 49 Chaitén
Chonchi 5 - 8 180 188 Chonchi
Cochamó 4 - 11 70 81 Cochamó
Corte Alto 2 - 11 39 50 Purranque
Curaco de Vélez 3 1 7 78 85 Curaco de Vélez
Dalcahue 4 - 18 121 139 Dalcahue
Entre Lagos 2 - 18 58 76 Puyehue
Fresia 5 - 22 106 128 Fresia
Frutillar 6 - 20 160 180 Frutillar
Futaleufú 1 - 7 34 41 Futaleufú
Hualaihue 2 - 9 59 68 Hualaihue
Las Cascadas 1 - 1 18 19 Puerto Octay
Llanquihue 6 - 7 176 183 Llanquihue
Los Muermos 5 - 22 153 175 Fresia, Los Muermos,  
      Maullín, Puerto Varas
Maullín 5 - 14 98 112 Maullín

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE LOS LAGOS
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 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  1.590 
Llamado a Vehículos  197 
Llamado de Pastizales y/o Basura  1.406 
Llamado a Rescate de Emergencia  829 
Llamado a Rescate Vehicular  1.580 
Llamado HazMat  411 
Llamado a Gas  398 
Llamado Eléctrico  120 
Llamado No Clasificado  333 
Llamado a otros Servicios  2.985 
Llamado a Escombros  56 
Llamado a Servicio Aéreo 2
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  119 
Llamado a Atentados Terroristas  1 
Llamado a Accidentes Aéreos -
Llamado a Simulacro  69 
Llamado en Túnel -
Inundación  2 
Emergencia Marítima Portuaria  3 
Incendio -
Total  10.101

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Osorno 8 1 18 513 531 Osorno
Palena 1 - 9 13 22 Palena
Puerto Montt 9 2 68 690 758 Puerto Montt
Puerto Octay 3 - 20 86 106 Puerto Octay
Puerto Varas 6 - 21 281 302 Puerto Varas
Puqueldón 4 - 9 63 72 Puqueldón
Purranque 5 - 34 134 168 Purranque
Queilen 2 - 17 72 89 Queilén
Quellón 5 - 41 158 199 Quellón
Quemchi 1 - 12 36 48 Quemchi
Riachuelo 1 - 4 23 27 Osorno, Purranque, 
      Río Negro, San Juan
Río Negro 3 - 19 117 136 Río Negro
San Juan de La Costa 2 1 16 55 71 San Juan
San Pablo 3 - 6 78 84 San Pablo
Total general 131 6 602  4.479   5.081  

Cuerpos de Bomberos de la Región
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Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Asamblea Regional  Asistencia

Asambleas regionales: 2

Sesiones Ordinarias: 3

Sesiones Extraordinarias: 5

03/07/2021, presencial, con asistencia de 32 Cuerpos de Bomberos:
Achao, Ancud, Calbuco, Carretera Austral, Castro, Chacao, Chonchi, Corte Alto, Curaco 
de Vélez, Dalcahue, Fresia, Frutillar, Hualaihué, Las Cascadas, Llanquihue, Los Muermos, 
Maullín, Osorno, Puerto Montt, Palena, Puerto Montt, Puerto Octay, Puerto Varas, 
Puqueldón, Purranque, Queilén, Quellón, Quemchi, Riachuelo, Río Negro, San Juan de 
La Costa y San Pablo.
 
09/12/2021, vía Zoom, con asistencia de 14 Cuerpos de Bomberos:
Ancud, Carretera Austral, Chacao, Chonchi, Entre Lagos, Frutillar, Las Cascadas, Maullín, 
Osorno, Palena, Queilén, Riachuelo, San Juan de la Costa y San Pablo. 

Directorio Regional  Asistentes

26/04/2021: Sesión Extraordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

04/05/2021: Sesión Extraordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

11/06/2021: Sesión Ordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

22/06/2021: Sesión Extraordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

13/07/2021: Sesión Extraordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

12/08/2021: Sesión Ordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

01/09/2021: Sesión Extraordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.

17/11/2021: Sesión Ordinaria (vía Zoom)
Directorio Regional en pleno.
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En sesión plenaria del 16 junio de 2021 el CORE aprueba los destinos del proyecto 
“Transferencia/reposición de 7 carros multipropósito, 2 de especialidad y 1 aljibe, a 
Bomberos”, de código BIP 40034211-0, por la suma de $2.500.000.000. El aporte, hecho 
por el GORE, se distribuye de la siguiente manera:

Carros bomba multipropósito para la 2ª Cía. de Purranque,  2ª Cía. de Puerto Octay, 1ª 
Cía. de Maullín, 3ª Cía. de Frutillar, 7ª Cía. de Puerto Varas, 1ª Cía. de Quemchi y 2ª Cía. 
de Chonchi.
1 aljibe para la 2ª Cía. de Hualaihué, especialidades de materiales peligrosos para la 5ª 
Cía. de Castro y un carro escala mecánica para la 4ª Cía. de Osorno.

El 25/10/21 se cuenta con el decreto de la Dirección de Presupuestos de la Nación de 
este proyecto. Luego se confecciona el convenio de transferencia entre el GORE Los 
Lagos y la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, y es firmado con fecha 
03/11/21. Su resolución afecta N° 138 tiene fecha 08/11/21, por lo que transfirieron a la 
Junta el 10/12/21 y las órdenes de compra salieron con fecha 29/12/21.

Para lograr este proyecto se concurrieron a las siguientes reuniones CORE:

Proyectos y convenios  Descripción

Proyectos FNDR 2021 
presentados 

Convenios 2021 con 
empresas particulares

Comisión Fecha Lugar
Provincial Osorno 24/03/21 Zoom
Provincial Llanquihue 26/03/21 Zoom 
Provincial Palena 15/04/21 Puerto Montt
Provincial Chiloé 29/04/21 Zoom 
Provincial Llanquihue 14/06/21 Zoom 
Social 15/06/21 Zoom 
Plenario 16/06/21 Zoom
Plenario 07/07/21 Zoom 
Plenario 04/08/21 Zoom 

El 30 junio se firma convenio con la clínica Andes Salud Puerto Montt S.A., que beneficia a 
todos los Bomberos, presentando su credencial física o virtual, con un 15% de descuento 
en la compra de medicamentos en su farmacia. Este convenio es de duración indefinida.

14/08/2021
Se termina de ejecutar el proyecto de financiamiento FNDR 2018 con la entrega del carro 
bomba Magirus FLF4000-Iveco Strails con equipamiento para la 2ª  Cía. del Cuerpo de 
Bomberos de Puerto Varas, carro que tuvo financiamiento FNDR, de la Junta Nacional de 
Bomberos y del Cuerpo de Bomberos.

Proyectos  Descripción

FNDR 2018: “Transferencia 
para adquisición de 
Material Mayor y Menor 
para Bomberos de la 
Región de Los Lagos”
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25/06/2021
Se entrega 1 carro C-11 de rescate pesado Spartan Metro Star 4x2 para la 5ª Cía. del 
Cuerpo de Bomberos de Osorno, con financiamiento FNDR, de la Junta Nacional de 
Bomberos y del Cuerpo de Bomberos.

14/08/2021
Se entregan los restantes 11 carros bomba, tratándose de carro forestal MAN TGM 13290 
4x4 para la 1ª  Cía. Las Cascadas, semiurbano MAN TGM 18320 para la 3ª Cía. de Río Negro, 
1ª  Cía. de San Juan de la Costa, 1ª Cía. de Calbuco, 2ª Cía. de Llanquihue, 2ª Cía. de Los 
Muermos, 2ª Cía. de Frutillar, 1ª Cía. de Quellón, 3ª Cía. de Chonchi, 1ª Cía. de Dalcahue y 
2ª Cía. de Puqueldón.

De este proyecto queda pendiente por entregar las 9 camionetas, de las cuales 5 pasaron 
a carro forestal.

Proyectos  Descripción

FNDR 2019: 
“Adquisición de 12 carros 
bomba y 9 camionetas 
de primera intervención”

Hechos relevantes durante el año 2021

04/09/2021
Se realizó la ceremonia regional de entrega de carros bomba. Esta tuvo lugar en el frontis del cuartel general del Cuerpo 
de Bomberos de Puerto Montt y se entregaron 23 unidades, lo que contó con la presencia del Presidente Nacional de 
Bomberos, don Raúl Bustos Zavala, el Vicepresidente Nacional, don Erik Oyarzo Márquez, el Gobernador Regional, don 
Patricio Vallespín, algunos Consejeros Regionales, parlamentarios, y los Cuerpos de Bomberos beneficiados.
Se reunieron los carros que habían llegado de los proyectos de financiamiento FNDR 2018 y 2019; en total eran 26 
carros, de los que asistieron 23. Agradecemos la presencia en ese día con su material mayor y Bomberos a los Cuerpos 
de Bomberos de San Pablo, San Juan de la Costa, Río Negro, Purranque, Osorno, Las Cascadas, Entre Lagos, Puerto Varas, 
Puerto Montt, Maullín, Los Muermos, Llanquihue, Frutillar, Calbuco, Quellón, Puqueldón, Dalcahue, Chonchi y Castro.
Fue la ocasión para agradecer el apoyo de los señores Consejeros Regionales, a los que se les entregó un galvano para 
comprometer los aportes subsiguientes con el recién ingresado Gobernador Regional.

21/09/2021
Presidente Regional de Bomberos de Arica y Los Lagos se reunieron con el Gobernador Regional de Arica, Jorge Díaz, con 
el objeto de replicar la glosa que tiene la Región de Los Lagos en esa región. La idea fue muy bien acogida por el Gobierno 
Regional de Arica.

30/09/2021
Se realiza última reunión del COE regional y se lleva a cabo la primera sesión del nuevo comité para la gestión de riesgo 
de desastres, denominado COGRID (Comité para la Gestión del Riesgo de Desastre).

28/10/2021
Se desarrolla importante reunión con el Alcalde de Chaitén, don Pedro Vásquez Celedón, donde se comprometió a entregar 
un terreno para un futuro cuartel en Villa Santa Lucía, comuna de Chaitén.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Miguel Jara Mardones Puerto Cisnes
 Vicepresidente Regional Jaime Mera Fernández Melinka
 1er Vicepresidente Regional        Cristian Opitz Alvarado Coyhaique
 2o Vicepresidente Regional Marcel Camus Henríquez Cochrane
 3er Vicepresidente Regional Ignacio Barron Oyarzo (Secretario Regional) Chile Chico
 4o Vicepresidente Regional Arturo Loaiza Aguilante Puerto Aysén           
 Tesorero Regional                 Claudio Millar Navarro  Coyhaique

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  162 
Llamado a Vehículos  13 
Llamado de Pastizales y/o Basura  51 
Llamado a Rescate de Emergencia  34 
Llamado a Rescate Vehicular  165 
Llamado HazMat  25 
Llamado a Gas  37 
Llamado Eléctrico  17 
Llamado No Clasificado  32 
Llamado a otros Servicios  96 
Llamado a Escombros  7 
Llamado a Servicio Aéreo -
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  5 
Llamado a Atentados Terroristas -
Llamado a Accidentes Aéreos -

Directorio del Consejo Regional

Actos de Servicio

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS
  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS ATENDIDAS

Chile Chico  4   1   16   71   87  Chile Chico
Cochrane  5   2   26   99   125  Cochrane, O’Higgins, Tortel
Coyhaique  6   5   48   273   321  Coyhaique, Río Ibáñez
Melinka  1    6   24   30  Guaitecas
Puerto Aysén  7    25   133   158  Aysén
Puerto Cisnes  4   5   41   130   171  Puerto Cisnes, Lago Verde
Total general  27   13   162   730   892

Cuerpos de Bomberos de la Región

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE AYSÉN
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 SERVICIO Subtotal

Actos de Servicio

Llamado a Simulacro  5 
Llamado en Túnel -
Inundación -
Emergencia Marítima Portuaria -
Incendio -
Total  649 

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

- “Adquisición de material menor para Bomberos del Consejo Regional de Aysén”.
- “Adquisición de 1 lancha de rescate y combate de incendios para la Tercera 

Compañía de Caleta Tortel del Cuerpo de Bomberos de Cochrane”.
- “Adquisición de 2 unidades de rescate para los Cuerpos de la Región de Aysén”.
- “Reposición del cuartel de la Cuarta Compañía de Bomberos de Cisnes-Puerto 

Raúl Marín Balmaceda”.

Proyectos y convenios  Descripción

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Directorio Regional  Asistencia

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021 

8

Asistencia de los seis Cuerpos de Bomberos.
4/3/2021             7/7/2021
20/4/2021             14/4/2021
3/5/2021             17/7/2021
17/6/2021             29/12/2021
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Hechos relevantes durante el año 2021

-  Nombramiento, por parte del Cuerpo de Bomberos de Chile Chico, de Denisse Bravo como Comandante, lo cual marcó 
un hito histórico en la región, ya que es la primera mujer que ocupa este cargo.

-  Firma de contrato de reposición de Cuartel General del Cuerpo de Bomberos de Chile Chico por parte de la municipalidad 
y la empresa constructora.  

-  Inauguración de nueva sala de máquinas de la Quinta Compañía de Puerto Ibáñez. Los fondos fueron entregados por la 
Subsecretaría de Desarrollo Regional.

-  El Consejo Regional de Aysén aprueba financiamiento para la construcción del cuartel de Bombero de Puerto Cisnes.
-  Visita del Presidente Regional a distintas brigadas de la Región.
-  Donación de Rotary Club de Puerto Aysén de un bote tipo Zodiac a la Segunda Compañía de Bomberos de Puerto Aysén.
-  Colocación de la primera piedra en el lugar donde será construido el futuro cuartel de Bomberos de Chile Chico con la 

participación de autoridades regionales.
-  Ceremonia realizada el 1 de mayo por la puesta en servicio de nueva unidad de rescate de la Primera Compañía del 

Cuerpo de Bomberos de Puerto Cisnes.
- El 2 de mayo se firma el comodato por parte de Ia Municipalidad de Cochrane y el Cuerpo de Bomberos que les traspasa 

el terreno donde se construirá el futuro cuartel de la Segunda Compañía del Cuerpo de Bomberos de Cochrane.
-  El 29 de mayo se forma la brigada de Bomberos en la comunidad de Melimoyu, perteneciente al Cuerpo de Bomberos 

de Puerto Cisnes.
-  Visita Protocolar a la nueva Gobernadora Regional, Andrea Macías Palma, por parte del Presidente Regional y el 

Secretario Regional.
-  Concurso de dibujo del Día del Bombero para los niños de la Comuna de Melinka, organizado por el Cuerpo de Bomberos 

de la Comuna.
-   Reunión en Gobierno Regional para revisar proyectos regionales.
-  Recepción de camioneta para la Quinta Compañía de Bomberos donada por el Servicio de Salud Aysén en convenio con 

la Municipalidad de Río Ibáñez.
-  Invitación a Bomberos en homenaje de GORE Aysén a instituciones de orden y seguridad social.
-  Reunión vía Zoom con ONEMI para coordinación regional de incendios interface. 
-  Corrida Aniversario en localidad de Villa Ortega, organizada por sala museográfica de la Oficina de Cultura de 

Municipalidad de Coyhaique y la 7ª Compañía Bomberos Villa Ortega.  
-  Presentación en  Consejo Municipal de Puerto Cisnes para que calle lleve el nombre del Bombero Juan Candia por su 

trayectoria en Bomberos de la localidad.
-  Realización de taller de manualidades para adulto mayor en la comuna, patrocinado por el Cuerpo de Bomberos de 

Melinka.
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NOMBRE CUERPO DE BOMBEROSCARGO
 Presidente Regional Patricio Cárdenas Agoni Punta Arenas
 Vicepresidente Regional Luis Tiznado González Puerto Williams
 Tesorero Regional Rubén Pérez Gallardo Última Esperanza
 Secretario Regional  Julio Ramírez Johnston Punta Arenas

 SERVICIO Subtotal
Llamado Estructural  193 
Llamado a Vehículos  44 
Llamado de Pastizales y/o Basura  106 
Llamado a Rescate de Emergencia  47 
Llamado a Rescate Vehicular  201 
Llamado HazMat  31 
Llamado a Gas  153 
Llamado Eléctrico  28 
Llamado No Clasificado  63 
Llamado a otros Servicios  180 
Llamado a Escombros  6 
Llamado a Servicio Aéreo -
Llamado de Apoyo a otros Cuerpos  1 
Llamado a Atentados Terroristas -
Llamado a Accidentes Aéreos -
Llamado a Simulacro  7

Directorio del Consejo Regional

Actos de Servicio

CONSEJO REGIONAL DE BOMBEROS 
DE MAGALLANES

 CUERPOS Nº DE Nº DE MUJERES HOMBRES TOTAL DE COMUNAS ATENDIDAS  CÍAS. BRIGADAS   BOMBEROS 
Porvenir 1 - 2 25 27 Porvenir, Primavera, Timaukel
Puerto Williams 1 - 6 38 44 Antártica, Cabo de Hornos
Punta Arenas 9 2 42 378 420 Laguna Blanca, Punta Arenas, 
      Río Verde, San Gregorio
Última Esperanza 3 1 25 118 143 Puerto Natales, Torres del Paine
Total general 14 3 75 559 634

Cuerpos de Bomberos de la Región
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 SERVICIO Subtotal
Llamado en Túnel - 
Inundación - 
Emergencia Marítima Portuaria - 
Incendio - 
Total  1.060 

Actos de Servicio

Información relevante de la gestión y proyectos desarrollados

Directorio Regional  Asistencia

Número de reuniones del 
Directorio Regional 2021 

4

Junio 19 de 2021. Asisten:
- Presidente y Superintendente de Punta Arenas, Patricio Cárdenas Agoni.
- Vicepresidente y Superintendente de Puerto Williams, Luis Tiznado González.
- Vicesuperintendente de Última Esperanza, Erick Hanhe González.
- Superintendente de Porvenir, José Mansilla Apablaza.
- Tesorero del Consejo Regional, Rubén Pérez Gallardo.
- Secretario del Consejo Regional, Julio Ramírez Johnston.

Julio 17 de 2021. Asisten:
- Presidente y Superintendente de Punta Arenas, Patricio Cárdenas Agoni.
- Vicepresidente y Superintendente de Puerto Williams, Luis Tiznado González.
- Representante del CB Última Esperanza, Carlos Vidal Morrison.
- Superintendente de Porvenir, José Mansilla Apablaza.
- Tesorero del Consejo Regional, Rubén Pérez Gallardo.
- Secretario del Consejo Regional, Julio Ramírez Johnston.

Octubre 9 de 2021. Asisten:
- Presidente y Superintendente de Punta Arenas, Patricio Cárdenas Agoni
- Vicepresidente y Superintendente Puerto Williams, Luis Tiznado González
- Superintendente Porvenir, José Mansilla Apablaza (vía remota)
- Tesorero Consejo Regional, Rubén Pérez Gallardo 

Diciembre 6 de 2021.  Asisten:
- Presidente Nacional, Raúl Bustos Zavala.
- Vicepresidente Nacional, Eric Iván Oyarzo Márquez.
- Presidente y Superintendente de Punta Arenas, Patricio Cárdenas Agoni.
- Vicepresidente y Superintendente de Puerto Williams, Luis Tiznado González.
- Representante del CB de Última Esperanza, Carlos Vidal Morrison.
- Vicesuperintendente de Punta Arenas, Jorge Otaiza Santana.
- Tesorero Consejo Regional, Rubén Pérez Gallardo.
- Secretario del Consejo Regional, Julio Ramírez Johnston.
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28/12/2021: presentación del proyecto FNDR “Adquisición de carro bomba para la brigada 
de Río Seco del Cuerpo de Bomberos de Punta Arenas” por un monto de $309.725.128.

- Cerrajería Brest Ltda. RUT 76.609.204-7.
- Cortinas Marticar. RUT 19.621.541-7.
- Gerardo Javier Lahoud Sandoval (ensamblado de muebles). RUT 26.756.645-3.
- Ingeniería y Construcción SICAV. RUT 76.385.793-5.
- Rubén Oyarzún (eléctrico). RUT 6.526.826-4.

Proyectos FNDR 2021 
presentados

Convenios 2021 con 
empresas particulares

Proyectos y Convenios  Descripción

29/1/2021: subvención del gas a los Cuerpos de Bomberos de la Región de Magallanes por 
$22.000.000. Años 2020-2021.

16/3/2021: remodelación del Consejo Regional. Cambio de ventanas de sala de 
capacitación, patio trasero y restauración de muros y pintura. Monto: $14.626.718.

12/5/2021: presentación de FEMER, Cuerpo de Bomberos de Última Esperanza.

24/6/2021: presentación del proyecto “Adquisición de uniformes estructurales del Cuerpo 
de Bomberos de Porvenir”, como ayuda extraordinaria, por $7.000.000.

13/7/2021: presentación del proyecto “Reparación del Cuartel General del Cuerpo de 
Bomberos de Última Esperanza”, como ayuda extraordinaria, por $8.897.980.

2/8/2021: presentación del proyecto “EPP para el Cuerpo de Bomberos de Punta Arenas”, 
como ayuda extraordinaria, por $14.744.000.

14/10/2021: presentación del proyecto “Reparación de material mayor del Cuerpo de 
Bomberos de Punta Arenas” por $10.000.000 (artículo 45 de la JNCB).

19/10/2021: presentación del proyecto “Adquisición de material menor para el Cuerpo de 
Bomberos de Última Esperanza” por $15.000.070 (artículo 45 de la JNCB).

20/10/2021: presentación del proyecto “Adquisición de material menor del Cuerpo de 
Bomberos de Porvenir” por $12.426.870 (artículo 45 de la JNCB).

Proyectos ya ejecutados 
en el año 2021 en la 
región. 

Proyectos  Descripción
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Hechos relevantes durante el año 2021

14/6/2021: Cuerpos de Bomberos presentan sus necesidades a corto y mediano plazo, con respecto a futuros proyectos, 
tanto para FNDR, Artículos 45 y Ayudas Extraordinarias.

19/6/2021: elecciones de Presidente Regional, Vicepresidente y Coordinadora Regional de la Sede ANB Magallanes.

30/6/2021: envío de postulación a Vicepresidente Nacional Zona Sur.

17/8/2021: se elige a voluntaria Maria Antonieta Ainol Rivera, perteneciente al Cuerpo de Bomberos de Punta Arenas, 
como representante regional para la Comisión Especial de Equidad de Género.

14/9/2021: se envía a ONEMI el Plan de Enlace Regional, el cual contiene la información actualizada de los integrantes del 
Consejo Regional, para ser presentado ante el Comité Regional para la Gestión del Riesgo de Desastres.

9/11/2021: entrega de Insumos COVID a los Cuerpos de Bomberos.

5/12/2021: visita del Presidente Nacional a los Cuerpos de Bomberos de la región y al Consejo Regional de la Región de 
Magallanes.

20/10/2021: presentación del proyecto “Reposición de EPP para el Cuerpo de Bomberos 
de Punta Arenas” por $22.568.000 (artículo 45 de la JNCB).

15/12/2021: entrega de certificado de respaldo y apoyo para proyecto “Adquisición de 
carro bomba para brigada de Río Seco del Cuerpo de Bomberos de Punta Arenas” por 
$309.725.128.

Proyectos  Descripción
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PKF Chile Auditores Consultores Ltda. 

A los señores Directores de
Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile

Hemos efectuado una auditoría a los estados financieros separados adjuntos de Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de 
Chile, que comprenden el estado de situación financiera al 31 de diciembre de 2021, y los correspondientes estados integrales 
de resultados, de cambios en el patrimonio y de flujo de efectivo por el año terminado en esa fecha, y las correspondientes notas 
a los estados financieros.

Responsabilidad de la administración por los estados financieros

La administración es responsable por la preparación y presentación razonable de estos estados financieros separados de acuerdo 
con Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para Pymes). Esta responsabilidad 
incluye el diseño, implementación y mantención de un control interno pertinente para la preparación y presentación razonable 
de estados financieros que estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinión sobre estos estados financieros separados a base de nuestra auditoría. 
Efectuamos nuestra auditoría de acuerdo con normas de auditoría generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requieren 
que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el objeto de lograr un razonable grado de seguridad de que los estados 
financieros están exentos de representaciones incorrectas significativas.

Una auditoría comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoría sobre los montos y revelaciones en los 
estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluación de los riesgos de 
representaciones incorrectas significativas de los estados financieros, ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones 
de los riesgos, el auditor considera el control interno pertinente para la preparación y presentación razonable de los estados 
financieros de la entidad con el objeto de diseñar procedimientos de auditoría que sean apropiados en las circunstancias, pero 
sin el propósito de expresar una opinión sobre la efectividad del control interno de la entidad. En consecuencia, no expresamos 
tal tipo de opinión. Una auditoría incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las políticas de contabilidad utilizadas y la 
razonabilidad de las estimaciones contables significativas efectuadas por la administración, así como una evaluación de la 
presentación general de los estados financieros.

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES
AÑO 2021

119  



Consideramos que la evidencia de auditoría que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionarnos una base para 
nuestra opinión de auditoría. 

Opinión

En nuestra opinión, los mencionados estados financieros separados presentan razonablemente, en todos sus aspectos 
significativos, la situación financiera de Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile al 31 de diciembre de 2021 y el resultado 
de su operación y el flujo de efectivo por el año terminado en esa fecha de acuerdo con Normas Internacionales de Información 
Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para PYMES). Según se indica en la nota Nº 3, la Junta Nacional de Cuerpos 
de Bomberos de Chile, en conjunto con la Subsecretaría del Ministerio del Interior, identificó que hubo una rendición con dos 
movimientos distintos respaldada con la misma documentación correspondiente al año 2019. Además, al 31 de diciembre de 
2020 no aplicó correctamente el reconocimiento de diferencias de cambios y provisión de vacaciones, por lo que los estados 
financieros correspondientes han sido reexpresados.

Otros asuntos. Estados financieros al 31 de diciembre de 2020

Los estados financieros de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile al 31 de diciembre de 2020, preparados de 
acuerdo a Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para PYMES), fueron 
auditados por otros auditores, quienes emitieron su informe con una opinión sin salvedad sobre los mismos, con fecha 26 de 
mayo de 2021. Estos informes se presentan en los siguientes estados financieros adjuntos.   

         Patricio Órdenes Cerda
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ACTIVOS 31.12.2021 31.12.2020
 M$ M$

        PATRIMONIO Y PASIVOS 31.12.2021 31.12.2020
 M$ M$

ESTADO DE RESULTADO 31.12.2021 31.12.2020
 M$ M$

Total activo corriente 27.324.743  28.318.983  

Total activo no corriente 26.028.444  16.594.434 

TOTAL ACTIVO 53.353.187 44.913.417

Total pasivo corriente 45.426.551 28.870.427 

Total pasivo no corriente 493.290  6.973.849

Total patrimonio 7.433.346 9.069.141

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 53.353.187 44.913.417

 Estados de situación financiera

ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS AL 31 DIC. DE 2021 Y 2020
Junta Nacional de Bomberos de Chile

 Estados de resultados integrales

Ingresos de actividades ordinarias 7.066.258 5.527.879   

Costos de actividades ordinarias (449.206) (294.145)

GANANCIA BRUTA 6.617.052 5.233.734 

Gastos de administración (7.915.461) (6.623.648)

Diferencias de cambios  (371.715) (534.111)

PÉRDIDA  (1.635.795) (1.924.025) 

Resultado acumulado al comienzo del año 9.069.141 10.993.166 

Déficit del año (1.635.795) (1.924.025)

GANANCIA ACUMULADA 7.433.346 9.069.141 
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Ganancias 
acumuladas

M$

Pérdidas
acumuladas

del año
M$

Patrimonio
total
M$

Saldos al 1 de enero de 2021 16.780.333 (7.711.192) 9.069.141

Pérdida   (1.635.795) (1.635.795)

Total cambios en el patrimonio 0  (1.635.795) (1.635.795)

Total al 31 de diciembre de 2021 16.780.333 (9.346.987) 7.433.346

Saldos al 1 de enero de 2020 16.780.333 (5.787.167) 10.993.166

Pérdida  (1.924.025) (1.924.025)

Total cambios en el patrimonio 0 (1.924.025) (1.924.025)

Total al 31 de diciembre de 2020 16.780.333 (7.711.192) 9.069.141

 31.12.2021 31.12.2020 
 M$ M$

Total flujos de efectivo netos procedentes de (utilizados en) actividades de operación 4.474.643 (11.445.436)

Total flujos de efectivo netos procedentes de actividades de financiamiento 2.094.581 1.033.196

Total flujos de efectivo netos utilizados en actividades de inversión (648.079) (1.779.820)

INCREMENTO (DISMINUCIÓN) NETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALENTE EFECTIVO 6.569.224 (12.192.060)

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO AL INICIO DEL AÑO 11.800.908 23.992.968

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL AÑO 18.370.132 11.800.908

 Estados de flujos de efectivo

 Estados de cambios en el patrimonio neto
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

 Presidente Nacional  Raúl Bustos Zavala
 Vicepresidente Zona Norte  Marcelo Zúñiga Schampke
 Vicepresidente Zona Centro  Ricardo Barckhahn Rubio
 Vicepresidente Zona Centro Sur  Ramiro Ríos Fuentes
 Vicepresidente Zona Sur  Erik Oyarzo Márquez 
 Tesorero Nacional  Rodrigo Muñoz Suárez 
 Secretario Nacional  Alejandro Artigas MacLean 
 Director - Arica y Parinacota  Raúl Montoya Olivares 
 Director - Tarapacá  Fernando Ruiz Moraga
 Director - Antofagasta  Jayro Arriagada Montecinos
 Director - Atacama  Mario Gaete Godoy
 Director – Coquimbo  Jaime Cortínez Población
 Director - Valparaíso  José Molina Palma
 Director - Metropolitana  Claudio Bustamante Gaete
 Director - Lib. Bernardo O’Higgins  Juan Carlos Field Bravo
 Director - Maule  Álvaro Garrido Varas 
 Director - Ñuble  Francisco Zapata Quilodrán
 Director - Biobío  Dino Olivieri Díaz
 Director - Araucanía  Luis Carmach Buamscha
 Director - Los Ríos  Juvenal Arancibia Bissing
 Director - Los Lagos  Alberto Vásquez Gómez
 Director - Aysén  Miguel Jara Mardones
 Director – Magallanes  Patricio Cárdenas Agoni
 Presidente Honorario  Miguel Reyes Núñez
 Director Honorario  José Matute Mora

La Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, o la “Junta Nacional”, es una corporación de derecho privado, servicio de 
utilidad pública, cuya personalidad jurídica le fue concedida por el Ministerio de Justicia según Decreto N° 815 del 30 de julio 
de 1975, publicado en Diario Oficial del 20 de agosto de 1975. Sus estatutos constan de las escrituras públicas otorgadas ante 
notario de Santiago don Pedro Sadá Azar, de fecha 20 de noviembre de 2001 y 28 de noviembre de 2003.

El Directorio Nacional se compone de las siguientes personas para los ejercicios 2021 y 2020:

1 Constitución y objeto de la Junta Nacional
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

A continuación se describen las principales políticas de contabilidad adoptadas en la preparación de estos estados financieros.

a.  Bases de presentación - Los presentes estados financieros separados se presentan en miles de pesos chilenos y se han 
preparado a partir de los registros de contabilidad mantenidos por Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, y han 
sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Información Financiera para Pymes (NIIF para PYMES), emitidas 
por el International Accounting Standard Board (en adelante IASB).

b.  Responsabilidad de la información, estimaciones y aplicaciones del criterio profesional - La información contenida en 
estos estados financieros separados es de responsabilidad del Directorio de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de 
Chile.

 La preparación de los estados financieros separados conforme a NIIF para PYMES requiere que el Directorio de la Junta 
Nacional realice juicios, estimaciones y supuestos que afectan los montos de activos y montos de ingresos y gastos durante 
el ejercicio. Por ello, los resultados reales que se observen en fechas posteriores pueden diferir de estas estimaciones.

  Estas situaciones se refieren a:

  -  La valoración de activos para determinar la existencia de pérdidas por deterioro de los mismos.
  
  -  La vida útil de las propiedades, plantas y equipos e intangibles.
  
  -  Las hipótesis empleadas para calcular las estimaciones de incobrabilidad de deudores por ventas y cuentas por   
  cobrar a clientes.

  -  Las hipótesis empleadas para calcular las estimaciones de obsolescencia y valor neto realizable de los inventarios.
  
  -  La probabilidad de ocurrencia y el monto de los pasivos de monto incierto o contingentes.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en función de la mejor información disponible sobre los hechos analizados, es 
posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas en próximos ejercicios; esto se haría de 
forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimación de las correspondientes cuentas de pérdidas y ganancias.

2 Bases de presentación de los estados financieros
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Los presentes estados financieros separados se han preparado a partir de los registros de contabilidad mantenidos por la Junta 
Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile y han sido preparados de acuerdo a las Normas Internacionales de Información 
Financiera para las Pequeñas y Medianas Empresas (NIIF para las PYMES) emitidas por el International Accounting Standard Board 
(en adelante “IASB”).

a.  Bases de medición - Los presentes estados financieros separados han sido preparados bajo la base de costo histórico, con 
excepción de las partidas que se reconocen a valor razonable costo asumido de conformidad con las NIIF para PYMES.

b.  Período contable - Los presentes estados financieros separados cubren los siguientes periodos:

-  Estados de situación financiera separados al 31 de diciembre de 2021 y 2020.

-  Estados de resultados integrales separados por función por los años terminados al 31 de diciembre de 2021 y 2020.

-  Estados de cambios en el patrimonio neto separados por los años terminados al 31 de diciembre de 2021 y 2020.

- Estados de flujos de efectivo separados - método indirecto por los años terminados al 31 de diciembre de 2021 y 2020.

c.  Moneda funcional y de presentación - De acuerdo con el análisis del Directorio, se determinó que la moneda funcional de la 
Junta Nacional es el peso chileno ($), ya que la totalidad de las operaciones de la Junta Nacional se realizan en esa moneda.

 Para fines de presentación, la Junta Nacional ha determinado que estos estados financieros se encuentren expresados en 
pesos chilenos. Toda la información presentada en pesos chilenos ha sido redondeada a la unidad de mil más cercana (M$).

d.  Bases de conversión - Los activos y pasivos en pesos chilenos y unidades de fomento son traducidos a los tipos de cambio 
vigentes a la fecha de cierre de los estados financieros separados de acuerdo al siguiente detalle:

 
 Las diferencias de cambio y reajustes se cargan o abonan a resultados, según corresponda, de acuerdo a las NIIF.

3 Principales políticas contables aplicadas

    31/12/2021     31/12/2020
  $        $

Dólar de Estados Unidos (USD) 844,69  710,95
Euro 955,64 873,30
Unidad de fomento (UF) 30.991,74 29.070,33

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)
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e.  Efectivo y equivalentes al efectivo - La Junta Nacional ha considerado como efectivo y efectivo equivalente los saldos de 
bancos, caja y todas aquellas inversiones que se efectúan como parte de la administración habitual de los excedentes de 
esta, como son los depósitos a plazo en pesos chilenos con vencimiento menor a 90 días.

f.  Propiedades, planta y equipo - Los bienes de propiedad, planta y equipo son registrados al costo, menos depreciación 
acumulada y pérdidas por deterioro acumuladas. Tal monto incluye el costo de reemplazar partes del activo fijo cuando esos 
costos son incurridos, si se cumplen los criterios de reconocimiento.

 La utilidad o pérdida resultantes de la enajenación o retiro de un bien se calcula como la diferencia entre el precio obtenido 
en la enajenación y el valor registrado en los libros, reconociendo el cargo y abono a resultado del ejercicio.

g.  Depreciación - La depreciación de propiedades, plantas y equipos es calculada linealmente basada en la vida útil estimada de 
los bienes, considerando el valor residual estimado de estos. Cuando un bien está compuesto por componentes significativos 
que tienen vidas útiles diferentes, cada parte se deprecia en forma separada. Las estimaciones de vidas útiles y valores 
residuales de los activos fijos son revisadas y ajustadas, si es necesario, a cada fecha de cierre de los estados financieros.

 Las vidas útiles estimadas de propiedades, planta y equipo son las siguientes:

h.  Activos intangibles - Los activos intangibles son licencias y software adquiridos por la Junta Nacional que se expresan 
al costo menos la amortización acumulada y las pérdidas por deterioro acumuladas. Se amortizan a lo largo de la vida 
útil estimada bajo el método lineal. Si existe algún indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de 
amortización, vida útil o valor residual de un activo intangible, se revisa la amortización de ese activo de forma prospectiva 
para reflejar las nuevas expectativas.

 A continuación se presentan los principales activos intangibles distintos de la plusvalía y sus períodos de vida útil:

                                         Intervalos de vida útil (en meses)
  31/12/2021     31/12/2020
Activo fijo    
Construcciones y obras de infraestructura 120  120   
Maquinarias y equipos 48  48   
Muebles y útiles 36  36   
Vehículos 60  60   
Otros activos fijos 48  48

Licencias 1 10
Software 1 2

Vida     
Mínima años                Máxima años

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)
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i.  Deterioro de activos financieros - La Junta Nacional evalúa al cierre del ejercicio si un activo o grupo de activos financieros 
están deteriorados, para lo cual los agrupa de acuerdo a características de riesgo similares, los cuales podrían ser indicadores 
de la capacidad de sus deudores para cumplir con sus obligaciones en los términos pactados.

 Cuando existe evidencia objetiva de que se ha incurrido en una pérdida por deterioro de las cuentas por cobrar, el monto de 
la pérdida es reconocido en el estado de resultados integrales.

 Si en un ejercicio posterior el monto de la pérdida por deterioro disminuye y esta disminución puede ser objetivamente 
relacionada con un evento que ocurre después del reconocimiento del deterioro, la pérdida anteriormente reconocida es 
reversada.

 Cualquier reverso de una pérdida por deterioro es reconocida en resultados en la medida que el valor libro del activo no 
excede su valor justo a la fecha de reverso.

j.  Inventarios - Las existencias se valorizan a su costo. Posteriormente al reconocimiento inicial, se valorizan al menor entre 
costo y el valor neto realizable. El costo se determina por el método de primero en entrar primero en salir (FIFO).

 El valor neto realizable representa la estimación del precio de venta al cierre del ejercicio en el curso ordinario del negocio, 
menos todos los gastos de distribución y venta.

k.  Cuentas por cobrar a entidades relacionadas - En este rubro se han incluido documentos por cobrar y aportes extraordinarios 
realizados en calidad de préstamos a los Cuerpos de Bomberos por los siguientes conceptos, los cuales no tienen intereses 
asociados:

 - Aportes por enterar por adquisición de carros bombas.
 - Aportes por enterar por adquisición de material menor bomberil.
 - Préstamos para Cuerpos de Bomberos.

l.  Activos financieros básicos - La Junta Nacional reconocerá sus activos financieros inicialmente al costo de la transacción. En 
forma posterior, la medición será al costo amortizado utilizando el método del interés efectivo, excepto para las inversiones 
en acciones preferentes no convertibles, acciones preferentes sin opción de venta y acciones ordinarias sin opción de venta 
que coticen en bolsa o cuyo valor razonable se puede medir de otra forma con fiabilidad.

m.  Provisiones - Las provisiones se reconocen si, como resultado de un suceso pasado, la Junta Nacional posee una obligación 
legal o implícita que puede ser estimada de forma fiable y es probable una salida de flujos de beneficios económicos para 
liquidar tal obligación.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

n.  Cuentas por pagar a entidades relacionadas - En este rubro se incluyen los fondos a través de la Ley de Presupuesto para:
- Importaciones y compromisos en moneda extranjera, destinados a financiar la adquisición de material mayor y menor, y el 

pago del compromiso en dicha moneda.
- Importación y compromiso en moneda nacional destinados a financiar la adquisición de material mayor o menor, y el pago 

de obligaciones generadas por tal concepto.
- Reconstrucción y construcción de cuarteles.

 Además, se han incluido los ingresos provenientes de la aplicación de lo dispuesto en los Artículos N° 18, N° 85 y N° 117 de 
la Ley 18046 que corresponde tanto a los dividendos de accionistas no cobrados como al producto del remate de acciones de 
accionistas fallecidos que al término de 5 años no han sido inscritas por sus herederos o legatarios, y reparto de devolución 
de capital.

 Incluye también los aportes (“copagos”) enterados por los Cuerpos de Bomberos por concepto de adquisición de material 
mayor o menor pendientes de entrega.

 Asimismo, se han incluido los intereses devengados obtenidos de inversiones en el mercado de capitales con los fondos 
anteriormente señalados.

o.  Beneficios a los empleados - Vacaciones de los empleados.
 La Junta Nacional registra el costo asociado a las vacaciones del personal sobre base devengada.

p.  Reconocimiento de ingresos y gastos - Los principales ingresos de la Junta Nacional corresponden a ingresos por concepto 
de donaciones, los cuales son registrados sobre base devengada.

 Un gasto se reconoce de forma inmediata cuando un desembolso no genera beneficios económicos futuros o cuando no 
cumple los requisitos necesarios para su registro como activo.

q.  Reconocimiento de las subvenciones de gobierno - La Junta Nacional reconoce las subvenciones de gobierno, las cuales 
son aprobadas en la Ley 20713 de Presupuestos del Sector Público para el año 2018. Estos aportes se reconocen en la Junta 
Nacional cuando se genera la resolución que aprueba la transferencia de fondos.

 
 La Junta Nacional recibe subvenciones fiscales entregadas por el Estado de Chile a través de la Subsecretaría del Interior, 

establecidas por la Ley de Presupuestos de la Nación. Dichos fondos están destinados a cubrir las necesidades de 
funcionamiento de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos y de sus organismos dependientes (Consejos Regionales y 
Sedes Regionales ANB).

r.  Inversiones contabilizadas utilizando el método del costo - La Junta Nacional mide su inversión en la subsidiaria bajo el 
método del costo, según el cual se reconoce la inversión (incluidos los costos de transacción) menos cualquier pérdida por 
deterioro acumulada.
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Los estados financieros separados al 31 de diciembre de 2021 de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile fueron 
aprobados por el Directorio Nacional con fecha 16 de julio de 2022, siendo la administración responsable para su entrega a 
terceros, según lo indica la Ley Marco.

En marzo de 2022, Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile registra dentro de sus estados financieros una operación 
leasing relacionada a la compra de un remolque simulador. Dicha transacción no fue revelada ni presentada en los estados 
financieros del año 2021 debido a que la documentación de respaldo que acredite el dominio del vehículo se encontraba en 
proceso de trámite, y este no se encontraba en las dependencias de la Junta Nacional.

El día 16 de junio de 2022, en una revisión en conjunto con el Ministerio del Interior, se detectó que en el año 2019 la Junta 
Nacional de Bomberos rindió las facturas números 11637-11358-11570-11592-11559 del proveedor LION INC. en dos fuentes 
de financiamiento: moneda nacional año 2019 y un Fondo Nacional de Desarrollo Regional otorgado por el Gobierno Regional de 
Valparaíso por un monto de M$1.000.000.

Lo anterior generó un reembolso en efectivo por M$1.000.000 a la Subsecretaría del Interior el día 30 de junio de 2022 en la 
cuenta corriente número 9005692 del Banco Estado de dicha entidad.

Entre el 1 de enero de 2022 y la fecha de emisión de los presentes estados financieros separados (18 de julio de 2022) no han 
ocurrido otros hechos posteriores que pudieran tener un efecto significativo sobre los mismos.

4 Hechos posteriores

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

5 Aprobación de los presentes estados financieros separados

s.  Estado de flujos de efectivo - Para efectos de preparación del estado de flujos de efectivo, la Junta Nacional ha definido las 
siguientes consideraciones: 

-  El efectivo y equivalentes al efectivo: incluyen el efectivo en caja, bancos y depósitos a plazo. 
- Actividades de operación: son las actividades que constituyen la principal fuente de ingresos ordinarios de la Junta Nacional, 

así como otras actividades que no puedan ser calificadas como de inversión o financiación.
-  Actividades de inversión: son las actividades de adquisición, enajenación o disposición por otros medios de activos a largo 

plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.
-  Actividades de financiamiento: son las actividades que producen cambios en el tamaño y composición del patrimonio neto 

y de los pasivos que no formen parte de las actividades operacionales ni de inversión.
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AÑO 2021
MATERIAL MAYOR ENTREGADO A BOMBEROS

Región Descripción de carro EmpresaNº orden de compra Destinatario

Carros entregados en el año 2021

METROPOLITANA 1991 Melipilla Carro portaescalas  FEREXPO
METROPOLITANA 1994 Quilicura Carro portaescalas  FEREXPO
METROPOLITANA 1995 Buin Carro portaescalas  FEREXPO
DÉCIMA 2085 Osorno Carro de rescate pesado SPARTAN
SEGUNDA 2089 Mejillones Carro multipropósito primera intervención QUIROGA
METROPOLITANA 2099 Buin Carro multipropósito pesado MAGIRUS
METROPOLITANA 2100 Buin Carro multipropósito semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2101 Puente Alto Carro multipropósito semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2103 Til Til Carro multipropósito semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2116 Isla de Maipo Carro bomba semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2117 Isla de Maipo Carro bomba semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2119 Maipú Carro bomba urbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2122 Puente Alto Carro bomba urbano pesado MAGIRUS
METROPOLITANA 2125 Curacaví Carro bomba semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2126 Curacaví Carro bomba semiurbano MAGIRUS
METROPOLITANA 2127 Curacaví Carro bomba semiurbano MAGIRUS 
TERCERA 2147 Vallenar Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2149 Copiapó Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2151 Caldera Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2153 Vallenar Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2155 Huasco Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2157 Freirina Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2159 Chañaral Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2161 Diego de Almagro Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2163 Inca de Oro Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2165 Tierra Amarilla Carro camioneta primera intervención QUIROGA
TERCERA 2167 Copiapó Carro camioneta primera intervención QUIROGA 
METROPOLITANA 2173 Quinta Normal Carro multipropósito MAGIRUS
CATORCE 2176 Valdivia Carro multipropósito urbano pesado JACINTO
METROPOLITANA 2181 Buin Carro autobomba pesado FEREXPO
DÉCIMA 2182 Puerto Varas Carro multipropósito pesado MAGIRUS
TERCERA 2183 Vallenar Carro bomba forestal ITURRI
METROPOLITANA 2204 Quinta Normal Carro multipropósito MAGIRUS 
SEGUNDA 2206 Calama Carro escala mecánica SPARTAN
CUARTA 2209 La Serena Carro multipropósito semiurbano ITURRI
METROPOLITANA 2210 Ñuñoa Carro multipropósito semiurbano ROSENBAUER
METROPOLITANA 2220 Quilicura Carro multipropósito pesado MAGIRUS
METROPOLITANA 2226 Peñaflor Carro multipropósito semiurbano ITURRI
SEXTA 2227 Rancagua Carro multipropósito semiurbano FERRARA
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AÑO 2021
MATERIAL MAYOR ENTREGADO A BOMBEROS

Región Descripción de carro EmpresaNº orden de compra Destinatario

Carros entregados en el año 2021

SEXTA 2228 San Vicente de Tagua Tagua Carro multipropósito pesado FEREXPO
SEXTA 2229 Codegua Carro multipropósito pesado ROSENBAUER
SEXTA 2230 Rengo Carro multipropósito semiurbano ROSENBAUER
METROPOLITANA 2247 Santiago Carro multipropósito semiurbano SPARTAN
DÉCIMA 2248 Las Cascadas Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 2249 Río Negro Carro multipropósito semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2250 San Juan de la Costa Carro multipropósito semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2251 Calbuco Carro multipropósito semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2252 Llanquihue Carro multipropósito semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2253 Los Muermos Carro multipropósito semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2255 Chonchi Carro multipropósito semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2256 Dalcahue Carro multipropósito semiurbano JACINTO
OCTAVA 2257 Lota Carro multipropósito semiurbano MAGIRUS
OCTAVA 2259 Concepción Carro TLF 4000 4X2 MAGIRUS
OCTAVA 2276 Cañete Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2277 Chiguayante Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2283 Hualpén Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2294 Quilaco Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2295 Quilleco Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2296 San Pedro de la Paz Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2297 San Rosendo Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2298 Santa Bárbara Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2299 Santa Juana Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2300 Talcahuano Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2301 Tirúa Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2302 Tomé Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2303 Yumbel Carro bomba forestal ITURRI
OCTAVA 2304 Lebu Carro bomba forestal ITURRI 
SÉPTIMA 2305 Talca Carro bomba forestal JACINTO
SÉPTIMA 2306 San Javier Carro bomba forestal JACINTO 
SÉPTIMA 2307 Villa Alegre Carro bomba forestal JACINTO
SÉPTIMA 2308 Llico Carro bomba forestal JACINTO
SÉPTIMA 2309 Chanco Carro bomba forestal JACINTO
DÉCIMA 2311 Quellón Carro multipropósito semiurbano JACINTO
CUARTA 2335 Los Vilos Carro aljibe 12000 ATEGO 6X4 FEREXPO
SÉPTIMA 2348 San Clemente Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
SÉPTIMA 2349 Yerbas Buenas Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
SÉPTIMA 2350 Constitución Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
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AÑO 2021
MATERIAL MAYOR ENTREGADO A BOMBEROS

Región Descripción de carro EmpresaNº orden de compra Destinatario

Carros entregados en el año 2021

SÉPTIMA 2351 Cauquenes Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI 
SÉPTIMA 2352 Parral Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
SÉPTIMA 2353 Teno Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
SÉPTIMA 2355 Sagrada Familia Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
SÉPTIMA 2356 Linares Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
SÉPTIMA 2357 Curepto Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
DÉCIMA 2358 Puqueldón Carro bomba semiurbano JACINTO
DÉCIMA 2359 Frutillar Carro bomba semiurbano JACINTO
CATORCE 2363 Antilhue Carro bomba forestal JACINTO
CATORCE 2364 Futrono Carro bomba forestal JACINTO
CATORCE 2365 Lanco Carro bomba semiurbano JACINTO
NOVENA 2386 CB Araucanía Camionetas equipadas GERSA FEREXPO
METROPOLITANA 2408 Metropolitano Sur Carro bomba aljibe 10.000 Litros ITURRI
QUINTA 50000 Valparaíso Carro multipropósito semiurbano ITURRI
SEXTA 50002 Coltauco Carro aljibe 6x2 ITURRI
SEXTA 50003 Olivar Carro aljibe 6x2 ITURRI
SEXTA 50004 Peumo Carro aljibe 6x2 ITURRI
SEXTA 50005 Pichilemu Carro aljibe 6x2 ITURRI
SEXTA 50006 Palmilla Carro aljibe 6x2 ITURRI
SEXTA 50007 Santa Cruz Carro aljibe 6x2 ITURRI
QUINTA 50008 Quintero Carro aljibe 6x4 ITURRI
QUINTA 50009 Los Andes Carro aljibe 6x4 ITURRI
QUINTA 50010 La Ligua Carro aljibe 6x4 ITURRI
QUINTA 50011 San Antonio Carro aljibe 6x4 ITURRI
QUINTA 50012 Limache Carro aljibe 6x4 ITURRI
QUINTA 50013 Puchuncaví Carro aljibe 6x4 ITURRI
DÉCIMA 50092 Achao Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50093 Castro Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50094 Chacao Carro forestal JACINTO 
DÉCIMA 50095 Dalcahue Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50096 Chaitén Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50097 Quellón Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50098 Riachuelo Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50099 Purranque Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50100 Fresia Carro forestal JACINTO
DÉCIMA 50101 Carretera Austral Carro forestal JACINTO
SEXTA 50133 Peumo Carro traslado de combustible FEREXPO
SEXTA 50134 Peralillo Carro traslado de combustible FEREXPO
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Región de Tarapacá

Región de Antofagasta Región de Atacama

AÑO 2021
MATERIAL MENOR A CUERPOS DE BOMBEROS

Región de Arica y Parinacota
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Región de Coquimbo Región de Valparaíso

Región Metropolitana Región del Lib. B. O’Higgins

AÑO 2021
MATERIAL MENOR A CUERPOS DE BOMBEROS
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Región del Maule Región de Ñuble

Región del BioBío Región de la Araucanía

AÑO 2021
MATERIAL MENOR A CUERPOS DE BOMBEROS
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Región de los Ríos Región de los Lagos

Región de Aysén Región de Magallanes

AÑO 2021
MATERIAL MENOR A CUERPOS DE BOMBEROS
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Distribución de Material Menor entregado a nivel nacional por regiones

Región de Tarapacá  577  1%
Región de Antofagasta  2.600  3%
Región de Atacama  960  1%
Región de Coquimbo  3.073  4%
Región de Valparaíso  8.658  10%
Región de O’Higgins  8.264  10%
Región del Maule  5.260  6%
Región del Biobío  9.551  11%
Región de la Araucanía  7.004  8%
Región de Los Lagos  6.839  8%
Región de Aysén  1.161  1%
Regiónn de Magallanes  1.216  1%
Región Metropolitana  22.998  27%
Región de Los Ríos  4.278  5%
Región de Arica  341  0%
Región del Ñuble  3.765  4%
Totales  86.545  100%

Agua   6.272  7%
Apoyo Bomberil   1.283  1%
Escala   1.851  2%
Forestal   3.264  4%
Protección Personal   62.843  73%
Rescate   10.619  12%
Ventilación   413  0%
Totales   86.545  100%

Distribución de Material Menor entregado a nivel nacional por familia
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 Región de Antofagasta
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Antofagasta Deuda material mayor /2018  15.000.000
 Tocopilla Aporte AEX /reposición camioneta de apoyo a la Comandancia  5.000.000
 Tocopilla Reparación de carro bomba de Tercera Compañía  4.874.131
 Tocopilla Adquisición de neumáticos  500.000
 Mejillones Compra de equipamientos radiales  15.000.000
 María Elena Adquisición de herramientas de cuartel   14.995.000
 Tocopilla Tenidas de parada para Primera y Cuarta Compañía  5.000.000
   Total región 60.369.131
   Total proyectos aprobados 7

 Región de Tarapacá
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Iquique Deuda cuota anticipo subvención de operaciones / 2014  10.000.000
 Iquique Deuda préstamo institucional / 2015  6.084.000
 Iquique Deuda cuota anticipo subvención de operaciones / 2017  15.000.000
 Iquique Deuda préstamo institucional /2018  25.620.098
 Santa Rosa de Huantajaya Deuda préstamo institucional /2018  3.295.902
   Total región 60.000.000
   Total proyectos aprobados 5

 Región de Arica y Parinacota
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Arica Estudios especialidades Sexta Compañía. Aprobado en consejo ejecutivo 821 8.642.261
 Arica Estudios especialidades Primera Compañía. Aprobado en consejo ejecutivo 821 11.778.433
 Arica Adquisición de EPP   8.952.000
   Total región 29.372.694
   Total proyectos aprobados 3
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 Región de Atacama
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Freirina Deuda préstamo institucional  7.000.000
 Vallenar Deuda préstamo institucional  11.700.000
 Chañaral Deuda cuota anticipo subvención de operaciones / 2015  11.400.000
 Caldera Deuda préstamo institucional / 2017  1.793.540
 Caldera Deuda préstamo institucional / 2019  6.000.000
 Freirina Préstamo institucional, cuota 1 de 2   4.000.000
 Huasco Adquisición de material menor y equipos de protección personal  5.763.000
 Inca de oro Adquisición de cascada   14.632.000
 Huasco Adquisición de equipos de protección personal y material menor  5.834.000
 Diego de Almagro Adquisición de equipos de protección personal y material menor 
  para las Compañías Primera y Segunda  12.017.000
 Tierra Amarilla Adquisición de repetidor VHF digital  7.156.000
   Total región 87.295.540
   Total proyectos aprobados 11

 Región de Coquimbo
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Los Vilos Deuda préstamo institucional  8.500.000
 Andacollo Adquisición y renovación de botas  8.483.000
 Combarbalá Adquisición de equipos generadores para cuarteles  8.500.000
 Coquimbo Adquisición de material menor  8.492.400
 El Palqui Adquisición de material menor para Compañías 1, 2, 3, 4, 6 y 7  8.653.000
 Illapel Adquisición de material menor y de protección personal  8.500.000
 La Higuera Adquisición de material menor para Compañías 1 y 2  8.491.900
 La Serena Adquisición de 56 uniformes estructurales para las 7 Compañías  8.500.000
 Ovalle Reposición/adquisición material menor  8.498.300
 Paihuano Deuda préstamo adquisición terreno, cuota 3 de 4  4.000.000
 Paihuano Deuda préstamo adquisición terreno, cuota 4 de 4  4.000.000
 Punitaqui Adquisición de equipos y herramientas para 4 Compañías  8.426.000
 Canela Deuda material menor  8.500.000
 Salamanca Adquisición de material menor  8.400.000
 Vicuña Adquisición de material menor  8.494.000
 CR Coquimbo Reparacion de carros Combarbalá B1, Paihuano B1, Ovalle B5 y 
  La Serena Z6, B3, K1, Z6  30.499.563
   Total región 148.938.163
   Total proyectos aprobados 16
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 Región de Valparaíso
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO
 Cartagena Deuda préstamo institucional / 2020  12.000.000
 Olmué Deuda préstamo institucional / 2020  5.000.000
 San Felipe Reparación de carro R-1, modelo 4300 Durastar, DZZL31, Primera Compañía  7.132.918
 San Felipe Reparación de carro R-3, modelo 4300 Durastar, YN5929, Tercera Compañía  5.425.459
 Zapallar Reparación de carro Renault, modelo S-170, 1987, BJ8743-4  7.400.000
 Los Andes Aporte a proy. FNDR “Adquisición material menor para CB Región de Valparaíso”,  
  código BIP N° 40019174-0. Adquisición de 7 herramientas multifuncionales gorgui 649.740
 Rinconada  Aporte a proy. FNDR “Adquisición material menor para CB Región de Valparaíso”, 
  código BIP N° 40019174-0. Adquisición de 3 herramientas multifuncionales gorgui 278.460
 San Esteban Aporte a proy. FNDR “Adquisición material menor para CB Región de Valparaíso”, 
  código BIP N° 40019174-0. Adquisición de 5 herramientas multifuncionales gorgui 464.100
 Putaendo Reparación de unidad Renault año 2009  3.298.680
 Nogales Implementación y adquisición de equipos generadores eléctricos   6.409.995
 Algarrobo Deuda préstamo institucional material mayor, cuota 4 de 5  13.750.000
 Santa María Adquisición de material menor y protección personal 
  para Comandancia y Compañías 1, 2 y 3  4.987.444
 Llay-Llay Adquisición y renovación de material menor para el control de incendios y 
  equipos de iluminación, Primera Compañía  9.013.000
 Algarrobo Adquisición de material menor para las Compañías  4.244.000
 San Antonio Reposición de material menor  14.182.000
 San Antonio Reposición de material menor  3.664.000
 Olmué Adquisición de material menor  2.436.200
 Olmué Adquisición de material menor  8.959.000
 Puchuncaví Adquisición de 18 equipos de respiración y material menor  17.363.000
 Casablanca Reparación de carro bomba, Cuarta Compañía, Mercedes Benz, 
  mod. Atego 1629 AF 4x4, patente JR-TY17  4.667.069
 La Calera Adquisición de material menor, Primera Compañía  3.979.200
 Cabildo Adquisición de material menor  5.505.870
 Cartagena Adquisición de material menor  6.064.000
 Llay Llay Adquisición de material menor para control de incendios, 
  protección personal y equipos de iluminación, Segunda Compañía  9.027.000
 El Quisco Adquisición de material menor para cuartel general y Compañías 1 y 2  17.954.000
 Quintero Adquisición de material menor CB Quintero  7.052.000
 Santo Domingo Adquisición de material menor  17.634.000
 El Tabo Adquisición de material menor  7.983.000
 Petorca Adquisición de material menor  18.004.000
 Rinconada Adquisición de material menor para la Junta Nacional de Bomberos, art. 45  17.883.600
 Hijuelas Reposición de portones corredera para Segunda Compañía  8.000.000
 Putaendo Reparación de carro bomba primer ataque, 1ª Cía. Renault Camiva, 2003, XE 8476-0 2.856.000
 Viña del Mar Reposición de mangueras CBVM  17.830.000
 Papudo Adquisición de kit de compresor eléctrico  15.972.000
 La Ligua Adquisición de material menor  7.315.000
 La Ligua Ampliación de guardia nocturna, segunda etapa, Primera Compañía  9.487.108
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 Región Metropolitana
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO
 Isla de Maipo Cancela saldo opcionales, costo de internación y 
  costo invoice, orden de compra N°2116, carro de Primera Compañía  1.703.199
 Isla de Maipo Cancela saldos opcionales, costo de internación y costo invoice, 
  orden de compra 2117, carro de Segunda Compañía  1.293.963
 Villa Alhué Diferencia de adquisición de material menor  1.002.350
 San Pedro de Melipilla Reparación de carro bomba Renault Camiva Año 2007, patente BCGY-79 3.333.332
 San Pedro de Melipilla Reparación de carro bomba Man TGM 13290, año 2014, patente GZYK-51 3.370.199
 San Pedro de Melipilla Reparación de camión aljibe Volkswagen, año 2012, patente DPXR-93 3.292.469
 Buin Aporte adquisición de multipropósito Magirus Man, Cuarta Compañía, 
  proyecto FNDR VII etapa, orden de importación N°2099  2.105.844
 Quinta Normal Aporte adquisición de multipropósito Magirus Man, Segunda Compañía, 
  proyecto FNDR VII etapa, orden de importación N°2173  25.000.000
 María Pinto Adquisición de material menor para Compañías Primera y Segunda  13.011.000
 Buin Aporte adquisición de multipropósito Magirus Man, Cuarta Compañía, 
  proyecto FNDR VII etapa, orden de importación N°2099  17.000.000
 El Monte Reparación de material mayor, carro B-1  4.000.000
 San Pedro de Melipilla Adquisición de material menor  11.796.000
 Conchalí Adquisición de material menor para distribuir a las 
  Compañías de Bomberos de Conchalí-Huechuraba  24.945.000
 Talagante Adquisición de material menor  1.416.200
 San Pedro de Melipilla Adquisición de material menor - radiocomunicaciones  2.199.999
 San José de Maipo Reparación de carro bomba marca Man, modelo TGM13290, 2018  4.421.516
 Colina Adquisición de material menor para distribuir al CB Colina-Lampa  24.836.000
 Villa Alhué Adquisición de material menor  24.774.000
 San Bernardo Adquisición de equipamientos de comunicaciones personales  24.500.000
 María Pinto Reparación de carro B-2 Renault midlum 280  15.604.508
 Maipú Adquisición de material menor  11.590.000
 Tiltil Adquisición de material menor  22.130.000

 Región de Valparaíso
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 La Cruz Adquisición de material menor de la Primera Compañía  17.999.000
 Llay Llay Reparación de muro de la sala de máquinas de la Primera Compañía  7.984.900
 Valparaíso Recuperación del segundo piso de la Segunda Compañía  9.389.100
 La Calera Adquisición de material menor de la dirección general       3.917.000
 Valparaíso Adquisición de equipos de protección personal para la Decimocuarta Compañía 5.931.000
 San Felipe Adquisición de equipos ERA para la Séptima Compañía  14.420.000
 Quillota Adquisición de equipos de respiración y cilindros  10.000.000
 Villa Alemana Adquisición de herramientas y material menor  6.979.000
   Total región 380.491.843
   Total proyectos aprobados 44
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 Región del Libertador Bernardo O’Higgins
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO
 Palmilla Última cuota préstamo institucional  770.580
 San Vicente de Tagua Tagua Cuota total deuda préstamo institucional  8.595.700
 Lolol Cuota 1/3 deuda préstamo  5.000.000
 La Estrella Adquisición de material menor  10.470.000
 Marchigüe Adquisición y reposición de material menor  10.846.000
 Navidad Adquisición de EPP y material menor para las Compañías   12.000.000
 Pichilemu Adquisición de material menor, Compañías 1 y 2  12.000.000
 Coinco Renovación de equipos de protección personal  11.749.000
 Graneros Reposición/adquisición de material menor  12.000.000
 Machalí Adquisición de material menor y equipos de protección personal 
  para Compañías 1, 2 y 3  11.078.300
 San Francisco de Mostazal Adquisición y reposición de material menor  11.228.000
 Olivar Adquisición de material menor para 3 Compañías  12.000.000
 Rancagua Adquisición de material menor para 8 Compañías  12.000.000
 Malloa Reposición de material menor para las 4 Compañías  11.933.000
 Peumo Adquisición material menor y EPP para sus 3 Compañías  12.000.000
 Pichidegua Adquisición de material menor  11.450.000
 Quinta de Tilcoco Adquisición de equipos de protección personal y material menor 1ª Cía. 4.500.000
 San Vicente de Tagua Tagua Solicitud de material menor  4.800.000
 Chimbarongo Adquisición de material menor para el CB de Chimbarongo  11.450.000
 Nancagua Adquisición de material menor para el CB de Nancagua  12.000.000
 Palmilla Adquisición de material menor y equipos de protección personal  4.729.420
 Peralillo Adquisición material menor y EPP para la Primera Compañía  6.000.000
 Placilla Equipamiento de protección personal y material menor   7.400.000
 San Fernando Reposición/adquisición de material menor y equipos de 
  protección personal  12.000.000
 Santa Cruz Adquisición de material menor para las 4 Compañías  12.000.000
   Total región 240.000.000
   Total proyectos aprobados 25

 Región Metropolitana
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO
 Metropolitano Sur Adquisición de material menor para comandancia  14.950.000 
 Maipú Adquisición de material menor   11.541.000
 Curacaví Adquisición de material menor   12.013.000
 CR Metropolitano  Adquisición de 989 tiras para 23 Cuerpos de Bomberos  70.219.000
   Total región 352.048.579
   Total proyectos aprobados 26
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 Región del Maule
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Molina Reposición de 60 uniformes estructurales para el CB de Molina  12.000.000
 Romeral Adquisición de material menor para 3 Compañías  12.117.647
 Hualañé Adquisición de material menor  12.115.000
 Rauco Adquisición de material menor CB de Rauco   12.117.300
 Chanco Adquisición de material menor  12.117.647
 Maule Reposición/adquisición de material de protección personal  12.117.647
 San Clemente Ampliación sala de máquinas, Segunda Compañía  11.999.996
 San Rafael Adquisición de material menor para Compañías 1 y 2  12.115.000
 Curepto Reparación de móvil BF1 Renault 270 DXL 4X4  16.535.224
 Cumpeo Adquisición de material menor  12.111.000
 Constitución Adquisición de material menor para Compañías  12.117.647
 Pencahue Adquisición de terreno para Tercera Compañía  12.117.647
 San Javier de Loncomilla Adquisición de equipamiento y material menor nuevo  12.096.935
 Colbún Renovación de equipos de protección personal  12.116.000
 Cauquenes Adquisición de material menor  12.117.647
 GORU 7  Adquisición de material menor GORU 7  18.767.000
 Sagrada Familia Reparación de carro de primera intervención, 1ª Compañía Sagrada Famiia 6.598.907
 Retiro Reparación de carro de primera respuesta intervención 1ª Compañía  24.000.000
   Total región 235.278.244
   Total proyectos aprobados 18

 Región de Ñuble
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Quirihue Deuda préstamo institucional / 2020  7.000.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 13 200.000
 Cobquecura Deuda préstamo institucional 2/3  16.000.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 15 200.000
 Yungay Deuda préstamo institucional  15.000.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 14 200.000
 CR Ñuble Remuneración Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 16  200.000
 Chillán Actualización de proyecto de Quinta Compañía  800.000
 Portezuelo Aporte de proyecto FRIL Cuartel Central  1.450.000
 Trehuaco Deuda préstamo institucional 1/2  8.500.000
 San Ignacio Reparación de aguas lluvias, Segunda Compañía  10.710.054
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 20 200.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 22 200.000
 CR Ñuble Anticipo 50% de servicio para desarrollo de proyecto por reposición 
  de 21 unidades de especialidad para los Cuerpos de Bomberos  550.000 
 Pemuco Préstamo institucional   1.100.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 23 200.000
 Bulnes Reparación de carro bomba Iveco, modelo FF150E30 4x4, año 2015, 
  patente HRWB 93-0  1.313.730
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 Región del Biobío
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Tomé  Adquisición de furgón para puesto de mando  18.000.000
 Quilaco Adquisición de equipos de comunicación, Primera Compañía  10.000.000
 Talcahuano Deuda material mayor / 2018  10.843.867
 Talcahuano Deuda repactación gastos operativos, cuota 2020  10.000.000
 Curanilahue Deuda material mayor, GD N°44132  10.000.000
 Curanilahue Deuda préstamo institucional  2.300.000
 San Pedro de la Paz Deuda material menor / 2020  10.000.000
 Lota Cancela préstamo institucional 2/2  10.000.000
 San Rosendo Deuda préstamo institucional 1/2  3.500.000
 Lota Aporte impresión libro institucional  1.000.000
 Los Álamos Deuda cuota anticipo subvención de operaciones / 2015  5.000.000
 Penco Reparación de carro bomba B-1, placa patente HCPC24  207.060
 Penco Reparación de carro bomba R-2, placa patente BYHX21  1.096.403
 Penco Reparación de carro bomba B-3 Midlum 270, placa patente FWWB48  5.522.458
 Penco Reparación de carro bomba BF-2 4X4 M210, placa patente UB2091  2.224.110
 CR BioBío Blindaje de seguridad a 15 unidades de los CB de Cañete, Tirúa y Contulmo 10.531.500
 Lebu Préstamo institucional   12.000.000
 Hualpén Adquisición de material menor CBH  10.872.000
 Florida Reparación de carro bomba primera intervencion, 3era Compañía  3.000.000
 Florida Reparación de carro bomba primera intervencion, 4ta Compañía  2.096.928
 Florida Reparación de carro aljibe primera intervencion, 1era Compañía  1.023.400
 Florida Reparación de carro bomba primera intervencion, 1era Compañía  3.570.000 
 Nacimiento Adquisición de material menor para Cuerpo de Bomberos de Nacimiento  10.000.000
 Quilleco Adquisición de material menor  10.000.000
 Antuco Adquisición y reposición de material menor para Compañías 1 y 2  9.957.000 
 Cabrero Adquisición de material menor  9.974.000

 Región de Ñuble
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 26  200.000
 Portezuelo Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto FRIL 
  Cuartel Central Portezuelo, fact. 25   1.450.000
 San Carlos Adquisición de generador para Tercera Compañía  2.198.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 27  200.000
 CR Ñuble Anticipo 50% de servicio para desarrollo proyecto por reposición 
  de 21 unidades de especialidad para los Cuerpos de Bomberos - fact. 4  550.000
 CR Ñuble Remuneración de Carlos González Rubio, asesor de proyecto, fact. 37  200.000
 Chillán Adquisición de material menor para Sexta Compañía  15.972.000
 Pemuco Adquisición equipo de rescate hidráulico  4.950.000
 San Carlos Reposición de analizadores de gases Cuerpo de Bomberos de San Carlos  5.150.630
   Total región 94.694.414
   Total proyectos aprobados 26
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 Región de La Araucanía
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Región del Biobío
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Mulchén Adquisición de EPP (uniforme estructural y bota de cuero)   8.400.000
 Huépil Deuda préstamo institucional  10.000.000
 Chiguayante Adquisición de equipos de protección personal y material menor  12.997.300
 Hualqui Adquisición de equipos de protección personal y material menor  9.998.600
 Cañete Mejoramiento de equipos y material menor  9.999.000
 Arauco Adquisición de material menor  10.000.000
 Tomé  Deuda de material menor  4.633.334
 Yumbel Adquisición y reposición de equipos compresor de aire 
  respirable-eléctrico (cascada)  10.000.000
 Contulmo Adquisición de equipos de protección personal y equipamiento   9.998.000
 Laja Adquisición de material menor  10.009.000
 Coronel Adquisición de material menor  9.781.000
 Concepción Reposición de unifornes estructurales  10.000.000
 Santa Bárbara Adquisición de material menor  9.920.000
 San Rosendo Adquisición de material menor  7.981.000
 Lebu Adquisición de equipamiento y elementos de protección personal  3.440.000
 Los Ángeles Adquisición de material menor  10.000.000
   Total región 329.875.960
   Total proyectos aprobados 42

 Collipulli Deuda material mayor / 2020  16.491.028
 Puerto Saavedra Suplemento presupuestario para ampliacion de Cuartel General  5.839.801
 Purén Reparación de carro bomba para la Segunda Compañía  2.171.096
 Cholchol Ampliación de sala de máquinas  10.000.000
 Teodoro Schmidt Reparación de carro bomba Iveco  2.185.107
 Pucón Aporte para construcción del cuartel de la brigada Bomberos Caburgua   12.006.522
 Loncoche Adquisición de vehiculo de emergencia para la Cuarta Compañía  3.000.000
 Galvarino Adquisición de equipos de protección personal para las Compañías 1 y 2  10.620.000
 Chol Chol Aporte AEX / Ampliación de sala de máquinas para el cuartel del 
  Cuerpo de Bomberos de ChoI Chol  10.000.000
 Puerto Saavedra Reposición y adquisición de equipamiento de protección personal, 44 uniformes 
  estructurales y 19 pares de botas de cuero para Compañías 1, 2 y 3  10.320.000 
 Traiguén Reposición de uniforme estructural  6.400.000
 Chol Chol Reposición de equipos de protección personal estructural  7.000.000
 Pitrufquén Adquisición de material de protección personal y menor para las 7 Cías. integrales  9.997.000
 Villarrica Adquisición de material menor   29.000.000
 Toltén Reposición de camioneta de primera intervención  
 Toltén Reparación y mantención unidad B-5 Renault Camiva ME160 Alberville 1992, 5ª Cía. 18.885.300  
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 Región de La Araucanía
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Región de Los Ríos
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Valdivia Deuda material mayor / 2019  9.057.600
 Lanco Construcción del cuartel de la Tercera Compañía  16.354.154
 Valdivia Aporte para renovación de carro con 20 años de servicio  20.000.000
 Paillaco Adquisición de material menor  15.972.000
 Futrono Adquisición de baliza para unidad GERSA y encargada de logística  487.200
 Futrono Adquisición de material menor  5.985.000
 La Unión Adquisición de material menor, kit compresión eléctrico equipo cascada 10.000.000
 Los Lagos Adquisición de material menor  8.243.000
 Máfil Adquisición de material menor  9.994.000
 San José de la Mariquina Adquisición de material menor  10.507.000
 Valdivia Mantención por 5 años de carro portaescala Ivecco Magirus ME160 15.000.000
 Lanco Adquisición de material menor   9.995.000
 San José de la Mariquina Habilitación sala de capacitación y reuniones del cuartel de la Tercera Cía.  9.957.826
 La Unión Mantención de robot submarino para apoyo de labores de grupos GERSA 
  de Región de Los Ríos  3.867.500 
 Pichirropulli Adquisición de material menor   9.992.300
 San José de La Mariquina Reparación de carro bomba Nissan Junior, HC10-2, 1964  4.470.830
 San José de La Mariquina Reparación de carro bomba Camiva Berliet 770  4.381.104
 Antilhue Adquisición de material menor  9.746.000 
 Crucero Adquisición de material menor  9.980.000

 Pitrufquén Adquisición e instalación de válvula de descarga rápida en camión aljibe 
  Mercedes Benz, 2008, 5ª Cía.  2.356.200
 Cherquenco Adquisición de equipos de protección personal para Compañías 1, 2 y 3  11.000.000
 Puerto Saavedra Adquisición de material menor para la especialidad GTO forestal, Cías. 1, 2 y 3 4.267.000
 Ercilla Reparación de carro bomba marca Iveco, modelo eurocargo, HCPC17-9, 2014, 3ª Cía. 15.744.890
 Puerto Saavedra Adquisición de recursos materiales para área de abastecimiento   1.732.545
 Lumaco Adquisición de material menor  8.181.200
 Loncoche Renovación de uniformes estructurales para las 6 Compañías  16.192.000
 Lautaro Adquisición de cascos forestales y uniformes multirol para las 5 Compañías  9.975.000
 Carahue Adquisición de material menor  11.776.000
 Curarrehue Adquisición de material menor y EPP  10.000.000
 Pucón Reposición de uniformes normados  12.000.000
 Ercilla Adquisición de motobomba flotante para la Segunda Compañía  571.000
 Collipulli Adquisición de EPP y material menor  10.066.000
 Teodoro Schmidt Adquisición de material menor y protección personal para las 3  Compañías 9.331.000
 Gorbea Adquisición de material menor para las Compañías 1 y 2  9.994.000
 Lonquimay  Reparación de material mayor  9.606.870
   Total región 296.709.559
   Total proyectos aprobados 31
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 Región de Los Lagos
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO
 Riachuelo Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Purranque Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Fresia Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Carretera Austral Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Achao Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Castro Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Chacao Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Dalcahue Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Chaitén Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   8.644.800
 Puerto Octay Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   6.144.800
 Frutillar Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   6.144.800
 Los Muermos Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   6.144.800
 Quellón Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   6.144.800
 Puqueldón Aporte FNDR / Adq. Camioneta / Carro forestal   6.144.800
 Llanquihue Instalación de torre de soportación de antena de comunicación 
  para central de alarmas   9.372.385
 Maullín Radier hormigón acceso sala de máquinas de cuartel de Tercera Compañía 9.997.934
 Puerto Varas Aporte FNDR / Transferencia para adquisición de material mayor y menor  15.000.000
 Quemchi Adquisición equipamiento integral de material menor y 
  equipos de protección personal  7.225.000
 Calbuco Adquisición de material menor y equipos de protección personal para las Cías. 10.000.000
 Chonchi Adquisición de material menor para Compañías 3, 4 y 5  9.994.000
 Dalcahue Estabilizadores vehiculares para Primera Compañía de rescate vehicular  15.351.000
 Puerto Montt Reparación de carro bomba Mercedes Benz 1120, 1986, FKJY43  13.073.935
 Purranque Ampliación de cuartel Tercera Compañía Crucero  10.000.000
 Corte Alto Adquisición de material menor para Compañías 1 y 2  10.000.000
 Entre Lagos Adquisición de material menor y estandarización carro B-2  9.957.000 
 Curaco de Vélez Adquisición de protección personal para Compañías 1, 2 y 3  9.980.000
 Ancud Adquisición de material menor para las 5 Compañías  10.000.000
 Puerto Montt Reparación de carro bomba Iveco 160 E30, año 2015, patente HYLG44 (B-3) 2.614.430
 San Pablo Adquisición de equipos de respiración autocontenidos  9.898.000
 Queilén Adquisición de equipo de protección personal y material menor  9.841.000

 Región de Los Ríos
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Lago Ranco Adquisición de material menor  10.000.000
 Río Bueno Adquisición de material menor  10.000.000
 Valdivia Adquisición de material menor  6.009.486
   Total región 210.000.000
   Total proyectos aprobados 22
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 Región de Los Lagos
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO
 Palena Reposición y adquisición de material menor  2.280.000
 San Juan de la Costa Adquisición y reposición de EPP y material menor  9.879.000
 Futaleufú Adquisición de material menor para mejorar iluminación, 
  equipos detectores de gas y equipos para trabajar en incendios forestales  4.676.000
 Las Cascadas Adquisición de material menor para la Primera Compañía  10.000.000
 Osorno Adquisición de equipos y equipamiento  9.663.000
 Quellón Reparación de motor carro bomba H-2  3.700.000
 Chaitén Construcción sala de máquinas de Cuarta Compañía, primera etapa  15.250.310
   Total región 326.280.194
   Total proyectos aprobados 37

 Región de Aysén
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Puerto Cisnes Reparación de material mayor BX Renault Camiva, año 1994   4.746.851
 Cochrane Reparación de material mayor Renault Camiva, año 1987   4.617.200
 Chile Chico Reposición de camioneta de rescate de la Cuarta Compañía Puerto Río Tranquilo 10.000.000
 Melinka Adquisición de kit compresor combustión cascada-estación de llenado para 1ª Cía. 10.000.000
 Coyhaique  Adquisición de implementación  9.980.000
 Cochrane Reparación de vehículo institucional J1, Maxus 2019, LKFY56  1.338.750
 Puerto Cisnes Deuda doble entrega de material menor, cuota 1 de 2  5.253.149
 Puerto Aysén Adquisición de material menor  10.000.000
 Cochrane Adquisición de material menor  3.092.000
 Cochrane Adquisición de material menor  972.050
   Total región 60.000.000
   Total proyectos aprobados 10

 Región de Magallanes y la Antártica Chilena
 CUERPO DE BOMBEROS NOMBRE DE PROYECTO MONTO APROBADO

 Última Esperanza Adquisición de material menor  15.000.070
 Porvenir Adquisición de material menor  12.426.870
 Punta Arenas Reposición de equipos de protección personal   22.568.000
 Punta Arenas Portaescalas Marca Spartan, modelo metro Star año 2014, PPU GPFS 13-1 10.000.000
   Total región 59.994.940
   Total proyectos aprobados 4
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Arica y Parinacota 0 29.372.694 0 0 29.372.694 3

Tarapacá 60.000.000 0 0 0 60.000.000 5

Antofagasta 15.000.000 59.427.231 4.058.100 10.000.000 60.369.131 7

Atacama 41.893.540 47.513.101 0 2.111.101 87.295.540 11

Coquimbo 25.000.000 129.510.163 5.572.000  148.938.163 16

Valparaíso 30.750.000 358.129.172 7.684.432 702.897 380.491.843 44

O’Higgins 14.366.280 260.439.300 17.389.580 17.416.000 240.000.000 25

Maule 0 241.647.362 6.369.118 0 235.278.244 18

Biobío 76.277.201 272.998.719 19.399.960 0 329.875.960 42

Ñuble 32.600.000 62.666.706 572.292 0 94.694.414 26

Araucanía 16.491.028 310.786.593 17.340.096 13.227.966 296.709.559 31

Los Ríos 9.057.600 229.085.313 28.142.913 0 210.000.000 22

Los Lagos 0 326.393.794 113.600 0 326.280.194 37

Aysén 5.253.149 64.247.467 9.500.616 0 60.000.000 10

Magallanes 0 59.994.940 0 0 59.994.940 4

Metropolitana 2.997.162 351.641.089 2.589.672 0 352.048.579 26

TOTAL 329.685.960 2.803.853.644 118.732.379 43.457.964 2.971.349.261 327

REGIÓN
CANTIDAD 

DE PROYECTOS 
ENVIADOS

TOTAL
SOLICITADO

APORTE
CUERPO

OTROS
APORTES

TOTAL 
PROYECTO

 RESUMEN NACIONAL DE FONDO SOLIDARIO DE PROYECTOS

2012 94 1.113.098.045

2013 117 1.188.192.024

2014 175 1.832.145.099

2015 122 1.499.037.223

2016 155 1.329.975.861

2017 203 2.111.193.534

2018 180 1.982.278.647

2019 212 2.773.612.467

2020 353 3.020.050.315

2021 327 2.971.349.261

 MONTOS ENTREGADOS POR AÑO

 AÑO                   TOTAL CUERPOS BENEFICIADOS TOTAL PROYECTOS APROBADOS

TOTAL 
DEUDAS
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DETALLE PROYECTO ART. 45 / 2021
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1 Achao
2 Algarrobo
3 Ancud
4 Andacollo
5 Antilhue
6 Antofagasta
7 Antuco
8 Arauco
9 Arica
10 Buin
11 Bulnes
12 Cabildo
13 Cabrero
14 Calbuco
15 Caldera
16 Canela
17 Cañete
18 Carahue
19 Carretera Austral
20 Cartagena
21 Casablanca
22 Castro
23 Cauquenes
24 Chacao
25 Chaitén
26 Chanco
27 Chañaral
28 Cherquenco 
29 Chiguayante
30 Chile Chico
31 Chillán
32 Chimbarongo
33 Chol Chol
34 Chonchi
35 Cobquecura
36 Cochrane
37 Coinco
38 Colbún

 NÓMINA DE CUERPOS DE BOMBEROS BENEFICIADOS

39 Colina
40 Collipulli 
41 Combarbalá
42 Concepción
43 Conchalí
44 Constitución
45 Contulmo
46 Coquimbo
47 Coronel
48 Corte Alto
49 Coyhaique 
50 CR BioBío
51 CR Coquimbo
52 CR Metropolitano 
53 CR Ñuble
54 Crucero
55 Cumpeo
56 Curacaví 
57 Curaco de Vélez
58 Curanilahue
59 Curarrehue
60 Curepto
61 Dalcahue
62 Diego de Almagro
63 El Monte
64 El Palqui
65 El Quisco 
66 El Tabo
67 Entre Lagos
68 Ercilla
69 Florida
70 Freirina
71 Fresia
72 Frutillar
73 Futaleufú
74 Futrono
75 Galvarino 
76 Gorbea

77 GORU 7 
78 Graneros
79 Hijuelas
80 Hualañé
81 Hualpén
82 Hualqui
83 Huasco
84 Huepil 
85 Illapel
86 Inca de Oro
87 Iquique
88 Isla de Maipo
89 La Calera
90 La Cruz
91 La Estrella
92 La Higuera
93 La Ligua
94 La Serena
95 La Unión
96 Lago Ranco
97 Laja
98 Lanco
99 Las Cascadas
100 Lautaro 
101 Lebu
102 Llanquihue
103 Llay Llay
104 Lolol
105 Loncoche
106 Lonquimay 
107 Los Álamos
108 Los Andes
109 Los Ángeles
110 Los Lagos
111 Los Muermos
112 Los Vilos 
113 Lota
114 Lumaco

115 Machalí
116 Máfil
117 Maipú
118 Malloa
119 Marchigüe
120 María Elena
121 María Pinto
122 Maule
123 Maullín
124 Mejillones
125 Melinka
126 Metropolitano Sur
127 Molina
128 Mulchén
129 Nacimiento
130 Nancagua
131 Navidad
132 Nogales
133 Olivar
134 Olmué
135 Osorno
136 Ovalle
137 Paihuano
138 Paillaco
139 Palena
140 Palmilla 
141 Papudo
142 Pemuco
143 Pencahue
144 Penco
145 Peralillo
146 Petorca
147 Peumo
148 Pichidegua
149 Pichilemu
150 Pichirropulli 
151 Pitrufquén
152 Placilla
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153 Portezuelo 
154 Porvenir
155 Puchuncaví
156 Pucón
157 Puerto Aysén
158 Puerto Cisnes
159 Puerto Montt
160 Puerto Octay
161 Puerto Saavedra
162 Puerto Varas
163 Punitaqui
164 Punta Arenas
165 Puqueldón
166 Purén
167 Purranque
168 Putaendo 
169 Queilén
170 Quellón
171 Quemchi
172 Quilaco
173 Quilleco
174 Quillota
175 Quinta de Tilcoco
176 Quinta Normal
177 Quintero
178 Quirihue
179 Rancagua

 NÓMINA DE CUERPOS DE BOMBEROS BENEFICIADOS

180 Rauco 
181 Retiro
182 Riachuelo
183 Rinconada
184 Río Bueno
185 Romeral
186 Sagrada Familia
187 Salamanca
188 San Antonio
189 San Bernardo
190 San Carlos
191 San Clemente
192 San Esteban
193 San Felipe
194 San Fernando
195 San Francisco de Mostazal 
196 San Ignacio
197 San Javier de Loncomilla
198 San José de la Mariquina
199 San José de Maipo
200 San Juan de la Costa
201 San Pablo
202 San Pedro de la Paz
203 San Pedro de Melipilla
204 San Rafael 
205 San Rosendo
206 San Vicente de Tagua Tagua

207 Santa Bárbara 
208 Santa Cruz 
209 Santa María
210 Santa Rosa de Huantajaya
211 Santo Domingo
212 Talagante
213 Talcahuano
214 Teodoro Schmidt
215 Tierra Amarilla
216 Tiltil
217 Tocopilla
218 Toltén
219 Tomé 
220 Traiguén
221 Trehuaco
222 Última Esperanza
223 Valdivia 
224 Vallenar
225 Valparaíso
226 Vicuña
227 Villa Alemana
228 Villa Alhué
229 Villarrica
230 Viña del Mar
231 Yumbel
232 Yungay
233 Zapallar
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FONDO DE AYUDAS EXTRAORDINARIAS
REPARACIONES Y MANTENCIONES DE LOS CUERPOS DE BOMBEROS

AÑO 2021

 Región de Arica y Parinacota
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Región de Atacama
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Tierra Amarilla Linternas ventage 180 Streamlight para cascos americanos  2.171.750
 Tierra Amarilla Protección personal (chaquetas de rescate vehicular)  2.171.750
   Total región 4.343.500
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 2

 Región de Tarapacá
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Huara  Reparación de sala de máquinas  47.276.000
 Iquique Reparación y pintado de fachada de Cuartel General  28.000.700
   Total región 75.276.700
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 2

 Arica Reparación de bomba rescate R-8  12.066.208
 Arica Renovación de neumáticos  6.480.740
   Total región 18.546.948
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 2

 Región de Antofagasta
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Mejillones Reparación de fachada del cuartel de la Primera Compañía  10.000.000
 Tocopilla Reposición de camioneta de apoyo a la Comandancia  10.000.000
   Total región 20.000.000
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 2

 Región de Coquimbo
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 El Palqui Renovación de equipamiento de comunicación central  6.298.194
 La Higuera Reparación de portón de sala de máquinas y portón de acceso de 
  cuartel 2ª Cía. Punta de Choros  5.500.000
 Combarbalá Adquisición de chaquetas para rescate  5.997.600
 Salamanca Adquisición de material menor  6.009.000
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 Región de Coquimbo
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Río Hurtado Adquisición de material menor para el Cuerpo de Bomberos  12.000.000
 Los Vilos Reparación del Cuartel General y guardia nocturna  6.000.000 
 Illapel Reparación de sistema eléctrico interior y exterior cuartel central  5.644.447
 Andacollo Pintado de fachada cuartel central  6.000.000
 Vicuña Adquisición de material menor  1.189.000
 Vicuña Renovación de material menor   4.811.000
 La Serena Aporte para adquisición de material menor para las 7 Compañías  6.009.000
 Coquimbo Adquisición de material menor para primera Compañía del CB de Coquimbo 5.562.000 
 Paihuano Reparación de Cuartel General y Tercera Compañía  5.990.341
 Punitaqui Adquisición de material menor de necesidad básica  5.195.935
 Paihuano Implementación de equipos de protección personal (recate y forestal)  6.005.000
   Total región 88.211.517
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 15

 Región de Valparaíso
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Quintero Adquisición de 40 botas de trabajo  10.948.000
 Los Andes Reparación de camión aljibe Chevrolet FVR 1723,  año 2007   6.718.259
 Quillota Reparación de sala de máquinas de Cuarta Compañía  9.848.535
 Valparaíso Reparación de guardia nocturna de Sexta Compañía “Cristóforo Colombo”  9.900.000
 Santa María Adquisición de material menor para Compañías 1, 2 y 3  9.377.866
 Putaendo Adquisición de equipo de protección personal multirrol  11.661.167
 Quilpué Reposición de bases, móviles y portátiles  16.389.870
 Quillota Ampliación sala de máquina de la Primera Compañía, segunda etapa  8.151.465
 La Calera Reparación de portones del cuartel de la Primera Compañía  5.021.800
 La Calera Ampliación de guardia nocturna de mujeres de la Cuarta Compañía  9.000.000
 Hijuelas Ampliación de la guardia nocturna, segunda etapa  10.000.000
 Zapallar Reparación de unidad 24 de rescate  7.102.770
 Los Andes Reparación de carro de rescate Renault Midlum 210, año 2002, Primera Compañía 10.719.188
 Villa Alemana Adquisición de botas estructurales   15.803.200
 Catemu Adquisición de ropa de trabajo para la Primera Compañía  6.448.797
 San Esteban Reparación de unidad RH2 de Segunda Compañía  4.000.000
 San Esteban Recambio de unidad de Comandancia  10.000.000
 San Esteban Reparación de techumbre de sala de máquinas de la Primera Compañía  4.000.000
 Casablanca Reposición de equipos bases, móviles, fuentes de poder de antenas y portátiles 17.743.495
 Limache Reposición de cascos de trabajo  17.648.828
 Nogales Reposición de equipos bases, móviles, antenas y portátiles  11.590.005
 El Tabo Recambio de camioneta para comandancia por una Chagan Hunter  10.000.000
 Valparaíso Reparación de central de comunicaciones  7.735.119
 Cabildo Reparación de techumbre de salón, baños y sala de capacitación 
  de Primera Compañía  12.479.292
   Total región 242.287.656
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 24
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 Región del Libertador Bernardo O’Higgins
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Palmilla Reparación y modificación de alcantarillado del cuartel de la Segunda Compañía 2.864.710
 Las Cabras Modernización tecnológica de red digital de telecomunicaciones, segunda etapa 6.000.000
 Las Cabras Reparación de techumbre del Cuartel General  6.000.000
 Palmilla Reparación de techumbre del cuartel de la Séptima Compañía  2.864.710
 Rengo Repetidor digital de frecuencias radiales  12.000.000
 Doñihue Reposición de vehículo de la Comandancia  10.000.000
 Lolol Adquisición de equipos de comunicaciones y respaldo  7.000.000
 Paredones Adquisición de material mayor para la Tercera Compañía  10.000.000
 Placilla Reposición de equipamiento de rescate y personal  4.600.000
 Coltauco Ampliación de sala de máquinas del Cuartel General  10.000.000
 Requínoa Renovación de equipos de comunicación   11.762.500
 Pumanque Reparación de losa de sala de máquinas de cuartel de Compañías 1 y 2  11.000.000
 Quinta de Tilcoco Reparación de Cuartel General y 1ª Compañía del CB de Quinta de Tilcoco 8.000.000
 Codegua Adquisición de cascada para ERA  12.000.000

 Región Metropolitana
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Puente Alto Adquisición de material menor  25.002.000
 Isla de Maipo Equipamiento de protección personal y material menor  17.386.000
 Isla de Maipo Renovación de uniformes de proteccion personal  4.972.582
 Peñaflor Adquisición de cojines neumáticos de elevación de Primera Compañía  1.500.000
 Peñaflor Adquisicion de kit compresor combustión-cascada-estación de Ilenado 2ª Cía. 16.000.000
 Peñaflor Reposición de cascos de Tercera Compañía  2.680.000
 Melipilla Adquisición de material menor para Compañías 4, 5, 6 y 7  25.039.000
 Curacaví Adquisición de material menor  13.000.000
 María Pinto Adquisición de material menor para Compañías 1 y 2  11.569.000
 San José de Maipo Reparación de oficinas del primer piso del Cuartel General  14.000.000
 San José de Maipo Adquisición de material menor  11.086.000
 El Monte Adquisición de equipos de sistema de abastecimiento altos caudales  3.174.920
 El Monte Adquisición de material menor  12.276.000
 Ñuñoa Adquisición de material menor  25.000.000
 La Granja Adquisición de material menor  25.000.000
 Talagante Adquisición de material menor  23.580.000
 Quilicura Adquisicion de material menor, ventilación y agua  24.501.200
 Metropolitano Sur Reposición de transporte para Comandancia  10.000.000
 Buin Reparación de carro B-5, primera intervención, 5ª Cía. de Bomberos Alto Jahuel 5.894.156
   Total región 271.660.858
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 19
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 Región del Libertador Bernardo O’Higgins
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Chépica Adquisición por reposición de vehículo de transporte  10.000.000
 Chépica Reparación, mantención e instalación eléctrica de Cuartel General  2.000.000
 Peralillo Adquisición de equipos de comunicaciones de Segunda Compañía  6.000.000
 Litueche Adquisición de material de rescate vehicular  11.500.000
   Total región 143.591.920
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 18

 Región del Maule
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Parral Adquisición de material menor de protección personal para las 6 Compañías  10.000.000
 Curicó Reparación Séptima Compañía y portón Quinta Compañía  16.559.588
 Longaví Reposición de material menor  13.000.000
 Licantén Adquisición de material menor de 1ª Compañía  10.468.430
 Teno Ampliación de guardia nocturna de primera etapa para la 5ª Compañía  10.000.000
 Villa Alegre Reposición y adquisición de uniformes de trabajo para Compañías 1, 2 y 3 10.000.000
 Retiro Reparación de cuartel de 3ª Compañía  8.300.000
 Empedrado Adquisición de equipos de radiocomunicaciones   8.173.022
   Total región 86.501.040
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 8

 Región del Biobío
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Florida Reparación de portones de la sala de máquinas de la 3ª Compañía  6.884.150
 Florida Reparación de techumbre de casa cuartelero, guardia nocturna 
  y sala de estar de la Segunda Compañía  5.005.735
 Cabrero Adquisición de material menor  9.992.000
 Contulmo Adquisición de botas de seguridad  7.140.000
 Nacimiento Reparación de cielo de salón de honor  8.000.000
 Lebu Adquisición de equipamiento e implementación para enfrentar emergencias 13.815.000
 Mulchén Reposición de equipos radiales  13.328.333
 Huépil Adquisición de material menor para Rescate Agreste  11.202.226
 Tomé Adquisición de equipamiento forestal y otros para 1ª Compañía  10.000.000 
 Arauco Renovación de uniforme estructural  17.000.000
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 Región de Ñuble
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Bulnes Adquisición de material menor  3.827.278
 Bulnes Adquisición de equipos de protección personal  7.312.000
 Coelemu Adquisición de material menor  11.330.000
 San Carlos Normalización de sistema de comunicaciones  11.961.237
 El Carmen Adquisición de generador trifásico con transferencia automática  9.531.324
 Quillón Adquisición de material menor 
  (kit compresor combustión cascada, estación de llenado)  10.500.000
 El Carmen Protección personal  3.340.000
 Ñiquén Adquisición de material menor de Cuerpo de Bomberos de Ñiquén  13.021.000
   Total región 70.822.839
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 8

 Región del Biobío
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO
  San Pedro de la Paz Reparación integral de unidad B-4  6.623.064
 San Pedro de la Paz Reparación estructural y eléctrica de unidad RX-2  3.332.000
 Quilleco Adquisición de torres de iluminación extensible para carros bomba  12.586.045
 Hualqui Mantención y reparación de unidad B1  5.000.000 
 Los Ángeles Adquisición de material menor de rescate para Primera Compañía  7.000.000
 Los Ángeles Adquisición de material menor de rescate para Sexta Compañía  4.411.330
 Hualpén Adquisición de material menor para Segunda Compañía  10.000.000
 Concepción Adquisición de material menor para abastecimiento de grandes caudales 9.991.630
 Santa Bárbara Reparación de comedores de Cuerpo de Bomberos de Santa Bárbara  10.000.000
 Hualqui Mantención y reparación de unidad BR1  5.000.000
 San Rosendo Adquisición de uniformes para Compañías 1 y 3  10.320.000
 Yumbel Adquisición de uniformes normados y material menor de Cías. 1, 2, 3, 4 y 5 10.000.000
   Total región 196.631.513
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 22

 Región de La Araucanía
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Lautaro Reparación de ventanales de Cuartel General  16.959.336
 Ercilla Reparación de carro bomba marca Mercedes Benz, modelo Atego, 
  2018, LKPF61-8, 1ª Compañía  5.618.000
 Ercilla Adquisición de material menor y uniformes de trabajo de Segunda Compañía 4.382.000
 Puerto Saavedra Adquisición e implementación para la especialidad GERSA, 1ª Compañía  3.894.524
 Puerto Saavedra Adquisición de antena 4 diplos para repetidor de comunicaciones   2.633.946
 Puerto Saavedra Adquisición de 26 uniformes multirrol ocre para Cías. 1, 2 y 3, y Comandancia 3.120.000
 Chol Chol Ampliación de sala de máquinas del cuartel de Cuerpo de Bomberos ChoI Chol 10.000.000
 Puerto Saavedra Adquisición de 6 neumáticos para la unidad carro bomba, marca Renault, 
  modelo Midlum 240 15 4x4x, CGJD37-7, 2009, B-1, Primera Compañía  1.864.037
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 Región de La Araucanía
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Gorbea Reparación de carro rescate Freightliner, motor N°926928C1076196, 
  patente HFVD82, año 2015  9.555.700
 Curarrehue Adquisición por reposición de vehículo de transporte para Tercera Compañía 10.000.000
 Loncoche Reparación de estanque de unidad Z-2, Segunda Compañía  6.857.970
 Angol Adquisición por reposición de unidad K-2 Nissan Terrano, año 2011, 
  placa patente CWHC 34, color rojo metálico  10.000.000
 Loncoche Reparación de infraestructura y cambio de cubierta de techo de cuartel central  15.182.000
 Gorbea Reparación de cierre perimetral, de cierre box y de cuartel de Primera CompañIa 16.057.050
 Pitrufquén Reparación de torre contraventada de 30 metros para sistema de comunicaciones  8.123.559
 Temuco Renovación de equipo para Grupo GERSA 4ª Cía. de Bomberos “Bomba España” 
  de Temuco (carro de arrastre)  1.250.000
 Temuco Renovación de equipo para Grupo GERSA 4ª Cía. de Bomberos “Bomba España” 
  de Temuco (traje de buceo)  1.545.601
 Temuco Renovación de equipo para Grupo GERSA 4ª Cía. de Bomberos 
  “Bomba España” de Temuco (motor y bote)  5.680.001
 Temuco Adquisición de equipamiento e instrumental para acreditación Sistema Nacional 
  de Operaciones HAZMAT, 2ª Cía. Bomberos de Temuco  18.024.930
 Victoria Reparación y modificación portones sala de máquinas 4ª Cía. Bomberos Victoria 10.350.000
 Victoria Reparación portones sala de máquinas de Tercera Compañía Bomberos Victoria 6.452.970
 Pucón Reparación de cuartel de Segunda Compañía  11.936.310
   Total región 179.487.934
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 22

 Región de Los Ríos
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Pichirropulli Renovación de vehículo de transporte   10.000.000
 Futrono Adquisición de equipos de protección personal, uniformes estructurales 
  y multirrol, esclavinas, guantes y linternas de ángulo recto  9.250.000
 Choshuenco Adquisición e instalación de repetidora radial para la central de alarmas 9.786.084
 Paillaco Reparación de carro Renault ME 180 Midliner 4x2, 1994, PN9339-k, 2ª Cía. 2.248.743
 Los Lagos Adquisición de material menor  9.818.000
 Lanco Adquisición de elementos para el sistema de telecomunicaciones  8.105.884
 La Unión Reparación de baños de hombres de cuartel de la Tercera Compañía  6.657.701
 La Unión Reparación de baños de hombres de guardia nocturna de Cuarta Compañía 6.373.045
 Choshuenco Reparación carro bomba Olitek Jacinto man, modelo TGM 13,290 4x4, 3ª Cía. 4.544.816
 Malalhue Material de equipamiento para carro reasignado y nuevo material 
  con mayor tecnología  9.072.000
 San José de la Mariquina Adquisición de material menor  10.080.000
 Río Bueno Segunda parte de reparación de cuartel de Tercera Compañía  15.382.518
 Lago Ranco Reparación estructura techumbre de cuartel de Primera Cía. Manuel Rodríguez 24.034.781
   Total región 125.353.572
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 13
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 Región de Los Lagos
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Corte Alto Adquisición de material menor para Primera y Segunda Compañía  12.919.000
 Calbuco Ampliación de sala de máquinas de cuartel general  10.000.000
 San Pablo Adquisición y reposición de material menor  9.961.000
 Riachuelo Reposición y adquisición de material menor  12.761.000
 San Juan de la Costa Reparación de fachada lateral y posterior de Primera Compañía  9.621.150
 Purranque Reposición y adquisición de material menor  10.000.000
 Castro Adquisición de uniformes multirrol  9.960.000
 Dalcahue Reposición de EPP y material menor para Compañías de CB de Dalcahue  11.308.000
 Quellón Ampliación de sala de máquinas de Segunda Compañía  10.000.000
 Curaco de Vélez Reparación de sala de máquinas y bodega de Cuartel General  4.264.499
 Puerto Varas Reparación del cuartel de la Primera Compañía    9.999.990
 Queilén Mantención y reparación de furgón de rescate vehicular  12.880.560
 Maullín Reparación de cierre perimetral de cuartel de Tercera Compañía  9.728.250
 Chonchi Adquisición de material de protección personal  9.250.000
 Llanquihue Reparación de sala de máquinas N° 1, “Hugo Escobar Reinoso”   4.905.952
 Llanquihue Reparación de cuartel “Salón Eduardo Sánchez Flores”  4.990.673
 Puqueldón Reposición de equipo generador eléctrico  2.250.000
 Cochamó Reparación de carro bomba B-1 de Primera Compañía Río Puelo  9.701.022
 Achao Adquisición de material menor de rescate vehicular  10.000.000
 Puerto Octay Reposición de la instalación eléctrica del Cuartel General  11.962.632
 Quellón Reparación de material mayor (unidad de rescate mediano R-1 Freightliner FL60) 5.664.400
 Calbuco Reparación de cuartel de Cuarta Compañía  7.000.000
   Total región 199.128.128
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 22

 Región de Aysén
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Coyhaique Renovación de material menor de rescate en desnivel, Cuarta Compañía  5.953.186
 Chile Chico Adquisición de equipos de respiración autocontenidos con cilindros 
  de recambio, Segunda Compañía  5.526.000
 Cochrane Adquisición de equipos VHF y portátiles  5.930.960 
 Puerto Aysén Reparación de dependencias de Cuartel General y central de alarmas   5.982.996 
 Puerto Cisnes Reposición de EPP para 4 Compañías  5.982.996 
 Melinka Adquisición de material menor y protección personal  5.982.997 
   Total región 35.359.135
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 6
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 Región de Magallanes y la Antártica Chilena
 CUERPO DE BOMBEROS DETALLE TOTAL SOLICITADO

 Porvenir Adquisición de uniformes estructurales  7.000.000
 Puerto Williams Equipamiento de protección personal  5.260.000
 Última Esperanza Reparación de cuartel general del CB de Última Esperanza  8.897.980
 Punta Arenas Reposición de equipos de protección personal para CB de Punta Arenas  14.740.000
   Total región 35.897.980
	 	 	 Cantidad	de	proyectos	aprobados	 4

Arica y Parinacota 17.948.990 18.546.948 2 

Tarapacá 35.897.980 75.276.700 2 

Antofagasta 35.897.980 20.000.000 2 

Atacama 35.897.980 4.343.500 2 

Coquimbo 89.744.950 88.211.517 15 

Valparaíso 233.336.870 242.287.656 24 

O’Higgins 143.591.920 143.591.920 18 

Maule 125.642.930 86.501.040 8 

Ñuble 71.795.960 70.822.839 8 

Biobío 197.438.890 196.631.513 22 

Araucanía 179.489.900 179.487.934 22 

Los Ríos 125.642.930 125.353.572 13 

Los Lagos 197.438.890 199.128.128 22 

Aysén 35.897.980 35.359.135 6 

Magallanes 35.897.980 35.897.980 4 

Metropolitana 233.336.870 271.660.858 19 

TOTAL 1.794.899.000 1.793.101.240 189

REGIÓN CANTIDAD DE 
PROYECTOS 

TOTAL ENVIADOS A 
LA SUBSECRETARÍA

$ ASIGNADO 
A LA REGIÓN

 RESUMEN NACIONAL DE AYUDAS EXTRAORDINARIAS
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DETALLE DE AYUDAS EXTRAORDINARIAS 2021

 GRÁFICO POR REGIÓN
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1 Achao
2 Andacollo
3 Angol
4 Arauco
5 Arica
6 Buin
7 Bulnes
8 Cabildo
9 Cabrero
10 Calbuco
11 Casablanca
12 Castro
13 Catemu
14 Chépica
15 Chile Chico
16 Chol Chol
17 Chonchi
18 Choshuenco
19 Cochamó
20 Cochrane
21 Codegua
22 Coelemu
23 Coltauco
24 Combarbalá
25 Concepción
26 Contulmo
27 Coquimbo
28 Corte Alto
29 Coyhaique
30 Curacaví
31 Curaco de Vélez
32 Curarrehue
33 Curicó
34 Dalcahue
35 Doñihue
36 El Carmen
37 El Monte
38 El Palqui

 AEX 2021 NÓMINA DE CUERPOS DE BOMBEROS BENEFICIADOS

39 El Tabo
40 Empedrado 
41 Ercilla
42 Florida
43 Futrono
44 Gorbea
45 Hijuelas
46 Hualpén
47 Hualqui
48 Huara 
49 Huépil
50 Illapel
51 Iquique
52 Isla de Maipo
53 La Calera
54 La Granja
55 La Higuera
56 La Serena
57 La Unión
58 Lago Ranco
59 Lanco
60 Las Cabras
61 Lautaro
62 Lebu
63 Licantén
64 Limache
65 Litueche
66 Llanquihue
67 Lolol
68 Loncoche
69 Longaví
70 Los Andes
71 Los Ángeles
72 Los Lagos
73 Los Vilos
74 Malalhue
75 María Pinto
76 Maullín

77 Mejillones
78 Melinka
79 Melipilla
80 Metropolitano Sur 
81 Mulchén
82 Nacimiento
83 Nogales
84 Ñiquén
85 Ñuñoa
86 Paihuano
87 Paillaco
88 Palmilla
89 Paredones
90 Parral
91 Peñaflor
92 Peralillo
93 Pichirropulli
94 Pitrufquén
95 Placilla
96 Porvenir
97 Pucón
98 Puente Alto
99 Puerto Aysén
100 Puerto Cisnes 
101 Puerto Octay
102 Puerto Saavedra
103 Puerto Varas
104 Puerto Williams
105 Pumanque
106 Punitaqui
107 Punta Arenas
108 Puqueldón
109 Purranque
110 Putaendo
111 Queilén
112 Quellón
113 Quilicura
114 Quilleco

115 Quillón
116 Quillota
117 Quilpué
118 Quinta de Tilcoco
119 Quintero
120 Rengo 
121 Requínoa
122 Retiro
123 Riachuelo
124 Río Bueno
125 Río Hurtado 
126 Salamanca
127 San Carlos
128 San Esteban
129 San José de la Mariquina
130 San José de Maipo
131 San Juan de la Costa
132 San Pablo
133 San Pedro de la Paz
134 San Rosendo
135 Santa Bárbara
136 Santa María
137 Talagante
138 Temuco
139 Teno
140 Tierra Amarilla
141 Tocopilla
142 Tomé
143 Última Esperanza
144 Valparaíso
145 Victoria
146 Vicuña
147 Villa Alegre
148 Villa Alemana
149 Yumbel
150 Zapallar
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PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE
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VELAR QUE EL SERVICIO BOMBERIL SEA EFICAZ POR MEDIO DE UNA ESTANDARIZACIÓN Y
SISTEMATIZACIÓN DE SUS PROCESOSM
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NUESTRA MISIÓN 
Velar que el servicio bomberil sea eficaz por medio de una estandarización y sistematización de sus procesos.

NUESTRA VISIÓN
Ser reconocido por los Cuerpos de Bomberos como un organismo de servicio de alta calidad en la asignación de recursos, apoyo 
técnico y formación integral de Bomberos. Asimismo, aspira a ser un referente de la actividad de Bomberos de Chile ante el 
Estado y la comunidad nacional e internacional.
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Objetivos estratégicos 2019-2022

VELAR QUE EL SERVICIO BOMBERIL SEA EFICAZ POR MEDIO DE UNA ESTANDARIZACIÓN Y
SISTEMATIZACIÓN DE SUS PROCESOSM
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Captar recursos del Estado 
y Ley de Soc. Anónima

Rendición de recursos 
al Estado

Levantamiento 
de necesidades 

de CCBB

Asignación de 
recursos

Gestión Ley 
Accidente en 

Acto de Servicio*

Provisión equipamiento 
bomberil (mat. menor)

Provisión equipamiento 
bomberil (mat. mayor)

Formación y entrenamiento

Provisión  de infraestructura *

Sistema Nacional de Operaciones *

Coordinación y 
relacionamiento con CCBB

Gestión de planes 
regionales

(Consejos Regionales)
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1

2

3

4

5

6

7

Transparencia

Relación con los CCBB y fortalecimiento de la estructura 

Estandarización y sistematización de procesos

Capacitación e inducción (en todos los niveles: administrativos y directores de los 
CCBB + Bomberos + Junta Nacional)

Canales de comunicación internos y con CCBB
(imagen de cara al Estado y autoridades)

Cumplimiento y seguimiento del plan estratégico

Captación de recursos del Estado

Se han definido siete objetivos estratégicos para poder cumplir con la misión de la Junta Nacional de Bomberos.
Se presentan, a continuación, los objetivos estratégicos y su involucramiento en el mapa estratégico.



GERENCIA GENERAL
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

La Gerencia General, encabezada por el Gerente, quien es el jefe de todo el aparato administrativo y financiero de la 

Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile, es la entidad administrativa responsable de todo el quehacer de las 

distintas dependencias de la Junta Nacional de todo el país, en apoyo de las autoridades de la Institución.

Le corresponde al Gerente hacerse cargo tanto de las actividades administrativas como del manejo financiero de los 

recursos de la Institución, de lo cual debe dar cuenta en forma permanente al Consejo Ejecutivo, al Directorio Nacional 

y a la Asamblea Nacional.

Estas funciones son otorgadas por el Directorio Nacional y le proporcionan capacidad para buscar los mejores caminos 

tendientes a ejecutar una óptima administración de los recursos de la Institución.

Una de las labores más importantes ha sido:

1.  Someter, para la aprobación del Directorio Nacional, el presupuesto anual de la Junta Nacional, el cual es revisado 

por la Comisión Revisora de Cuentas y por la Comisión de Presupuestos, integrada por miembros del Directorio. 

 

 También somete a revisión los estados financieros de la Corporación, los cuales son, a su vez, revisados e informados 

por auditores externos, todo lo cual es presentado a la Asamblea Nacional de Bomberos para su consideración.

2.  Otra importante función es fundamentar el presupuesto y distribución de los recursos entregados a los Cuerpos de 

Bomberos para sus gastos operacionales y compras de material bomberil, los cuales son revisados por miembros de 

la Comisión de Parámetros del Directorio Nacional. Esta información es presentada a la Dirección de Presupuestos 

(DIPRES) cada año, previa aprobación del Directorio Nacional.

3.  Fijar objetivos y derivar metas de cada área, así como organizar tareas, motivar, comunicar, controlar y evaluar los 

resultados de cada área.

167  



GABINETE DE PRESIDENCIA
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS

El objetivo principal del Gabinete de Presidencia Nacional es proporcionar asistencia directa a la gestión del Presidente Nacional 

de Bomberos de Chile, a la Asamblea Nacional, al Directorio Nacional y al Consejo Ejecutivo en todas y cada una de las materias 

que dichas instancias así determinen, de manera de ayudar al cumplimiento de los objetivos fijados por la Junta Nacional de 

Cuerpos de Bomberos de Chile.

El Gabinete de Presidencia está a cargo del Coordinador de Presidencia, señor Mauricio Nannig Briceño, y bajo su dependencia 

están el Asistente de Presidencia y las Secretarias de Presidencia.

Funciones 

El Coordinador de Presidencia realiza las siguientes funciones:

1.   Atender los requerimientos del Presidente Nacional para actividades o misiones eventuales destinadas a Cuerpos de 

Bomberos y organismos externos.

2.  Atender diariamente los requerimientos presentados por autoridades bomberiles en diversos ámbitos, procurando darles 

la solución o indicándoles los caminos a seguir para lograrlos. Para tal efecto podrá coordinarse con las distintas áreas de 

trabajo de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos, así como requerir información e insumos.

3.  Organizar la agenda de trabajo del Presidente Nacional.

4.  Organizar audiencias solicitadas al Presidente Nacional.

5.  Organizar y brindar apoyo a las actividades y requerimientos de la Presidencia y miembros del Directorio Nacional.

6.  Analizar, organizar, distribuir y realizar seguimiento de la correspondencia, informes y otros documentos que lleguen a 

Presidencia.

7.  Organizar eventos y/o ceremonias, y coordinarse con otras instancias de la Junta Nacional o entidades externas, a fin de 

operacionalizar la concurrencia del Presidente Nacional u otro miembro del Directorio Nacional en instancias a las que hayan 

sido invitados y para las que haya sido confirmada su asistencia.

8.  Comunicar a otras instancias de la Junta Nacional los requerimientos de Presidencia y gestionar su adecuado cumplimiento.

9.  Recopilar y sistematizar información de entidades externas que sean de utilidad para la toma de decisiones.

10.  Formar parte activa de proyectos generales de la Junta Nacional.

11.  Desarrollar tareas de confianza que el Presidente asigne expresamente.

12.  Recopilar, analizar y organizar información adicional y especial requerida por la Presidencia.

12.  Coordinar todas las actividades propias del personal de Gabinete.
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DESCRIPCIÓN DE CARGOS

SECRETARIA DE
PRESIDENCIA
Paola Palma

SECRETARIA DE
PRESIDENCIA

Carmen Cornejo

COORDINADOR
DE PRESIDENCIA

Mauricio Nanning

ASISTENTE DE 
PRESIDENCIA

Fernando Guardiola

Tanto la Secretaría de Presidencia como el Asistente de Presidencia deben cumplir las tareas específicas que le asigne el 

Coordinador de Presidencia. Sus actividades generales son:

1.  Realizar los trabajos administrativos que determine el Coordinador de Presidencia.

2.  Mantener registros e información relacionada con los Cuerpos de Bomberos que se requiera para la toma de decisiones de la 

Presidencia, Asamblea Nacional, Directorio Nacional y Consejo Ejecutivo.

3.  Consolidar y proporcionar información de gestión requerida para la toma de decisiones de la Presidencia, Asamblea Nacional, 

Directorio Nacional y Consejo Ejecutivo.

4.  Propagar a los departamentos y unidades de la Junta Nacional, según corresponda, resoluciones acordadas en la Asamblea 

Nacional, Directorio Nacional y Consejo Ejecutivo, o emanadas de la propia Presidencia y Secretaría Nacional.

5.  Proporcionar servicio secretarial a la Presidencia, Consejo Ejecutivo y Directorio Nacional, y servicio de recepción, distribución 

y seguimiento de correspondencia de Presidencia a los Departamentos de la Junta Nacional.

6.  Administrar reuniones en plataforma Zoom en Consejo Ejecutivo, Directorio, Asambleas y toda clase de reuniones del 

Presidente Nacional.

7.  Preparar y distribuir las actas del Consejo Ejecutivo, del Directorio Nacional y de la Asamblea Nacional.

8.  Redactar correspondencia general, especial, informes, circulares y otros documentos de la Presidencia.

9.  Realizar trabajos administrativos ordenados por el Presidente Nacional o por el Coordinador de Presidencia.

10.  Preparar el documento base y antecedentes para la elaboración del mensaje del Presidente Nacional para  la memoria anual 

de la Institución.

169  



ACCIONES DESARROLLADAS

1.  Acompañamiento y apoyo documental en visitas oficiales del Presidente Nacional a Cuerpos de Bomberos 

de las diferentes regiones del país, como también en ceremonias y actividades organizadas por la Junta 

Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile.

2.  Mantener registros, antecedentes y datos importantes de la memoria institucional para el manejo de las 

relaciones del Presidente Nacional con organismos bomberiles, gubernamentales y poderes del Estado.

3.  Preparar antecedentes para relaciones con organismos internacionales, sean estos políticos o bomberiles, 

o para la Organización de Bomberos Americanos.

4.  Mantener seguimiento de la documentación ingresada a Presidencia desde distintos Cuerpos de 

Bomberos, como también de organismos públicos y privados.

5.  Efectuar recepción de requerimientos de diversos Cuerpos de Bomberos, para lo cual coordina el trabajo 

con las distintas áreas de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos, con el objetivo de dar solución 

satisfactoria a dichos requerimientos. En este mismo plano, orientar a Cuerpos de Bomberos y al público 

en general acerca del quehacer de la Institución.

6.  Coordinar y desarrollar reuniones con los Consejos Regionales y Cuerpos de Bomberos de todo el país.

7.  Preparar la agenda de visitas a regiones para dialogar in situ con los Bomberos y proporcionarles toda la 

información de interés regional y nacional para Bomberos.
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DEPARTAMENTO JURÍDICO
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS

El Departamento Jurídico de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile tiene por misión principal prestar asesoría 

jurídica en materias de contenido legal a la Asamblea Nacional, al Directorio Nacional, al Consejo Ejecutivo, a los Consejos 

Regionales y a los distintos organismos, áreas y departamentos dependientes de esta corporación.  

De igual manera, presta asesoría en materias de contenido jurídico a los diversos Cuerpos de Bomberos del país que así lo 

requieran y atiende consultas y requerimientos en materias de interés institucional formuladas por distintos organismos tanto 

públicos como privados, tales como ministerios, tribunales, fiscalías, Contraloría General de la República, etc. También tiene a 

su cargo la coordinación de estudios de abogados externos que prestan apoyo a la corporación en materias específicas y juicios 

eventuales. 

El Departamento Jurídico es dirigido por el Asesor Jurídico, cargo desempeñado por el abogado don Fernando Recio Palma, y 

cuenta con la colaboración de los abogados Nadia Vegas Vargas y Juan Enrique Krauss Eraña, así como el apoyo de la Técnico 

Jurídico, Francisca Galaz Cid. 

Además, le corresponde asumir las labores de unidad de Asistencia Social de Bomberos, consistente en labores en apoyo a 

los Cuerpos de Bomberos y Bomberos accidentados, o familiares de aquellos fallecidos, para la obtención de los beneficios 

contemplados en el DL 1757 de 1977, labor que está a cargo del Asistente Social, José Luis Arriagada Herrera.

Esta unidad cuenta, además, con el apoyo para asuntos puntuales de estudios jurídicos externos contratados para la atención de 

litigios específicos. 

Es importante destacar que la totalidad de los integrantes del Departamento debieron continuar el desarrollo de sus labores de 

asesoría integral desde sus respectivos domicilios en forma telemática, lo que se venía realizando a partir del día 16 de marzo del 

año 2020 producto de la pandemia derivada del COVID-19. Los abogados se reintegraron a las labores presenciales a partir del 

24 de abril del año 2021, manteniendo algunos días trabajo telemático,  pudiendo mantener la asesoría de manera permanente 

tanto a la Junta Nacional como a los Cuerpos de Bomberos.

De igual manera, se ha continuado participado en una importante cantidad de reuniones de trabajo con otras organizaciones y 

organismos del Estado y gobiernos regionales en materias de interés institucional.
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ACCIONES DESARROLLADAS

1) Asesorías corporativas a la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile.

a) Contratación civil, comercial. Durante el periodo se elaboraron 106 contratos de ejecución de obras referidos a cuarteles, 
centros de entrenamiento y otras materias de interés institucional.

b) Revisión de contratos de trabajo, modificaciones y finiquitos de trabajadores.
c) Atención de dos reclamos ante la Inspección del Trabajo y seis juicios ante juzgados del trabajo, deducidos por extrabajadores 

de la JNCB.    
d) Asistencia a sesiones de la Comisión de Emergencia Desastres y Bomberos de la Cámara de Diputados.
e) Supervisión y control de juicios en manos de abogados externos, principalmente el Estudio Manuel Acuña Kairath.
f) Integración de comisiones y elaboración de informes para el Ministerio de Justicia e Interior y/o gobernaciones provinciales 

respecto de solicitudes de investigación a diversos Cuerpos de Bomberos.
g) Redacción de mandatos bancarios y poderes especiales.
h) Revisión y/o elaboración de convenios especiales con diversas instituciones y gobiernos regionales, así como contratos y 

documentos afines. 
i) Asesoría directa a Gerencia General y a las Áreas de Contabilidad y Finanzas, Recursos Humanos, Licitaciones y Adquisiciones, 

Contraloría Interna, Servicios Generales, Departamento Técnico, Academia Nacional de Bomberos, e Infraestructura.
j) Redacción y revisión de bases administrativas y técnicas de licitaciones, y generación de contratos de los distintos procesos 

de licitación llevados a cabo por el Área de Adquisiciones de la Junta Nacional, incluido el proceso de licitación de material 
mayor y menor y cuarteles. 

k) Apoyo a los Cuerpos de Bomberos por el Asistente Social de la Junta Nacional para tramitación de beneficios por accidentes 
en actos de servicio y reclamaciones de resoluciones de la CMF.

l) Ejecución del proceso de regularización y transferencia de dominio de carros bomba nuevos y usados importados por 
Bomberos de Chile y entregados a los distintos Cuerpos de Bomberos durante el año 2021 y anteriores, totalizando 31 
transferencias de carros bomba usados reasignados. 

DESCRIPCIÓN DE CARGOS

ASESOR JURÍDICO
Fernando Recio

ABOGADO ASESOR
Nadia Vegas

ASISTENTE SOCIAL
José Luis Arriagada

ASISTENTE JURÍDICO
Francisca Galaz

ABOGADO ASISTENTE
Juan Enrique Krauss
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m) Control de marcas registradas e inscripción de marcas nuevas en el Registro Nacional de Marcas dependiente de INAPI.
n) Elaboración de tres estudios de título respecto de inmuebles destinados a la reconstrucción de cuarteles de Bomberos.
o) Elaboraciones de ocho informes de recursos de protección de los diversos Cuerpos de Bomberos del país y sus respectivos 

alegatos ante las diferentes cortes de apelaciones durante el año 2021.
p) Controlar y verificar cumplimientos de la aplicación de seguros de responsabilidad civil por daños a terceros, causados por 

vehículos pertenecientes a los Cuerpos de Bomberos. 
q) Presentación y seguimiento de seis querellas criminales por delito de apropiación indebida en representación de Cuerpos 

de Bomberos en contra de exdirectivos de los mismos por no rendición de recursos o uso indebido.  
r) Juicio arbitral C-29.154-2019, en juicio particional por legado en favor JNCB, en tramitación.
s) Asesoría y coordinación de la Comisión Especial de Equidad de Género de Bomberos de Chile, y reuniones ordinarias y 

extraordinarias.
t) Redacción de protocolo actualizado ante protocolo para los Cuerpos de Bomberos de Chile ante casos de maltrato, acoso 

y/o abuso sexual y discriminación arbitraria al interior de los Cuerpos de Bomberos. 
u) Reuniones de la Comisión de Abogados de Bomberos de Chile para la elaboración de proyecto de ley de modificación de Ley 

Marco Bomberos de Chile.
v) Ingreso de solicitudes de alzamientos, primera inscripción, rectificaciones, reasignaciones y rechazos ante el Registro Civil.

Corte de Apelaciones Recursos de protección 8 
Corte de Apelaciones Reclamo ilegalidad 1 
Juzgado Civil Juicios civiles 4 
Juzgado Civil Juicio arbitral 1 
Juzgado de Garantía Juicio penal 2 
Juzgado del Trabajo Juicio laboral 6 
Inspección del Trabajo Conciliación 2 
Registro Civil Inscripción de carros 32 
Registro Civil Transferencias 46 
Registro Civil Alzamientos 5 
Registro Civil Reingresos 4 
Notaría Mandatos  9 
Notaría Finiquitos 44  
Conservador de Bienes Raíces Inscripción de propiedades 1 
Junta Nacional Contratos marco 53 
Junta Nacional Contratos honorarios 49 
Junta Nacional Contratos especialidad 106 
Junta Nacional Investigaciones sumarias 1 
Junta Nacional Registro de proveedores 20 
Junta Nacional Estudios de títulos 3 
 Total  100%

 Entidad Acción Total Porcentaje

Fuente: base de datos del Departamento Jurídico, año 2021. Registro Civil.
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2) Asesoría al Directorio Nacional, Presidente Nacional y Consejo Ejecutivo

Al Departamento Jurídico le correspondió, durante el año 2021, asesorar a la Asamblea Nacional, al Directorio Nacional y a los 

Consejos Ejecutivos, evacuando en cada uno de ellos informes sobre materias de interés jurídico para la marcha de la corporación.

3) Asesoría a Consejos Regionales y Provinciales 

a) Emisión de informes sobre materias de interés jurídico para los Consejos Regionales en asuntos de interés institucional,  

 brindando apoyo en materias estatutarias y/o reglamentarias. 

b) Capacitación a Superintendentes y Oficiales integrantes de Cuerpos de Bomberos en materias de interés jurídico.

4) Asesorías a Cuerpos de Bomberos

a) Asesorías en materias de interés jurídico de carácter civil, penal, comercial o laboral.

b) Estudio de títulos y, especialmente, en materia de recursos de protección de garantías constitucionales, asumiendo en 

algunos la elaboración de informes de los Cuerpos de Bomberos para presentar en las cortes de apelaciones.

c) Asesoría para elaboración o para la modificación de estatutos o reglamentos de diversos Cuerpos de Bomberos.

d) Apoyo y asesoría en materias bomberiles a abogados externos de diversos Cuerpos de Bomberos.

e) Tramitación de ocho recursos de protección de diversos Cuerpos de Bomberos.

f) Presentación y tramitación de dos querellas de Cuerpos de Bomberos por apropiación indebida.

g) Tercer juzgado civil de Santiago Estroz/Corporación Nacional Forestal y Cuerpo Bomberos de Villarrica, rol C-2724-2020, 

juicio ordinario.

5) Nuevos Cuerpos de Bomberos

Durante el año 2021 no se registra la creación de nuevos Cuerpos de Bomberos. 

6)  Cuerpos de Bomberos miembros de la Junta Nacional

Al 31 de diciembre de 2021 se encuentran afiliados a la Junta Nacional un total de 313 Cuerpos de Bomberos.

7) Apoyo legal a la Fundación de Capacitación Bomberos de Chile

El Departamento Jurídico presta apoyo permanente en materias de interés jurídico a la Fundación de Capacitación Bomberos de 

Chile.

8)  Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos de Chile

El Departamento Jurídico presta apoyo permanente en materias de interés jurídico a la Fundación Cultural y Deportiva de 

Bomberos de Chile. 
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Respecto a capacitación sobre contenidos y aplicación del DL 1757 a las autoridades de Bomberos, se realizaron 12 reuniones 

mediante plataforma virtual, que llegaron a 20 Cuerpos de Bomberos entre la Quinta y Duodécima región del país. En total, 

participaron 240 Bomberos.

En términos de gastos, se presentaron un total de 70 facturas durante el año 2021 a la Comisión del Mercado Financiero, por un 

total de $46.126.592, de las cuales la CMF canceló 20, recuperando $42.065.889 en favor de los Cuerpos de Bomberos. Queda 

pendiente el pago $4.060.703 por rectificación de información médica y/o documentos incompletos aportados por los Cuerpos 

de Bomberos. 

Ver cuadro resumen:

9)  Asesoría por accidentes en actos de servicio 

La labor realizada en materia social se concentra en la presentación de gastos médicos por accidentes de Bomberos ocurridos 

durante el año y en actividades de capacitación sobre el alcance del DL 1757, principalmente a los oficiales generales de los 

Cuerpos de Bomberos. 

El total de antecedentes de Bomberos accidentados recibidos de los Cuerpos de Bomberos durante el año 2021 fueron 84 casos, 

de los cuales se presentaron 54 a la CMF desde la Junta Nacional, quedando pendientes 30 a presentar por falta de documentos 

de respaldo que acrediten el accidente. Ver cuadro siguiente:

Accidentados Número Porcentaje

Presentados a CMF 54 64,2%

Por presentar a la CMF 30 35,7%

Total recibidos 84 100%

Fuente: base de datos de servicio social del Departamento Jurídico, año 2021.

Facturas Dato Porcentaje

Canceladas 20 28,57%

Pendientes 50 71,42%

Total 70 100%

Fuente: base de datos del servicio social del Departamento Jurídico, año 2021.
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CONTRALORÍA INTERNA
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS

Contraloría es el organismo asesor del Directorio y del Presidente Nacional, el cual participa en los distintos procesos de la 

Institución. Su objetivo fundamental es el control interno de todos los recursos financieros que administra la Junta Nacional de 

Bomberos de Chile.

Principalmente, a esta unidad de control le corresponde participar en todos los procesos de licitación de la Junta Nacional, ya 

sea de material mayor, material menor y de infraestructura, en todo aquello que se refiere a confección de bases técnicas, bases 

administrativas, apertura de  la oferta, en la revisión de los puntajes asignados por la comisión técnica a cada proveedor, verificar 

la correcta confección de los contratos de los proveedores y solicitar las boletas de garantías correspondiente a cada proceso.

Además, dentro de las funciones de esta unidad está realizar las visitas a las diferentes Sedes Regionales, donde se revisa el 

control de la venta de souvenirs y que la contabilidad se encuentre en forma correcta y con todos sus respaldos.

Semanalmente, se revisan todos los pagos que efectúa la Junta Nacional de Bomberos de Chile a todos los proveedores, tanto 

nacionales como extranjeros y también se verifica la recepción conforme de la mercadería.

Para cumplir con el objetivo central, Contraloría realiza habitualmente las siguientes acciones:

- Revisión del proceso de remuneraciones.

- Analizar las conciliaciones bancarias de las diferentes cuentas corrientes con las que opera la Institución.

- Ejecutar la revisión de inventarios.

- Efectuar auditorías a los diferentes Consejos Regionales.

- Revisar la contabilidad de la Institución.

- Examinar la ejecución de proyectos del artículo 26.
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CONTRALOR
Sofía Utrera 

AUDITOR INTERNO
Darwin Oñate

DESCRIPCIÓN DE CARGOS

ACCIONES DESARROLLADAS

- Auditoría al Cuerpo de Bomberos de Ovalle.

- Auditoría al Cuerpo de Bomberos de Penco.

- Auditoría al Cuerpo de Bomberos de Valdivia.

- Auditoría al Cuerpo de Bomberos de la Ligua.

- Auditoría a la Tercera Compañía del Cuerpo de Bomberos de Quillón.

- Auditoría al Cuerpo de Bomberos de Penco (segunda revisión).

- Revisión de las bases técnicas y administrativas para las licitaciones de material mayor y menor.

- Revisión de los puntajes técnicos en las licitaciones de material mayor y menor.

- Participación en las bases técnicas y administrativas para la licitación de infraestructura para la construcción de cuarteles.

- Revisión de las bases técnicas y administrativas para la licitación de cuarteles.

- Auditorías a los pagos efectuados a Coopeuch, caja de compensación, farmacia, préstamos internos y posteriores descuentos 

a cada funcionario que obtuvo el beneficio.

- Revisión de cálculos de finiquitos.

- Revisión de proyectos de Ayudas Extraordinarias.
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DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

PRESENTACIÓN

El Departamento de Comunicaciones juega un rol fundamental a la hora de implementar las políticas comunicacionales de 

Bomberos de Chile. Su objetivo consiste en diseñar la estrategia comunicacional de la Institución dirigida a los distintos públicos 

objetivos (stakeholders) con los cuales se relaciona.

Para cumplir este fin, el Departamento de Comunicaciones tiene a su cargo los siguientes canales o medios de comunicación 

propios: página web (www.bomberos.cl), Radio Bomberos de Chile, newsletter, memoria anual institucional y redes sociales.

Responsabilidades

- Actuar conforme al plan estratégico de la Institución y acorde a las políticas que al respecto definan los estamentos 

correspondientes: Asamblea Nacional, Directorio Nacional y Consejo Ejecutivo.

- Asesorar en materia comunicacional al Presidente Nacional, a los Consejos Regionales, al Gerente General y a los distintos 

departamentos que conforman la institución.

- Analizar la información del acontecer nacional con perspectiva comunicacional y así anticipar posibles escenarios de 

oportunidad para Bomberos de Chile; esto con el objetivo de mejorar la toma de decisiones o la gestión de proyectos 

institucionales.

- Gestión de prensa: responder requerimientos de los medios de comunicación a nivel nacional y/o regional, y a la vez gestionar 

el contenido de Bomberos de Chile para ser incluido en los medios de comunicación.

- Coordinar, gestionar y dar cobertura a las distintas actividades de Bomberos de Chile: entrega de carros, inauguraciones de 

cuarteles, iniciativas ANB, aniversarios, Desafío Bomberos de Chile, actos bomberiles, asambleas, cuentas públicas, etc.

- Apoyar comunicacionalmente y difundir las actividades relevantes de los Cuerpos de Bomberos del país.

- Generar, administrar y mantener el sitio web institucional www.bomberos.cl en cuanto a contenido y diseño. Asimismo, 

supervisar que lo publicado se enmarque dentro de lo establecido en la política editorial del sitio web.

- Redactar y editar contenidos para soportes impresos y digitales: revista institucional, memoria anual, boletín digital y/o 

impreso y cualquier otro contenido institucional. Asimismo, generar contenido y difusión de temas bomberiles a través de 

Radio Bomberos de Chile.
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- Asesorar en redacción, ortografía y edición para las distintas publicaciones que emanan de los departamentos de la Institución.

- Coordinar y administrar, de acuerdo con las líneas estratégicas, las redes sociales de la institución (Bomberos de Chile, ANB 

y cuentas relativas a la Institución, entregando directrices con aplicación del protocolo a las distintas áreas que administren 

redes).

- Capacitar a voceros institucionales en su relación con los medios de comunicación.

- Planificar e implementar planes de comunicación y/o campañas de Bomberos de Chile, con su difusión a nivel nacional y/o 

local.

- Registrar y editar el material audiovisual correspondiente a las actividades de la Institución y también de los distintos 

Cuerpos de Bomberos del país.

- Diseñar y diagramar los distintos proyectos institucionales, tanto del Departamento de Comunicaciones como de los otros 

departamentos de la Institución que lo requieran.

- Gestionar el protocolo (libreto y programa) y las relaciones públicas de las actividades y ceremonias donde intervengan las 

autoridades de Bomberos de Chile y de los distintos Cuerpos de Bomberos.

- Revisar de manera diaria y permanente los medios de comunicación (canales de televisión, diarios, radios y medios digitales) 

para abordar de manera oportuna los contenidos bomberiles.

- Registrar fotográfica y audiovisualmente las actividades de la Institución.

ÁREA DISEÑO
Francisco Zerené

ASISTENTE 
AUDIOVISUAL
Alex Carrasco

JEFATURA
Paola Pereira

ÁREA
AUDIOVISUAL
Miguel Scheid

PERIODISTA ANB
Ricardo Jamasmie

ORGANIZACIÓN

PERIODISTA
Alejandro Jara

COMMUNITY
MANAGER

Betsabeth Carreño

SECRETARIA 
COORDINACIÓN

Paola Palma
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A) COBERTURA PERIODÍSTICA Y TRANSMISIONES ONLINE

1. Ceremonia de inauguración de cuarteles

- Cuerpo de Bomberos de Valparaíso (Decimosexta Compañía) 

- Cuerpo de Bomberos de Pinto (Segunda Compañía)

- Cuerpo de Bomberos Futrono (Quinta Compañía)

- Cuerpo de Bomberos de Santa Cruz (Tercera Compañía de Apalta)

2. Ceremonia de entrega de carros bomba para Cuerpos de Bomberos

ACCIONES DESARROLLADAS

- Malloa (2)

- Olivar

- Palmilla

- Peumo

- Coltauco

- Santa Cruz

- Pichilemu

- San Vicente de Tagua Tagua

- Lota

- Rengo (2)

- Codegua

- Rancagua (3)

- San Francisco de Mostazal

- Coinco

- Quinta de Tilcoco

- San Fernando (3)

- Pumanque

- Chépica

- Pichilemu

- Pichidegua

- La Estrella

- Marchigüe

- Paredones

- Palmilla

- Peralillo

- Rengo

- Talca

- San Javier

- Villa Alegre

- Llico

- Chanco

- San Clemente

- Yerbas Buenas

- Constitución

- Cauquenes

- Parral

- Teno

- Sagrada Familia

- Linares

- Curepto

- Tomé

- Hualpén

- Santa Bárbara

- San Pedro de la Paz

- Santa Juana

- Cañete

- Yumbel

- San Rosendo

- Quilaco

- Tirúa

- Quilleco

- Lebu

- Chiguayante

- Talcahuano

- San Rosendo

- Huépil

- Cabrero

- Yumbel

- Osorno

- San Juan de la Costa (2)

- San Pablo

- Río Negro (2)

- Purranque

- Entre Lagos

- Frutillar 

- Llanquihue

- Puerto Varas (2)

- Puerto Montt

- Las Cascadas (2)

- Los Muermos (2)

- Maullín

- Calbuco (2)

- Dalcahue (2)

- Chonchi (2)

- Castro

- Quellón (2)

- Puqueldón (2)

- Valdivia (2)

- Santiago

- Buin (3)

- Ñuñoa

- Curacaví (2)

- Quinta Normal

- Peñaflor

- Quilicura (2)

- Rengo

- Puente Alto (2)

- Maipú (2)

- Tiltil

- Isla de Maipo 

- San Bernardo

- María Pinto

*(2) N° de veces que se cubrió un mismo CB con carros de distintas especialidades.
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TITULARES DE COBERTURAS PERIODÍSTICAS

- Bomberos en alerta por inmobiliaria que quiere adueñarse de histórico cuartel

- Incendio en campamento de Antofagasta deja a 30 personas damnificadas

- ANB capacita a Carabineros en Sistema de Comando de Incidentes

- Cuerpo de Bomberos de Puerto Montt trabaja en incendio forestal en Chamiza

- Más de 2.100 hectáreas se han consumido por el fuego en Quillón

- Fallece Bombero Insigne de Chile, don Ramón de Jesús Muguruza Infante

- Más de 20 mil hectáreas consumidas por incendios forestales en el sur del país

- Bomberos de Coyhaique busca contar con la Compañía forestal más austral de Chile

- Con más de 40 carros y 100 Bomberos se realizó exhibición para el combate de incendios forestales

- Primer simulacro de rescate minero se realizó este fin de semana en Atacama

- Frente al estandarte y fundadores, Bomberos de Mejillones reafirmaron su compromiso a 100 años de su fundación

- Bomberos de O’Higgins reciben casi 150 millones de pesos para proyecto de educación en incendios forestales

- Gobierno Regional de Ñuble aprueba cerca de $6.300 millones para adquirir 21 nuevos carros

- A partir del primer semestre del 2022 se incorporan nuevos cursos a la malla curricular de la Academia Nacional de Bomberos 

de Chile

- Delegación de Bomberos Insignes de Arica visitan Campus Central y Museo de Bomberos

- Desafío Bomberos Mejillones: competencia que da inicio a la celebración de los 100 años

- Al menos 300 Bomberos trabajaron en incendio que destruyó por completo más de 140 casas en Castro

- Casi mil millones de pesos en material menor recibieron 78 Compañías de Bomberos de la Región de Los Ríos

- Bomberos de la Provincia de Valdivia fueron homenajeados por su labor y años de servicio

- Cuerpo de Bomberos de Malloa recibe 5 unidades de material mayor

- Bomberos del Maule reciben fondo de más de 254 millones

- Seis Bomberos lesionados en incendio que afectó a Chiloé

- Gigantesco incendio movilizó a Bomberos de las Regiones Metropolitana y O’Higgins

- Tía Merryweather, el proyecto que rescata la historia de las primeras Bomberas

- Bomberos de Chile firma convenio con el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género

- GORA del Cuerpo de Bomberos de Puente Alto entregó carpeta para proceso de acreditación

- Grupo USAR Bomberos Viña del Mar avanza dentro de su proceso de reacreditación

- Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos de Chile se adjudica proyecto para restaurar material mayor histórico

- Quinta Compañía de Futrono inauguró nuevo cuartel en Curriñe

- GERSA Bomberos de Constitución, primer equipo acreditado de la Región del Maule

- Cuerpo de Bomberos de Los Ángeles cumple 133 años

- Gran incendio en zona industrial de Quilicura

- Fallece Comandante del Cuerpo de Bomberos de Taltal, Manuel Palacio Laiselle (q. e. p. d.)

- “Bomberos de Chile rechaza enérgicamente todo tipo de abuso o discriminación dentro de sus filas”: Presidente Nacional en 

Comisión Mujeres y Género
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- Segunda Compañía de Bomberos de Rengo inscribe su museo

- Región de O’Higgins recibe 7 nuevas unidades de material mayor

- Bomberos de Galvarino inició especialidad de rescate vehicular

- Cerca de 300 Bomberos de la RM trabajan en incendio de San Joaquín

- Bomberos del Maule reciben cerca de 5 mil millones de pesos que beneficiarán a todos los CB de la región

- Pesar en Bomberos de Los Andes y Calle Larga por fallecimiento de Bombero Insigne de Chile

- Consejo Regional de Los Lagos firma convenio de 2.500 millones de pesos con Gobernador Regional

- 3 locales comerciales afectados por incendio en mercado de Chillán

- Incendio en Barrio Brasil destruye 6 locales comerciales

- Fallecimiento de Bombero Insigne de Chile, Sr. Sergio Büchner Barriga (q. e. p. d.)

- Tercera alarma de incendio moviliza a la totalidad del Cuerpo de Bomberos de Quinta Normal con apoyo de Maipú y Santiago

- Cuarta Compañía de Loncoche recibe nueva unidad de rescate y traslado de personal

- Pesar en Ñuñoa por fallecimiento de Bombero Insigne de Chile y fundador de la Sexta Compañía

- Se desarrolló Expo Vehículos Patrimoniales en la ciudad de Concepción

- Grupo USAR de Puerto Montt recibe su acreditación tras 5 años de trabajo

- ANB Los Lagos celebra 30 años de vida

- Simulador móvil ANB recorrerá el país

- Bomberos de la Región de O’Higgins reciben 570 uniformes para emergencias forestales

- Lamentable deceso de don Baldomero Riquelme Gómez, Mártir N° 325 de Bomberos de Chile

- Fachada de edificio de la Junta Nacional de Bomberos es recuperada tras los rayados de manifestantes

- ANB realiza primer curso de Rescate Inclusivo para instituciones de primera respuesta

- Junta Nacional lamenta el fallecimiento de Bombero Insigne de Chile

- Delegación de Bomberos Insignes de Los Ríos visitaron Campus Central y Junta Nacional

- Pesar en San Bernardo y Maitencillo por fallecimiento de Bombero Insigne

- Jornada Administrativa 2021: perfeccionando el soporte administrativo y de capacitación de Bomberos de Chile

- Empresa CMPC Celulosa realiza nueva donación de mascarillas para Bomberos de Chile

- Centros de entrenamiento se encuentran operativos en todas las zonas del país

- “Unidos por el servicio”: Vicepresidente Zona Centro y Presidente de O’Higgins visitan cuarteles de la Sexta Región

- DECLARACIÓN: referida a actos y conductas ilegítimas al interior de cuarteles de Bomberos

- Equipo GERSA de Bomberos de Antofagasta presenta carpeta para iniciar proceso de acreditación

- #TúyYoSomosIguales es la campaña que promueve la Comisión Especial de Equidad de Género de Bomberos

- Bombera requiere apoyo para costear tratamiento por cáncer

- Instructivo nuevo módulo del sistema contable

- Firma institucional para Cuerpos de Bomberos y Compañías del país

- Presidente Regional de Bomberos de Coquimbo visitó el CB de El Palqui

- Falleció Bombero Insigne de Chile y Miembro Honorario del CB de Coronel, José Luis Belmar Rojas (q. e. p. d.)

- Sistema Nacional de Operaciones moviliza grupos GERSA en Lago Pellaifa

- Incendio afecta a fábricas en comuna de Macul
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- Puerto Montt cuenta con su propio Grupo USAR de Bomberos

- Bomberos chilenos son los más rápidos de América para salir a la emergencia

- El retorno a la presencialidad marcó el 5° aniversario de la Duodécima Compañía de Bomberos de Temuco

- Segunda Compañía de Bomberos de Pinto inaugura nuevo y moderno cuartel

- Embajador de Grecia en Chile realiza visita el Cuartel de la Novena Compañía del CB de Valparaíso

- Primer encuentro y conversatorio de Equidad de Género en La Araucanía

- Desafío OBA Dress Fast 2021: revisa la programación de la competencia que busca al más rápido de América

- Se realizó Tercera Reunión Global de INSARAG: 30 años salvando vidas

- Museo de Bomberos lanza concurso escolar con foco en la educación contra incendios

- Final Dress Fast 2021: Segundinos Fresianos primer lugar y Guagüitos mejor pareja mixta

- Bomberos de Ñuñoa controlan incendio en calle Guillermo Mann

- Gigantesco incendio en fábrica movilizó a Bomberos de 2 provincias de la Región del Maule

- Bomberos de Tiltil desplegados por alerta roja que afectó a 12 viviendas y 150 hectáreas

- Ceremonia de colocación de primera piedra del cuartel de la Duodécima Compañía del CBV

- Presidente Regional de Coquimbo visitó a las Compañías del CB de Paihuano

- Museo de Bomberos reabrió sus puertas de forma presencial

- Decimosexta Compañía de Bomberos de Valparaíso inauguró su nuevo cuartel

- Dress Fast América 2021: ya están disponibles las fechas y horarios de competencia de los equipos

- Presidentes Regionales de Arica y Los Lagos sostuvieron reunión con Gobernador de Arica

- Grupo USAR GORU 7 se sumó a búsqueda de víctimas en Cobquecura

- Presidente Regional de Coquimbo exige a CONAF reembolso por gastos asociados a la extinción de incendios forestales

- 19 Instructores ANB son los primeros en graduarse del Proceso de Formación de Instructores Nacional

- Academia Nacional de Bomberos desarrolla protocolo COVID-19 para cursos presenciales

- Gersa Hualpén: cuarto equipo a nivel nacional en obtener su acreditación

- Tercer aniversario Central Intercuerpos de O’Higgins y puesta en servicio de puesto de comando

- Comisión Técnica Jurídica avanza en redacción de documento de proyecto ley que pretende modificar Ley Marco

- Bomberos de Chile cuenta con sus primeros certificados en Lengua de Señas en el Ámbito de la Perspectiva de Emergencias

- ¡Listo para ser ley! Proyecto establece que fondos mutuos o de inversión no cobrados sean destinados a Bomberos

- Bomberas del Biobío tuvieron primera reunión por la equidad de género

- 23 nuevos carros: “Esta fórmula nos ha permitido ir a la vanguardia con el mejor parque automotriz destinado al combate de 

emergencias en Latinoamérica”

- “Somos una corporación de derecho privado autogobernada, independiente del Estado, pero firme y de la mano con él”: 

Presidente Nacional en entrega de carro

- “Esta fórmula exitosa nos permite fortalecer las capacidades operativas de Bomberos”: Presidente Nacional en colocación 

primera piedra

- Presentan Plan Nacional Contra Incendios Forestales

- CIRCULAR 21/35: Día de la Condolencia y el Adiós - Domingo 5 de septiembre de 2021

- CIRCULAR 21/34: informa trabajo de Comisión de Género Bomberos de Chile
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- CIRCULAR PR 21/33: informa renuncia del Director de la Academia Nacional de Bomberos

- Pesar en Bomberos de San Rosendo por fallecimiento de Bombero Insigne y Director Honorario

- Tutorial de nuevo catálogo de material menor

- Consejo Regional de Ñuble buscará modernizar 21 carros y tener escala mecánica

- Con asistencia de las más altas autoridades de la institución, Bomberos de Valdivia recibe nuevo carro bomba

- Nueva versión himno de Bomberos de Chile

- Bomberos insta a adjuntar fotografías en reportes de SOSAFE

- Memoria Bomberos de Chile 2020

- Participa en el Desafío Dress Fast América 2021, buscamos al mejor de América

- Bomberas de todo el país constituyen Comisión de Equidad de Género en Bomberos de Chile

- “Esta fórmula exitosa de financiamiento se traduce en que nuestro país pueda lograr el recambio de material mayor”: 

Presidente Nacional en entrega de carros

- Declaración pública de Bomberos de Chile por proyecto de ley

- Aniversario N° 72 del Cuerpo de Bomberos de Quilpué

- Circular y protocolo para actuación de los Cuerpos de Bomberos ante denuncias de acoso y/o abuso sexual

- Presidente Nacional en la Región de La Araucanía: reunión con Cuerpos de Bomberos y Aniversario 85 años Villarrica

- “Felicito la fórmula que tiene el Gobierno Regional de Los Lagos, es exitosa y constante”: Presidente Nacional en entrega de 

carros

- Terremoto magnitud 7,2° en Haití: equipo USAR Bomberos de Chile en fase de alerta

- Nuevas unidades de material mayor para los Cuerpos de Bomberos de Puente Alto y Maipú

- JNCB asesora en la construcción del Cuartel General y Primera Compañía del Cuerpo de Bomberos de Los Muermos

- Gran Logia de Chile otorgó Medalla Germán Tenderini

- Falleció Instructor ANB del CB Carahue Aníbal Pereira Bastías (q. e. p. d.)

- Presidente Nacional en entrega de carros: “Han invertido en seguridad y prevención para sus habitantes a través de Bomberos 

y es justo reconocerlo”

- Movilización del SNO en Futrono: grupo especializado para rescate subacuático apoya labores de búsqueda en Maihue

- Con un sentido homenaje a exmiembros del Directorio se realizó la Asamblea N° 65 de Bomberos de Chile

- Sexta alarma de incendio: Bomberos de Colina con apoyo de la Región Metropolitana y Valparaíso controlan emergencia en 

fábrica

- Pesar en Bomberos de Rancagua por fallecimiento de la primera antigüedad del Cuerpo y Bombero Insigne de Chile

- Bomberos de Paredones, con apoyo de Pichilemu, Graneros y Constitución, buscan a pescadores desaparecidos

- Presidente Nacional en instalación de Mesa Directiva: “Que los lemas estampados en los emblemas de nuestros Cuerpos de 

Bomberos nos sirvan de aliciente y motivación”

- Sábado 31 de julio: transmisión Asamblea N° 65 Bomberos de Chile

- Incendio en hogar de San Felipe dejó 6 fallecidos

- Bomberos de Loncoche trabajó por más de 7 horas en accidente carretero

- Se necesitan dadores de sangre para Presidente Regional de Bomberos de Magallanes, Patricio Cárdenas

- Bomberos de Longaví reciben 3 camionetas 4x4 de parte del municipio
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- Unidad de rescate de Penco sufre colisión por alcance mientras atendía emergencia

- Consejo de Bomberos del Biobío realiza traspaso de mando a la Directiva 2020-2022

- Gran Logia realizó homenaje a Bomberos destacados de la Región Metropolitana

- Bomberos de Valparaíso y Viña controlan incendio en hogar de ancianos

- Despedida del Superintendente del Cuerpo de Bomberos de Malloa, Sr. Luis Ignacio Cantillana (q. e. p. d.)

- Entrevista a Erik Oyarzo, Vicepresidente Nacional Zona Sur por lo que resta del período 2020–2022

- Pesar en Bomberos por fallecimiento del Superintendente del CB de Malloa, don Luis Cantillana (q. e. p. d.)

- Entrevista a Rodrigo Muñoz, recientemente electo Tesorero Nacional de Bomberos de Chile para el período 2020-2022

- Grupo GERSA de Bomberos de Caldera participó en búsqueda de pescadores desaparecidos en la Región de Coquimbo

- Consejo Regional de Los Ríos realiza entrega de mando a la nueva Directiva

- Entrevista a Alejandro Artigas, recientemente electo Secretario Nacional por lo que resta del período 2020-2022

- Entrevista a Ricardo Barckhahn, Vicepresidente Nacional Zona Centro electo por el período 2020-2022

- Incendio afectó a planta de yodo en Pozo Almonte

- Bomberos de Viña del Mar trabajaron con equipos HazMat en emergencia donde fallecieron 3 trabajadores

- Equipo médico de rescate urbano de Ñuñoa, primeros Instructores en intervenciones médicas en operaciones USAR

- Entrevista a Raúl Bustos Zavala, reelecto Presidente Nacional de Bomberos de Chile

- Entrevista a Ramiro Ríos Fuentes, electo Vicepresidente Nacional Zona Centro Sur

- Gran pesar en Temuco por fallecimiento de don Fredy Rivas Quiroz (q. e. p. d.)

- Cuerpos de Bomberos del Maule reciben 14 nuevas unidades de material mayor

- Bomberos de Mejillones y Calama junto a Aguas Antofagasta lanzan campaña “Bomberos cuenta con nosotros”

- Se inicia versión N° 5 del curso de Mandos Superiores de la Academia Nacional de Bomberos

- Nuevos vehículos para transporte de combustible: Innovación para la Región de O’Higgins

- Bomberos de Coquimbo trabajaron en alarma de incendio en fábrica de colchones

- Tercera alarma de incendio en Melipilla: 16 casas destruidas y un fallecido

- Miguel Jara Mardones es reelecto como Presidente del Consejo Regional de Bomberos de la Región de Aysén

- FDC realizó capacitación a funcionarios de Gendarmería

- Bomberos de Isla de Pascua trabajaron en “Tetenga”: incendio forestal en Parque Nacional Rapa Nui

- Nuevas camionetas de primera intervención para Bomberos de Atacama

- Gestión de proyectos y financiamiento para los cuarteles de los Cuerpos de Bomberos de la Sexta Región

- Incendio dejó una persona fallecida en Santiago Centro

- Pesar en CB de Ancud por fallecimiento de don Bruno Ernesto Schulbach Oyarzún (q. e. p. d.)

- Tercera Compañía del CB de Paillaco se capacita en emergencias para atención de embarazadas

- Gran explosión durante incendio en La Pintana

- Cuerpo de Bomberos de Arica e Instituto Profesional Santo Tomás firman convenio de colaboración

- Elecciones en Los Lagos: Alberto Vásquez es reelecto Presidente Regional por lo que resta del periodo

- Elecciones en Biobío: Dino Olivieri es reelecto Presidente Regional 2020-2022

- Circular PR 21/23: candidatos para elección integrantes de la Directiva Nacional período 2020-2022

- Circular PR 21/22: delegación de poder Presidente Nacional
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- Fundación de Capacitación de Bomberos habilitó a sus primeros Instructores de PHTLS

- Concejo Municipal de Puerto Montt incrementa a $300 millones la subvención destinada al Cuerpo de Bomberos

- Bomberos de María Elena y Tocopilla trabajaron en incendio que dejó 1 fallecido y 4 casas afectadas

- Bomberos de Melipilla reciben nueva unidad de material mayor

- Región de Los Lagos: CORE aprobó $2.500 millones para los Cuerpos de Bomberos

- Circular 21/24: informa plazo excepcional de inscripción de candidatos Tesorero Nacional, período 2020-2022

- 170 años de Bomberos de Chile: un fino equilibrio entre tradición e innovación

- Circular PR 21/21: seguro obligatorio COVID-19 para trabajadores con labores presenciales total o parciales

- Saludos a Bomberos de Chile en su aniversario N° 170

- Pesar por fallecimiento de Bombero Honorario del CB de Valparaíso, don Manuel Guerrero López

- Fallece Bombero Insigne de la 3° Compañía “Bomba Nicolás Soto Estroz”, don Jaime Gabriel Aguilera (q. e. p. d.)

- CB de La Serena y Coquimbo firman “Protocolo General de Coordinación para Trabajo Conjunto”

- Cuartel de la Segunda Compañía de El Palqui ya está operativo

- El primer Jefe de Bomberos que llegó a las torres gemelas expone experiencia a Bomberos chilenos

- Seminario ANB: “Administración de grandes emergencias”

- 50 nuevos carros para los Bomberos de la Región de O’Higgins

- Circular para los Superintendentes de los Cuerpos de Bomberos de todo el país

- Con honores fue despedida la primera antigüedad y Bombero Insigne de Chile, Juan Patricio Oyaneder Báez (q. e. p. d.)

- Pesar en Bomberos de todo el país por fallecimiento de la primera antigüedad nacional y Bombero Insigne de Chile

- Mutual de Seguridad otorgó Sello Verde a Bomberos de Chile por sus protocolos COVID-19

- “Es un importante avance para las políticas de género de esta administración”: Presidente Nacional en reunión con Ministra 

de la Mujer

- Equipos GERSA recuperan cuerpo de Bombero desaparecido en el lago Panguipulli

- Webinar ANB: “Aproximación al rescate”

- Grupos GERSA de La Araucanía recibieron camionetas y botes para rescate subacuático

- ANB realizó ceremonia para conmemorar aniversario N° 33

- Sistema Nacional de Operaciones en fase de movilización por Bombero desaparecido en lago Panguipulli

- Exitosa jornada de Bomberos de Chile en el Día del Patrimonio Cultural

- Bombero extraviado en lago Panguipulli es buscado intensamente por sus compañeros

- ANB lanzó convocatoria para conformar Comité Asesor del próximo curso de Rescate Inclusivo

- Segunda Compañía de Bomberos de Buin recibe nuevo portaescalas

- Bomberos de Penco y Chiguayante asumieron protocolo de prevención contra el maltrato, acoso laboral y sexual

- Webinar ANB: “Hablemos sobre una conducción segura”

- “Su ausencia se traducirá en múltiples acciones para preservar su memoria” Presidente Nacional en ceremonia de mártir

- Falleció destacado Bombero Insigne de Chile, don Sergio Morales Sotomayor

- Grupo Gersa de Puerto Aysén recuperó cuerpo de persona extraviada en el Lago General Carrera

- Se aprueba proyecto de ley que permite elecciones en los Cuerpos de Bomberos y la Junta Nacional

- Cuerpo de Bomberos de Iquique rindió homenaje a Grumetes Concha y Bolados
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- Gran pesar en Bomberos de Romeral por el lamentable fallecimiento de Sergio Mauricio Salinas Sepúlveda, mártir N° 324 de 

la Institución

- Bomberos de Chile decreta duelo institucional por fallecimiento de Sergio Mauricio Salinas Sepúlveda

- Webinar ANB: “Mega terremoto en Valdivia y preparación actual USAR”

- Ya están en Chile las 14 nuevas unidades para los Cuerpos de Bomberos del Maule

- Pesar por fallecimiento de ex Comandante del Cuerpo de Bomberos de Valdivia

- Bomberos de Chile fortalece sistema P25 con Motorola Solutions

- En un proceso de mejora continua, el SNO estandariza su estructura organizacional

- Presidente Nacional de Bomberos: “El déficit de Bomberos viene arrastrándose desde el año 2014, con una serie de inversiones 

y sobreinversiones efectuadas”

- Bombero chileno presenta ante el Grupo Directivo de INSARAG

- Cierre de campaña SOAP Bomberos: aportes para las Compañías de Bomberos superan los 200 millones de pesos

- Nuevo carro forestal llega a Rapa Nui

- Cámara de Diputados aprobó el proyecto de ley para la normalización de los procesos eleccionarios

- Convocatoria de Becas Digitales OBA-ANB

- CB de Arica informa fallecimiento del Miembro Honorario y Bombero Insigne de Chile, Óscar Beretta Alarcón (q. e. p. d.)

- Fundación de Capacitación de Bomberos acreditó como Centro NAEMT y ECSI dependencias del Campus Central ANB

- Bomberos de la Séptima Región se movilizaron por menor extraviado en Longaví

- Fundación de Capacitación realizó curso de prevención de incendios en el hogar a vecinos de Requínoa

- Falleció fundador y Director de la Primera Compañía del CB de María Elena

- Circular para los Superintendentes de los Cuerpos de Bomberos de Chile

- Pesar por fallecimiento de la Primera Antigüedad del CB de Los Andes

- Fallece fundador de la Tercera Compañía del CB de Bulnes

- Gran pesar por fallecimiento del Bombero y Capellán del Cuerpo de Bomberos de La Estrella

- Grupos USAR presentan portafolio de antecedentes completos para el proceso de reacreditación

- Fallece el Secretario General del CB de Capitán Pastene

- “Agradecemos al Gobierno Regional esta inversión y destacamos el trabajo conjunto que han venido realizando con Bomberos”: 

Presidente Nacional en Ñuble

- TIB Virtual habilitada para uso del personal rentado

- Infografía del proceso de internación de material bomberil a Chile por pandemia

- Búsqueda en laguna Huelehueico: personal de Bomberos de Chile logra recuperar los cuerpos de las 2 personas extraviadas

- Museo de Bomberos inaugura Cuartel de Lectura en formato virtual

- Iquique: intenso operativo de Bomberos por desbarrancamiento de vehículo

- CB de Loncoche informa sensible fallecimiento de Bombero Insigne de Chile, don Jorge Fernández Casanova (q. e. p. d.)

- Equipo GERSA de Concepción y Hualpén se suman a la búsqueda de persona desaparecida en río Biobío

- Contactos directos de atención de la Junta Nacional de Bomberos por teletrabajo

- Iniciativa que permite a Bomberos utilizar fondos mutuos no cobrados pasa a segundo trámite

- Senado aprobó proyecto que permite a Bomberos realizar elecciones
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- Entrega de balance de ingresos y gastos 2020 del inventario de material menor y la memoria anual 2020

- Cenabast y CMPC realizan importante donación a Bomberos de Chile para continuar la prevención de contagios por COVID-19

- Bomberos de Chile encuentra con vida a menor extraviado en Arica junto a personal del GOPE

- SNO en fase de movilización por menor extraviado en Valle de Azapa

- Se pone en servicio sistema digital telecomunicacional P25 para Bomberos de Chile

- Incendio destruyó 10 viviendas de madera en sector céntrico de Iquique

- Museo de Bomberos invita a una visita guiada digital para recordar incendio de la Torre Santa María

- Fallece Bombero Insigne de Chile y primera antigüedad de Bomberos de Ñuñoa

- Positivo balance de instalaciones y protocolos COVID-19 tras agenda piloto en el Campus Central ANB

- Sexta Compañía del CB de Valdivia recibe moderna unidad para materiales peligrosos

- Directorio Nacional N° 420 de Bomberos de Chile

- Cuerpo de Bomberos de Arica recibe donación de Inversiones Genus Sport Chile

- Tercera Compañía de Apalta inauguró su nuevo cuartel

- CB de La Estrella pone en servicio nueva unidad forestal

- Desde el 15 de marzo los Bomberos y Bomberas podrán iniciar el proceso de vacunación contra el COVID-19

- Autoridades Bomberiles se reúnen con General Director de Carabineros por convenios P25 y Comisaría Virtual

- En el Día Internacional de la Mujer

- Centros de Entrenamientos de la ANB se preparan para eventual reanudación de la capacitación presencial

- Bomberos viajarán gratis a vacunarse gracias a convenio con Uber

- CB de Limache informa fallecimiento de Miembro Honorario y Bombero Insigne de Chile, José Bermúdez Olguín

- Bomberos de Chile manifiesta su disconformidad con las prioridades del proceso de vacunación contra el COVID-19

- Equipo compuesto por Bomberos e integrantes USAR encuentran el cuerpo de Tomás Bravo en el sector Carapilún

- El terremoto y maremoto que cambió la historia: 11 años del 27F

- Más de una semana cumple la intensa búsqueda de Tomás Bravo por parte de Bomberos de Chile

- Cuerpo de Bomberos de Calama recibió terreno en Comodato

- Nuevo reglamento de clasificación, etiquetado y notificación de sustancias químicas y mezclas peligrosas

- Iniciamos campaña de donación para ir en ayuda de Bombera de San Vicente de Tagua Tagua

- VTR entregará conectividad gratuita a 290 cuarteles de Bomberos en todo el país

- Segunda Compañía de San Rafael recibe bomba forestal “Unimog” en reasignación

- Bomberos de todo el país comienzan a adelantar proceso de vacunación a la espera del calendario oficial por parte del Minsal

- Fallece Director de la Primera Compañía del CB de Algarrobo e Instructor ANB, Vicente Vergara Cisterna

- Bomberos de Buin, Curacaví, Til e Isla de Maipo reciben nuevos carros

- A contar del 15 de febrero inician las inscripciones para curso de Mandos Superiores de la Academia Nacional de Bomberos

- Bomberos de Chile establece guía para el proceso nacional de vacunación contra el COVID-19

- A pesar de las dificultades, rápido y coordinado trabajo de Bomberos permitió controlar múltiples focos de incendios en 

Panguipulli

- Bomberos de la Cuarta Compañía de Achao recibe su primer carro bomba

- Ya comenzó la campaña SOAP Bomberos 2021
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- Vacunación de Bomberos iniciaría a mediados de febrero

- Durante este fin de semana, Región de O’Higgins se vio afectada por inusual frente meteorológico

- Ante eventual corte de suministro de agua potable, Bomberos de la Región Metropolitana activan plan de contingencia

- Incendio de Hospital San Borja ya se encuentra controlado

- Cuerpos de Bomberos de la Región de O’Higgins recibieron 7 nuevas unidades forestales

- Bomberos de San Bernardo, María Pinto y Maipú reciben nuevas y modernas unidades

- Sistema Nacional de Operaciones ya comenzó con el proceso de acreditación para grupos forestales

- “Su entrega es testimonio de los votos que juramos al ingresar a Bomberos de Chile”: Presidente Nacional en funeral de Ulises 

Pacheco (q. e. p. d.)

- Fallece Bombero Ulises Pacheco, Mártir N° 323 de Bomberos de Chile

- Bomberos de Chile decreta duelo institucional por fallecimiento de don Ulises Alex Pacheco

- Cuerpo de Bomberos de Retiro recibió uniformes multirol y esclavinas para ser distribuidos en sus 3 compañías

- Focalía Operativa Nacional: nueva estructura organizacional del Sistema Nacional de Operaciones

- Cuerpo de Bomberos de Pitrufquén realiza reconocimiento a don Bernardo Larrondo Jara, quien completó 75 años de servicio 

en la Institución

- Aporte de Parque Arauco: la importancia de la cooperación entre la empresa privada y Bomberos

- Se extiende Segunda Convocatoria para curso de Control de Incendios Forestales para Bomberos

- Museo de Bomberos celebra aniversario con amplia parrilla virtual de verano

- Grupo USAR Ñuñoa recibió material para campamentación y carro de arrastre

- “Cada peso del Estado es un peso bien invertido en Bomberos”: Presidente Nacional en entrega de camionetas multipropósito 

en Ñuble

- Ya está disponible la nueva tienda online de souvenirs de Bomberos de Chile

- Bomberos de Talcahuano se refiere a volcamiento de carro bomba ocurrido tras dirigirse a emergencia

- Bomberos de Caimanes reciben moderno cuartel y carro forestal

- Grupo de rescate subacuático de Bomberos de Concepción y Ñuñoa se suman a búsqueda de kayakista en Aysén

- Cuerpo de Bomberos de Lota comunica el sensible fallecimiento del Bombero Insigne de Chile, Luis Humberto Retamal Mora

- Pesar en Bomberos de Magallanes por fallecimiento de Primera Antigüedad y Bombero Insigne

- Falleció Hernán Silva, Bombero honorario del CB de Temuco y Jefe de Operaciones de La Araucanía

- Pesar en Calbuco por fallecimiento de Bombero Honorario, José Ramón Soto Díaz

- Cuerpo de Bomberos de Santiago recibió 1.035 uniformes multirol

- Pesar en Iquique por fallecimiento de Bombero Insigne de Chile

- Bomberos de la Región de O’Higgins recibieron 12 unidades de material mayor

*316 artículos y coberturas
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COBERTURAS PERIODÍSTICAS AL PRESIDENTE NACIONAL

- Presidente Nacional en aniversario N° 49 del CB de Licanray

- Presidente Nacional invitó al CB de Valparaíso a acreditarse como el primer grupo de especialidad forestal

- Reuniones de trabajo y visitas a terreno del Presidente Nacional en la Provincia de Chiloé, Región de Los Lagos

- Presidente Nacional es investido como Miembro Honorario del CB Valparaíso

- “Chile tiene el mejor y más actualizado parque automotriz para el combate de siniestros”: Presidente Nacional en Lota

- Presidente Nacional y Consejo Regional del Maule presentan plan oficial de inversión al Gobierno Regional

- Visitan Cuartel General de Los Vilos para revisar daños estructurales

- Presidente Nacional preside Asamblea Regional de Los Ríos

- Presidente Nacional encabeza primera reunión de la Comisión Técnica Jurídica

- Trabajo en terreno del Presidente Nacional: reunión en Loncoche y recorrido por el Cuerpo de Bomberos de Osorno

- Trabajo en terreno del Presidente Nacional: recorrido por Curaco de Vélez, Dalcahue y Puqueldón

- Trabajo en terreno del Presidente Nacional: islas Quinchao, Quenac, Meulín y Achao

- Trabajo en terreno del Presidente Nacional: Campus Sur ANB, auditoría USAR Puerto Montt y reunión Provincia de Llanquihue

- Presidente Nacional de Bomberos visita Región de la Araucanía y Los Lagos

- Presidente Nacional visita Cuerpos de Bomberos de la Provincia de Aconcagua

- Ciudadano Distinguido 2021: Municipalidad de Los Andes entrega distinción al Presidente Nacional de Bomberos

- Presidente Nacional visitó Cuerpos de Bomberos de la Provincia de Arauco

- Presidente Nacional presenta rendición de moneda extranjera a la Subsecretaría del Interior

- Presidente Nacional de Bomberos de Chile: “Estos 170 años se vivirán como una sola Institución”

- “Somos agradecidos del recurso que se envía a Bomberos, pero solicitamos una mejor revisión a la glosa operacional”: 

Presidente Nacional en Coinco

- Presidente Nacional se traslada a la Región de Coquimbo para visitar el Cuerpo de Bomberos de Río Hurtado

- Presidente Nacional asiste a entrega de terreno para la Tercera Compañía de Linares

- Presidente Nacional se reúne con la Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos

- Presidente Nacional de Bomberos supervisa entrega de nuevos carros forestales

- Presidente Nacional de Bomberos encabezó puesta en servicio de nueva unidad forestal del CB de Quinta de Tilcoco

- Presidente Nacional visita la brigada Caburgua y Cuerpo de Bomberos de Mulchén

- “Fue una conversación franca y motivante”: Presidente Nacional visita a Bombero que sufrió accidente laboral

- “El sistema P25 en Bomberos de Chile es una realidad”: Presidente Nacional en visita a Cenco

- Presidente Nacional asiste a sesión de aniversario N° 78 de Bomberos de Pucón

- “Son un ejemplo de compromiso y voluntad”: Presidente Nacional en Aniversario de Bomberos de Curarrehue

- Cuerpos de Bomberos de San Ignacio y El Carmen reciben visita del Presidente Nacional
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- Bomberos de Antofagasta recibieron a Presidente Nacional en guardia nocturna

- Presidente Nacional de Bomberos se reúne con Superintendente de Purén

- Presidente Nacional de Bomberos visita Atacama y firma convenio con Gobernador Regional

- Visita a cuarteles, reunión con el Gobernador Regional y con el Alcalde de Punta Arenas: Presidente Nacional en Magallanes

- Cuerpo de Bomberos de San Esteban, primeros en entregar carpeta para iniciar acreditación de Grupo Agreste

- Los 313 Superintendentes del país se reunieron para tomar conocimiento del proyecto que modifica la Ley 20564

- Presidente Nacional se reúne con los Superintendentes de todo el país para abordar temas de equidad de género en la 

institución

*38 artículos y coberturas

COMUNICACIONES EXTERNAS E INTERNAS

1. Generación, administración y mantención de contenido del sitio web institucional de manera permanente con distintas 

notas relacionadas con el quehacer bomberil.

2. Gestión con medios de comunicación por hitos comunicacionales.

3. Campañas en beneficio de los Cuerpos de Bomberos: nueva app Bomberos Accidentados, app TIB Virtual, app Radio Bomberos 

de Chile, campaña #ActualízateBombero para el Registro Nacional de Bomberos, Campaña Soap Bomberos, campaña 

Prevención del COVID-19 y campañas para Bomberos accidentados o afectados por COVID. 

4.  Campañas de prevención de emergencias dirigidas a la comunidad (navidad y año nuevo, fiestas patrias, incendios forestales, 

vacaciones de invierno, vacaciones de verano, entre otras).

5. Desarrollo y avances de la Feria Internacional de Bomberos FIBOM, a desarrollarse en el centro Cultural Estación Mapocho, 

la cual extiende su fecha de realización al 2022 por pandemia.

6. Curso de vocerías, redes sociales, gestión de prensa y sitio web para mandos superiores en el marco del Taller de Mandos 

Superiores impartido por la Academia Nacional de Bomberos. 

7. Envío quincenal de boletín digital (newsletter) de Bomberos de Chile a la base de datos del Registro Nacional de Bomberos 

que cuentan con correo electrónico activado bomberos.cl (40.000).

8. Publicación de información de Bomberos de Chile y del quehacer bomberil en las redes sociales (Twitter, Facebook, Instagram, 

YouTube y LinkedIn).

9. Transmisión diaria del programa Frecuencia Nacional y de otros programas en radio Bomberos de Chile, con información del 

quehacer bomberil. Destacamos programación especial: 170 años de Bomberos de Chile.

10. Asesoría para la mejor implementación de actividades. Además, se apoya con el programa, libreto y locución de las distintas 

actividades de la institución y de Cuerpos de Bomberos.
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ÁREA AUDIOVISUAL

1. Edición de videos para Facebook y YouTube de las transmisiones online.

2. Edición de videos para redes sociales.

3. Programación diaria de Radio Bomberos de Chile.

4. Transmisiones de señal online y redes sociales de actividades institucionales, tales como: entrega de uniformes multirrol por 

parte de Consejos Regionales en la 21a Cía. del CB Santiago, Ñuble, Buin, Retiro, CB Metropolitano Sur, Región de O’Higgins, 

entre otros; entregas de material mayor en Campus Central de la ANB a diversos Cuerpos de Bomberos, además de entregas 

de carros en regiones, tales como Región de O’Higgins, Araucanía, Atacama, Maule, Los Lagos y Ñuble; transmisión de giras 

del Presidente Nacional, zona norte y sur del país; lanzamiento de campaña SOAP Bomberos 2021; diversas charlas de la 

Academia Nacional de Bomberos de Chile, además de su aniversario; lanzamiento de los 170 años de Bomberos de Chile; 

programa especial sobre 170 años desde el CB de Valparaíso, además de transmisión de sesión solemne 170 años CBV; funeral 

del Mártir del CB de Romeral; funeral de la Primera Antigüedad del CB de Llay Llay; transmisión especial por elecciones de 

la mesa directiva de Bomberos de Chile y el cambio de mando institucional; nombramiento como hijo Ilustre al Presidente 

Nacional en la comuna de Los Andes; transmisión de la Asamblea Nacional; seminarios del Sistema Nacional de Operaciones 

(SNO); creación de Comisión Especial de Equidad de Género; competencia Dress Fast y competencia Dress Fast OBA 2021; 

romería general del Cuerpo de Bomberos de Santiago; programa especial desde MUBO; firma de protocolo con Ministerio de 

la Mujer; competencia del Cuerpo de Bomberos de Mejillones; centenario del CB de Mejillones; aniversario del CB Santiago 

desde el Teatro Municipal; emergencias tales como el incendio forestal en Quillón y Quilpué; y transmisión del patrimonio y 

actividades de la Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos de Chile, entre otras diversas actividades.

5. Grabación y edición de videos y frases radiales promocionales de las actividades Desafío Dress Fast de la ANB y Corremos por 

la Vida del CB de Santiago.

6. Producción, grabación y edición de los siguientes videos: saludos por el Día Nacional del Bombero enviados por la ciudadanía; 

mensaje del Presidente Nacional de Bomberos de Chile por el 30 de junio; saludos del Rector de la Academia Nacional de 

Bomberos de Chile; campaña y lanzamiento SOAP Bomberos; campaña Cáncer de Mamas; documental Santa María, 40 Años 

del Incendio de la Torre; video Día de la Actividad Física; video charla del Día del Patrimonio por parte de la Fundación Cultural 

de Bomberos de Chile; video de pruebas de corte para el Departamento Técnico; y spot de campaña Prevención de Incendios 

Forestales, entre otros.

7. Grabación y remasterización del Himno Nacional de Bomberos de Chile interpretado por el tenor José Azócar. La grabación 

fue realizada en los estudios de Radio Bomberos de Chile.

8.  Asesoramiento permanente a los Cuerpos de Bomberos del País con respecto a proyectos audiovisuales.  

9. Conexiones Señal Online: 13.400 / durante el año 2021.

10. Conexiones Radio Bomberos de Chile: 24.200 / durante el año 2021.
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ÁREA DE DISEÑO

1. Supervisar e informar las directrices en el correcto uso de la imagen corporativa según el manual de marca para que sea 

aplicado a nivel nacional en los Consejos Regionales, Cuerpos de Bomberos, Departamentos de la Institución o proveedores.

2. Creación y diseño del logo del aniversario 170 de Bomberos de Chile y 51 años de la Junta Nacional para las distintas piezas 

gráficas, como para RRSS, invitaciones, membrete, pantallas, presentaciones y página web. Requerimiento para todo el país.

3. Desarrollo de plantilla con nueva estructura para Diario Bomberos digital.

4. Gráfica mapa túnel del tiempo y gigantografía con los logos de CB de todo el país por aniversario de la Institución.

5. Diseño, ver contenidos gráficos y diagramación de la memoria de Bomberos de Chile 2020.

6. Elaboración de gráficas para distintas campañas de RRSS de forma permanente durante el año, así como temas de 

contingencias, aniversarios institucionales, 8M, cáncer de mama, día de la madre, día del padre, aniversarios de CB, etc.

7. Elaboración de gráfica mes a mes por aniversario de muerte de los Mártires de la Institución.

8. Realización de gráficas para campañas de fiestas patrias, campaña forestal y Fin de Año Seguro para todas sus plataformas.

9. Mantención permanente y contenido en el sitio Bomberos de Chile, ANB y Consejos Regionales, como acuerdos, circulares, 

avisos laborales, organigramas, agenda telefónica, convocatorias, resoluciones, etc.

10. Actualización del organigrama y perfil de funcionarios con sus fotos para la estructura Institucional del sitio Bomberos de 

Chile 2021.

11. Apoyo permanente en el diseño para las otras áreas de la Institución, como: infografías explicativas con proceso de 

compra por pandemia en material mayor y menor; invitación e impresiones para jornada JOR (para Gerencia); manual 

instructivo o flyer (para prevención de riesgos); avisos de empleos y afiches informativos internos (para Gestión de Personas); 

diseño e impresión de diplomas, invitaciones, certificados y diplomas para servicios distinguidos (para Gabinete); creación de 

simbologías visor e infografías con actos de servicio por año de Bomberos (para Estudio y Desarrollo); logo e invitaciones (para 

Comisión de Género); gráfica de flyer, invitaciones, movilización forestal, certificados en distintos formatos para difusión de 

actividad (para SNO); y gráficas para actividad del día del desafío 2021, convocatorias y curso de Rescate Inclusivo, entre 

otros (para ANB).

12. Invitaciones para distintas actividades, como entrega de carros, ceremonias para los Cuerpos de Bomberos, inauguración de 

cuartel, autoridades de gobierno, Equidad de Género, etc.

13. Diseño de logo y gráfica utilizada para elecciones 2020-2021 en transmisiones y web de presentación de candidatos.

14. Diseño, impresión y supervisión de las distintas piezas gráficas, como también de videos de auspiciadores que se necesitaron 

para el Desafío Dress Fass 2021 ANB, como también la gráfica para panel araña de la actividad.

15. Gráfica con los post diarios y especiales con los invitados para programa Frecuencia Nacional de Radio Bomberos de Chile.

16. Diseño para campaña de la Décima Compañía del CBSB con gráficas de afiche, polera, lápiz, magnético, banner e invitación 

para Calera de Tango.

17. Desarrollar contenidos de gráficas para los Consejos Regionales (Antofagasta, Atacama, Los Lagos y el Maule) como piezas 

gráficas de panel araña o pendón. Invitación centenario CB Mejillones.

18. Gráfica de saludo de navidad para Presidente, Directorio Nacional y regiones, entre otros.
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DEPARTAMENTO DE ESTUDIO Y DESARROLLO
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS

El Departamento de Estudio y Desarrollo tiene como objetivo generar conocimiento e información para la toma de decisiones 
en cuanto a materia de fortalecimiento institucional y territorial mediante el desarrollo de investigaciones, análisis, estudios y 
propuestas metodológicas. Dicho objetivo se enmarca en el apoyo de la Junta Nacional y Cuerpos de Bomberos del país a través 
del área de investigación, difusión y proyectos.

La prioridad es dar soporte a Bomberos en cuanto a la recolección, procesamiento y distribución de datos relevantes en torno a 
su labor: esto con la finalidad de un mayor orden en la información y que esta se transforme en un aporte al actuar de Bomberos. 
Paralelamente, la unidad de investigación da respuesta a múltiples inquietudes y solicitudes del mundo público y privado en 
relación a datos estadísticos y territoriales de importancia para Bomberos.

Por otro lado, la unidad de proyectos apoya a los Cuerpos de Bomberos en la preparación y gestión de proyectos que permitan 
obtener y distribuir recursos para dar financiamiento a iniciativas que aseguren la continuidad operativa de la Institución y 
Bomberos de Chile.

Responsabilidades
- Proveer con información y respaldo técnico para la toma de decisiones institucionales y apoyo a la operación de los Cuerpos 

de Bomberos del país.
- Proveer conocimientos en base a datos empíricos generados por la Institución.
- Traspaso de conocimientos desde una terminología técnica a un lenguaje accesible a todo público.
- Funcionar como unidad de apoyo informativo a la contingencia de emergencias nacionales.
- Dar soporte a solicitudes de distintas autoridades de Bomberos a nivel nacional como regional sobre antecedentes e 

información técnica relacionada a proyectos.
- Entregar antecedentes y dar respuesta a solicitudes al Sistema Nacional de Operaciones en cada oportunidad que lo soliciten.
- Establecer vínculos de cooperación en centros de estudios superiores para fomentar el desarrollo del conocimiento en base 

a distintos tipos de análisis. 
- Proponer metodologías de investigación según requisitos y proyecto a consultar.
- Revisar y asesorar la formulación de proyectos para Cuerpos de Bomberos.
- Realizar levantamientos técnicos de información territorial de áreas de riesgo para presentarlas y publicarlas en el sistema 

de información geográfico.
- Analizar información estadística de Bomberos.
- Generar antecedentes territoriales y estadísticos para los Cuerpos de Bomberos y Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos.
- Participación en distintas metodologías con el Ministerio de Desarrollo Social.
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JEFATURA
Alfredo Ulloa

ANALISTA DE 
PROYECTOS

Nicole Ovando

DESARROLLADOR 
DE PROYECTOS

Pablo Valdiviezo

EJECUTOR DE 
PROYECTOS 

Felipe Guzmán

ESTADÍSTICO 
Omar Araos

COORDINADOR 
DE ESTUDIO

N.N.

SECRETARIA
DEPTO.

Pamela Barrientos

DESCRIPCIÓN DE CARGOS

ACCIONES DESARROLLADAS

1. Revisión, análisis y trabajo en bases de datos de Sistema de Gestión de Actos de Servicios, Registro Nacional de Bomberos, 

Registro de Material Mayor y Administrador de CB-CÍAS.

2. Revisión mensual de actos de servicios en la base de datos del Sistema de Gestión de Actos de Servicios. El objetivo es 

revisar cuáles Cuerpos de Bomberos no actualizan sus emergencias, así como también establecer contacto con ellos para 

solicitar la información.

3. Asistencia a múltiples reuniones con la comisión de estandarización, en donde donde se presentaron las variables que se 

utilizaron en la nueva propuesta de metodología de cálculo de cuarteles.

4. Desarrollo de nueva metodología para cálculo de cuarteles 2021. Se presentó un documento formal al Ministerio de 

Desarrollo Social.

5. En relación al punto anterior, se sigue trabajando en una nueva metodología con variables actualizadas para el respectivo 

cálculo de cuarteles en su nueva metodología.

6. Elaboración de Memorias 2021 para los Departamentos de Estudios y Desarrollo, Infraestructura y Técnico.

7. Avances en propuesta de costo operativo. Se valorizaron actos de servicios, los cuales fueron presentados al Sr. Tesorero 

Nacional.

El siguiente organigrama presenta la estructura del departamento, compuesto por una jefatura directa y seis integrantes 

distribuidos en las unidades de proyecto e investigación, según área de competencia, más la secretaria del departamento, que 

además presta funciones al Departamento Técnico y al Departamento de Infraestructura.
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8. Respuestas a múltiples solicitudes de cálculo de cuarteles con metodología vigente para el Departamento de 

Infraestructura.

9. Revisión de proyectos Ayuda Extraordinaria y Artículo 45 para la adquisición de equipamiento telecomunicaciones y 

material menor, reparación o renovación de material mayor, y reparación o ampliación de infraestructura.

10. 327 proyectos revisados, aprobados y financiados con cargo a fondo proyecto artículo 45.

11. 189 proyectos revisados, aprobados y financiados a través del fondo fiscal, otorgado por Subsecretaría del Interior, 

Ayuda Extraordinaria. 

12. Atención a Superintendentes vía telefónica y correo electrónico.

13. Asesoría a Cuerpos de Bomberos y Consejos Regionales para elaboración de proyectos con cargo al ítem Ayuda 

Extraordinaria y Articulo 45. 

14. Comunicación y entrega de información respecto a estado de proyectos a Consejos Regionales. 

15. Subsanación de observaciones a proyectos FNDR.

16. Análisis de proyectos para la emisión de certificados.

17. Se procesó diariamente correspondencia física y digital mediante el sistema de correspondencia de la JNCB.

18. Envíos semanales de correspondencia, ya sea de material menor o documentación, con sus respectivas etiquetas y 

número de envío según sistema. 

19. Atención telefónica o vía correo electrónico a distintos departamentos de la JNCB como a Cuerpos de Bomberos.

20. Presentación de proyectos FNDR, Ayuda Extraordinaria y Artículo 45 en jornada Jefes de Operaciones 2021.

21. Análisis de proyectos FNDR a nivel nacional y regional.

22. Análisis financiero de montos FNDR según comprobantes de ingresos, órdenes de compra y comprobantes de 

egresos y documentación Swift.

23. Participación en desarrollo de nuevo gestor de proyectos FNDR para material mayor, en donde se almacenarán de 

forma digital todos los proyectos vigentes.

24. Elaboración de múltiples certificados para la validación y aprobación de proyectos.

25. Reuniones varias con analistas de distintos Gobiernos Regionales a nivel nacional con la finalidad de generar 

instancias de validación y resolución de convenios FNDR.

26. Realización informe de gestión mensuales. Recepción de informes de todos los departamentos de la JNCB. Esta 

información se consolidó en paneles gráficos y presentados en Directorios Nacionales. 

27. Múltiples respuestas a solicitudes de Presidencia Nacional, Gerencia General y Presidentes Regionales.
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PRESENTACIÓN

DEPARTAMENTO TÉCNICO
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

Descripción

El Departamento Técnico de Material Mayor de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos (JNCB) es el equipo asesor y de 

gestión en todas las materias técnicas de la Junta Nacional para la adquisición y servicio de los equipos de material mayor.

Funciones

- Definición de especificaciones técnicas para la adquisición de carros bomba y otros equipos de material mayor y 

equipamiento menor, tales como herramientas, uniformes y materiales para Bomberos

- Preparar y publicar bases de licitaciones nacionales e internacionales para la adquisición de carros bomba para el uso de 

Bomberos.

- Revisar técnicamente proyectos de mantención, reparación, renovación e implementación con vías de financiamiento 

extraordinario.

- Gestionar y apoyar a los Cuerpos de Bomberos en sus necesidades de mantenimiento, reparaciones y garantía de su 

material mayor.

- Apoyar a los Cuerpos de Bomberos con la provisión de repuestos de carros bomba en condiciones ventajosas para 

Bomberos.

- Visitar y asesorar técnica, documental y procedimentalmente a los Cuerpos de Bomberos de todo el país respecto al uso y 

servicio de material mayor.

- Apoyar a los Cuerpos de Bomberos de todo el país en la gestión de adquisición de materiales y equipamiento a través de 

una atención cordial y profesionalizada, sea presencialmente o telefónicamente.
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ACCIONES DESARROLLADAS

ORGANIZACIÓN

ENCARGADO DE 
MATERIAL MAYOR

MECÁNICO 
ANALISTA DE 

MATERIAL MAYOR

MATERIAL MAYOR

- Revisión y fiscalización del fiel cumplimiento de los bienes adquiridos (carros bomba) conforme a la licitación 
correspondiente.

- Elaborar bases técnicas de licitación de material mayor.

- Gestionar servicio de mantención, reparación y garantías de Carros Bomba a los Cuerpos de Bomberos.

- Transferencia de carros entre Cuerpos de Bomberos.

- Gestionar inscripción y transferencias de los carros bomba ante el Registro Civil.

- Realizar seguimiento, revisión y entrega de carros nuevos licitados a los Cuerpos de Bomberos.

- Revisar técnicamente proyectos de reparación y mantención por vías de financiamiento complementarias.

- Gestionar grandes compras de repuestos para transferir a los Cuerpos de Bomberos economías de escala en 
la adquisición de repuestos para carros bomba.

- Visitar regularmente y asesorar en forma técnica a todos los Cuerpos de Bomberos del país.
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 Cantidad  Actividad asesores técnicos zonales 2021

+50 Visita técnica a Cuerpos de Bomberos. 
+80 Capacitación y uso de bombas de extinción de carros.
+50 Gestión de mantención de carros bomba con proveedores.
+90 Revisión y entrega de carros bomba nuevos.
+50 Entrega de repuestos usados usables en buen estado para reparación de carros bomba.
+40 Mantención general de vehículos institucionales.

LICITACIONES

1

2

3

4

5

Licitación N° 11/2022: “Plan de seguros para vehículos de 
emergencia y otros de Bomberos, período 2022-2023”.

Licitación N° 13/2022: “Soporte piscinas”.

Licitación Nº 16/2022 Adquisición Brazo Articulado para 
el Cuerpo de Bomberos de Talcahuano

Licitación N° 16/2022: “Adquisición de brazo articulado 
para el Cuerpo de Bomberos de Talcahuano”. 

Licitación N° 20/2022: “Carro con escala mecánica 
Rancagua”.

Material mayor

Material mayor

Material mayor

Material mayor

Material mayor

Suministro

Suministro

Suministro

Suministro

Suministro

N°  PROCESO  DEPARTAMENTO TIPO DE CONTRATO
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El objetivo de este Departamento radica fundamentalmente en la recopilación, análisis y optimización de los recursos 
provenientes de las diferentes fuentes de financiamiento con las que cuenta la Junta Nacional de Bomberos, con el fin de que la 
administración financiera asegure un acceso equitativo y pertinente a la asignación de estos recursos a través de procedimientos 
claros y transparentes, los cuales son evaluados caso a caso según las necesidades de cada Cuerpo de Bomberos.

Objetivos estratégicos
1. Controlar la correcta operación de los diferentes departamentos que dependen de esta jefatura.
2. Supervisar y controlar el correcto uso de los fondos otorgados a la JNCB tanto por los entes gubernamentales como entidades 

privadas.
3. Monitorear, detectar y dar oportuno soporte a las necesidades que presentan los distintos Cuerpos de Bomberos del país.
4. Diseño del presupuesto anual basado en las necesidades emanadas por cada una de las áreas que componen la institución.

Procesos estratégicos 
1. Financiero-contable. Desarrollar todas las acciones necesarias para el adecuado control del presupuesto Institucional, 

gestionar las modificaciones presupuestarias que correspondan de acuerdo con las necesidades de los Cuerpos de Bomberos. 
Velar por el buen desarrollo de las actividades propias del área. 

2. Logístico. Responder de manera eficiente y eficaz a los requerimientos de los Cuerpos de Bomberos entregando de manera 
oportuna el material bomberil requerido. Controlar las existencias a través de inventarios y la correcta distribución de la 
documentación que acompaña el despacho de estas. 

3. Adquisiciones e importaciones. Gestiona las solicitudes de compra de clientes internos para la inmediata provisión de 
bienes y servicios que la institución requiere con estándares de calidad, oportunidad y precios convenientes. Esto mediante 
la elaboración, gestión y ejecución del plan anual y del programa de compras. 

4. Licitaciones. Responsable de certificar y validar el proceso mediante el cual la JNCB da a conocer de forma pública la 
necesidad. Solicita ofertas que la satisfagan, evalúa estas ofertas y selecciona una de ellas en base a los estándares 
especificados.

5. Soporte a Cuerpos de Bomberos. Lo componen las áreas de analistas de material menor, analistas contables de Cuerpos 
de Bomberos y auditoría de existencias. Son las áreas encargadas de entregar soporte, ayuda y asesoría a los Cuerpos de 
Bomberos para procesar requerimientos o revisiones que le ayuden a su buen funcionamiento.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS
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Área de contabilidad y tesorería

Son responsables de los registros y supervisión contable de las operaciones realizadas tanto a nivel central como a nivel 

regional. Se aboca también al control de las operaciones financieras relacionadas con optimizar los recursos recibidos de 

las distintas fuentes de financiamiento. Además, es responsable de la elaboración de los estados financieros y todo tipo de 

reporte requerido por los clientes internos y externos.

Área de adquisiciones e importaciones

Área responsable de gestionar la adquisición y contratación tanto de servicios como de insumos y bienes muebles para el 

buen funcionamiento de la JNCB. Gestiona, además, la internación de material mayor y menor en función de los antecedentes 

otorgados por los diferentes departamentos de la Institución en beneficio de los Cuerpos de Bomberos.

Área analistas de Cuerpos de Bomberos

Su principal función es revisar la contabilidad de los 313 Cuerpos de Bomberos y sus Compañías, atendiendo a diversas 

necesidades tanto contables, como de respaldos y soporte en el sistema contable. Este es un apoyo a los Cuerpos de Bomberos 

para la correcta ejecución de gastos y rendiciones de recursos fiscales.

Área de auditoría de existencias

Revisora de los inventarios de todas las bodegas de la Junta Nacional y Consejos Regionales, y vela por el mantenimiento del 

catálogo bomberil a disposición de los Cuerpos de Bomberos.

Adicionalmente, el área cuenta con la subárea de analistas de material menor, que se encarga de asesorar y colaborar en el 

uso del catálogo de compras de material menor para los Cuerpos de Bomberos, velando por su correcta utilización y siendo el 

nexo entre los Cuerpos y el centro de distribución.

Área de centro de distribución

Área encargada de la recepción de las compras realizadas a través de los procesos de licitación o compra directa. Su principal 

función es la de distribuir de manera oportuna y eficaz los requerimientos, tanto de material menor como souvenir, a los 

diferentes Cuerpos de Bomberos.

Licitaciones

Preparar, publicar y gestionar procesos de licitación pública nacional e internacional para la adquisición de material mayor/

menor de Bomberos e Infraestructura (construcción y reparación de cuarteles).

ÁREAS QUE COMPONEN EL DEPARTAMENTO 
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DEPARTAMENTO GESTIÓN DE PERSONAS
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

El Departamento de Gestión de Personas es dependiente del Jefe de Administración desde febrero del año 2022. Hasta antes 

de ese momento, era dependiente de Gerencia General. El Departamento se enfoca principalmente en velar por las buenas 

condiciones laborales e interpersonales de los colaboradores, lo cual tiene por objetivo brindar un servicio de la más alta calidad 

a nuestros Cuerpos de Bomberos y cumplir con nuestra misión y visión Institucional.

Debido al crecimiento de la Institución surgieron nuevas necesidades que se deben cubrir y abarcar. Es por esto que, además de 

contar con asesorías laborales, contamos con servicios en el área de la prevención de riesgos y enfermedades laborales para dar 

respuesta y cobertura en materias preventivas.

La estructura del Departamento se detalla a continuación:

OBJETIVOS

DESCRIPCIÓN DE CARGOS

ENCARGADO DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Hernán Díaz Ascui

ENCARGADO DE 
PREVENCIÓN DE RIESGO

Alejandro Díaz Acuña

ANALISTA DE GESTIÓN 
DE PERSONAS

Paola Escobar Ortega

JEFE DE 
ADMINISTRACIÓN 

Carlos Lazo Ampuero

ENCARGADA DE GESTIÓN 
DE PERSONAS

Valerie Muñoz Nitrihual

ANALISTA DE 
REMUNERACIONES
María Cuevas Silva

202  



ACCIONES DESARROLLADAS

El Departamento de Gestión de Personas brinda los siguientes servicios:

Remuneraciones: se vela para que tanto las remuneraciones (sueldos) como las leyes sociales (imposiciones) sean canceladas 

en los plazos correspondientes, entregando confianza y transparencia.

Desarrollo Organizacional: el proceso de reclutamiento, selección e inducción actualmente usa dos modalidades: interna y 

externa. La modalidad interna consiste en los procesos que se administran en un 100% por el Departamento de Gestión de 

Personas (revisión y selección de currículos). La modalidad externa consiste en los procesos administrados por headhunters.

Para definir aquellas etapas que se realizan de manera interna o externa se considera el nivel de especialización y pruebas que 

se deben realizar a los postulantes a cargo de Jefaturas. En todos nuestros procesos se procura velar por que se seleccione al 

candidato idóneo; es decir, que cumpla con las competencias necesarias para el crecimiento de la Institución y que a su vez el 

nuevo trabajador tenga posibilidades de crecimiento. De este mismo modo, las competencias técnicas de los colaboradores 

deben estar actualizadas en base a los cambios tanto de la Institución como del mercado.

A su vez, se aplica semestralmente el instrumento de evaluación de desempeño, el cual está orientado principalmente a medir 

tanto habilidades blandas (humanas) como habilidades duras (técnicas), siendo una herramienta de diagnóstico para actividades 

de capacitación. En la actualidad, por las exigencias que ha traído la pandemia por COVID-19, el departamento se enfoca en las 

habilidades blandas de los trabajadores y su bienestar mental.

Relaciones laborales: bajo este concepto, y en pro de del clima laboral, se brinda apoyo constante en cuanto a la comunicación 

labora, lo cual consiste en entregar información oportuna a los colaboradores para el buen funcionamiento de sus labores en la 

organización.

Atención en general: se brinda asesoría en cuanto a materias laborales y consultas de bienestar, entre otras.
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PREVENCIÓN DE RIESGOS

Es responsable de realizar gestión preventiva de riesgos laborales a todos los colaboradores de Junta Nacional a lo largo de todo 
el país, enfocándose principalmente, el presente año, en capacitar en materias de salud, COVID-19 y cultura de autocuidado 
personal.

Como objetivos principales en materias preventivas se destaca:
- Protección de la seguridad y salud de todos los colaboradores de la Junta Nacional.
- Gestión de actividades y capacitaciones con la mutual adherente.
- Inspeccionar las instalaciones a nivel nacional entregando oportunidades de mejora de las instalaciones y protección de la 

vida de los colaboradores.
- Administrar el SGI Centro de Entrenamiento.
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En el año 2022 se han incorporado las siguientes mejoras:
- Mejora en instrumento de evaluación de desempeño.
- Implementación de estudio de clima organizacional.
- Revisión de los indicadores de gestión a nivel de certificación y control gerencial.

Para el año 2022 se espera cumplir con los siguientes objetivos:
- Mejorar la intranet de Gestión de Personas (incorporando la posibilidad de utilizar una APP para acceder a la misma).
- Programa anual de capacitación.
- Programa calidad de vida laboral.
- Implementación a nivel Institucional de gestión de calidad de Gestión de Personas.
- Procedimientos y registros integrados de certificación ISO.
- Levantamiento de procesos del área.
- Procedimientos integrados de prevención de riesgos.
- Cultura preventiva.

RESPONSABILIDAD SOCIAL Y COMPENSACIONES

Su objetivo es fomentar el desarrollo de redes con empresas, universidades, organismos gubernamentales e Instituciones 
públicas y privadas para crear lazos que permitan generar proyectos, donaciones y trabajos mancomunados con Bomberos de 
Chile.

Su función principal :
- Captar donaciones para la realización de actividades internas de la JNCB.
- Captar convenios y beneficios para los trabajadores de la JNCB y Bomberos.
- Crear vínculos con las empresas con las cuales la JNCB tiene relación (caja de compensación, mutual, seguro complementario, 

entre otras).
- Coordinar reuniones de trabajo entre empresarios y académicos para la realización de proyectos de investigación y/o 

desarrollo en conjunto.
- Difundir las actividades de Bomberos de Chile en establecimientos educacionales y ferias de exposiciones con el fin de dar 

a conocer nuestra misión institucional.

Durante estos meses del 2022 se han realizado convenios y se han recibido donaciones, pero se sigue en la búsqueda de más 
beneficios que vayan en beneficio directo de todos los colaboradores de la JNCB y de los Cuerpos de Bomberos.

- Convenio Educacional con la Pontificia Universidad Católica de Chile.
- Convenio Educacional con la Universidad Alberto Hurtado.
- Donación de mascarillas por parte de la Embajada de China.
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El Departamento tiene por objetivo mantener los sistemas informáticos de la Junta Nacional y de los equipos computacionales, 
y colaborar en la optimización de los procedimientos administrativos, con el apoyo del hardware y/o software que sea necesario. 
También es función del Departamento velar por todos los temas que dicen relación con las telecomunicaciones, lo que implica 
revisar proyectos, participar en las licitaciones de proyectos regionales y coordinar los Cuerpos de Bomberos con la empresa que 
tramita las resoluciones ante la Subtel de las frecuencias de trabajo.

Por otra parte, el Departamento apoya a los Cuerpos de Bomberos en el desarrollo y planteamiento de los proyectos que estos 
presentan ante la Junta Nacional de Bomberos de Chile, así como a los distintos fondos que los Cuerpos de Bomberos pueden 
acceder.

Adicionalmente, participa en la Mesa Nacional de Telecomunicaciones que dirige y organiza Onemi y Subtel, respectivamente. 
En esta instancia se plantea el compartir recursos, modificaciones a la Ley de Telecomunicaciones y la coordinación entre los 
distintos actores de la emergencia.

El Departamento de Tecnología y Telecomunicaciones tiene las siguientes responsabilidades:

- Asegurar la operación eficiente de la plataforma de sistemas de información ERP que soportan los procesos de negocio, 
generando una ejecución eficiente, precisa, integral y confiable de la data e información que manejan y comparten.

- Apoyar los proyectos y requerimientos de la Junta Nacional de Bomberos, que son principalmente los miles de Bomberos de 
Chile, aplicando un concepto de servicio al cliente basado en las necesidades y los problemas del negocio.

- Apoyar al control de gestión a través de la generación de información que permita realizar una evaluación permanente del 
desempeño del negocio.

- Generar propuestas de modernización de la plataforma informática de la organización para asegurar su actualización 
permanente y captar las oportunidades que plantea la innovación en materias informáticas.

- Ser parte de la evaluación técnica de los proyectos de optimización en tecnologías de la información y aportar antecedentes 
para su evaluación económica.

- Ofrecer perfeccionamiento continuo de cualquier solicitante de la organización en todas las áreas del conocimiento asociadas 
al trabajo en tecnologías de información.

- Entender y trabajar los riesgos operacionales y estratégicos en seguridad de la información para que permanezcan en niveles 
aceptables para la organización.

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA Y 
TELECOMUNICACIONES
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS
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- Proteger la confidencialidad de la información relacionada con la Junta Nacional de Bomberos.
- Velar por los servicios web de acceso público y que las redes internas cumplan con las especificaciones de disponibilidad 

requeridas.
- Entender y dar cobertura a las necesidades de todas las partes interesadas.
- Apoyar directamente a otros departamentos que deseen implementar sistemas que tengan parte informático y que beneficie 

a la Junta Nacional de Bomberos.
- Controlar la correcta utilización de los sistemas de información con los que cuenta la empresa.
- Mantener permanentemente actualizada la información de las diferentes plataformas en los sitios intranet y web publicados.
- Publicación de indicadores de la información procesada en relación al número de soporte realizados y avance de proyectos 

planificados.

ORGANIGRAMA

JEFE DE TECNOLOGÍA Y 
TELECOMUNICACIONES 

Daniel Carrasco

ENCARGADO DE 
TELECOMUNICACIONES 

Y SOPORTE
Iván Leiva

COORDINADOR 
DE SOPORTE 

Katherina Cisternas

DESARROLLO DE 
SISTEMAS

Matias Borozan
Vicente Gamboa

Felipe Ortiz
Sebastian Gonzalez

Ismael Saavedra
Emilio Ortega

ANALISTA 
DISEÑADOR 

Francisco Illanes

ENCARGADO DE 
SISTEMAS 

Juan Oyanedel

ANALISTA 
DE SOPORTE

SOPORTE NIVEL 1
Diego Valdés

GG

ANALISTADE 
REDES E 

INFRAESTRUCTURA

ANALISTA DE 
INFRAESTRUCTURA 

Alexis Troncoso
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ACTIVIDADES POR CADA ÁREA DEL DEPARTAMENTO

SISTEMAS

El área de sistemas es un equipo de trabajo que se encuentra apoyando las necesidades de los Cuerpos de Bomberos a nivel de 
sistemas de gestión. Además, están constantemente optimizando y diseñando nuevas soluciones informáticas que ayudan a 
obtener en línea la información de los Cuerpos de Bomberos con el fin de ayudar a la toma de decisiones. 

El área también es la encargada de la confección de la tarjeta de identificación bomberil (TIB). Junto a esto, da soporte al sistema 
de contabilidad y está permanentemente creando nuevas capas de información que apoyen la labor operativa de la Institución. 
Además, el área realiza las siguientes actividades:

- Analizar información sobre el territorio, la población, el entorno de Bomberos y otras variables, para posteriormente 
interpretar y plantear soluciones.

- Programar los diseños propuestos con base a los requerimientos de la organización. 
- Capacitar sobre el uso e implementaciones de TIC.
- Interpretar especificaciones de diseño, documentar los productos realizados y verificar los componentes programados.
- Soporte a usuarios durante la implementación.

Además, se mencionan los siguientes sistemas que se están manteniendo o desarrollando.

1. Sistemas creados:
-  Registro Nacional de Bomberos
-  Registro Nacional de Material Mayor
-  Registro Nacional de Actos de Servicios
-  Administrador de Cuerpos y Compañías
-  Sistema de contabilidad
-  Sistema de información bomberil
-  APP Radio Bomberos
-  APP TIB Virtual
-  Moodle ANB – Cloud
-  Catálogo de material bomberil
-  Administrador y visualizador de licitaciones
-  Otros sistemas de uso interno en la Junta Nacional que ayudan al funcionamiento y flujo interno de información y   

 documentación

2. Sistemas que están en desarrollo durante el 2021:
-  Licitaciones
-  Intranet SNO
-  Gestor de contratos
-  Gestor de proyectos
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- Gestión ANB
- Modernización de Moodle ANB
- Mejoras al catálogo de material bomberil
- Sistema de Información Financiera (Sisfin)
- Sistema de Acreditación (SNA)
- APP Registro de Accidentes

TELECOMUNICACIONES

Área encargada de gestionar y controlar los requerimientos tecnológicos de la Junta Nacional y de los Cuerpos de Bomberos. 
Junto con ello, vela por el correcto funcionamiento del servicio de telecomunicaciones de todos los consejos nacionales y sus 
Bomberos.. Además, entrega mediante tecnología informática soluciones a proyectos de conectividad, y mantiene sistemas y 
soporte tanto a usuarios de la Junta Nacional como a los Consejos Regionales y a todos los Bomberos que constantemente llaman 
solicitando apoyo. 

Por otra parte, es importante destacar los siguientes hitos:
- El año 2021 se concretó la adquisición de radios P25, las que fueron distribuidas a las distintas regiones del país con el 

propósito de mantener una red de comunicación y coordinación a nivel nacional para emergencias.

A continuación se detallan las principales actividades realizadas por el área:
- Gestión de proyectos de telecomunicaciones en base al artículo 45 para Cuerpos de Bomberos.
- Gestión de proyectos de telecomunicaciones con ayuda extraordinaria para Cuerpos de Bomberos.
- Regularización de frecuencias de Cuerpos de Bomberos ante la Subtel.
- Asesoría, ayuda y configuración de número de emergencia 132 para los Cuerpos de Bomberos.
- Implementación y liderazgo en licitaciones de telecomunicaciones.
- Gestión de proyectos regionales de repetidores.
- Soporte a equipamiento de telecomunicaciones.
- Asesoría en proyectos de telecomunicaciones de Cuerpos de Bomberos.
- Asesoría, gestión y compra de equipamiento de telecomunicaciones.
- Apoyo y asesoría en terreno a los Cuerpos de Bomberos.
- Programación de equipos de telecomunicaciones, especialmente radios.
- Capacitaciones en cuanto a equipos de telecomunicaciones.
- Interlocutor válido de Entel y Movistar para temas de servicios.
- Control, distribución, solución de fallas y pagos asociados a BAM Entel, Movistar y Claro de la JNCB y Cuerpos de Bomberos.
- Control, distribución, solución de fallas y pagos asociados a la flota de teléfonos satelitales y BGAN a nivel nacional.
- Apoyo a Cuerpos de Bomberos en temas de telecomunicaciones.
- Reuniones con organismos estatales como ONEMI, Carabineros, Minsal, etc.
- Pruebas y mantenimiento de equipos de telecomunicaciones de la JNCB.
- Gestión de saldos y recarga de equipos de telecomunicaciones.
- Gestión de fallas de NGN y enlaces de internet de los Cuerpos de Bomberos.
- Gestión de pagos de facturas relacionadas a servicios de telecomunicaciones.
- Otras tareas.
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SOPORTE E INFRAESTRUCTURA

La función del área de soporte e infraestructura es velar por el buen funcionamiento de procesos críticos que son base para 
el funcionamiento de los sistemas y además entregar oportuna solución a los usuarios de la organización. A continuación se 
mencionan las principales actividades realizadas:

- Instalación y configuración de la tecnología a ser empleada en la organización; es decir, los equipos, sistemas operativos, 
programas y aplicaciones.

- Realizar el mantenimiento periódico de sistemas.
- Brindar asistencia a cualquier solicitud de la organización acerca de tecnología.
- Detectar las vulnerabilidades en los sistemas y aplicaciones.
- Realizar diagnósticos del mal funcionamiento del hardware y el software.
- Gestión de solicitudes de las piezas nuevas cuando falten en el inventario y realizar trabajos de reemplazo de las partes 

dañadas en los equipos cuando sea necesario.
- Elaborar informes sobre el estado de los equipos y sistemas de la empresa.
- Implementar y orientar a los diferentes equipos en la ejecución de nuevas aplicaciones o sistemas operativos.
- Aprender sobre nuevas aplicaciones o sistemas operativos.
- Configurar perfiles, correos electrónicos y accesos para los nuevos ingresos, además de brindar asistencia en todo lo 

relacionado con contraseñas.
- Realizar revisiones de seguridad en todos los sistemas.

DISEÑO

Velar por entregar soluciones gráficas a problemas visuales que se presentan constantemente en la Institución a nivel nacional, 
para lo cual se deben comprender las necesidades de los usuarios y, por supuesto, satisfacerlas de una forma simple y clara con 
ciertos parámetros coherentes de diseño, de estética, de propuesta tipográfica y colorido, y así cumplir con la propuesta visual 
o identidad de Bomberos de Chile. A continuación se mencionan las actividades generales realizadas:

- Diseño de gráfico y fotografías de productos y/o materiales de Bomberos de Chile.
- Supervisar la correcta aplicación de la imagen corporativa en los distintos productos que emanen de los departamentos y 

unidades de la Institución a nivel nacional.
- Entregar diseño audiovisual para videos instructivos de diferentes sistemas.
- Entregar diseño y diagramación de diferentes proyectos de aplicaciones (SIB, catálogo de material menor, TIB Virtual, Radio 

de Bomberos, entre otros).
- Entregar diseño y diagramación de proyectos de sistemas institucionales.
- Entregar diseño y diagramación de diferentes solicitudes de Cuerpos de Bomberos.
- Entregar diseño y elaboración de actividades de RRHH y/o comunicaciones internas.
- Responder a otros requerimientos gráficos por parte de los departamentos de la Institución a nivel nacional.
- Responder a otros requerimientos gráficos por parte de diferentes Cuerpos de Bomberos a nivel nacional.
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DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

ARQUITECTO
Patricio Navarro

ARQUITECTO 
COORDINADOR

Felipe Pérez

OBJETIVOS

DESCRIPCIÓN DE CARGOS

- Preparación presupuestaria, diseño de arquitectura y especialidades, y ejecución supervisión y postventa de proyectos de 
cuarteles con fondos fiscales de reconstrucción otorgados por el gobierno, los cuales deben cumplir con los estándares de 
calidad, funcionalidad y operatividad para cubrir la necesidad de infraestructura de los Cuerpos Bomberos. Además, se incluye 
gestionar los permisos y recepciones municipales y de entidades como SERVIU, MOP vialidad o Monumentos Nacionales.

- Diseño, desarrollo, ejecución y supervisión de edificios nuevos, ampliaciones o reparaciones de proyectos propios, como 
Centros de Entrenamiento, Consejos Regionales, el edificio de la Junta Nacional Central o reparaciones de cuarteles excluidos 
de otros fondos.

- Desarrollo, revisión, seguimiento y aprobación de proyectos que postulan a fondos FNDR o FRIL bajo los lineamientos del 
Manual de estandarización de cuarteles realizado, en conjunto, con el Ministerio de Desarrollo Social. La base principal son 
las tipologías de cuarteles obtenidas por fórmula de asignación de las estadísticas por Compañía, como actos de servicio, 
cantidad de Bomberos activos, material mayor y densidad de población que atiende. Los tipos se diferencian principalmente 
por rangos de metraje construido, pero todos deben tener los recintos necesarios para la función bomberil y considerar la 
imagen corporativa y materialidad acorde el clima y la zona donde se ubica. Estos además deben cumplir con las leyes y 
normativas de urbanismo y construcciones.

ASISTENTE DE 
ARQUITECTURA
Paloma Orellana

JEFE DE OPERACIONES 
BOMBERILES
Alfredo Ulloa

ARQUITECTO
Daniela Cruz

ASESOR TÉCNICO
DE SUPERVISIÓN
Alejandro Silva
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ACCIONES DESARROLLADAS

1. PROCESO DE RECONSTRUCCIÓN FISCAL POR GLOSAS EXTRAORDINARIAS

En este proceso, la Junta Nacional actúa como unidad técnica en cuanto a la recopilación de antecedentes de terreno, diseño 

del proyecto, desarrollo del proyecto, licitación de las obras, ejecución y supervisión hasta el proceso de postventa. Además, se 

incluye la gestión del expediente de permiso de edificación, aprobaciones SERVIU o MOP u otros requeridos.

 

En forma paralela se deben realizar contrataciones de especialistas, empresas constructoras, inspecciones técnicas, etc. Se 

realizan visitas a terreno periódicamente, se emiten pagos a proveedores y se rinde mensualmente a la Subsecretaría del Interior 

acorde a las resoluciones de fondos aprobados vigentes y circulares que regulan cada una de estas carteras. Actualmente en 

proceso se encuentran los listados de cuarteles pertenecientes a fondos de 20 mil millones y fondos de 4 mil millones, cuyo 

estado de avance es el siguiente:

Segunda etapa 20MM

Estos corresponden a los recursos comprometidos por el gobierno aportados a través de la Subsecretaría del Interior del 

Ministerio del Interior y Seguridad Pública por el terremoto de 2010 y 2014. Este fondo consiste en un monto de 20 mil millones 

de pesos destinados para el diseño y ejecución de proyectos de cuarteles de las regiones afectadas, actuando como unidad 

técnica el Departamento de Infraestructura de Cuarteles de la Junta Nacional.

1 Tarapacá Iquique 11° Cía. Con permiso de edificación / enviar a especialidades   
    faltantes como proyecto de pavimentación y 
    cubicación para ajustar presupuesto. 
2 BioBío Talcahuano CG 1° y 3° Cía. Diseño de arquitectura y especialidades.

REGIÓN CUERPO DE BOMBEROS COMPAÑÍA ESTADONº

Gastos de obras civiles  $15.365.745.162 $17.471.816.073
Gastos de inspección técnica $577.465.496 $673.208.069
Gastos de proyectos  $667.955.073 $826.863.879
Gastos de administración  $45.509.282 $145.610.560
Gastos de arquitectura  - $134.617.671
Gastos de mobiliario  $301.044.707 $413.000.000
Total  $16.957.719.720 $19.665.116.252

GASTADOS                                                 COMPROMETIDOS

Del listado inicial de 33 cuarteles solo quedan dos por ejecutar.

En ambos casos los montos son insuficientes para la reconstrucción de obras civiles, ya que fueron presupuestados en 
el año 2015. 
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Tercera etapa 4MM 

Estos corresponden a los recursos comprometidos por el gobierno aportados a través de la Subsecretaría del Interior del 

Ministerio del Interior y Seguridad Pública por el aluvión en Atacama, la erupción del volcán Calbuco y el terremoto en la Región 

de Coquimbo, todo lo cual ocurrió el 2015. El fondo consiste en un monto de 4 mil millones de pesos destinados para el diseño y 

ejecución de proyectos de cuarteles de las regiones afectadas, actuando como unidad técnica el Departamento de Infraestructura 

de Cuarteles de la Junta Nacional.

1 Coquimbo El Palqui CG 1ª y 3ª Cías. Ejecutado / esperando resolución de recepción 
    definitiva municipal.
2 Coquimbo El Palqui 2ª Cía. Ejecutado / entregado a Bomberos / garantía vigente.
3 Coquimbo Combarbalá 4ª Cía. Ejecutado / entregado a Bomberos / garantía vigente.
4 Coquimbo Coquimbo 6ª Cía. Ejecutado / entregado a Bomberos / garantía vigente.
5 Atacama Chañaral 5ª Cía. Con permiso de edificación / para ajuste 
    presupuestario 2022 y posterior licitación.
6 Coquimbo Ovalle 5ª Cía. Obtención de permiso de edificación. 
7 Coquimbo Coquimbo 9ª Cía. Diseño en modificación de proyecto y especialidades. 
8 Los Lagos Puerto Varas 7ª Cía. Con permiso de edificación / para ajuste 
    presupuestario 2022 y posterior licitación.
9 Atacama Tierra Amarilla CG y 1ª Cía. Modificación de especialidades.

REGIÓN CUERPO DE BOMBEROS COMPAÑÍA ESTADONº

Gastos de obras civiles  $                  1.786.543.499 $                  3.883.582.561
Gastos de inspección técnica $                        56.493.150 $                      182.364.000
Gastos de proyectos  $                        98.557.476 $                      140.400.000
Gastos de administración  $                          1.744.643 $                        19.096.692
Gastos de arquitectura  $                                           - $                        42.010.435
Gastos de mobiliario  $                                           - $                                           -
Total  $                  1.943.338.769 $                  4.267.453.688

GASTADOS                                                 COMPROMETIDOS

Nueve proyectos para reconstrucción fiscal de esta cartera 

Los siguientes cuatro Proyectos fueron parte de la cartera de los 4 mil millones. Sin embargo, la Subsecretaría del Interior los 

desestimó mediante oficio ordinario N°24230 del 9 de octubre de 2020, donde indican rendir los recursos utilizados y devolver 

los recursos no utilizados al 31 de diciembre de 2020, pero la JNCB solicitó a la Subsecretaría en diciembre de 2020 poder gastar 

los recursos ya transferidos del ítem de gastos de proyectos de estos cuatro cuarteles para realizar los diseños y posteriormente 

devolver los recursos no utilizados. 
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*En octubre de 2020 la Subsecretaría del Interior rechaza algunos gastos de mobiliario de la segunda etapa por no encontrarse 
adscrito en acto administrativo con anterioridad a la solicitud de reembolso. Por lo tanto, los cuarteles que quedan por reconstruir 
de la cartera 20 MM deben solicitar su mobiliario por ayuda extraordinaria, como indica la circular N° 24. En el caso de la 
tercera etapa, todo gasto de mobiliario fue rechazado por no existir acto administrativo superior, como circular o resolución 
de transferencia. Por esta razón se rebaja el ítem completo y se comienza la búsqueda de otras fuentes de financiamiento para 
suplir este gasto.  

2. PROYECTOS CON FONDOS PROPIOS 

Estos proyectos se financian mediante art. 45 y la Ley de Presupuestos de la Nación. Dependiendo del proyecto, la JNCB se 
encarga de ver el desarrollo, ejecución y postventa del proyecto, o solo la licitación y/o supervisión del mismo cuando es un 
proyecto realizado por los municipios u otros. En el caso de los Centros de Entrenamiento, son de fuente de financiamiento ANB 
(funcionamiento capacitación).

Proyectos regionales

1 Coquimbo Canela  CG y 1ª Cía. Para diseño.  
2 Coquimbo Coquimbo 7ª Cía. Para diseño. 
3 Coquimbo Ovalle  CG 1ª y 2ª Cías. Para diseño. 
4 Coquimbo Los Vilos  2ª Cía. Diseño de anteproyecto.

REGIÓN CUERPO DE BOMBEROS COMPAÑÍA ESTADONº

REGIÓN COMPAÑÍA ESTADO

Arica Arica 1ª Cía. Desarrollo de especialidades.
Arica Arica 6ª Cía. Fusión y cambio de uso de suelo terreno.
Arica Arica 8ª Cía. / Putre Proceso de comodato extendido de terreno. 
Tarapacá Iquique 6ª Cía. Anteproyecto completo. 
Antofagasta Calama 4ª Cía. Diseño de proyecto y especialidades.
Coquimbo Combarbalá CG y 1ª Cía.  Anteproyecto terminado / para financiamiento.
Coquimbo La Serena 5ª Cía. Solicitud de documentación para nuevo terreno.
Coquimbo El Palqui 6ª Cía. Con cambio de terreno.
Valparaíso Nogales 3ª Cía. Tramitación RS.
Metropolitana Melipilla 1ª Cía. En licitación.
Metropolitana EL Monte CG y 1ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana Isla de Maipo CG y 1ª Cía. Con observación municipio. 
Metropolitana Isla de Maipo 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana Paine 5ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana Peñaflor 1ª Cía. Con permiso de edificación.
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REGIÓN COMPAÑÍA ESTADO

Metropolitana Peñaflor 3ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana San Pedro de Melipilla 2ª Cía. Ejecutado. 
Metropolitana Puente Alto 1ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana Puente Alto 3ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana Quinta Normal 3ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana Quinta Normal 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Metropolitana San Bernardo 1ª Cía. Proyecto completo / con RS.
Maule Cumpeo 1ª Cía. Solicitud de presupuestos a consultores.
Maule Linares 3ª Cía. Diseño de anteproyecto.
Maule San Javier 2ª Cía. Recopilación documentos Cuerpo de Bomberos.
Ñuble Chillán 5ª Cía. Modificación de permiso de edificación.
Biobío Coronel 3ª Cía. Diseño de proyecto y especialidades.
Biobío Arauco 4ª Cía. Con permiso de edificación. 
Biobío Penco 4ª Cía. Solicitud de presupuestos a consultoras.
Ñuble Consejo Regional Solicitud de presupuesto a especialistas.
Ñuble Trehuaco CG y 1ª Cía. Con permiso de edificación.
Ñuble Ñiquén 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Araucanía Lonquimay CG y 1ª Cía. Proyecto completo/ con RS.
Araucanía Collipulli 1ª Cía. Desarrollo de especialidades. 
Araucanía Capitán Pastene 1ª Cía. En obtención de permiso de edificación.
Araucanía Lastarria 1ª Cía. Con permiso de edificación. 
Araucanía Loncoche CG Con permiso de edificación. 
Araucanía Victoria 5ª Cía. Anteproyecto terminado / ejecución de especialidades.
Araucanía Victoria 7ª Cía. Anteproyecto terminado / ejecución de especialidades.
Los Ríos Futrono 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Los Ríos San José de la Mariquina 1ª Cía. Municipio desarrollando proyecto.
Los Ríos Neltume 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Los Ríos Lanco 3ª Cía. Diseño de proyecto y especialidades.
Los Ríos Corral 1ª Cía. Diseño de proyecto y especialidades.
Los Lagos Quellón CG y 1ª Cía. Anteproyecto terminado / ejecución de especialidades.
Los Lagos Calbuco 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Los Lagos San Juan de la Costa 2ª Cía. Con permiso de edificación. 
Los Lagos Tegualda 4ª Cía. Municipio gestiona modificación de diseño. 
Los Lagos Maullín 3ª Cía. Con permiso de edificación. 
Aysén Puerto Aysén 7ª Cía. Con permiso de edificación. 
Aysén Puerto Cisnes 1ª Cía. y CG Licitación municipal.
Aysén Puerto Aysén 3ª Cía. Obtención de permiso de edificación y elaboración de perfil.
Aysén Cochrane 2ª Cía. Diseño de proyecto y especialidades.
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Centro de Entrenamiento Zona Centro
Se realiza ejecución y licitación de proyectos solicitados por el centro de entrenamiento, además de dar respuesta a requerimientos 
de mejoras, mantenciones, ampliaciones y regularizaciones del campus. Se construye el nuevo simulador casa de gases y casetas 
para seguridad de controlador de simuladores.

Nº PROYECTO ESTADO

1 Habilitación de grifos y estanques de acumulación Terminado entregado - operativo
2 Mejoramiento de fosa existente Terminado entregado - operativo
3 Cambio de cerámica de edificio de administración Proyecto listo para licitación
4 Cambio de cubierta de edificio de administración Proyecto listo para licitación
5 Losa de procedimientos bomberiles Proyecto listo para licitación
6 Ampliación de simulador pretil Proyecto listo para licitación
7 Ampliación de dormitorios Proyecto listo para licitación
8 Mantención baños del hotel Terminado entregado - operativo
9 Techo de simulador de rescate vehicular Terminado entregado - operativo
10 Levantamiento topográfico Terminado entregado - operativo
11 Habilitación de nueva sala de clases Adjudicado y en contratación / ejecución 2022
12 Zona de instrucción de rescate vehicular Adjudicado y en contratación / ejecución 2022
13 Arreglo de baño de hombres En construcción
14 Mejoramiento de torre de humo Proyecto en elaboración
15 Reparación Simulador Rescate Urbano Proyecto en elaboración
16 Ampliación de hotel y casino comedor Proyecto listo para licitación
17 Aumento de capacidad de pozo de agua Proyecto en elaboración
18 Red eléctrica masterplan Terminado entregado - operativo
19 Red sanitaria masterplan Terminado entregado - operativo

CEZ NORTE

Centro de Entrenamiento Zona Norte
Se realizan visitas de levantamiento de estado general en base a requerimiento de mejoras, mantenciones, ampliaciones y 
regularizaciones del campus. También se realizan informes sobre la situación existente y cotizaciones para levantamientos 
eléctricos y sanitarios generales.

Nº PROYECTO ESTADO

1 Ampliación de bodega de simuladores Terminado entregado - operativo
2 Provisión de sistema de caldera Baxi Luna Duo Tec Terminado entregado - operativo
3 Remodelación del torreón de oficinas administrativas Terminado entregado - operativo
4 Actualización eléctrica de torreón Terminado entregado - operativo
5 Mantención y reparación eléctrica del área de capacitación Adjudicado / contratado / en inicio

CEZ CENTRO
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Nº PROYECTO ESTADO

1 Acceso vialidad definitivo Listo para licitación
2 Plan de señalética y seguridad vial Listo, entregado y aprobado por autopista Los Lagos
3 Regularización de pozo de agua (MOP) Aprobado por MOP y escritura inscrita CBR Puerto Varas
4 Simulador de rescate urbano e integral Proyecto en elaboración
5 Aumento de capacidad eléctrica En construcción
6 Adquisición de containers En construcción
7 Resolución sanitaria Aprobado con resolución de Seremi de salud
8 Losa de simuladores de fuego Terminado entregado - operativo
9 Losa de procedimientos bomberiles Terminado entregado - operativo
10 Red eléctrica masterplan Listo para licitación
11 Cuartel CEZ Sur galpón Detenido
12 3 zonas de instrucción definitivas Detenido
13 Red de incendio masterplan En licitación
14 Red sanitaria masterplan En licitación
15 Portal de acceso al campus Listo para licitación
16 Sala de gas para simuladores Terminado entregado - operativo
17 Edificio de zona de transferencia En elaboración proyecto

CEZ SUR

Centro de Entrenamiento Zona Sur
Se continúa el proceso de licitación por etapas de construcciones requeridas por la ANB. Se ejecutan obras, se actualizan los 
proyectos del 2015 y se avanza en la regularización de los permisos de las instituciones correspondientes para el correcto 
funcionamiento del campus.

Nº PROYECTO ESTADO

6 Reparación y mantención de obras en área de capacitación Terminado entregado - operativo
7 Habilitación de bodega pañol Terminado entregado - operativo
8 Contenedor para petróleo Terminado entregado - operativo
9 Recinto de residuos peligrosos Terminado entregado - operativo
10 Simulador de investigación de incendios Terminado entregado - operativo
11 Simulador casa de gases Terminado entregado - operativo
12 Construcción de caseta de guardia Terminado entregado - operativo
13 Mejoramiento de aguas blandas Proyecto en elaboración
14 Pavimentación de caminos con asfalto Proyecto en elaboración
15 Mejoramiento de cuartel SNO Terminado entregado - operativo

CEZ CENTRO

217  



Región Cuerpo de Bomberos Tipo de certificado

Metropolitana Talagante 2ª Cía. Aprobación de arquitectura
Metropolitana Quinta Normal 3ª Cía. Aprobación de arquitectura
Metropolitana Quinta Normal 5ª Cía. Aprobación de arquitectura
Valparaíso Petorca 2ª Cía. Tipología
Valparaíso Petorca 3ª Cía. Tipología
Valparaíso San Esteban 2ª Cía.  Aprobación de arquitectura
Ñuble Coihueco 1ª Cía. Aprobación de arquitectura
Ñuble Ninhue 1ª Cía. Aprobación de arquitectura
Ñuble Las Trancas 3ª Cía. Aprobación de arquitectura
Ñuble Portezuelo CG Aprobación de arquitectura
Araucanía Lautaro 4ª Cía. Tipología
Araucanía Lautaro 5ª Cía. Tipología
Araucanía Temuco 2ª Cía. Tipología
Araucanía Temuco – Brigada Metrenco Brigada Aprobación de arquitectura
Araucanía Temuco 3ª Cía. Aprobación de arquitectura
Araucanía Angol 3ª Cía. Tipología
Araucanía Teodoro Schmidt 1ª Cía. Tipología
Biobío Arauco 4ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Ríos Riachuelo 1ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Ríos San José de la Mariquina 1ª Cía. y CG Aprobación de arquitectura
Los Ríos Neltume – Choshuenco 2ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Ríos Futrono 2ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Lagos Corte Alto 1ª Cía. y CG Tipología
Los Lagos Osorno – Cancura Brigada Tipología
Los Lagos Purranque 4ª Cía. Tipología
Los Lagos Purranque 5ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Lagos Frutillar 2ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Lagos Hualaihué - Hornopirén 2ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Lagos Hualaihué 2ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Lagos Palena 1ª Cía. Aprobación de arquitectura
Los Lagos Cochamó – Río Puelo 1ª Cía. Aprobación de anteproyecto
Los Lagos Riachuelo – Río Negro BRIGADA Aprobación de arquitectura
Magallanes Punta Arenas 7ª Cía. Tipología y aprobación de programa
Magallanes Punta Arenas 3ª Cía. Tipología y aprobación de programa

3. PROYECTOS DE DISEÑO SECPLAN, MUNICIPIOS U OTROS, REVISADOS Y CERTIFICADOS POR INFRAESTRUCTURA

Compañía
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Región Cuerpo de Bomberos Tipo de certificado

Metropolitana Til Til 2ª Cía. Construido / garantía vigente
Los Lagos Los Muermos 1ª Cía. En construcción

Compañía

Revisión proyectos de ArtÍculo 45 y Ayudas Extraordinarias 
En este proceso el Departamento de Infraestructura debe revisar los antecedentes técnicos de los proyectos que postulan 
a financiamiento de Art. 45 y Ayudas Extraordinarias. Esto consiste en la revisión de planos, itemizados y especificaciones 
técnicas velando por el cumplimiento de las normativas vigentes de construcción y congruencia de los presupuestos con la 
propuesta presentada.

PROYECTOS DE DISEÑO SECPLAN, MUNICIPIOS U OTROS, REVISADOS Y CERTIFICADOS POR INFRAESTRUCTURA, QUE 
DURANTE SU CONSTRUCCIÓN SE BRINDA ASESORÍA TÉCNICA POR PARTE DEL DEPARTAMENTO

Arica 0 0
Tarapacá 4 0
Antofagasta 1 0
Atacama 0 0
Coquimbo 5 0
Metropolitana 1 0
Valparaíso 12 3
O’Higgins 7 0
Maule 4 1
Ñuble 0 0
Biobío 5 1
Araucanía 8 0
Los Ríos 5 1
Los Lagos 10 4
Aysén 1 0
Magallanes 1 0
Total 61 83

Proyectos - Ayudas 
ExtraordinariasRegión Proyectos 

Artículos 45

N° de proyectos revisados y/o aprobados en 2021
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4.  CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA A PROFESIONALES 

El Departamento de Infraestructura confecciona estos certificados para las empresas constructoras y/o profesionales de 
inspección técnica o especialidades para ratificar la experiencia en proyectos asociados a cuarteles de Bomberos.

N° Fecha  Profesional o empresa  Tipo de experiencia  Obra o proyecto  Financiamiento 

001-2021 8/1/2021 Oliver Cienfuegos Maggi Ing. 

  y Construcción EIRL Obra civil  Villa Alhué 1ª Cía.  Fiscal 20 MM

002-2021 11/1/2021 Constructora de Praga SpA Obra civil  Iquique 1ª Cía.  Fiscal 20 MM

003-2021 11/1/2021 Constructora de Praga SpA Obra civil  Combarbalá 4ª Cía. Fiscal 4 MM

004-2021 11/1/2021 Constructora de Praga SpA Obra civil  Coquimbo 6ª Cía. Fiscal 4 MM

005-2021 4/2/2021 Ricardo Retamal Campos Profesional  Todos  Todos 

006-2021 4/2/2021 Alejandro Aguilera Muñoz  Profesional  Todos  Todos 

007-2021 4/2/2021 Ricardo Retamal EIRL (Oryggen)  Pavimentación / Aguas LL. Todos  Todos 

008-2021 16/2/2021 Cazaux y Guzmán Ing. Ltda.  Diseño y cálculo  Futrono 2ª Cía.  Art. 45

009-2021 16/2/2021 Cazaux y Guzmán Ing. Ltda.  Diseño y cálculo  Coquimbo 6ª Cía.  Fiscal 4 MM

010-2021 16/2/2021 Cazaux y Guzmán Ing. Ltda.  Diseño y cálculo  Melipilla 1ª Cía.  Art. 45

011-2021 16/2/2021 Cazaux y Guzmán Ing. Ltda.  Diseño y cálculo  Coquimbo 9ª Cía.  Fiscal 4 MM

012-2021 17/2/2021 Cazaux y Guzmán Ing. Ltda.  Diseño y cálculo  Tierra Amarilla CG y 1ª Cía.  Fiscal 4 MM

013-2021 17/2/2021 Cazaux y Guzmán Ing. Ltda.  Diseño y cálculo  Combarbalá 4ª Cía.  Fiscal 4 MM

014-2021 9/2/2021 Constructora Leonardo Medina EIRL  Obra menor Paredones 2ª Cía.  Art. 45

015-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  San Antonio 3ª Cía.  Fiscal 15 MM

016-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Linares 1ª Cía.  Fiscal 20 MM

017-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Huepil CG y 1ª Cía.  Fiscal 15 MM

018-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Yungay 3ª Cía.  Fiscal 20 MM

019-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Viña del Mar 3ª Cía.  Fiscal 20 MM

020-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Chillán CG 2ª y 4ª Cía.  Fiscal 20 MM

021-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Los Ángeles CG 1ª y 2ª Cía.  Fiscal 20 MM

022-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Coronel 1ª Cía.  Fiscal 20 MM

023-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Concepción 3ª Cía.  Fiscal 20 MM

024-2021 9/9/2021 MP Ingenieros Ltda.  Diseño y cálculo  Lebu 1ª Cía.  Fiscal 20 MM

025-2021 2/11/2021 Ingeniería y Construcción MDL SpA Obra civil  El Palqui 2ª Cía.  Fiscal 4 MM
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ENCARGADA 
OFICINA DE PARTES

Nicole Sandoval

ADMINISTRATIVA
Lorena Sanhueza

JEFA DE SERVICIOS 
GENERALES

Gladys Lobos

ADMINISTRATIVO 
OPERATIVO Y MANTENCIÓN

Omar Carrasco

ENCARGADO COCINA
Héctor Gaete

AUXILIARES 
Ardito Gonzalez
Luis Rebolledo

Francisco Riveros
Rosa Fuentes

Juan Leal

RECEPCIÓN Y 
SOUVENIRS

Karen Agüero

GERENTE GENERAL (I)
Orlando Berríos

ASISTENTE ADM. 
OPERATIVA

Constanza Astorga
CONDUCTORES 
Enrique Ayala
Mario Bravo

Sergio Conduela (Partime)
Mauricio Báez (Partime)
Jaime Molina (Partime)

ASISTENTE COCINA
Jessi Conduela

El Departamento de Servicios Generales es dependiente del Gerente General, y tiene el objetivo de planificar, administrar, 
coordinar y controlar todos los procesos necesarios para dar cumplimiento con los diferentes requerimientos que demanda el 
funcionamiento de la JNCB para el servicio que se otorga a Bomberos de Chile.

La estructura del Departamento se detalla a continuación:

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

OBJETIVOS

Es importante destacar que, de acuerdo con el plan de trabajo 2021 (levantamiento de necesidades, requerimientos, adecuaciones 
de infraestructura, etc.), este Departamento satisfactoriamente ha cumplido con las necesidades encomendadas, de las cuales 
se mencionan algunas de las más relevantes:

- Renovación de permisos de circulación de la flota de vehículos institucionales a nivel nacional. 
- Informe y actualización de nómina de la flota de móviles a nivel nacional.
- Renovación y entrega de nuevos móviles institucionales para Consejos Regionales, Sede Central, Sedes de la Academia 

Nacional de Bomberos, Centros de Entrenamiento, Centro de Distribución y Campus según procedimiento vigente. 
- Unidad oficina de partes, con un flujo de 4.574 correspondencias recibidas y 1.472 correspondencias despachadas.
- Mantenciones Sede Central programadas de acuerdo con contratos vigentes y carta Gantt, dando cumplimiento a 

mantenciones externas e internas.
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ACADEMIA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

INFORME GESTIÓN 2021

1. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ACADÉMICO

Durante los meses de octubre, noviembre y diciembre, el trabajo desarrollado estuvo, en lo general, enfocado en dar cumplimiento 
a la planificación del Departamento de Desarrollo Académico con el objetivo de mejorar los procesos y la gestión académica.

Desarrollo de cursos 
El diseño y desarrollo de cursos está enfocado en la obtención de los aprendizajes que se esperan lograr de acuerdo con lo 
definido en las habilidades de egreso, y se realiza tanto de unidades de aprendizaje como de programas completos, cuyo estado 
se detalla a continuación.

Desarrollo de cursos nuevos: 

Nivel

Bombero Operativo

Bombero Profesional 

Especialidades

Especialidades

Especialidades

Curso

Soporte Vital 
Básico

RIT

Respuesta a 
Emergencias 
con Materiales 
Peligrosos – Nivel 
Operador

Investigación de 
Incendios

GERSA Nivel 
Liviano

Modalidad

Presencial 

Presencial 

Presencial 

Presencial 

Presencial

Observaciones

Curso desarrollado en 
conjunto con el comité 
asesor.  

Curso desarrollado en 
conjunto con el comité 
asesor. 
 
GTO definió un nuevo 
equipo de asesores que 
están revisando el curso.

Curso desarrollado en 
conjunto con el comité 
asesor.  

Curso desarrollado en 
conjunto con el GTO 
GERSA.
Desarrollo práctico en 
espera por la situación 
sanitaria nacional.

Estado

Diagramación de manual del 
participante y materiales 
pedagógicos asociados.

Realización de POE.

Diagramación de manual 
del participante y materiales 
pedagógicos asociados.
Pendiente realización de 
POE.

Diagramación de manual 
del participante y materiales 
pedagógicos asociados.

Diagramación de manual 
del participante y materiales 
pedagógicos asociados.
Pendiente realización de 
POE.
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Actualización y adaptación de cursos: 

Nivel

Bombero Operativo

Bombero Operativo

Especialidades

Cursos

PRIMAP

Ventilación Táctica
Búsqueda y Rescate 
Escalas y Cuerdas 
para el Control de 
Incendios

Búsqueda y Rescate 
Urbano

Modalidad

A distancia 
a través de 
plataformas 
open source 

Semipresencial 

A distancia 
a través de 
plataformas 
open source 

Observaciones

Ante la suspensión de cursos 
presenciales debido a la 
situación sanitaria del país, 
se realizó la adaptación de 
manuales, metodologías, 
contenidos y pruebas para ser 
impartidos en un ambiente de 
aprendizaje virtual. 

Se realizó la actualización de 
los contenidos de los cursos.

Ante la suspensión de cursos 
presenciales debido a la 
situación sanitaria del país, 
se realizó la adaptación de 
manuales, metodologías, 
contenidos y pruebas para ser 
impartidos en un ambiente de 
aprendizaje virtual. 

Estado

Entregado a las Sedes 
Regionales.
Realizadas las 
capacitaciones a 
Instructores.   

Diseño metodológico 
e instruccional para 
nueva modalidad 
semipresencial. 

Administrado por nivel 
central.
Realizadas las 
capacitaciones a 
Instructores. 

Formación de Instructores y Facilitadores 
Esta área del departamento se focaliza en fortalecer y potenciar la labor de los Instructores a través de la adquisición permanente 
de herramientas, habilidades y competencias en el ámbito formativo.

En el contexto actual, la crisis sanitaria nos pone el desafío del distanciamiento social en el proceso formativo; es por esta razón 
que debemos replantearnos la forma de impartir una instrucción de calidad bajo la modalidad a distancia y online. Esta modalidad 
requerirá por parte de la ANB generar un plan de competencias docentes que apunten a perfeccionar las habilidades docentes 
desde un punto de vista digital, puesto que gran parte de la capacitación que realizan los Cuerpos de Bomberos, Compañías e 
Instructores debe ser a distancia para resguardar la salud propia y la de nuestros Bomberos. 

En el marco del cumplimiento de la planificación de formación de Instructores y Facilitadores se ha trabajado en el diseño y 
formalización de acciones docentes que propicien la calidad y permitan dar cobertura a la oferta académica de la ANB, lo cual 
hasta el momento ha obtenido los siguientes resultados:

- Formación de 43 nuevos Instructores.
- Implementación del Proceso de Formación de Facilitadores.
- Implementación del Proceso de Formación de Instructores para el Aula Virtual.
- Habilitaciones de Instructores en los distintos cursos de la malla curricular ANB.
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Actualización del proyecto educativo institucional (PEI)
El proyecto educativo institucional (PEI) es la carta de navegación de la Academia Nacional de Bomberos de Chile (ANB), puesto 
que materializa el propósito institucional y los objetivos académicos, y propone cómo fortalecer el modelo formativo a través de la 
acción docente, todo en un periodo de tiempo limitado. En este sentido, es la matriz ideológica y todo procedimiento académico y 
docente debe ajustarse a los criterios e indicadores declarados por este documento, como también debe construir oportunidades 
y garantizar espacios de participación para realizar las actualizaciones necesarias. La mejora continua es el camino para mejorar 
este instrumento y todo lo que se desprende de él. Lo anterior solo es posible por medio de la contribución y participación de la 
comunidad educativa, puesto que la política educacional debe ser construida considerando todos los elementos de contexto para 
enriquecerla.

Durante el último trimestre del 2021 se comenzó el trabajo para actualizar el PEI, siendo la primera acción desarrollada con la 
comunidad educativa la realización del taller Nudos de Gestión, cuyo propósito es identificar los principales nudos de gestión de la 
Academia Nacional de Bomberos y proponer un plan de mejoramiento que permita resolver los puntos críticos. 

2. DEPARTAMENTO DE DESARROLLO TÉCNICO:

- Reentrenamiento a 50 Instructores de Control de Incendios e Instructores de campos para la reapertura de los centros de 
reentrenamiento. Para todos se generó ficha con datos de parámetros fisiológicos básicos al cual pueden acceder en su 
totalidad a través de un código QR.

- Se realizó la actualización de Facilitadores del curso Búsqueda y Rescate en Incendios Estructurales.
- Realiza validación curso Búsqueda y Rescate en Incendios Estructurales. 
- Se entregó manual HazMat para revisión del GTO. Este ya se encuentra en poder del Departamento Técnico ANB.
- Se entregó manual Rescate Agreste para revisión del GTO.
- Se inició el proceso de actualización de 90 nuevos Instructores en el curso Extricación I.
- Proyecto SENADIS:

- 22 personas de Carabineros, ONEMI, SENADIS y Bomberos realizan el curso Lengua de Señas Chilena en el Ámbito de la  
 Perspectiva de Emergencias. Este cumple con los requerimientos del nivel A1 (nivel básico) de Lengua de Señas Chilena y  
 fue certificado por la Fundación Sordos Chilenos.
- Se diseña el curso de Lengua de Señas Chilena con Perspectiva de Emergencias. Este curso es autodidacta y fue creado en  
 conjunto con Fundación Sordos Chilenos. Al día de hoy este curso ha capacitado a más de 250 personas (Bomberos,  
 Bomberas, Operadoras CBS, Carabineros y SAMU), y estima la capacitación durante el primer semestre de 300 Bomberos  
 y Bomberas más otras instituciones invitadas.
- Creación de comité asesor de Rescate Inclusivo.
- Creación del curso Rescate Inclusivo.
- Se realiza el curso Rescate Inclusivo a Bomberos de Chile, K-sar Chile, Carabineros de Chile y SAMU Metropolitano.
- Se realiza habilitación de Instructores del curso Rescate IInclusivo. Actualmente existen siete Instructores habilitados.
- Se crea aplicación para primeros respondedores, la cual es gratuita y de libre descarga, y posee herramientas que   
 permiten dar una respuesta a emergencias con perspectiva de inclusión.
- Se crea aplicación para despacho de Bomberos por parte de la comunidad sorda. Actualmente está en formato de prueba  
 con el Cuerpo de Bomberos de Santiago.
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- Se aprueba inclusión de clave 12-14 (presencia de persona con discapacidad en la emergencia) a la codificación radial  
 nacional.
- Seminario de cierre de convenio Senadis/Bomberos de Chile/GAM.
- Convenio cierra el 30 de diciembre de 2021 con la totalidad de cumplimiento de hitos.

- Se presentó propuesta académica a la Comisión de Equidad de Género para abordar la capacitación en Bomberos de Chile.
- Habilitación de Instructores nuevos e Instructores de campo para Control de Incendios. 
- Se realiza proceso de puesta en marcha de simulador móvil de control de incendios. Se diseña POE y proceso de habilitación. 
- Habilitación de Instructores de simulador móvil de control de incendios. Al día de hoy existen 10 Instructores habilitados. 
- Se realiza jornada de validación práctica con comité asesor de abastecimiento con la finalidad de cerrar contenidos del curso. 
- Manual de SVB tiene contenidos cerrados; está en proceso de diseño instruccional y diagramación. 
- Actualización curso Riesgos Eléctricos.
- Jornadas de actualización del curso Control de Emergencias con Gases Combustibles con Facilitadores.
- Jornada de actualización del curso Control de Fuego en Vehículos con Facilitadores.
- Participación activa en el Consejo Nacional de Seguridad Radiológica (CONSER). 
- Participación activa en el Consejo de la Sociedad Civil (COSOC), Superintendencia de Servicios Sanitarios.
- Trabajo en conjunto con el Departamento de Desarrollo Académico ANB para la implementación de Classroom en niveles 

Bombero Inicial y Bombero Operativo.
- Actualización del curso Entrada Forzada.
- Actualización del curso Fuego y Tácticas. 
- Actualización del curso Cuerdas, Nudos y Escalas para el Control de Incendios.
- Curso Gestión de Riesgos Bomberiles en el Aula Virtual ANB. 

3. DEPARTAMENTO CONTROL DE GESTIÓN:

- Aprobación de propuesta y ejecución presupuestaria.
- Supervisión y gestión de todos los procesos que demanda la operación de los tres Campus.
- Supervisión y gestión de proyectos internacionales vigentes (SENADIS y Haití).
- Supervisión, gestión e implementación de protocolos COVID en la capacitación.
- Activación de agendas de localidades extremas. 
- Gestión de capacitación con instituciones externas.
- Presentación de propuesta de reglamento ANB y actualización de normas sobre Instructores y cursos.
- Convenio OBA, becas, poner a disposición algunos cursos e intercambio de experiencias en plataformas.
- Gestión y supervisión del desarrollo de competencia Desafío Dress Fast nacional e internacional, con reconocimiento 

especial OBA, con captación de recursos externalizados y gestión institucional.
- Desarrollo de plan comunicacional potenciando las redes sociales.
- Se actualizó la plataforma Aula Virtual en cuanto a gráfica, arquitectura y desarrollo de tutoriales.  
- Implementación de estrategia para dar cumplimiento al programa de capacitación anual, capacitación a personal rentado y 

jornadas de trabajo con Instructores y Coordinadores.
- Gestión de certificación en normas ISSO 9001 Campus Central. 
- Responsable de la carta Gantt de desarrollo sistema de gestión ANB. Este sistema permitirá la integración de la totalidad de 

los procesos de la gestión académica, operacional y de registro de la ANB. 
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- Levantamiento y captación de personal para cargos de acuerdo con el avance de activación en capacitación presencial y de 
aula. 

- Diseño de procedimientos y flujos para la correcta rendición fiscal. 
- Se dio inicio al proceso de actualización de 90 nuevos Instructores en Extricación. 
- Se liberaron 651 cupos para el curso Clase F y reactivación de Relatores, ordenando documentación exigida por ley.
- Se realizó la apertura de los campus de entrenamiento, capacitando a un total de 2.021 Bomberos.
-  Proyecto SENADIS (se realizó el curso Lengua de Señas y el curso Rescate Inclusivo).
- Capacitación e implementación de protocolo de clases presenciales en centros de entrenamiento y regiones.
- Renovación de equipos computacionales para Coordinadores Regionales, funcionarios y renovación de todas las salas de 

clases de los tres Campus. 
- En curso se encuentra licitación de red sanitaria e incendios y recuperación de aguas de Campus Sur. 
- Proceso de compra de contenedores de alojamiento Campus Sur.
- Para Campus Sur se recepcionó y se capacitó a personal de centros de entrenamiento, Depto. Técnico e Instructores para el 

uso del simulador de incendio estructural móvil y GLP.

Registro Académico

1.  CUMPLIMIENTO DE NIVELES DE BOMBEROS

Nivel Inicial
Al 31 de diciembre el nivel de avance de bomberos en el Nivel Inicial, respecto al total de aspirantes y Bomberos con menos de 
3 años de antigüedad, es de 49,53%:

Región Aspirantes Bomberos Total Inicial % Inicial Sin Inicial % Sin Inicial
Región de Arica 148 104 252 130 51,59% 122 48,41%
Región de Tarapacá 145 170 315 187 59,37% 128 40,63%
Región de Antofagasta 168 295 463 305 65,87% 158 34,13%
Región de Atacama 222 101 323 166 51,39% 157 48,61%
Región de Coquimbo 481 202 683 258 37,77% 425 62,23%
Región de Valparaíso 926 721 1.647 777 47,18% 870 52,82%
Región Metropolitana 1.177 1.615 2.792 1.850 66,26% 942 33,74%
Región de  O’Higgins 811 429 1.240 504 40,65% 736 59,35%
Región del Maule 553 550 1.103 526 47,69% 577 52,31%
Región de Ñuble 410 152 562 178 31,67% 384 68,33%
Región del Biobío 882 672 1.554 779 50,13% 775 49,87%
Región de La Araucanía 783 636 1.419 699 49,26% 720 50,74%
Región de Los Ríos 448 321 769 409 53,19% 360 46,81%
Región de Los Lagos 753 535 1.288 659 51,16% 629 48,84%
Región de Aysén  402 119 521 131 25,14% 390 74,86%
Región de Magallanes  105 61 166 62 37,35% 104 62,65%
Total general 8.414 6.683 15.097 7.620 50,47% 7.477 49,53%
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Región Bomberos Operativo % Operativo Sin Operativo % sin Operativo
Región de Arica 571 316 55,34% 255 45%
Región de Tarapacá 1.075 645 60,00% 430 40%
Región de Antofagasta 1.404 903 64,32% 501 36%
Región de Atacama 844 632 74,88% 212 25%
Región de Coquimbo 2.343 1.265 53,99% 1.078 46%
Región de Valparaíso 6.126 3.595 58,68% 2.531 41%
Región Metropolitana 9.895 6.996 70,70% 2.899 29%
Región de  O’Higgins 3.761 1.824 48,50% 1.937 52%
Región del Maule 4.020 2.499 62,16% 1.521 38%
Región de Ñuble 1.883 1.147 60,91% 736 39%
Región del Biobío 6.104 3.651 59,81% 2.453 40%
Región de La Araucanía 4.934 2.653 53,77% 2.281 46%
Región de Los Ríos 2.693 1.722 63,94% 971 36%
Región de Los Lagos 5.056 3.248 64,24% 1.808 36%
Región de Aysén  901 440 48,83% 461 51%
Región de Magallanes  638 353 55,33% 285 45%
Total general 52.248 31.889 61,03% 20.359 39%

Nivel Operativo
Al 31 de diciembre el nivel de avance de Bombero Operativo es de 61,03% respecto al total de Bomberos.

Nivel Profesional
Al 31 de diciembre el nivel de avance de Bombero Profesional es de 7,60% respecto al total de Bomberos Operativos.

Región Operativo Profesional % Profesional Sin Profesional % sin Profesional
Región de Arica 316 65 20,57% 251 79,43%
Región de Tarapacá 645 95 14,73% 550 85,27%
Región de Antofagasta 903 129 14,29% 774 85,71%
Región de Atacama 632 75 11,87% 557 88,13%
Región de Coquimbo 1.265 67 5,30% 1.198 94,70%
Región de Valparaíso 3.595 157 4,37% 3.438 95,63%
Región Metropolitana 6.996 271 3,87% 6.725 96,13%
Región de  O’Higgins 1.824 152 8,33% 1.672 91,67%
Región del Maule 2.499 102 4,08% 2.397 95,92%
Región de Ñuble 1.147 171 14,91% 976 85,09%
Región del Biobío 3.651 275 7,53% 3.376 92,47%
Región de La Araucanía 2.653 121 4,56% 2.532 95,44%
Región de Los Ríos 1.722 216 12,54% 1.506 87,46%
Región de Los Lagos 3.248 402 12,38% 2.846 87,62%
Región de Aysén  440 56 12,73% 384 87,27%
Región de Magallanes  353 69 19,55% 284 80,45%
Total 31.889 2.423 7,60% 29.466 92,40%

227  



2.  CAPACITACIÓN EN GOOGLE CLASSROOM

Al 31 de diciembre se han realizado las siguientes capacitaciones por el sistema Google Classroom:

Región ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
XV. Arica 0 0 0 0 4 4 3 2 5 4 0 0 22
I. Tarapacá 0 2 6 10 11 10 14 0 0 0 1 0 54
II. Antofagasta 0 2 7 28 6 4 0 0 4 1 0 1 53
III. Atacama 0 0 0 17 6 0 0 0 0 0 0 0 23
IV. Coquimbo 3 2 2 3 19 16 20 0 2 1 4 1 73
V. Valparaíso 0 20 15 42 31 17 27 29 10 2 0 8 201
R. Metropolitana 21 14 27 18 14 22 36 30 15 10 16 18 241
VI. O’Higgins 6 5 8 15 17 20 16 13 6 1 5 0 112
VII. Maule 0 0 0 11 20 19 17 26 30 7 12 19 161
XVI. Ñuble 4 5 2 8 12 7 6 3 0 3 3 1 54
VIII. Biobío 2 6 0 9 24 29 31 34 21 21 19 12 208
IX. Araucanía 3 1 12 28 16 19 20 15 9 2 2 3 130
XIV. Los Ríos 3 1 5 12 19 6 5 7 0 7 5 0 70
X. Los Lagos 0 0 10 16 14 13 2 14 14 13 3 3 102
XI. Aysén  0 7 1 1 5 7 7 6 3 0 0 0 37
XII. Magallanes  1 2 2 3 7 8 0 0 0 0 0 0 23
Total 43 67 97 221 225 201 204 179 119 72 70 66 1.564

Durante el mismo periodo se han capacitado los siguientes aspirantes y Bomberos en cursos realizados en Google Classroom:

Región ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
XV. Arica 0 0 0 0 61 55 52 19 70 64 0 0 321
I. Tarapacá 0 6 98 162 164 161 165 0 0 0 10 0 766
II. Antofagasta 0 40 106 372 84 75 0 0 51 8 0 19 755
III. Atacama 0 0 0 309 100 0 0 0 0 0 0 0 409
IV. Coquimbo 39 44 44 63 288 313 361 0 25 18 0 12 1.207
V. Valparaíso 0 374 260 650 492 291 447 503 165 37 85 151 3.455
R. Metropolitana 334 248 436 291 248 357 545 439 222 170 285 280 3.855
VI. O’Higgins 109 105 151 270 263 330 257 205 76 16 75 0 1.857
VII. Maule 0 0 0 169 335 330 263 354 415 80 164 221 2.331
XVI. Ñuble 62 87 34 133 201 127 75 55 0 53 52 21 900
VIII. Biobío 32 67 0 148 370 420 542 467 336 295 291 145 3.113
IX. Araucanía 34 16 129 332 202 260 264 220 128 29 22 25 1.661
XIV. Los Ríos 25 8 48 179 252 94 68 92 0 97 89 0 952
X. Los Lagos 0 0 146 272 274 233 38 228 245 230 49 51 1.766
XI. Aysén  0 73 18 18 68 95 90 89 32 0 0 0 483
XII. Magallanes  13 24 17 28 64 64 0 0 0 0 0 0 210
Total 648 1.092 1.487 3.396 3.466 3.205 3.167 2.671 1.765 1.097 1.122 925 24.041
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3.  CAPACITACIÓN PRESENCIAL

Al 31 de diciembre se han realizado las siguientes capacitaciones presenciales:

Región ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
XV. Arica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
I. Tarapacá 0 0 0 0 0 0 0 11 7 8 6 0 32
II. Antofagasta 0 0 0 0 0 0 0 5 22 14 3 5 49
III. Atacama 0 0 0 0 0 0 2 5 3 1 1 0 12
IV. Coquimbo 0 0 0 0 0 0 0 4 10 1 0 3 18
V. Valparaíso 1 15 2 0 0 2 3 0 0 0 5 0 28
R. Metropolitana 0 0 4 0 0 0 2 7 14 31 43 9 110
VI. O’Higgins 0 1 0 0 0 0 0 5 7 18 8 5 44
VII. Maule 0 0 0 0 0 0 0 0 1 6 0 2 9
XVI. Ñuble 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 5
VIII. Biobío 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 7 3 14
IX. Araucanía 0 0 0 0 0 0 4 8 18 15 13 5 63
XIV. Los Ríos 1 0 0 1 0 0 1 11 3 1 4 1 23
X. Los Lagos 1 0 0 0 4 0 6 15 10 16 32 11 95
XI. Aysén  0 7 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 9
XII. Magallanes  0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 3 3 10
Total 3 23 7 1 4 2 18 72 98 117 126 51 522

Durante el mismo periodo se han capacitado los siguientes aspirantes y Bomberos en cursos realizados presencialmente:

Región ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
XV. Arica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 7
I. Tarapacá 0 0 0 0 0 0 0 104 47 115 60 0 326
II. Antofagasta 0 0 0 0 0 0 0 51 230 192 32 44 549
III. Atacama 0 0 0 0 0 0 38 85 27 20 11 0 181
IV. Coquimbo 0 0 0 0 0 0 0 51 132 14 0 20 217
V. Valparaíso 5 68 8 0 0 12 15 0 0 0 64 0 172
R. Metropolitana 0 0 66 0 0 0 31 90 156 421 321 124 1.209
VI. O’Higgins 0 23 0 0 0 0 0 56 63 298 133 78 651
VII. Maule 0 0 0 0 0 0 0 0 16 115 0 18 149
XVI. Ñuble 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 19 42 72
VIII. Biobío 0 0 0 0 0 0 0 12 0 50 100 30 192
IX. Araucanía 0 0 0 0 0 0 28 99 233 243 141 56 800
XIV. Los Ríos 12 0 0 19 0 0 10 102 28 10 35 0 216
X. Los Lagos 53 0 0 0 29 0 39 174 127 149 366 131 1.068
XI. Aysén  0 26 4 0 0 0 0 0 0 0 0 16 46
XII. Magallanes  0 0 0 0 0 0 0 0 14 5 34 20 73
Total 70 117 78 19 29 12 161 824 1.073 1.650 1.316 579 5.928
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4.  RESUMEN DE CURSOS REALIZADOS 2021

Al 31 de diciembre se han realizado las siguientes capacitaciones considerando las modalidades Google Classroom y presencial:

Región ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
XV. Arica 0 0 0 0 4 4 3 2 5 5 0 0 23
I. Tarapacá 0 2 6 10 11 10 14 11 7 8 7 0 86
II. Antofagasta 0 2 7 28 6 4 0 5 26 15 3 6 102
III. Atacama 0 0 0 17 6 0 2 5 3 1 1 0 35
IV. Coquimbo 3 2 2 3 19 16 20 4 12 2 4 4 91
V. Valparaíso 1 35 17 42 31 19 30 29 10 2 5 8 229
R. Metropolitana 21 14 31 18 14 22 38 37 29 41 59 27 351
VI. O’Higgins 6 6 8 15 17 20 16 18 13 19 13 5 156
VII. Maule 0 0 0 11 20 19 17 26 31 13 12 21 170
XVI. Ñuble 4 5 2 8 12 7 6 3 0 4 4 4 59
VIII. Biobío 2 6 0 9 24 29 31 35 21 24 26 15 222
IX. Araucanía 3 1 12 28 16 19 24 23 27 17 15 8 193
XIV. Los Ríos 4 1 5 13 19 6 6 18 3 8 9 1 93
X. Los Lagos 1 0 10 16 18 13 8 29 24 29 35 14 197
XI. Aysén  0 14 2 1 5 7 7 6 3 0 0 1 46
XII. Magallanes  1 2 2 3 7 8 0 0 3 1 3 3 33
Total 46 90 104 222 229 203 222 251 217 189 196 117 2.086

Durante el mismo periodo se han capacitado la siguiente cantidad de aspirantes y Bomberos en cursos realizados mediante 
Google Classroom y presencialmente:

Región ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL
XV. Arica 0 0 0 0 61 55 52 19 70 71 0 0 328
I. Tarapacá 0 6 98 162 164 161 165 104 47 115 70 0 1.092
II. Antofagasta 0 40 106 372 84 75 0 51 281 200 32 63 1.304
III. Atacama 0 0 0 309 100 0 38 85 27 20 11 0 590
IV. Coquimbo 39 44 44 63 288 313 361 51 157 32 0 32 1.424
V. Valparaíso 5 442 268 650 492 303 462 503 165 37 149 151 3.627
R. Metropolitana 334 248 502 291 248 357 576 529 378 591 606 404 5.064
VI. O’Higgins 109 128 151 270 263 330 257 261 139 314 208 78 2.508
VII. Maule 0 0 0 169 335 330 263 354 431 195 164 239 2.480
XVI. Ñuble 62 87 34 133 201 127 75 55 0 64 71 63 972
VIII. Biobío 32 67 0 148 370 420 542 479 336 345 391 175 3.305
IX. Araucanía 34 16 129 332 202 260 292 319 361 272 163 81 2.461
XIV. Los Ríos 37 8 48 198 252 94 78 194 28 107 124 0 1.168
X. Los Lagos 53 0 146 272 303 233 77 402 372 379 415 182 2.834
XI. Aysén  0 99 22 18 68 95 90 89 32 0 0 16 529
XII. Magallanes  13 24 17 28 64 64 0 0 14 5 34 20 283
Total 718 1.209 1.565 3.415 3.495 3.217 3.328 3.495 2.838 2.747 2.438 1.504 29.969
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5.  CURSOS REALIZADOS: COMPARATIVO 2020-2021

A continuación se compara la cantidad de cursos realizados en el mismo periodo (enero-diciembre) de los años 2020 y 2021:

Región 2020 2021
XV. Arica 13 23
I. Tarapacá 42 86
II. Antofagasta 13 102
III. Atacama 13 35
IV. Coquimbo 105 91
V. Valparaíso 24 229
R. Metropolitana 79 351
VI. O’Higgins 137 156
VII. Maule 137 170
XVI. Ñuble 82 59
VIII. Biobío 24 222
IX. Araucanía 13 193
XIV. Los Ríos 169 93
X. Los Lagos 80 197
XI. Aysén  9 46
XII. Magallanes  25 33
Total 965 2.086

231  



6.  BOMBEROS CAPACITADOS: COMPARATIVO 2020-2021

A continuación se compara la cantidad de Bomberos y aspirantes capacitados en el mismo periodo (enero-diciembre) de los años 
2020 y 2021:

Región 2020 2021
XV. Arica 301 328
I. Tarapacá 507 1.092
II. Antofagasta 1.109 1.304
III. Atacama 467 590
IV. Coquimbo 858 1.424
V. Valparaíso 3.379 3.627
R. Metropolitana 5.640 5.064
VI. O’Higgins 1.173 2.508
VII. Maule 1.619 2.480
XVI. Ñuble 578 972
VIII. Biobío 3.047 3.305
IX. Araucanía 2.512 2.461
XIV. Los Ríos 1.461 1.168
X. Los Lagos 2.250 2.834
XI. Aysén  496 529
XII. Magallanes  367 283
Total 25.764 29.969
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7.  CAPACITACIÓN EN AULA VIRTUAL

Al 31 de diciembre de 2021 se habían realizado los siguientes cursos y capacitado los siguientes aspirantes y Bomberos en el 
Aula Virtual:

-  Cursos a Bomberos y aspirantes

CURSOS Cant. de cursos Capacitados

Comportamiento Humano en Emergencias 11 2.005
Comunicaciones para Bomberos 1 40
Conducción Segura 7 1.710
Control de Incendios Forestales para Bomberos 12 5.619
Curso Introductorio al SCI Básico 15 4.541
Gestión de Riesgos Bomberiles 10 2.463
Formulación de Proyectos para Bomberos de Chile 2 234
Primera Respuesta en Rescate Técnico, para No Especialistas 11 1.521
Taller de Mandos Superiores 2 134
Introducción al SNPC y SNO 6 629
Lengua de Señas 1 62
Total  78 18.958
Total 965 2.086

- Cursos a Instructores

PROCESOS DE FORMACIÓN DE INSTRUCTORES Cant. de cursos Capacitados

Constructivismo en el Aula 3 32
Habilitación de Comunicaciones para Bomberos 3 84
Habilitación de Control de Incendios Estructurales 1 18
Actualización de Instructores de Fuego y Tácticas 1 60
Actualización de Instructores de Extricación I 1 92
Taxonomías para el Aprendizaje 3 45
Total  11 331

- Total, procesos realizados:

PROCESOS Cant. de cursos Capacitados

Cursos  78 18.958
Formación de Instructores 11 331
Total  89 19.289
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8.  PROCESOS DE AULA VIRTUAL: COMPARATIVO 2020-2021

A continuación se compara la cantidad de Bomberos y aspirantes capacitados en el Aula Virtual en el mismo periodo (enero-
diciembre) de los años 2020 y 2021:

PROCESOS Cant. de cursos Capacitados Cant. de cursos Capacitados

Cursos  46 6.289 78 18.958
Formación de Instructores 16 721 11 331
Total  62 7.010 89 19.289

 2020  2021

9.  MEJORAS REALIZADAS EN AULA VIRTUAL 2021

1. Propuesta e implementación de nuevo diseño de imagen Aula ANB 2021
 Instalación de aula Moodle de prueba y creación de nueva propuesta de diseño. Se valida propuesta con diseñador, se 

implementan los cambios, se hacen las pruebas correspondientes y, finalmente, se implementa en nuestra aula oficial.
 Participantes: José Navarrete, Nirley Riveros, Ismael Saavedra y Félix López.

2. Implementación de nuevo sistema de calificaciones en Aula ANB
 Investigación y estudio de escala de calificaciones ANB (70% y 80% aprobación). Investigación de implementación 

escalas personalizadas en Moodle. Implementación y pruebas de simulación en Moodle de prueba (ajustes de fórmulas). 
Implementación en aula oficial.

 Participantes: José Navarrete.
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3. Propuesta e implementación de informes finales de calificaciones personalizados en Aula ANB
 Investigación y estudio de implementación de informes personalizados en Moodle. Configuración en aula de campos 

personalizados e implementación de dichos campos en DDBB de registro de Bomberos. Modificación de documentos de 
matrícula para incluir nuevos campos.

 Participantes: José Navarrete y Ismael Saavedra.

4. Propuesta e implementación de mejora de participación de alumnos en Aula ANB
 Investigación y estudio de participación de alumnos por cursos realizados. Implementación y acción de encuesta anónima 

para alumnos sin finalizar capacitación. Implementación y acción de recordatorios de seguimiento semanales durante la 
dictación de cursos. Mejora en porcentaje de participación de alumnos por curso.

 Participantes: José Navarrete y Vanesa Paredes.

5. Participación en implementación nuevo formato de cursos (mosaicos) en Aula ANB
 Investigación de plugin en Moodle.org, verificación de compatibilidad con aula e Instalación, implementación y configuración 

en Aula ANB. 
 Participantes: Pía Barrios, José Navarrete, Nirley Riveros y Ismael Saavedra.

6. Propuesta e implementación de informe de analítica en Aula ANB con Google Analytics
 Investigación de herramientas de analítica web, instalación de Google Analytics en Aula ANB, recopilación y selección de 

información, y creación de informe mensual de analítica web de Aula ANB.
 Participantes: José Navarrete y Ismael Saavedra.

7. Implementación de videos tutoriales en Aula ANB
 Identificación y recopilación de procesos a reforzar para los alumnos. Capturas de procesos y edición de videos tutoriales. 

Implementación e instalación en Aula ANB.
 Participantes: Nirley Riveros, José Navarrete, César Fuentes y Ismael Saavedra.

8. Propuesta e implementación de informe de encuestas de satisfacción de Aula ANB
 Recopilación de información desde aula ANB. Análisis y estudio de datos obtenidos. Creación de informe de satisfacción de 

usuarios trimestral.

Anexo
Implementación de aula virtual Moodle de Fundación de Capacitación de Bomberos
Instalación de aula Moodle. Configuración e implementación de diseño y formato de curso requerido. Instalación de certificados 
con validación externa. Instalación y contratación de bloque Sence. Implementación de contenido.
Participantes: Vanesa Paredes, José Navarrete, Francisco Illanes, Felipe Ortiz y Benjamín Moreno.
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CAMPUS BOMBEROS DE CHILE

CAMPUS NORTE 

El proceso en la gestión académica da comienzo en mayo del 2021, con la apertura de los Centros de Entrenamiento en fase 3, 
lo cual implicó la incorporación inmediata de protocolos COVID.  Los Cuerpos de Bomberos de las Regiones de Arica a Atacama 
comenzaron con sus requerimientos para capacitación en las variadas mallas disponibles por la Academia Nacional. 

La apertura fue compleja, pero tomada con alturas de miras, siempre prevaleciendo la seguridad y la integridad de los Bomberos 
y Bomberas que acudieron al Campus de Entrenamiento Zona Norte. La misma pandemia limitó el flujo de participantes por salas, 
dormitorios, casino, salas de juego y en su momento incluso los simuladores. El personal del Centro de Entrenamiento debió 
adaptarse a las nuevas medidas COVID en virtud de la seguridad propia y de los Bomberos asistentes.

1.  Bomberos asistentes al centro de entrenamiento

Desde la apertura del CE el 5 de mayo del 2021 se pudo ver un flujo de participantes en diversas mallas. Estas serán detalladas 
a continuación:

PARTICIPANTES

MES CANTIDAD

MAYO 24

JUNIO 53

JULIO 95

AGOSTO 40

SEPTIEMBRE 63

OCTUBRE 164

NOVIEMBRE 88

DICIEMBRE 37

TOTAL ANUAL PARTICIPANTES 564

INSTRUCTORES

MES CANTIDAD

MAYO 3

JUNIO 9

JULIO 20

AGOSTO 7

SEPTIEMBRE 14

OCTUBRE 25

NOVIEMBRE 14

DICIEMBRE 8

TOTAL ANUAL INSTRUCTORES 100

ASISTENCIA DE PARTICIPANTES E INSTRUCTORES DE CURSOS EN CEZN, AÑO 2021

De los 564 participantes, tenemos en estadística que 459 de ellos pernoctaron en la hotelería del CE Zona Norte; esto con la 
limitación del aforo (solo se autorizó el ingreso de dos participantes por habitación).
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PROCESO ACADÉMICO 2021

Entrada Forzada  6

Cuerda, Nudos e Izamiento de Material 8

Escalas y Cuerdas para el Control de Incendios  9

Ventilación Táctica 6

Búsqueda y Rescate en Incendios  3

PRIMAP  1

Control de Fuego en Vehículos  7

Control de Emergencias con Gases Combustibles  6

Riesgos Eléctricos  5

Extricación  5

Habilitación de Extricación  1

TOTAL ANUAL DE PARTICIPANTES 564

2.  Mejoramiento de infraestructura 

Durante el proceso 2021, la pandemia nos permitió poder realizar mantenciones, construcciones menores y actualizar procesos, 
y también adecuar estos mismos para el nuevo desafío en época de pandemia.

2.1.  Cierre perimetral 
Se efectuó el cierre de los 4.590 metros cuadrados del Centro de Entrenamiento Zona Norte; esto como medida preventiva ante 
los constantes ingresos de personas no autorizadas al recinto. 

A continuación se detalla la cantidad de cursos impartidos para los 564 participantes:
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2.2.  Baños modulares 
Dentro de las necesidades planteadas por participantes e Instructores estaba el requerimiento de servicios higiénicos en los 
simuladores. Como medida activa se adquirieron tres contenedores modulares modificados para dar servicios higiénicos.

2.3.  Ampliación de cuartel 
El parque automotriz del CE Zona Norte se vio incrementado en su dotación; esto debido a la creciente demanda de participantes 
que requieren ser parte de las clases en nuestras instalaciones. En la actualidad, nuestro centro cuenta con ocho vehículos, entre 
estas unidades, de simulador, transporte y servicios generales.

Se determinó, ante la necesidad del cuidado de las unidades, agrandar el cuartel que da resguardo a dichos vehículos.
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2.4.  Red de incendio para simuladores
También podemos destacar la reciente puesta en marcha de la red de incendio. Esta está destinada a reutilizar el agua ocupada 
en las prácticas con fuego vivo en nuestro centro de entrenamiento. También es importante contar con un flujo constante en la 
alimentación de agua para nuestro carro bomba.

2.5.  Herramienta Pentheon
Dentro del marco de dar siempre el mejor servicio, en el año 2021, después de un estudio de herramientas, se determinó renovar 
los equipos que hasta ese momento mantenía el Centro de Entrenamiento, que habían sido adquiridos por la Academia en el año 
1995.

Se determinó comprar un equipo a batería año 2021 de la marca Holmatro, categoría Pentheon.
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3.  Mantenciones y reparaciones internas

Entre los procesos de mejora destaca la importante labor realizada por nuestros operadores, mantenedores, bodegueros, 
auxiliares de aseo, etc. Estos colaboradores ayudaron a mantener la operatividad del centro de entrenamiento y a evitar el 
deterioro por el no uso en el periodo de suspensión de clases presenciales. Entre sus tareas destacan las siguientes:

- Mantención de bombas periféricas
- Mantención de bombas centrífugas
- Mantención de estanques de agua
- Mantención de generador principal
- Mantención y desarme de simuladores 
- Mantención y reparación de grifería para hotelería
- Mantención y reparación de techo del edificio de administración
- Reparación con pilotes para el edificio de administración
- Pintado general del CE
- Soldadura para mejora en torre de humo
- Construcción de bodegas
- Construcción de techo móvil para rescate vehicular
- Mejora de baños modulares
- Mejora de zonas de instrucción

En Campus Norte, en el marco de mantenerse operando los 365 días del año, ha sido necesario redoblar los esfuerzos del personal, 
por el autocuidado y el cuidado de sus mismos pares, para dar cumplimiento a las mantenciones periódicas, servicios de control 
de plagas, aire acondicionado, seguridad y vigilancia, todo lo cual contribuye al excelente cuidado de los activos fijos del CE.

CAMPUS CENTRAL

Mantenciones externas
- Equipo electrógeno
- Planta de tratamiento de agua potable
- Planta de tratamiento de aguas servidas
- Mantención de sistema de vigilancia
- Aire acondicionado
- Mantención y carga de extintores utilizados en períodos anteriores
- Calderas
- Programa de desratización y fumigación mensual
- Mantención a bomba de red de incendio 
- Mantención a bomba y red de gasolina de 93 octanos
- Mantención de simulador de fuego en vehículos
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Mantenciones internas
- Mantención de áreas verdes y limpieza de todas las instalaciones del Campus Central
- Reparación de pinturas y soleras, reposición de maicillo, reposición de techumbres y mantención del bus de pasajeros
- Mantención semanal de plantas de tratamientos de agua potable y aguas servidas
- Mantenciones de simuladores (parte operativa y estética)
- Mantención y pintura de zonas de instrucción 
- Mantenciones a equipos y herramientas de uso constante 

Otras tareas
- Apoyo en ceremonia entrega de carros (instalación de patentes y limpieza y ubicación de carros)
- Apoyo a la inauguración de nuevos simuladores
- Apoyo en activaciones del SNO y de USAR BoCH.
- Supervisión y control de insumos, herramientas, equipos y móviles de SNO y USAR BoCH.
- Recuperación de equipos dados de baja por Cuerpos de Bomberos, lavado y entrega a MODULAB
- Apoyo a otras áreas de la JNCB que lo requieran
- Apoyo en los ejercicios de preacreditación y acreditación de grupos USAR

Gestión
- Ampliación y pieza oscura de transferencia 
- Ampliaciónde bodega del CE
- Cierre perimetral del CE
- Ampliación de zona de carga de aire 
- Compra de nuevo compresor de aire
- Cambio de cascada de aire (cumpliendo la presión que entrega el compresor)
- Recambio de líneas soterradas de gasolina de 93 octanos con llaves de paso
- Recertificación de líneas de gas
- Cambio de línea de gas (fase líquida) en estanque N° 1
- Instalación de zona de instrucción de riesgos eléctricos
- Instalación de simulador casa de gases 
- Radier para simulador de entrada forzada
- Mejoramiento antiplagas del cuartel del CE
- Instalación de cantilever en simulador de rescate urbano
- Mejoramiento de instalación de GLP de gaseosa en simulador industrial
- Instalación de bodega de sustancias peligrosas
- Implementación de punto limpio
- Ampliación de cámaras CCTV
- Nueva caseta para guardias de seguridad
- Implementación de medidas COVID en campus
- Mejoramiento de activación remota de portón de sector Manresa
- Cierre perimetral del taller de mantención
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- Instalación de radier en zona de sustancias y residuos peligrosos
- Modificación en zona de ventilación vertical
- Instalación de casetas de operadores 

En Campus Central, con el objetivo de mantenerlo operando los 365 días del año, ha sido necesario realizar las siguientes acciones 
con un equipo de trabajo de 22 personas:

Encargada administrativa 1

Supervisores de Campo 2

Asistentes administrativos 1

Asistente de hospedaje 2 (1 part time)

Auxiliares de aseo 7 (2 part time)

Jardineros  3

Mantenedores 2

Auxiliares de transferencia 3 (1 part time)

Conductores operadores 2

Bodegueros 2

Paramédico 1

Bodega SNO y USAR BoCh. 1

Además de apoyo de personal con boleta de honorarios según 
cantidad de agendas y necesidades operacionales.

Se da cumplimiento a las mantenciones periódicas de servicios tales como control de plaga, aire acondicionado, seguridad y 
vigilancia, equipos electrógenos, motores a combustión, motores eléctricos, etc.

Se han hecho mantenciones con mano de obra interna; se han construido zonas de instrucción; se han hecho cambios en 
simuladores según solicitudes de mesas técnicas e Instructores; se han hecho mantenciones preventivas de simuladores; se 
han hecho mantenciones y arreglos en el área de hospedaje; se han hecho mantenciones eléctricas; y se ha brindado apoyo al 
Departamento de Material Mayor según trabajos específicos solicitados.       
 
Respecto a las construcciones externas realizadas el año 2021, se han construido los siguientes recursos pedagógicos, los cuales 
han sido requeridos por nuestra supervisión y control con las empresas externas:

- Simulador casa de gases 
- Ampliación de zona de transferencia
- Cierre perimetral
- Recambio líneas soterradas de gasolina de 93 octanos de simuladores
- Radier de simulador de entrada forzada
- Mejoramiento de líneas de GLP para alimentación de simuladores 
- Instalación de casetas de operadores
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Además, hemos implementado mejoras en procesos de entrega y mantención de materiales y equipos; se ha mejorado el 
sistema de recuperación de equipamiento; y se ha hecho seguimiento del uso de equipos de protección personal, equipamiento 
y herramientas, etc.
        
Las flotas de vehículos a cargo se encuentran con mantenciones y documentación al día. El material mayor del campus presenta 
recurrentemente problemas a lo largo del año por uso anterior que tienen. Por lo mismo, se ha solicitado la reasignación de dos 
piezas de material mayor para cubrir agendas en el campus.

La descentralización nos ha permitido disponer de una flota de vehículos al día y en operación.

La descentralización ha permitido poder tener al día los inventarios y poder tener un manejo real del material para las agendas 
de trabajo.

*El 59% de los Bomberos que asisten al centro de entrenamiento utiliza las instalaciones de hospedaje.   

Cantidad de Bomberos que utilizan el servicio de hospedaje

MES TOTAL 

Enero 221

Febrero 236

Marzo 280

Abril 245

Mayo 241

Junio 307

Julio 399

Agosto 463

Septiembre 311

Octubre 335

Total del período 1.109

Total general 3.038

ALOJAMIENTO CANTIDAD

1 noche 1.211

2 noches 1.109

3 noches 382

4 + noches 336

Total noches utilizadas 3.038
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CAMPUS SUR

Se da cumplimiento al objetivo de realizar todas las mantenciones a las instalaciones y sistemas para estar en óptimas condiciones 
de uso, pese a su no uso durante el primer semestre.

Las tareas principales de mantención son realizadas, en su totalidad, con obra de mano interna, incluyendo tareas de construcción.
Estas últimas son validadas por la Dirección, con aprobación y gestión de recursos por parte de la jefatura de Control y Gestión. 
    
Construcciones externas realizadas en este 2021
 
Se ha desarrollado solamente la construcción del área HazMat, y la construcción de elementos de hormigón para un futuro 
simulador de rescate urbano.

Se comenzó a implementar progresivamente registros asociados al sistema de gestión con el fin de mantener un control y 
evidenciar desviaciones a los procesos ya implementados. 
 
La flota vehicular se vio incrementada con el arribo de dos nuevos móviles: un bus institucional marca Scania y una retroexcavadora 
marca Caterpillar. 

Se implementan procedimientos para recibir a participantes bajo el concepto de retorno seguro a clases, lo que conlleva inversión 
en equipamientos e insumos para control, trazabilidad y testeo de señales y síntomas asociados al COVID-19.

Se logra contar con la categoría sello verde COVID-19, que significa que se ha cumplido la totalidad de la pauta entregada por 
Mutual de Seguridad que certifica que se implementaron las medidas recomendadas por la autoridad sanitaria de reducir los 
riesgos de contagios durante los procesos de capacitación y entrenamiento.

Se planifica y realiza un prelevantamiento total de equipos e insumos con el fin de preparar la información para la auditoría por 
parte del área de contabilidad.

ACCIONES ESPECÍFICAS SEGÚN SU TIPOLOGÍA

Construcciones, mantenciones o servicios externalizados 

-  Control de plagas (desratización, desinfección y desinsectación)
-  Adjudicación mediante procedimiento a sobre cerrado para la construcción del área HazMat
-  Instalación de circuito cerrado de televisión para apoyo a la seguridad de las instalaciones
-  Implementación de sala N° 4 y camarín de hombres
-  Mantención y cambio a motor eléctrico del compresor de aire
-  Mantención a vehículos
-  Puesta en servicio de tres nuevas zonas de instrucción
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Construcción y mantenciones internas

-  Mantención de áreas verdes, limpieza de todas las instalaciones y ordenamiento
-  Conexión eléctrica de nuevos contenedores
-  Conexión tipo pasillo entre contenedores para brindar funcionalidad.
-  Implementación de nueva bodega de materiales, que incluye instalaciones y forro interior
-  Habilitación de sala de primeros auxilios
-  Ampliación de bodega de mantención
-  Construcción de techo para prácticas de ventilación
-  Construcción de simulador de entrada forzada
-  Reubicación y habilitación de camarín de mujeres
-  Reparación de pinturas y soleras, reposición de maicillo, reposición de techumbre, y mantención del bus de pasajeros
-  Mantención semanal de plantas de tratamientos de agua potable y aguas servidas
-  Gestión y aplicación de residuos asfálticos para mejoramiento de caminos internos
-  Extensión de 300 metros de red de agua para entrenamiento con fuego
-  Mejoramiento de zona de instrucción y simulador de riesgos eléctricos
-  Extensión eléctrica hasta zona de torre de humo
-  Instalación de equipo de aire acondicionado en camarín de mujeres
-  Mantención de contendores (puertas, ventanas, cerraduras y sellado de techos)
-  Pintura de torre de humo
-  Reparación por incidente de techo móvil de rescate vehicular
-  Reordenamiento y mantención de módulos de test de consumo
-  Mantención completa de sistema, pintura y estructura de fuego en vehículo móvil
- Mantención completa de sistema, pintura y estructura de fuego en vehículo fijo asignado a Campus Sur
-  Cambio de ubicación y mantención completa de letrero “Campus Sur”
-  Construcción de radieres de acceso a bodega de materiales y sala de motores y compresor
-  Instalación de sistema de filtrado grueso de agua de pozo
-  Reubicación de cilindros de gas licuado para calefont en camarín de hombres
-  Instalación de iluminación en torre de humo
-  Relleno de tierra vegetal para ornamentación de acceso a zona de simuladores

Gestiones y/o tareas complementarias

- Apoyo en entrega de insumos por contingencia sanitaria
- Apoyo a intendencia en montaje y desmontaje de carpas para controles sanitarios, las cuales fueron finalmente regaladas 

para nuestras instalaciones
- Retiros de uniformes dados de baja para almacenamiento y envío a Campus Central para su disposición final
- Preparación de escenarios y logística asociada a proceso de acreditación de grupo USAR Puerto Montt, lo que demandó 

igualmente gestión de construcción de elementos

245  



- Control y trabajo administrativo relacionado a la gestión de pago y rendición de recursos
- Tareas que involucran la gestión de personas
- Capacitación al personal sobre productos y métodos de aseo por contingencia sanitaria
- Gestión de contratación del cargo asistente administrativo
- Arribo de nuevo material para entrenamiento destinado al área de bodega
- Participación en todos los procesos de construcción y mantención del Campus Sur, en conjunto con el Departamento de 

Infraestructura
- Implementación de nuevas instalaciones

Estadísticas de ingresos a las instalaciones

En el periodo enero-diciembre de 2021 ingresaron 2.272 personas, desglosadas en Bomberos o Instructores, personal rentado, 
visitas y contratistas.

Durante el año 2021 se logró desarrollar y registrar los siguientes procesos académicos:

             TOTAL AÑO 2021   AGENDAS DESARROLLADAS

                     1.061    100

H 887 M 174

Mayo         Julio         Agosto     Septiembre    Octubre    Noviembre      Diciembre

Total por género

Total asistentes por mes

Cantidad de agendas del mes

 16 99 85 184 321 214 142

 2 13 9 19 27 18 12

 H M H M H M H M H M H M H M

 14 2 70 29 75 10 154 30 292 29 174 40 108 34
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El Sistema Nacional de Operaciones (SNO) es un órgano dependiente de la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile 
encargado de la coordinación y movilización de recursos cuando se sobrepasan las capacidades regionales en un incidente, 
a expresa petición de una autoridad nacional o internacional. Asimismo, el SNO se encarga de la acreditación de equipos 
especializados –según su área de acción– mediante los estándares señalados por los Grupos de Trabajo Operacional. 

Misión

Brindar una respuesta profesional en la coordinación y movilización de recursos a las regiones –o a otros países que lo soliciten– 
cuando se vean sobrepasadas sus capacidades de respuesta, lo cual se logra mediante la asignación de equipos especializados 
que son acreditados por los Grupos de Trabajo Operacional y certificados por INSARAG para la especialidad USAR. 

Asesorar técnicamente en la implementación del sistema de comando de incidentes a Bomberos de Chile y sus Cuerpos de 
Bomberos, de manera de lograr una respuesta operativa basada en estándares y con procesos de sistematización que permitan 
cumplir eficientemente los objetivos de salvar vidas y proteger bienes y medio ambiente. 

Visión 

Estandarizar la respuesta operativa de los equipos especializados mediante la adopción de procesos, herramientas tecnológicas 
y la generación de resoluciones que avalen la labor de los Grupos de Trabajo Operacional. 

Objetivos

- Coordinar la activación y movilización de recursos cuando se sobrepasen las capacidades de respuesta en una región y así 
sea solicitado por un Presidente Regional. 

- Acreditar equipos especializados –según su área de acción– mediante los Grupos de Trabajo Operacional. 
- Asesorar técnicamente a los Cuerpos de Bomberos en la implementación del proceso de sistema de comando de incidentes. 

PRESENTACIÓN

SISTEMA NACIONAL DE OPERACIONES (SNO)
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE
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1.  NOMBRAMIENTO DE PUNTOS FOCALES OPERATIVOS NACIONALES ADJUNTOS

En Directorio Nacional extraordinario Nº 418 de fecha 28 de diciembre de 2020 se aprobó provisoriamente  la nominación como 
Puntos Focales Operativos Nacionales Adjuntos, o PFON(A), a los siguientes Bomberos:

- Diego Caruezo Galindo – Cuerpo de Bomberos de Ñuñoa
- Gabriel Huerta Torres – Cuerpo de Bomberos de Santiago
- Gabriel Sánchez Bauzá – Cuerpo de Bomberos de Viña del Mar
- Paolo Fregonara Bermúdez – Cuerpo de Bomberos de Talcahuano

Los Puntos Focales Operativos Nacionales Adjuntos son Bomberos designados por el Directorio Nacional a proposición del 
Presidente Nacional. Deben responder al perfil del PFON. 

Dentro de las funciones de los PFON(A) se encuentran las siguientes: 
- Reemplazar al PFON cuando sea necesario en función de su precedencia predeterminada. 
- Asumir las tareas o áreas que se encomienden por el Punto Focal Operativo Nacional. 

ORGANIZACIÓN

ACCIONES DESARROLLADAS
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Los PFON(A) funcionan en un sistema de turnos de guardias semanales en las que monitorean las novedades del servicio y 
representan al SNO cuando corresponda. El sistema de turnos determinará su orden de precedencia. 

2.  CONSTITUCIÓN DE FOCALÍA OPERATIVA NACIONAL

Dando cumplimiento a lo propuesto en el Manual de aplicación del SNO, se constituyó la Focalía Operativa Nacional, estructura 
encargada de generar directrices para los Grupos de Trabajo Operacional dentro de los procesos de acreditación nacional, de 
diseñar estrategias para la planificación operativa cuando se requiera la asistencia a emergencias y de determinar estándares 
para los procesos de sistematización de las acciones que desarrolle el SNO. 

Las funciones de la Focalía Operativa Nacional son las siguientes: 
- Asesorar y apoyar los planes y acciones del SNO. 
- Establecer la planificación del desarrollo del SNO de acuerdo con los lineamientos estratégicos entregados por el Directorio 

Nacional. 
- Supervisar y apoyar el trabajo de los Grupo de Trabajo Operacional (GTO). 
- Mantener representación regional. (Puntos Focales Operativos Regionales).
- Coordinar la movilización de recursos de Bomberos de Chile y sus operaciones de respuesta.

Para dar cumplimiento a esta normativa se hace necesario el nombramiento formal del representante de cada GTO y de cada 
recurso del SNO en la Focalía Operativa Nacional, quedando constituida así:

A) Punto Focal Operativo Nacional: Sr. Alejandro Artigas MacLean

B) PFON Adjuntos:
- Sr. Diego Caruezo Galindo
- Sr. Gabriel Sánchez Bauzá
- Sr. Gabriel Huerta Torres
- Sr. Paolo Fregonara Bermúdez

C) Representante de Grupos de Trabajo Operacional:
- USAR, Sr. Dante Nasi Franzolini
- GERSA, Sr. Ricardo Jiménez Hidalgo
- HazMat, Sr. Marcello Plaza Rivera
- Rescate Agreste, Sr. Juan Quevedo Brugere
- Incendios Forestales, Sr. Rodrigo Romo Silva

D) Líder del USAR BoCH: Sr. Patricio Fuentes von Jentschik

E) Líder del Equipo de Salud: Sr. Álvaro Mardones Rodríguez

F) Líder del Comité Técnico de SCI: Sr. Mauricio Riffo Cuevas

G) Líder del UNATAC: Sr. Gonzalo Callejas Paredes
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3.  REUNIÓN ANUAL DE PUNTOS FOCALES OPERATIVOS REGIONALES

Se realiza la reunión anual de Puntos Focales Operativos Regionales (PFOR) como una jornada de actualización, desarrollándose 
de forma virtual. El objetivo de esta jornada fue actualizar los conocimientos que deben poseer los PFOR en cuanto al Sistema 
Nacional de Protección Civil y al Sistema Nacional de Operaciones, en particular sus funciones y tareas en tiempos de activación.

4.  PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO P25

Se firma por parte de la JNCB un convenio con Carabineros de Chile que permite la utilización de la red de telecomunicaciones 
P25 a Bomberos de Chile, donde terminales compatibles podremos cursar el tráfico de las comunicaciones operacionales 
locales, regionales y nacionales desde cada Punto Focal Regional con Santiago. Una vez interconectado, se podrá empezar a 
interoperar y trabajar coordinadamente en terreno, como asimismo operar a nivel de Centro de Operaciones de emergencia 
(COE) con Carabineros de Chile y las demás instituciones que integran el Sistema Nacional de Protección Civil. En situaciones de 
emergencia, este mecanismo permitirá a Bomberos de Chile la utilización de cincuenta (50) terminales que transmitirán en una 
VLAN de comunicaciones configurada sobre la red de telecomunicaciones de Carabineros de Chile.

La cooperación tecnológica entre ambas instituciones permitirá a Carabineros de Chile incrementar la cobertura del sistema en 
los sitios ubicados en ciudades o localidades en las cuales Bomberos de Chile posee torres de telecomunicaciones instaladas a 
través de la colocación de repetidores, previo estudio de la necesidad de cobertura radial.

5.  NOMBRAMIENTO DE MENTORES DE GRUPOS USAR NACIONALES EN PROCESO DE RE ACREDITACIÓN 

Mediante resolución Nº 002 de 2021 se realiza el nombramiento de los mentores de los Grupos USAR nacionales en proceso de 
reacreditación:

6.  NOMBRAMIENTO DE LÍDERES DE EQUIPO DE REACREDITACIÓN

Mediante resolución Nº 004 de 2021 se realiza el nombramiento de los Líderes de los Equipos de Reacreditación:

Grupo USAR Mentor

CB de Ñuñoa Patricio Fuentes von Jentschik
CB de Santiago Gabriel Sánchez Bauzá
CB de Viña del Mar Diego Caruezo Galindo
CB de La Serena Gonzalo Callejas Paredes

Grupo USAR Líderes de Equipos de Acreditación

USAR La Serena Mauricio Nannig Briceño
USAR Ñuñoa Juan Carlos Bravo Valpreda
USAR Santiago Pablo Oyarzo Díaz
USAR Viña del Mar German Vidal González
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7.  NOMBRAMIENTO MIEMBROS DEL EQUIPO PERMANENTE EN SALA DE COORDINACIÓN

Mediante resolución Nº 005 de 2021 se realiza el nombramiento de los miembros del Equipo Permanente de la Sala de 
Coordinación:

El Equipo Permanente del SNO estará constituido por un mínimo de nueve Bomberos y un máximo de 15, lo cual permite establecer 
turnos de al menos tres miembros. El proceso de selección se realizará mediante convocatoria abierta y serán nombrados por 
resolución del SNO. Es deseable que miembros de los GTO formen parte del Equipo Permanente del SNO. 

El Equipo Permanente del SNO (staff) tiene las siguientes responsabilidades: 
- La activación y la planificación operativa de la Sala de Coordinación según se describe en la sección 5.5.15 del Manual de 

operaciones del Sistema Nacional de Operaciones.
- Operar la Unidad de Situación, de Recursos y de Avanzada. 
- Brindar asesoría constante al cumplimiento de los objetivos generales del sistema mediante un acompañamiento técnico en 

los procesos de acreditación. 

8.  PRESENTACIÓN DE CAPACIDADES Y RESPUESTA EN INCENDIOS FORESTALES DE BOMBEROS DE CHILE

El día 22 de diciembre en la Reserva Forestal Peñuelas se hizo la presentación de las capacidades de respuesta en incendios 
forestales de Bomberos de Chile en donde participaron Bomberos de las regiones Metropolitana, O’Higgins y Vaparaíso. En la 
presentación se mostró un ejercicio con maniobras de autoprotección y ataque donde desplegaron parte de su fuerza de tarea con 
más de 40 carros forestales, UNATAC del Sistema Nacional de Operaciones, tráiler, campamentación, sistema telecomunicaciones 
P25, carros de abastecimiento, piscinas y aljibes. 
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MOVILIZACIONES

1.  LAGO GENERAL CARRERA
Búsqueda y recuperación de cuerpo del señor Carlos Patricio Romari Peña Pérez, desaaprecido el 23 de diciembre cuando se 
encontraba navegando en kayak y cayó en el sector de Bahía Jara, Lago General Carrera.

Se movilizan:
- GERSA Segunda Compañía Bomberos Concepción
- GERSA Bomberos Ñuñoa
- GERSA Puerto Aysén

2.  MOVILIZACIÓN EN ARICA
Búsqueda de menor desaparecido, el cual desde el 22 de marzo se reporta extraviado en el Valle de Azapa.

Se movilizan:
- Cuerpo de Bomberos de Arica
- Cuerpo de Bomberos de Iquique
- Grupo de Rescate Agreste Antofagasta

3.  MOVILIZACIÓN EN LAGUNA HUELEHUICO
Búsqueda de dos personas desaparecidas en la Laguna Huelehuico, Comuna de Reinaco, quienes sufren volcamiento de 
embarcación en interior de laguna.

Se movilizan:
-  GERSA Segunda Compañía Bomberos Concepción
- Campamentación Puesto de Comando USAR Provincia de Concepción
- GERSA Lota
- GERSA Hualpén
- GERSA Cañete

4.  MOVILIZACIÓN EN BAHÍA COIHUECO
Búsqueda de Bombero de la Tercera Compañía de Bomberos de Panguipulli, Sr. Cristian Ivar Becerra Parra, quien salió a dar un 
paseo en kayak y, por razones desconocidas, cae en la Bahía de Coihueco.

Se movilizan:
- Camión y camioneta SNO
- Puesto de comando SNO
- Campamentación SNO
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5.  MOVILIZACIÓN EN BUCALEMU
Búsqueda persona desaprecida que viajaba en embarcación que sufre volcamiento en la Bahía Bucalemu.

Se moviliza:
- GERSA Constitución 

6.  MOVILIZACIÓN EN APOYO A INCENDIO FORESTAL EN LA REGIÓN DE ÑUBLE
Incendio forestal en el sector denominado “El Rosario” que consume plantaciones de pino insigne, eucalipto, matorral y pastizal, 
en la comuna de Quillón, y amenaza viviendas del sector. Incendio forestal en el sector denominado “Bodeuca” que consume 
plantaciones de pino insigne, eucalipto, matorral, pastizal y desechos forestales en la comuna de Quillón, y amenaza viviendas 
del sector. Se emite alerta roja por parte de ONEMI.

Se movilizan:
- CB Concepción
- CB Negrete
- CB Tomé
- CB Yumbel
- CB Talcahuano
- CB Quilleco
- CB San Pedro de La Paz
- CB Los Álamos
- CB Curanilahue
- CB Hualpén
- CB Chiguayante
- CB Penco

7.  MOVILIZACIÓN REGIÓN LOS RÍOS
Búsqueda de persona desaparecida Sr. César Jaramillo, quien salió de pesca al Río Blanco en la localidad de Maihue.

Se movilizan:
- GERSA Segunda Compañía Bomberos Concepción
- Camioneta SNO
- Puesto de comando SNO
- Comité Técnico SCI
- GERSA Dalcahue
- GERSA Temuco
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ACREDITACIONES

1.  GERSA HUALPÉN
Los días 11 y 12 de septiembre de 2021 se llevó a cabo el ejercicio de acreditación del equipo GERSA de la Segunda Compañía 
de Bomberos de Hualpén, en el cual mediante informe del Líder del Grupo de Trabajo Operacional GERSA se aprobó el proceso de 
acreditación como equipo GERSA nivel mediano de la especialidad de rescate subacuático. 

2.  GERSA CONSTITUCIÓN
Los días 27 y 28 de noviembre de 2021 se llevó a cabo el ejercicio de acreditación del equipo GERSA del Cuerpo de Bomberos de 
Constitución, en el cual mediante informe del Líder del Grupo de Trabajo Operacional GERSA se aprobó el proceso de acreditación  
como equipo GERSA nivel mediano de la especialidad de rescate subacuático.

3.  USAR PUERTO MONTT
El 9 de octubre de 2021 se llevó a cabo, en las instalaciones de la ANB Campus Sur, el ejercicio de acreditación del USAR Puerto 
Montt, aprobando todo el proceso nacional y convirtiéndose en el décimo equipo USAR acreditado.

COMITÉ TÉCNICO SCI

Se desarrollaron los Talleres Nivel Toma de Decisiones con los siguientes Cuerpos de Bomberos:

- Malalhue
- Ancud
- San Fernando 
- Concepción
- Coquimbo
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El Departamento Médico Nacional (DMN) es una entidad asesora del Presidente Nacional, del Directorio y de los departamentos 
que conforman la Junta Nacional en temas propios del área de la salud de Bomberos. En el mes de agosto del año 2018 se integra 
a la estructura del Sistema Nacional de Operaciones (SNO). 

NUESTRA MISIÓN
Somos un equipo multidisciplinario conformado por profesionales y técnicos del sector salud integrado al Sistema Nacional de 
Operaciones (SNO). Nuestra función es de referencia nacional, intra e interinstitucionalmente, en asesoría y apoyo asistencial en 
temas de política, investigación y gestión de salud para Bomberos.

Somos el referente de Bomberos de Chile ante las instituciones gubernamentales y no gubernamentales en los temas del sector 
salud a nivel nacional e internacional.

Nuestra esfera de acción abarca el área docente en lo referente a diseño, revisión y validación de los cursos de la Academia 
Nacional de Bomberos correspondientes al sector salud, como Soporte Vital Básico; el curso Operador de Rescate Vehicular; 
cursos especiales, como RCP básico, incorporado el año 2000 por el DMN para su aplicación por parte de Bomberos; el uso del 
desfibrilador automático externo (DAE); y la integración reciente del programa Control de Hemorragias con el nuevo concepto de 
uso del torniquete por parte de los Bomberos. 

NUESTRA VISIÓN
Ser la entidad asesora líder en el país y en el ámbito internacional en todos los aspectos de gestión sanitaria del ámbito bomberil, 
lo cual abarca la prevención, el tratamiento, la rehabilitación y el apoyo operativo de Bomberos de Chile.

Nuestros valores y principios

DEPARTAMENTO MÉDICO
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS DE CHILE

DEFINICIÓN

VALORES PRINCIPIOS

Ética Trabajo voluntario
Calidad Trabajo en equipo
Liderazgo Eficiencia
Iniciativa Calidad
Confianza Responsabilidad
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La actividad del DMN está centrada en temas referentes a políticas de salud de los Bomberos y se desarrolla en tres 
ejes principales:

DEPARTAMENTO MÉDICO NACIONAL

EJE 1: GESTIÓN EN SALUD PARA BOMBEROS

Comprenden la protección, respuesta y recuperación de los Bomberos en relación a actos del servicio. La actividad del DMN se 
encuentra necesariamente alineada con el Ministerio de Salud (MINSAL), el cual por ley ejerce la rectoría del sector salud. 

En este eje de trabajo la actividad se ha enfocado incorporando al DMN como referente e interlocutor representando a la JNB 
en diversas instancias del ámbito de la acción sanitaria, tanto en el nivel intrasectorial como extrasectorial. El DMN brinda 
consultoría y apoyo a las siguientes entidades:

Nivel intrasectorial:

Presidente y Directorio Nacional 
- Se nombra al Cirujano Nacional, doctor Rodrigo Fernández, en calidad de referente e interlocutor de Bomberos ante 

autoridades del MINSAL (enero 2020) para abordar la gestión del manejo de la pandemia por COVID-19.
- Reuniones periódicas con autoridades y SNO para gestionar vacunación de Bomberos como personal de primera respuesta.
- Informes relativos al desarrollo de la pandemia y estrategias del programa Paso a Paso para su aplicación a nivel institucional.

Presidentes Regionales  y sus Cuerpos de Bomberos
- Se realizó un total de 37 asesorías a diversos Cuerpos de Bomberos principalmente relacionados a Bomberos y familiares 

contagiados con COVID, como también en la gestión especializada de atención médica de algunas situaciones referentes a 
Bomberos accidentados.

- Apoyo a los Cuerpos de Bomberos del sector Cachapoal Sur para el grupo USAR en formación.
- Se apoyó a la Cuarta Compañía del Cuerpo de Bomberos de Rengo en la conformación y preparación del Departamento de 

Primeros Auxilios.
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Academia Nacional de Bomberos y sus centros de entrenamiento
- Revisión de cursos Soporte Vital Básico y RCP.
- Propuesta de incorporación del Curso Básico de Control de Hemorragias “Stop the Bleed” del Colegio Americano de Cirujanos.
- Elaboración y actualización permanente de protocolos COVID para la capacitación de Bomberos en los centros de 

entrenamiento.

Fundación Capacitación Bomberos de Chile
- Asesoría con protocolos COVID para actividades de capacitación.
- Participación en curso de Instructores PHTLS (NAEMT). Se incorpora a integrantes del DMN como Instructores de la fundación.
- Aplicación de medidas preventivas COVID en campos de entrenamiento mediante encuesta de salud y toma de muestra por 

test de antígeno salival.
- Habilitación del curso Control de Hemorragias “Stop the Bleed” a través de webinar.

Nivel extrasectorial:

Integración al Ministerio de Salud (MINSAL) en el Departamento de Gestión del Riesgo en Emergencias y Desastres como 
Coordinadores e Instructores de equipos médicos de respuesta rápida.

Integración al MINSAL en la mesa interinstitucional de actualización del Reglamento Sanitario Internacional (RSII) frente a 
Emergencias de Salud Pública de Interés Internacional (ESPII), como, por ejemplo, la pandemia actual de COVID-19.

Integración al COE SALUD RM en reuniones de planificación de gestión para reducción del riesgo en emergencias y desastres, 
en la cual se trabaja en conjunto con el SAMU RM, participando en la elaboración de planes de emergencia del sector salud, como 
los protocolos de actuación frente a intoxicación con cianuro, accidentes con múltiples víctimas, cortes de suministros básicos, 
participación en simulacros, emergencias radioactivas e implementación del sistema de comando de incidentes.

Integración como miembro de la mesa de trabajo del Consejo Nacional de Seguridad del Tránsito (CONASET) para actualización 
del Manual ABC y el protocolo de transporte seguro de niños en vehículos.

Integración a Sala de Crisis de pandemia SARS CoV2 de la SEREMI de Salud RM.

EJE 2: APOYO OPERATIVO ASISTENCIAL 

Apoyo profesional y técnico al Sistema Nacional de Operaciones, a los turnos de los centros de entrenamiento y también a los 
Cuerpos de Bomberos que lo soliciten por intermedio del Presidente Nacional o del SNO.
- Apoyo a Asambleas Nacionales con puesto médico avanzado (PMA).
- Apoyo a asambleas del Directorio Nacional con PMA.
- Se acude como guardia médica preventiva a Directorio Nacional del 14 de marzo en Campus Central.
- Apoyo a Presidentes Regionales y Cuerpos de Bomberos: gestión de traslados, interconsultas de especialistas, evolución y 

visitas para Bomberos accidentados en actos de servicio y hospitalizados.
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- Asesoría profesional a ANB, Rector, Director y centros de entrenamiento: interconsultas de apoyo telefónico o presencial 
(cuando la situación lo amerita) a enfermería de turno de los centros de entrenamiento. Se atendió un total de 57 interconsultas 
por el médico de turno en coordinación con la paramédico de la enfermería.

Apoyo Médico como referente técnico durante desarrollo de Pandemia SARS CoV2: el año 2021, al igual que el año precedente, 
estuvo marcado para el DMN como para todos los habitantes del país por la pandemia originada por el virus SARS CoV2, la 
que el día 31 de enero 2019 es declarada por la Organización Mundial de la Salud como Emergencia Sanitaria de Importancia 
Internacional (ESPII).

El DMN actúa como interlocutor entre la JNB y MINSAL–SEREMI en la interpretación y aplicación de temas profesionales en 
relación a la situación de pandemia. El Departamento gestionó lo siguiente:

- Campaña comunicacional en gestión del riesgo SARS Cov2 en colaboración con el Departamento de Comunicaciones de la JNB 
y el Departamento de Salud Pública, Subdepartamento de Epidemiología de la SEREMI de Salud de la Región Metropolitana, 
con la participación del epidemiólogo de campo (asesor externo DMN) doctor Sergio Alcayaga.

- Se efectuó la emisión de documentos de prevención en relación a la transmisión de la enfermedad dirigidos a las autoridades 
bomberiles por intermedio del Secretario Nacional, publicación en página web JNB, actividades de webinar y programas 
radiales de Radio Bomberos de Chile.

- Aplicación de medidas preventivas COVID en campos de entrenamiento mediante encuesta de salud y toma de muestra  por 
test de antígeno salival.

EJE 3: APOYO DOCENTE A ANB 

El DMN es el referente técnico en contenidos docentes del área de salud para Bomberos de acuerdo a los estándares fijados por el 
MINSAL. Pone énfasis en los contenidos docentes de los temas de salud (Soporte Vital Básico, RCP, etc.). Se reinicia la estandarización 
de contenidos de los cursos del área protección de la vida, de los cuales el DMN fue uno de sus gestores, actividad que le 
corresponde por definición y por contar con los profesionales acreditados en dichas materias, para lo cual además dispone de un 
grupo asesor externo perteneciente al Ministerio de Salud y a diversas universidades acreditadas.

PROGRAMAS ESPECIALES DMN:

1.  REANIMACIÓN CARDIOPULMONAR
En calidad de programa especial de capacitación se encuentra el de Reanimación Cardiopulmonar (RCP), iniciado el año 1999 
con autoría del DMN y de la Comisión Chilena de RCP de la cual forma parte. El año 2004 se incorpora por parte del DMN el uso 
del desfibrilador automático externo. El Comité Nacional y Comité Latinoamericano de Resucitación Cardiopulmonar realizó 
durante el V Congreso de RCP y IV Congreso Latinoamericano de Resucitación Cardiopulmonar un reconocimiento al DMN por los 
20 años del programa RCP de Bomberos de Chile. La última versión del curso RCP ha sido revisada por el DMN, haciéndose varias 
propuestas de modificaciones acorde a los estándares del MINSAL y de la situación de pandemia, que cambia drásticamente el 
procedimiento para Bomberos.
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2.  TALLER CONTROL DE HEMORRAGIAS (STOP THE BLEED) 
El Colegio Americano de Cirujanos (American College of Surgeons), teniendo en cuenta la importancia que ha adquirido en 
los últimos años la hemorragia como causa de muerte en los eventos traumáticos de diversa índole (accidentes, terrorismo y 
catástrofes de origen natural o antrópicas), elaboró un curso para primeros respondedores que cambia el manejo clásico del ABC 
del trauma, que es la base de la enseñanza del Soporte Vital Básico para Bomberos. El DMN, al contar con varios profesionales 
habilitados como Instructores del referido curso, ha considerado necesario, dada la importancia de este nuevo concepto de 
control del sangramiento, incluirlo en forma regular para todos los Bomberos, de la misma forma como se hizo con el programa 
de RCP. Cabe destacar que el uso del torniquete cambia radicalmente respecto de lo enseñado tradicionalmente en nuestros 
cursos, convirtiéndose en determinadas circunstancias en una medida fundamental para salvar vidas que debiera ser manejada 
por todos los Bomberos. 

Recurso humano 
Equipo multidisciplinario de Bomberos pertenecientes a diversos Cuerpos de Bomberos del país. El equipo está integrado por 
profesionales y técnicos calificados, e Instructores ANB, quienes en ese contexto realizan su quehacer bomberil. Se dispone 
también de un equipo asesor sanitario externo conformado por profesionales especializados en diversas áreas. Estos profesionales, 
sin ser Bomberos, colaboran ad honorem en temas específicos con el Departamento.

Estructura
 
- Cirujano Nacional: 
Dr. Rodrigo Fernández Rebolledo: designado por el Presidente Nacional en el mes de noviembre del año 2018 como interlocutor 
de los temas sanitarios ante las autoridades de salud. Es Director Honorario del Cuerpo de Bomberos de Las Cabras, Cirujano de 
la Octava Compañía del Cuerpo de Bomberos de Santiago, Instructor ANB, anestesiólogo, excoordinador de Gestión del Riesgo en 
Emergencias y Desastres del MINSAL, integrante del COE de Salud de la RM, médico del Subdepartamento de Epidemiología de 
la SEREMI de la RM e Instructor del Grupo Médico de Emergencias (EMT) MINSAL-OPS-OMS.

- Área Médica: Inspectores Dr. Eduardo Sánchez (cardiólogo, Instructor ANB y Bombero del CB de Santiago), Dr. Juan Contreras 
(odontólogo, Instructor ANB y Bombero del CB de Futrono), Dr. José Antonio Zapata (médico SAMU RM, abogado, cirujano, EMT 
MINSAL y Bombero del CB Metropolitano Sur), Dr. Aníbal Zamorano (cardiólogo, jefe de la UTI de Clínica Santa María, Instructor 
ANB, cirujano y Bombero del CB de Talca) y Dr. Ricardo Zapata Morales (de la Primera Compañía del CB de Peñaflor).

Asesores del Área de Salud Mental: Dr. Sergio Cabrera M (psiquiatra infantil y Bombero del CB de Concepción) y Dr. David Provoste 
L. (psiquiatra y Bombero del CB de Talcahuano).

- Área Enfermería:  
Inspector: Robinson Talavera (enfermero del SAMU de Rancagua, Instructor ANB, Bombero del CB de Maipú, diplomado en 
Emergencias y Desastres, EMT MINSAL y magíster en Gestión del Riesgo en Emergencias y Desastres por la Academia Superior 
del Ejército de Chile).
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Ayudantes: EU Nicolás Vegas Vargas (enfermero del servicio de urgencia del Hospital del Salvador, EMT MINSAL y Bombero del 
CB de Santiago), EU Sergio Muñoz Vásquez (enfermero del Hospital San José SSMN y Bombero del CB de Maipú), EU Gustavo 
Consuegra Cartes (Bombero del CB de Melipilla), Pedro Zúñiga VIlches (enfermero C4, TCCC Ejército, Instructor ANB y Bombero 
del CB de Rengo) y TPM Carlos Vera (Bombero del CB de Maule).

- Área Logística:  Inspector Rodrigo Fernández Leal (ingeniero comercial, diplomado en Emergencias y Desastres, Instructor ANB 
y Bombero del CB de Santiago-Las Cabras). Ayudantes: Hernán Sagredo (analista de sistemas, Instructor ANB e Inspector de la 
Escuela de Bomberos de Santiago) y Juan Carlos Bravo (ingeniero en prevención de riesgos, USAR, Instructor ANB y Bombero del 
CB de Conchalí).

- Grupo Operativo Asistencial (GOAS): grupo operativo de apoyo para Bomberos conformado por Bomberos (médicos, profesionales 
del área de la salud y operadores de trauma) pertenecientes a diversos Cuerpos de Bomberos del país. Su ámbito de acción es el área 
operativa; participan en guardias médicas a requerimiento del Presidente Nacional y en apoyo al Sistema Nacional de Operaciones 
en despliegues de los diversos equipos de respuesta de Bomberos. Lo integran además Inspectores y ayudantes del DMN: Dr. Miguel 
Marchesse (del Hospital Mutual de Seguridad de Santiago y Bombero del CB de Santiago), Dr. José Miguel Mardonez (de la Clínica 
Santa María y Bombero del CB de Santiago), Dr. Ricardo Lillo G (de Medicina Nuclear del I. Nacional del Cáncer y Bombero del CB de 
Ñuñoa), Dr. Mauricio Chang (Bombero del CB de Ñuñoa) y Dr. Roly Elías Retamoso (Trauma Team Calama).

- Equipo Profesional Asesor Externo: la política del DMN es trabajar en sinergia con el Ministerio de Salud. Para tal efecto se 
ha integrado un equipo de profesionales no Bomberos calificados como especialistas validados por el Ministerio de Salud en 
diversas áreas: Dr. Carlos Reyes (Presidente del Comité Chileno de RCP), Dra. Ximena Grove (SAMU Metropolitano y EMT MINSAL), 
Dr. Julio Barreto (SAMU Metropolitano y EMT MINSAL), Dra. Marta Palma L. (EMT MINSAL y oncóloga del Hospital del Salvador) Dr. 
Sergio Alcayaga (epidemiólogo de la SEREMI de Salud de la RM), Dra. Roxana Álvarez (SEREMI de Salud de la RM), Dra. Laura Borgel 
(médico toxicóloga de la Corporación RITA) y Dr. Juan Carlos Ríos (Director del Centro de Información Toxicológica UC, CITUC).

Comentario final:
La actividad más relevante del DMN durante el año 2021 ha sido colaborar activamente en el tema pandemia SARS CoV2 con 
toda su capacidad profesional y técnica, complementando la gestión con la red de asesores interinstitucionales conformada 
por  MINSAL, SEREMI, SAMU, COE Salud y RITA Chile, orientando el trabajo bomberil desde el punto de vista de la prevención de 
la infección viral y la trazabilidad de los escasos casos generados en los cuarteles, para lo cual ha mantenido una información 
permanente y actualizada del desarrollo de la pandemia a nivel de Bomberos.

Otro de los de los logros importantes del año pasado fue dar continuidad a la integración iniciada por el DMN año 2018 en diversas 
instancias interinstitucionales: con el MINSAL a través del Departamento de Gestión del Riesgo en Emergencias y Desastres; con 
la Subsecretaría de Salud Pública; con el Centro Nacional de Enlace del Departamento de Epidemiología; y con el CONASET para 
actualizar el Manual ABC, en cuyo documento original del año 2002 fue uno de los autores.

El Cirujano Nacional agradece al Directorio Nacional y al Presidente la confianza depositada en su persona y equipo humano 
para mantener durante estos años el Departamento Médico, que realiza silenciosamente sus actividades gracias al compromiso 
de sus integrantes, quienes aportan en un cien por ciento con su trabajo voluntario, incluso sin disponer de recursos físicos ni 
personal remunerado específico para su función.
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GRUPO
OPERATIVO

ASISTENCIAL GOAS

ÁREA LOGÍSTICA

Inspector
Rodrigo Fernández L.

Ayudantes
Juan C. Bravo

Hernán Sagredo

ÁREA MÉDICA

Inspectores
Dr. Eduardo Sánchez
Dr. Juan Contreras

Dr. Aníbal Zamorano
Dr. Fernando Zapata
Dr. Ricardo Zapata
Dr. David Provoste
Dr. Sergio Cabrera

ÁREA ENFERMERÍA

Inspector
EU Robinson Talavera

Ayudantes
EU Nicolás Vegas
EU Sergio Muñoz

EU  Gustavo Consuegra
EE Pedro Zúñiga
TPM Carlos Vera

SISTEMA NACIONAL DE OPERACIONES
DEPARTAMENTO MÉDICO NACIONAL

CIRUJANO NACIONAL
Dr. Rodrigo Fernández R.

DESCRIPCIÓN DE CARGOS

Integrantes del Departamento Médico Nacional del año 2021.
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FUNDACIÓN DE CAPACITACIÓN
DE BOMBEROS DE CHILE

Desde su creación en septiembre de 2008, la Fundación de Capacitación de Bomberos (FDC) ha destacado en su insistente 
búsqueda por lograr la excelencia y ganar un espacio en la competitiva industria de la capacitación laboral. 

Con un perfil corporativo de creciente presencia institucional y amparada en los principios y valores permanentes de Bomberos 
de Chile, nuestra fundación ha sido capaz no solo de ser una entidad sustentable y solvente, sino que también ha materializado un 
sostenido crecimiento comercial y financiero gracias a una visión de negocios focalizada. Lo anterior gracias a un detallado estudio 
de las necesidades del entorno y la capacidad para adaptarnos a tales necesidades, obteniendo del mercado las especificidades 
y diferenciaciones que nos tornan marcadamente especializados, como asimismo asumiendo importantes desafíos asociados 
a aquellas oportunidades que nos han permitido ampliar nuestro ámbito de acción a empresas, organizaciones y entidades 
públicas y privadas de nuestro país. Esto convierte nuestra oferta en atributos de ventajas comparativas y competitivas, lo que nos 
posiciona como una alternativa confiable, validada y altamente especializada en los segmentos de interés de nuestra industria.

En nuestra calidad de OTEC, la FDC se ha posicionado de modo creciente y sostenido en nichos específicos de empresas y 
organizaciones que requieren servicios de capacitación y entrenamiento de alto estándar para sus trabajadores. Nuestro 
propósito es entregarles a las brigadas de rescate y equipos de primera intervención los conocimientos, capacidades y destrezas 
necesarios que les permitan enfrentar de manera eficiente, oportuna y acertada los incidentes de riesgo que puedan comprometer 
la integridad física de personas y las instalaciones.

Para lo anterior contamos con la participación de más de 150 Instructores del más alto estándar técnico, todos con destacada 
trayectoria en sus respectivas actividades profesionales, y la mayor parte de ellos con dilatada experiencia en Bomberos y 
unidades especializadas. 

El respaldo que nos entrega la Junta Nacional de Cuerpos de Bomberos de Chile nos otorga la solvencia de una industria altamente 
demandante y exigente, permitiéndonos operar en condiciones muy competitivas, lo que se traduce en ventajas de indudable 
valor.  

Misión 
Otorgar entrenamiento de excelencia para los participantes basado en normas nacionales e internacionales, confiriéndoles las 
competencias necesarias que garanticen el aprendizaje de nuestros programas de estudio. Desarrollar una gestión eficiente, 
procurando la optimización de los costos operacionales.

Visión 
Ser una organización de capacitación especializada en el área prevención y emergencias reconocida por sus elevados estándares 
de calidad y que genere los recursos necesarios que permitan aumentar la capacitación en los centros de entrenamiento a 
Bomberos de Chile.

PRESENTACIÓN
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ORGANIGRAMA

DIRECTORIO 
FUNDACIÓN

JEFE DE OPERACIONES
Benjamín Moreno N.

ANALISTA DE GESTIÓN
Claudia Jiménez Q.

ASESOR TÉCNICO 
COMERCIAL 

Luis Bernal S.

ACCIONES DESARROLLADAS

- Capacitación de 15.812 trabajadores afiliados a Asociación Chilena de Seguridad en capacitaciones de Uso de Extintores, 
Seguridad Contra Incendios y Formación de Brigada.

- Capacitación de 4.330 trabajadores afiliados a Mutual de Seguridad para los proyectos de RCP-DEA y Primeros Auxilios.

- Alrededor de 500 Bomberos fueron formados bajo estándar internacional en el programa de PHTLS, Soporte Vital de Trauma 
Prehospitalario para Primeros Respondedores.

- 662 brigadistas capacitados en los centros de entrenamiento en materias avanzadas como Combate y Extinción de Incendios,  
HazMat Industrial, Rescate en Altura, Espacios Confinados, etc.

- Diseño y desarrollo de plataforma virtuales para el desarrollo sincrónico de capacitación en streaming. https://aula.
fundacionbomberos.cl/

INSTRUCTORESCONTROLADORES 
PROYECTO

DIRECTOR EJECUTIVO
Cristián Martínez G.

TESORERO
Rodrigo Muñoz S.

DIRECTOR
Alberto Vásquez G.

SECRETARIO
Raúl Montoya O.

PRESIDENTE
Raúl Bustos Z.

VICEPRESIDENTE
Jayro Arriagada M.
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- Inicio de nueva área de negocio de servicios y asesorías. Los siguientes proyectos están en cartera:
 1)  Servicio de Implementación y seguimiento de plan de prevención de valle del Pupío respecto al vertimiento no   

 programado del tranque “El Mauro” por Minera los Pelambres.
 2)  Servicio de auditorías de atmósferas explosivas para la planta de metanización La Farfana, Aguas Andinas.

- Acreditación internacional de Fundación de Capacitación Bomberos de Chile como centro de alto rendimiento para NAEMT 
(National Association of Emergency Medical Technicians) y ECSI (Emergency Care and Safety Institute).

- Adjudicación de contrato de servicios de capacitación para Mutual Capacitaciones S.A. para cursos de Primeros Auxilios 
Básicos, RCP y Uso de DEA. Cobertura en todo el territorio nacional.

- Adjudicación de cursos e implementación del uso seguro del DEA (Ley 21156) para empresas Walmart Chile. Cobertura en 
todo el territorio nacional. 

- Desarrollo técnico-académico en los siguientes cursos: 
 1)  Rescate Técnico con Cuerdas, Nivel Advertencia y Operaciones (32 horas, NFPA) 
 2)  Rescate Técnico con Cuerdas, Nivel Advertencia y Operaciones (40 horas, NFPA) 
 3) Rescate Técnico con Cuerdas, Nivel Técnico (32 horas, NFPA) 
 4)  Primer Respondedor, Nivel Advertencia Awareness (8 horas, NFPA) 
 5)  Respondedor Nivel Operaciones (40 horas, NFPA) 
 6)  Respondedor Nivel Operaciones Asignado a Misiones Específicas (40 horas, NFPA) 
 7)  Primer Respondedor, Nivel Advertencia Awareness (8 horas) 
 8)  OSHA HAZWOPER 
 9)  Primer Respondedor, Nivel Operaciones (24 horas) 

- Consolidación de proyectos del sector minero de Campus Norte
 1) Cerro Colorado
 2) Quebrada Blanca
 3) Collahuasi
 4) Centinela

PROYECTOS 2022

- Proyecto de brigadas de emergencia para división de Codelco.
- Proyecto de asesoría en el sistema de protección contra incendios (minera Grupo AMSA).
- Ejecución de servicio de implementación y seguimiento de plan de prevención de valle del Pupío (minera Grupo AMSA).
- Acreditación internacional como centro de alto rendimiento para la American Heart Association (AHA).
- Acreditación Internacional como GWO standards (centro formador de competencias mínimas para trabajadores del sector 

eólico).
- Implementación de tecnologías en la gestión de emergencias con drones. Convenios con municipalidades para la acreditación 

de operadores de drones. 
- Diplomado de Gestión de Emergencia y Desastres.
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FUNDACIÓN CULTURAL Y DEPORTIVA
DE BOMBEROS DE CHILE

FUNCIONES U OBJETIVOS 

a)  Misión
La misión del Museo Nacional de Bomberos de Chile es sensibilizar y concientizar a la comunidad mediante la visibilización de 
la historia institucional, generando experiencias entre el visitante y el museo, aportando y compartiendo conocimientos sobre 
su patrimonio cultural, a través de la preservación, valoración, conservación, restauración, investigación  y difusión del mismo, 
acorde con los avances tecnológicos.

b)  Visión
El Museo Nacional de Bomberos de Chile se visualiza como una institución referente en patrimonio cultural bomberil a nivel 
mundial que investiga, preserva y difunde su acervo. Asimismo, se propone ser un centro de encuentro de actividades destinadas 
a promover el debate crítico-reflexivo especializado en educación preventiva sobre la base de los valores institucionales.

c)  Objetivos
- Desarrollar e implementar estándares y procedimientos para la gestión, investigación y preservación del patrimonio cultural 

de Bomberos de Chile.
- Generar actividades que fomenten el diálogo, identificación e integración entre Bomberos y la sociedad.
- Promover el valor del patrimonio histórico y cultural de Bomberos en Chile.
- Elaborar instrumentos que garanticen la conservación y difusión del patrimonio histórico y cultural de Bomberos de Chile.
- Capacitar a los Bomberos del país en la gestión, investigación y preservación de su patrimonio histórico y cultural.

Mandato legal

El 28 de marzo de 2016, en el marco de la 56ª Asamblea Nacional, celebrada por el Directorio de la Junta Nacional de Bomberos 
de Chile en la ciudad de Santiago, se aprueba crear la Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos de Chile, señalando en 
el artículo primero del acta: “Establécese una Fundación Cultural y Deportiva de Bomberos de Chile” destinada a fomentar el 
quehacer cultural y la protección, incremento y conservación del patrimonio histórico de los Cuerpos de Bomberos de Chile, así 
como de actividades deportivas institucionales. Para los fines ya señalados, la fundación puede participar en la forma prevista 
por la ley en la creación de organismos de asesoría de carácter técnico, documental u otros destinados a fomentar y apoyar la 
conservación, restauración y exhibición de partes y piezas de materiales y equipos de contenido histórico bomberil. También 
se contempla la instalación, explotación y operación de museos o locales destinados al cumplimiento de los objetivos antes 
señalados y toda clase de acciones de interés o contenido cultural destinadas a fomentar y dar a conocer la historia institucional 
de los Bomberos de Chile, así como el desarrollo, organización y fomento de actividades deportivas en beneficio de los Bomberos 
de los Cuerpos de Bomberos de Chile.
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INSTITUCIONALIDAD    

Directorio de la Fundación: 
Presidente: Raúl Bustos Zavala
Vicepresidente: Dino Olivieri Díaz
Tesorero: Rodrigo Muñoz Suárez
Secretario: Francisco Zapata Quilodrán
Gerente (I): Orlando Berríos Berríos
Director Ejecutivo: Dino Olivieri Díaz

Director Ejecutivo: Dino Olivieri Díaz
Gestor de Proyectos: Brian Arcos Ruiz
Diseñador Gráfico: (Vacante)
Bibliotecólogo: (Vacante)

Comité de Historia y Patrimonio:
Carlos Carvajal Araya
Mauricio Lizama Porta
Mauricio Rosas Perriere
Diego Sepúlveda Benedetti

Comité de Material Mayor Histórico:
Fernando Recio Palma
Alejandro Delannoy Schilling 
Cristián Marambio Ortiz

Voluntarios FCDBCH:
Rebeca Yáñez Fuentes
Jonathan Pomar Rodríguez
Carolina Riquelme Gutiérrez
Cristián Valenzuela Retamal

ORGANIGRAMA 2021

DIRECTORIO NACIONAL

DIRECTORIO FCDBCH

COMITÉ DE 
HISTORIA Y 

PATRIMONIO

DISEÑADOR
GRÁFICO

n/n

COMITÉ DE 
MATERIAL MAYOR 

HISTÓRICO

BIBLIOTECÓLOGO
n/n

DIRECTOR EJECUTIVO
Dino Olivieri Díaz

GESTOR DE PROYECTOS
Brian Arcos Ruiz

VOLUNTARIOS
FCDBCH

266  



ACCIONES DESARROLLADAS

- Desarrollo de proyectos culturales para postular a diferentes fondos concursables, tanto públicos como privados.
- Ajudicación de proyecto “Restauración de vehículos históricos de Bomberos de Chile” por $19.994.321, permitiendo la 

restauración de dos piezas de material mayor histórico en contexto del proyecto “Museo Nacional de Bomberos de Chile”.
- Adjudicación de proyecto “La cultura nos ilumina en pandemia” por $2.000.000, permitiendo la realización de acciones de 

puesta en valor del patrimonio cultural de Bomberos de Chile.
- Generación de contenidos relacionados con el patrimonio cultural de Bomberos de Chile tanto para la JNCB como para 

Cuerpos de Bomberos.
- Diseño y coordinación de 23 actividades, como charlas, capacitaciones y otras instancias que promueven la difusión y 

visibilización del patrimonio cultural de Bomberos de Chile. 
- Desarrollo de actividades virtuales relacionadas con el Día del Patrimonio Cultural.
- Coordinación de Mesas Técnicas y Comités Asesores para el desarrollo de iniciativas relacionadas con el patrimonio cultural 

de Bomberos de Chile.
- Propuestas de piezas gráficas y elementos de difusión de la Fundación Cultural y Deportiva Bomberos de Chile.
- Gestión de alianzas y convenios de interés con organismos públicos y privados de las áreas de competencia de la Fundación 

Cultural y Deportiva.
- Generación de contenidos y actualización de la página web de la Fundación Cultural y Deportiva Bomberos de Chile.
- Mantención de la biblioteca virtual de Bomberos de Chile, así como la carga, actualización y clasificación de documentos y 

volúmenes. 
- Gestión de colecciones y depósito transitorio del museo institucional.
- Mantención y salvaguarda de los vehículos almacenados en el depósito de material mayor histórico del Campus Central de 

la Academia Nacional de Bomberos.
- Levantamiento y registro documental de elementos de patrimonio cultural de la Institución.
- Realización de visitas guiadas a delegaciones en Sede Central de Bomberos de Chile.
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